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YONETICI OZETI

Kamu mali yonetimi alaninda gergeklestirilen reformlarin yasal gergevesini olusturan 5018 sayili
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarinin etkin, etkili, ekonomik ve verimli
kullaniminin yani sira mali saydamlik ve hesap verebilirlik ilkeleri 6n plana ¢ikmistir. Bu ilkelerin
uygulamaya konulmasini saglamak lizere kamu mali yonetim sistemimize dahil edilen temel yontem
araglarindan biri de performans esasli butgeleme sistemidir.

Performans esasli butceleme
sisteminin temel unsurlarini stratejik
plan, performans programi ve faaliyet
raporlari olusturmaktadir. Stratejik
plan ve performans programlari
vasitasiyla kamu idarelerinin temel
politika hedefleri ile bunlarin kaynak

X X X

S Ve LV W T e O
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ihtiyaclari arasinda baglanti
kurulmakta; s6z konusu belgelerde
ongorulen hedeflere iliskin

gerceklesmeler ise faaliyet raporlari

araciligiyla kamuoyuna
acgiklanmaktadir.

Saglik Bilimleri Universitesinde yurtiginde istanbul, Ankara, izmir, Bursa, Adana, Kayseri, Trabzon ve
Erzurum’da olmak Uzere 19 Fakdlte, 2 Meslek Yuksekokulu, 4 Enstitide; yurtdisinda Ozbekistan,
Suriye, Somalive Sudan’da 4 Fakiilte ve 4 Meslek Yiksekokulunda 25.000’i agkin 68renciye 6n lisans,
lisans ve lisansustl duzeyinde egitim-6gretim hizmeti sunulmaktadir. Ayrica Saglik Bakanlg ile
yapilan birlikte kullanim protokolleri gergevesinde yurt igcinde 20 farkli ilimizde bulunan toplam 63
kamu hastanesinde ve Gullhane Dis Hekimligi Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezinde, 22.000’i
askin uzman hekim adayina tipta ve dis hekimlig§inde uzmanlik egitimi verilerek; tlkemizin saglik
sektdrine uzman hekimler ve uzman dis hekimleri yetistirilmektedir.

Kalkinma planlan, orta vadeli programlar gibi ust politika belgelerinde yer alan hedefler
dogrultusunda kamu kaynaklarinin etkin, etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasi ve ayni
zamanda kamuoyuna karsi hesap verebilirligi ve mali saydamlgl saglamak igin yurirlige konulan
5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununun 41. maddesi ve Kamu idarelerince
Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans Programlari ile Faaliyet Raporlarina iliskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri cergevesinde hazirlanan “Saglik Bilimleri Universitesi 2024
Yili idare Faaliyet Raporu” kamuoyu ve paydaslarimizin bilgilerine saygiyla sunulur.

Prof. Dr. Kemalettin AYDIN
Rektor
28.02.2025
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.  GENEL BILGILER

A.Misyon ve Vizyon

Sekil- 1 Misyon

MISYONUMUZ

Saglik bilimleri alaninda uluslararasi bir arastirma Universitesi olma bilinciyle, yetkin akademik kadrolari ve teknolojik
altyapisiyla, tlkemizde ve gonul cografyamizda yerinde ve yerelinde kaliteli saglik egitimi vermek ve yetistirilen yetenekli
ve donanimli saglik profesyonelleri ile tlkemize, gonul cografyamiza ve tum insanliga katki saglamaktir.

Sekil- 2 Vizyon

ViZYONUMUZ

Saglik bilimleri alaninda ulusal ve uluslararasi diizeyde nitelikli egitim veren, 6zglin arastirmalar yapan, saglikta yapay
zeka ve dijitallesme gibi yeni nesil teknolojileri gelistiren ve uygulayan, kalite kiltlrine sahip, saglik politikalarina yon
veren ve insan sagligina evrensel diizeyde katki saglayan yenilik¢i bir aragtirma Universitesi olmaktir.

Sekil- 3 Temel Degerler

TEMEL DEGERLERIMIZ

Dogruluk, Seffaflik ve Etik

Liyakat

Ozgiir Dislince ve ifade

Bilimsel Mukemmeliyet

inovasyon ve Yaraticilik

Topluma Hizmet ve Evrensel Sosyal Sorumluluk
Kiresel Bakis Acisi

Cesitlilik ve Kapsayicilik

Degisime Aciklik ve Yasam Boyu Ogrenme
Dayanisma ve Is Birligi

Surdurulebilirlik

Liderlik ve Sorumluluk

Toplumla Etkilesim ve Katilimcilik
Kultirel ve Tarihi Mirasa Baglilik

Cevreye Saygi ve Duyarlilik
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B.Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun (ll) sayili cetvelinde 6zel butgeli idareler
arasinda sayilan Saglik Bilimleri Universitesi 2547 sayili Yilksekogretim Kanununun 12. maddesine
gore alttaki gorevleri yapmakla yukimladur:

= Cagdas uygarlik ve egitim-6gretim esaslarina dayanan bir duzen iginde, toplumun ihtiyaglari ve
kalkinma planlarn ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali gesitli dizeylerde egitim-
O8retim, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik yapmak,
Kendi ihtisas glicu maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak, milli
egitim politikasi ve kalkinma planlari ilke ve hedefleri ile Yiksekodgretim Kurulu tarafindan yapilan
planve programlar dogrultusunda, Glkenin ihtiyaciolan dallarda ve sayidainsan gucu yetigtirmek,
Turk toplumunun yasam duzeyini yukseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini s6z, yazi ve
diger araglarla yaymak,
Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerde ilerlemesini ve gelismesini ilgilendiren
sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina 6nerilerde bulunmak suretiyle
Ogretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararina sunmak ve kamu
kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari sonuglandirarak distncelerini ve onerilerini
bildirmek,
Egitim-6gretim seferberligi igin 6rguin, yaygin, surekli ve agik egitim hizmetini tGstlenen kurumlara
katkida bulunacak onlemleri almak,
Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek elemanlarinin
yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik hizmetleri ile
diger hizmetlerde modernlesmeyi, Uretimde artisiI saglayacak ¢calisma ve programlar yapmak,
uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununlailgili kurumlarla isbirligi yapmak ve gevre sorunlarina
¢OzUum getirici 6nerilerde bulunmak,
Egitim teknolojisini Gretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,
Yuksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-0gretim esaslarini gelistirmek, doner
sermaye isletmelerini kurmak, verimli calistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine iligkin gerekli
duzenlemeleri yapmaktir.

27.03.2015 tarihli 6639 sayili kanunun 5. maddesi ile 2809 sayili Yuksekdgretim Kurumlar Teskilat
Kanununa ilave edilen Ek-158. madde ile kurulan Universitemizin 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu
ve ikincil mevzuata gore ydnetim organlarinin asagidaki sekilde yetki, gorev ve sorumluluklari
bulunmaktadir.

1. Rektor

2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 13. maddesine gore:

Atanmasi:

Devlet ve vakif Universitelerine rektor, Cumhurbaskaninca atanir. Rektor, Universite veya yuksek
teknoloji enstitlist tluzel kisiligini temsil eder. Rektorlerin yas haddi 67 yastir. Ancak rektor olarak
atanmis olanlarda gorev sureleri bitinceye kadar yas haddi aranmaz.
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Rektor, gorevi basinda olmadigi zaman yardimcilarindan birisini yerine vekil birakir. Rektor gorevi
basindan iki haftadan fazla uzaklastiginda Yuksekogretim Kuruluna bilgi verir. Goreve vekalet alti
aydan fazla surerse yeni bir rektor atanir.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklarr:

Universite kurullarina baskanlik etmek, yiiksekégretim tist kuruluslarinin kararlarini uygulamak,
Universite kurullarinin 6nerilerini inceleyerek karara baglamak ve Universiteye bagli kuruluglar
arasinda duzenli galismayi saglamak,

Her egitim-68retim yili sonunda ve gerektiginde Universitenin egitim 6gretim, bilimsel arastirma
ve yayim faaliyetleri hakkinda Universitelerarasi Kurula bilgi vermek,

Universitenin yatinm programlarini, biitgesini ve kadro ihtiyaclarini, bagli birimlerinin ve
Universite yonetim kurulu ile senatonun gorus ve Onerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve
YUksekdgretim Kuruluna sunmak,

Gerekli gordugu hallerde Universiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli 6gretim
elemanlarinin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gorevler vermek,
Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli lizerinde genel gdzetim ve denetim gorevini
yapmak,

Universitenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve
gelistirilmesinde, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, gerektigi zaman glivenlik
onlemlerinin alinmasinda, egitim 6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin devlet
kalkinma plan, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip yurutulmesinde, bilimsel ve idari
gozetim ve denetimin yapilmasinda ve bu gorevlerin alt birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol
edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda birinci derecede yetkili ve sorumludur.
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Universite Rektériiniin ayrica Ust Yonetici sifati ile 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu
ve ikincil mevzuata gére mali yonetim surecine iligkin altta belirtilen yetki, gérev ve sorumluluklari
bulunmaktadir.

Tablo- 1 Universite Rektoriiniin Mali Yonetim Siireci i(;,erisindeki Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

Yasal Dayanak Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

5018 sayili = Ust yéneticiler, idarelerinin stratejik planlarinin ve biitgelerinin kalkinma planina, yillik
Kamu Mali programlara, kurumun stratejik plan ve performans hedefleri ile hizmet gereklerine uygun
Yonetimive olarak hazirlanmasi ve uygulanmasindan, sorumluluklar altindaki kaynaklarin etkili,
Kontrol ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesi ve kullanimini saglamaktan, kayip ve kotlye
Kanunu kullaniminin 6nlenmesinden, mali yonetim ve kontrol sisteminin isleyisinin gozetilmesi,
izlenmesi ve kanunlar ile Cumhurbaskanlugl kararnamelerinde belirtilen gorev ve
sorumluluklarin yerine getirilmesinden Bakana; mahalli idarelerde ise meclislerine karsi
sorumludurlar. Ust yéneticiler, bu sorumlulugun gereklerini harcama yetkilileri, mali
hizmetler birimi ve i¢ denetgiler araciligiyla yerine getirirler. (md. 11)
Niteliginden dolayr maliyilla sinirli tutulamayan ve strekliligi bulunan (Kanunun 27. madde
devaminda sayilan) is ve hizmetler icin; her is itibariyla, butcelerinde o6ngorilen
odeneklerin yuzde ellisini, izleyen yilin Haziran ayini gegmemek ve yuklenme suresi on iki
ayl asmamak Uzere, ilgili Ust ydneticinin onaylyla ertesi yila gecen yuklenmelere
girisilebilir. (md. 27)
Yili butcesinde 0denegi bulunmasi ve merkezi yonetim kapsamindaki idareler igin
Cumhurbaskanlginin onayiyla; satin alma suretiyle edinilmesi ekonomik olmayan her
tarli makine-teghizat, cihazlar ve tasitlar ile hava ambulansi ve yanginla micadele
amaciyla hava ve deniz araglarinin kiralanmasi veya finansal kiralama suretiyle temini;
afet ve acil durumlar i¢in kurulan lojistik depolarin isletilmesiyle ilgili hizmetleri, yemek
(besinci fikra kapsamindaki yemek hizmetleri hari¢) ve personel tasima hizmetleri,
16/6/2005 tarihli ve 5369 sayili Kanuna gore saglanan sabit ve ankesorlii telefon hizmetleri
ile acil yardim ¢agrilar hizmetleri, internet erisim hizmetleri, deniz haberlesmesi ve seyir
guvenligi haberlesme hizmetleri, 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik Haberlesme
Kanunu kapsamindaki elektronik haberlesme hizmetleri, elektrik ve dogalgaz alimlari,
harita, plan, proje, etit ve musavirlik hizmetleri, 17/2/2011 tarihli ve 6114 sayili Kanuna
gore yapilan sinav iglemleri ile sinirli olmak lzere basim, dagitim, nakil, kamera kaydi ve
izlenmesi ile sinav glivenligi ve gizliligi kapsamindaki alimlar, ulusal arastirma gelistirme
kurumlarinin sureli ve sUresiz yayin alimlari, orman agacglandirma ve amenajman isleri, kit
karsiigl cihaz, ilag, tibbi cihaz, asi ve anti-serum alimi igin; slresi U¢ yili gegmemek,
finansal kiralama suretiyle temin edileceklerde ise dort yil olmak Uzere Ust yoneticinin
onaylyla gelecek yillara yaygin ytuklenmeye girisilebilir. Bu fikrada sayilanlar disinda,
birden fazla yila yaygin olmasi zorunlulugu bulunan veya ekonomik olan diger mal ve
hizmet alimlarini, yiklenme suresi 3 yili gegmemek uzere belirlemeye ve bu fikrada
belirlenen sureleri bes katina kadar artirmaya Cumhurbaskani yetkilidir. Genel yonetim
kapsamindaki kamu idarelerinin, 4/1/2002 tarihli ve 4734 sayili Kamu ihale Kanunu’nun
62’nci maddesinin birinci fikrasinin (e) bendi kapsaminda olan islerden surekli nitelikte
olanlara iligkin hizmet alimlarinda, ylklenme slresi U¢ yil olup, isin niteliinden veya
slresinden kaynaklanan zorunlu hallerde bu slre gerekgesi gosterilmek sartiyla Ust
yoneticinin onayiyla kisaltilabilir. (md. 28)
Butceyle 6denek tahsis edilen her bir harcama biriminin en Ust yoneticisi harcama
yetkilisidir. Ancak, teskildt yapisi ve personel durumu gibi nedenlerle harcama
yetkililerinin belirlenmesinde guc¢luk bulunan idareler ile butgelerinde harcama birimleri
siniflandinlmayan idarelerde harcama vyetkisi, Ust ydnetici veya Ust yoneticinin
belirleyecegi kisiler tarafindan; mahalli idarelerde igisleri veya Cevre ve Sehircilik
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Yasal Dayanak Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Bakanliginin, diger idarelerde ise Hazine ve Maliye Bakanliginin uygun gorlsu Uzerine
yuruatalebilir. (md. 31)

Acilmis akreditiflere iliskin kredi artiklari ertesi yila devredilmekle birlikte 6denekleri iptal
olunur. Devredilen kredi artiklarinin karsiligl, genel butge kapsamindaki kamu idarelerinde
Cumbhurbaskani, diger kamu idarelerinde ise Ust yonetici tarafindan idare bitgesinin ilgili
tertibine 6denek kaydolunur. (md. 35)

Genel yonetim kapsamindaki kamu idarelerinin topladigi vergi, resim, har¢ ve benzeri
gelirlerden diger idare, kurum ve kuruluslara verilecek paylar, geliri toplayan kamu idaresi
bltgesine bu amagla konulacak 6deneklerden karsilanir. Mali yil iginde kullanilabilecek
odenek miktari, ilgili kanun hukumleri uyarinca tahsil edilen miktar dikkate alinarak
hesaplanacak pay miktarini gegemez. Hesaplanan pay tutarinin, bu amacla tahsis edilen
odenek tutarini asmasi halinde, aradaki farki gegmemek kaydiyla 6denek eklemesi
yapmaya genel butge kapsamindaki idarelerde Hazine ve Maliye Bakani, diger idarelerde
Ust yoneticiler yetkilidir. (md. 37)

Kamu yararina kullanilmak tzere kamu idarelerine yapilan sartli bagis ve yardimlar, dis
finansman kaynagindan saglananlarda 28.3.2002 tarihli ve 4749 sayili Kanun hukumleri
sakll kalmak kaydiyla, hizmeti yapacak idarenin Ust yOneticisi tarafindan uygun gérulmesi
halinde, bltgede agilacak bir tertibe gelir ve sart kiindigi amaca harcanmak Uzere
acilacak bir tertibe 6denek kaydedilir. Bu 6denekten amag disinda bagka bir tertibe
aktarma yapilamaz. Bu 6deneklerden mali yil sonuna kadar harcanmamis olan tutarlar,
bagis ve yardimin amaci gergeklesinceye kadar ertesi yil btgesine devir olunarak 6denek
kaydedilir. Ancak, bu 6deneklerden tahsis amaci gergeklestirilmis olanlardan kalan
tutarlar, tahsis amacinin gerceklestirilmesi bakimindan yetersiz olanlar ile yili butgesinde
belirlenen tutari agsmayan ve iki yil devrettigi halde harcanmayan 6denekleri iptal etmeye
genel butce kapsamindaki kamu idarelerinde Cumhurbaskani, diger kamu idarelerinde
ust ydnetici yetkilidir. (md. 40)

Ust yoneticiler ve biitceyle ddenek tahsis edilen harcama yetkililerince, hesap verme
sorumlulugu cercevesinde, her yil faaliyet raporu hazirlanir. Ust yénetici, harcama
yetkilileri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini esas alarak, idaresinin faaliyet
sonuglarini gosteren idare faaliyet raporunu duzenleyerek kamuoyuna agiklar. Merkezl
yonetim kapsamindaki kamu idareleri ve sosyal guvenlik kurumlari, idare faaliyet
raporlarinin birer 6érnegini Sayistaya ve Cumhurbaskanligina génderir. Sayistay, mahalli
idarelerin raporlari harig idare faaliyet raporlarini, mahalli idareler genel faaliyet raporunu
ve genelfaaliyet raporunu, dis denetim sonuglarini dikkate alarak goruslerini de belirtmek
suretiyle Turkiye Buyuk Millet Meclisine sunar. Turkiye Buyuk Millet Meclisi bu raporlar ve
degerlendirmeler gergevesinde, kamu kaynaginin elde edilmesi ve kullanilmasina iliskin
olarak kamu idarelerinin ydnetim ve hesap verme sorumluluklarini goérusur. Bu
gorismelere Ust yonetici veya gorevlendirecegi yardimcisinin ilgili bakanla birlikte
katilmasi zorunludur. (md. 41)

Kamu idarelerinin mali yonetim ve kontrol sistemleri; harcama birimleri, muhasebe ve
mali hizmetler ile 6n mali kontrol ve i¢c denetimden olusur. Yeterli ve etkili bir kontrol
sisteminin olusturulabilmesi igin; mesleki degerlere ve durust yonetim anlayisina sahip
olunmasi, mali yetki ve sorumluluklarin bilgili ve yeterli yoneticilerle personele verilmesi,
belirlenmis standartlara uyulmasinin saglanmasi, mevzuata aykiri faaliyetlerin 6nlenmesi
ve kapsamli bir yonetim anlayisi ile uygun bir galisma ortaminin ve saydamugin
saglanmasi bakimindan ilgili idarelerin Ust yoneticileri ile diger yoneticileri tarafindan
gorev, yetki ve sorumluluklar goz 6nunde bulundurulmak suretiyle gerekli 6nlemler alinir.
(md. 57)
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Alim, satim, yapim, kiralama, kiraya verme, bakim-onarim ve benzeri mali islemlerden;
idarenin tamamini ilgilendirenler destek hizmetlerini ylriten birim, sadece harcama
birimlerini ilgilendirenler ise harcama birimleri tarafindan gergeklestirilir. Ancak, harcama
yetkililigi gorevi uhdesinde kalmak sartiyla, harcama birimlerinin talebi ve st yoneticinin
onaylyla bu islemler destek hizmetlerini yariten birim tarafindan yapilabilir. (md. 60)
Genel butge kapsamindaki kamu idarelerinde muhasebe yetkilisi Hazine ve Maliye
Bakanliginca, diger kamu idarelerinde ise Ust yoneticiler tarafindan atanir. (md. 62)

ic denetim, i¢c denetgiler tarafindan yapilir. Kamu idarelerinin yapisi ve personel sayisi
dikkate alinmak suretiyle, ic Denetim Koordinasyon Kurulunun uygun gériisi (izerine,
dogrudan Ust yoneticiye bagli i¢ denetim birimi baskanliklari kurulabilir. (md. 63)

Kamu idarelerinin yillik i¢ denetim programi Uist yoneticinin onerileri de dikkate alinarak ig
denetgiler tarafindan hazirlanir ve (st yénetici tarafindan onaylanir. i¢ denetgiler,
raporlarini dogrudan Uust yoOneticiye sunar. Bu raporlar Ust yonetici tarafindan
degerlendirmek suretiyle geregi icin ilgili birimler ile mali hizmetler birimine verilir. ig
denetim raporlari ile bunlar Gzerine yapilan islemler, Ust yonetici tarafindan en gec iki ay
icinde i Denetim Koordinasyon Kuruluna génderilir. (md. 64)

ic denetgiler, bakanliklar ve bagli idarelerde, Ust yoneticilerin teklifi izerine Bakan, diger
idarelerde ust yoneticiler tarafindan sertifikali adaylar arasindan atanir ve ayni usdlle
gérevden alinir. i denetgilerin kamu idareleri itibariyla sayilari, calisma usul ve esaslari ile
diger hususlar Cumhurbaskani tarafindan ¢ikarilan ydnetmelikle belirlenir. (md. 65)

[Dis] Denetimler sonucunda; ikinci fikranin (a) ve (b) bentlerinde belirtilen hususlarda
duzenlenen raporlar, idareler itibariyla konsolide edilir ve bir 6rnegi ilgili kamu idaresine
verilerek Ust yonetici tarafindan cevaplandirilir. Sayistay, denetim raporlari ve bunlara
verilen cevaplari dikkate alarak diizenleyecegi dis denetim genel degerlendirme raporunu
Turkiye Buyuk Millet Meclisine sunar. (md. 68)

Bu Kanunda belirtilen para cezalari, ilgili kamu idaresinin Ust yoneticisi tarafindan verilir.
Para cezalari, karar verilmesini izleyen ay basindan baglamak Gizere ve herhangi bir hikim
almaya gerek kalmaksizin; ilgililerine yapilan her turlu aylik, 6denek, zam, tazminat dahil
bir aylik net 6demelerin dortte biri oraninda kesilerek tahsil olunur. (md. 73)

Kamu
idarelerince
Hazirlanacak
Stratejik Planlar
ve Performans
Programlariile
Faaliyet
Raporlarina
iliskin Usulve
Esaslar
Hakkinda
Yonetmelik

Ust yoneticiler; a) idarelerinin stratejik plani ile performans programlarinin hazirlanmasi,
uygulanmasi ve izlenmesinden, b) Sorumluluklari altindaki kaynaklarin etkili, ekonomik ve
verimli sekilde kullanilmasindan, c) idare faaliyet raporlarinin hazirlanmasindan,
iceriginden ve raporlarda yer alan bilgilerin dogrulugundan, Cumhurbagkanligina bagl,
ilgiliveiligkiliidarelerde Cumhurbaskanina; bakanliklar ile bakanliklara bagli, ilgili ve iligkili
idarelerde ilgili bakana; mahalli idarelerde ise meclislerine karsi sorumludur. Ust yonetici
ve harcama yetkilileri; stratejik planlann, performans programlarinin ve faaliyet
raporlarinin hazirlanmasinda ihtiya¢g duyulacak her turll bilgi ve verinin toplanmasi ile
analiz edilmesi igin gerekli ortam, yapi ve suregleri olusturur. (md. 6)

[Stratejik Planlama Sirecine Yonelik] Calismalar, bakanliklarda bakan veya bakan
tarafindan belirlenen bir Ust yonetici, diger idarelerde Ust yonetici baskanliginda, tim
birimlerin aktif katiim ve katkilariyla strateji gelistirme biriminin koordinatorliiglinde
yuratalar. (md. 7)

Stratejik plan, bakanlklar ile bakanliklarin bagli, ilgili ve iligkili idarelerinde bakanin,
mahalli idareler hari¢ diger kamu idarelerinde ise Ust yoneticinin onayini muteakip
performans programi ve butge hazirliklarinda esas alinmak lzere elektronik nushasiyla
birlikte bir ay icerisinde Baskanliga gonderilir. (md. 13)

Stratejik planin gincellenmesi karari bakanliklar ile bakanliklarin bagl, ilgili ve iligkili
idarelerinde ilgili bakanin; diger kamu idarelerinde ise Ust yoneticinin onay! alinarak
Bagkanligin uygun gortistine sunulur. (md. 15)
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= Bir stratejik planin uygulama dénemi igerisinde; (...) Rektorin degismesi halinde ilgili
Universite ya da yuksek teknoloji enstitisunun (...) stratejik plani yenilenir. (...) stratejik
planlarin yenilenmesi ihtiyari mahiyette olup yenileme karari; ilgili bentlerdeki sartlarin
olusmasini miteakip bakanliklar ile bakanliklara bagli, ilgili ve iliskili idarelerde bakanin,
diger idarelerde ise Ust yoneticinin onayiile Ug ay icerisinde alinir ve Bagkanliga gonderilir.
(md. 16)
Performans programi, ilgili idarenin strateji gelistirme biriminin koordinasyonunda,
harcama yetkililerinin katilimiyla Ust ydnetici tarafindan idare duizeyinde yillik olarak
hazirlanir. Kamu idarelerinin performans programi hazirlama slreci, Mayis ayl sonuna
kadar Ust yonetici tarafindan hedef, gosterge ve faaliyetlerden sorumlu harcama
birimlerine yapilacak yazili duyuru ile baslar. (md. 18)
Genel butce kapsamindaki kamu idareleri ile 6zel butgeli idarelerin Merkezi Yonetim
Blutge Kanunuyla belirlenen butge buyukliklerine gore nihai hale getirilen performans
programlari bakanliklarda bakan, diger idarelerde ise ilgili bakan veya ust yonetici
tarafindan Ocak ayl sonuna kadar kamuoyuna agiklanir ve ilgili idarenin internet sitesinde
yayimlanir. (md. 19)
Kamu idarelerinin stratejik planlarn ile performans programlarinin izlenmesinde ve
degerlendirilmesinde asagidaki genel ilkelere uyulur: a) izleme ve degerlendirme, (st
yoOnetici ve paydaslara bilgi saglamak ile kamu hizmet sunumunu iyilestirmek amaciyla
periyodik olarak gergeklestirilir. b) izleme ve degerlendirme siirecinde temel sorumluluk
Ust yoneticidedir. c) Hedeflerin ve ilgili performans gostergeleri ile risklerin takibi, ilgili
hedeften sorumlu birimin harcama yetkilisinin; harcama birimlerinden hedeflere iliskin
alinan gergeklesme degerlerinin toplulastirilmasi ve Ust ydneticiye sunulmasi ise strateji
gelistirme biriminin sorumlulugundadir. ¢) Hedeflerin ve ilgili performans gostergeleri ile
risklerin takibinin, ilgili hedeften sorumlu birimin harcama yetkilisine verilmesi, isbirligi
yapilacak diger birimlerin sorumluluk diizeyini azaltmaz. d) izleme ve degerlendirme;
hedef ve gostergelere iliskin sistematik olarak veri ve bilgi toplanmasina, analiz
edilmesine, sonuglarin raporlanmasina ve iyilestirmeye yonelik tedbirlerin alinmasina
dayanir. e) izleme ve degerlendirme siireci Kilavuz ve rehberler ile Bagkanlikga yayimlanan
diger diizenlemelere uygun olarak yiritilir. f) izleme ve degerlendirme sonuglarina
faaliyet raporlarinda yer verilir. (md. 21)
[Stratejik Plan ve Performans Programinin] izleme ve degerlendirme toplantilarina strateji
gelistirme birim yoneticisi de katilir. Bu toplantilarin sonucunda Ust ydnetici, hedeflere
nasilulasilacaginailiskin gerekli dnlemleri ortaya koyar ve ilgili birimleri gorevlendirir. (md.
22)
Genel bitge kapsamindaki kamu idareleri, 6zel bultgeli idareler ve sosyal glivenlik
kurumlarinin ilgili mali yila iliskin birim faaliyet raporlar, harcama yetkilileri tarafindan
izleyen mali yilin en ge¢ Ocak ayl sonuna kadar st yéneticiye sunulur. Ust ydnetici,
harcama birimlerinin faaliyetlerini ve performansini izleyebilmek amaciyla, harcama
yetkililerinden ayrica ug veya alti aylik birim faaliyet raporlar isteyebilir. Birim faaliyet
raporu hazirlayan harcama yetkilileri, raporun iceriginden ve raporda yer alan bilgilerin
dogrulugundan Ust yoneticiye kargi sorumludur. (md. 24)
idare faaliyet raporu, birim faaliyet raporlari esas alinarak idarenin faaliyetleri ile
performans sonuglarini gosterecek sekilde st yonetici tarafindan hazirlanir. Genel blitge
kapsamindaki kamu idareleri ve 6zel butgeli idareler ile sosyal guvenlik kurumlarinin ilgili
mali yila iliskin idare faaliyet raporlari, Ust yoneticileri tarafindan izleyen mali yilin en geg¢
Subat ayl sonuna kadar kamuoyuna aciklanir ve ilgili idarenin internet sitesinde
yayimlanir. Bu raporlarin birer 6rnegi ayni sureler igerisinde elektronik ntushasiyla birlikte
Baskanliga ve Sayistaya gonderilir. (md. 25)
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* Birim ve idare faaliyet raporlari, bu Yénetmeligin eki EK-1 (Birim ve idare Faaliyet
Raporlarinin Sekli)’de yer alan sekle uygun olarak hazirlanir. Birim faaliyet raporlarinda
sadece harcama birimine iliskin bilgilere yer verilir. Birim faaliyet raporlarinda birim
yOneticisinin, idare faaliyet raporlarinda ise ilgili bakan veya ust yoneticinin sunus metni
yer alir. idare faaliyet raporlarina, bu Yénetmeligin ekinde EK-2 (Ust Yéneticinin ig Kontrol
Guvence Beyani) ve EK-4 (Mali Hizmetler Birim Yoneticisinin Beyani)’te 6rnekleri yer alan
st yoneticiler tarafindan imzalanan “i¢ Kontrol Giivence Beyani” ile mali hizmetler birim
yoneticisi tarafindan imzalanan “Mali Hizmetler Birim Yoneticisinin Beyani”, birim faaliyet
raporlarina ise bu Yénetmeligin ekinde EK-3 (Harcama Yetkilisinin i¢ Kontrol Giivence
Beyani)’te érnegi yer alan ve harcama yetkilisi tarafindan imzalanan “i¢ Kontrol Giivence
Beyani” eklenir. (md. 27)
Turkiye Buyuk Millet Meclisinde, Sayistay tarafindan sunulan raporlar ve degerlendirmeler
cergevesinde, kamu kaynaginin elde edilmesi ve kullanilmasina iliskin kamu idarelerinin
yonetim ve hesap verme sorumluluklari gértstlar. Bu gorismelere ilgili bakanin diger st
yoOneticiler ve harcama yetkilileriyle birlikte katilmasi zorunludur. (md. 32)
Strateji Bltgenin hazirlanmasinda kullanilacak belge ve cetveller ile gerekli dokiiman, strateji
Gelistirme gelistirme birimleri tarafindan idarenin ilgili birimlerine gonderilir. Her bir harcama birimi
Birimlerinin butge teklifini hazirlayarak birim performans programiyla birlikte strateji gelistirme
Calisma Usulve birimlerine génderir. Harcama birimi temsilcileri ile gorismeler yapilarak idarenin butge
Esaslarn teklifi strateji gelistirme birimleri tarafindan hazirlanir. Merkezi yonetim kapsamindaki
Hakkinda kamu idarelerinin butce teklifleri Bakanliga, idare performans programlariise Bakanliga ve
Yonetmelik Devlet Planlama Teskilati Mustesarligina Ust ydnetici ile bagl, ilgili veya iliskili bulunulan
bakan tarafindan imzalanarak génderilir. idarelerin biitge tekliflerinin hazirlanmasinda
orta vadeli program, orta vadeli mali plan, idarenin stratejik plani, blitge gagrisi ve butge
hazirlama rehberi, yatirim genelgesi ve yatirim programi hazirlama rehberi esas alinir. (md.
12)
Ayrintili harcama ve finansman programlari, harcama birimlerinin teklifleri dikkate
alinarak strateji gelistirme birimleri tarafindan hazirlanir ve Ust ydnetici tarafindan
onaylanir. (md. 14)
Merkez teskilati harcama yetkililerince dlzenlenerek strateji gelistirme birimlerine iletilen
onayli 6denek gonderme belgeleri, strateji gelistirme birimleri tarafindan kontrol edilerek,
merkez disi birimlere gonderilir. Ancak, butgelerinde kurumsal siniflandirma yapilamayan
ve birimlerine 6denek tahsis edilemeyen idarelerde Ust yOneticinin onayiyla strateji
gelistirme birimleri tarafindan da 6denek génderme belgesi duzenlenebilir. (md. 16)
idarelerce, gorev alanlari gergevesinde, i¢ kontrol ve 6n mali kontrole iliskin olarak yapilan
duzenlemeler Ust yoneticinin onayiyla yurirlige konulur ve onayini izleyen on is gunu
icinde Bakanliga bildirilir. Strateji gelistirme birimleri tarafindan yapilan 6n mali kontrolun
sonucu ilgili harcama birimine yazili gorus vermek veya dayanak belge uzerine serh
diistilmek suretiyle bildirilir. On mali kontrol sonucunda diizenlenen yazili goriisiin ilgili
mali isleme iliskin dosyada muhafaza edilmesi ve bir 6rneginin de 6deme emri belgesine
eklenmesi zorunludur. Strateji gelistirme birimleri tarafindan 6n mali kontrol sonucunda
uygun gorus verilmedigi durumlarda harcama vyetkilileri tarafindan gercgeklestirilen
islemlerin kayitlari tutulur ve aylik donemler itibariyla Ust yoneticiye bildirilir. S6z konusu
kayitlar i¢ ve dig denetim sirasinda denetgilere de sunulur. (md. 18)
Merkezi yonetim kapsamindaki kamu idarelerinin bltgce kesin hesaplari, Bakanlikga
belirlenen usul ve esaslar cergevesinde strateji gelistirme birimleri tarafindan
hazirlanarak, st yonetici ve bagli, ilgili ya da iliskili bulunulan bakan tarafindan onaylanir
ve kesin hesap kanun tasarisina dahil edilmek Gzere Bakanliga gonderilir. (md. 21)
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= Faaliyet raporlari, [5018 sayili] Kanunun 41 inci maddesi ve bu maddeye dayanilarak
yapilan duzenlemelere uygun bir sekilde hazirlanir. Harcama birimleri tarafindan
hazirlanan birim faaliyet raporlari, idare faaliyet raporunun hazirlanmasinda esas alinmak
Uzere, strateji gelistirme birimlerine gonderilir. Strateji gelistirme birimleri tarafindan
harcama birimleri arasinda koordinasyon saglanarak idare faaliyet raporu hazirlanir ve st
yoOnetici ile bagli, ilgili veya iliskili bulunulan bakan tarafindan onaylanir. (md. 23)
Strateji gelistirme birimleri, i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi
ve gelistirilmesi konularinda galismalar yapar ve galisma sonuglarini Ustydneticiye sunar.
Kanuna ve Bakanlikga belirlenen standartlara aykiri olmamak sartiyla, idarece gerekli
gorulen her turll yontem, sureg ve Ozellikli islemlere iliskin standartlar strateji gelistirme
birimleri tarafindan hazirlanir ve st yoneticinin onayina sunulur. (md. 28)
Strateji gelistirme birimlerinin yoneticileri, gorev ve yetkilerinden bazilarini sinirlarini
acikga belirtmek, yazili olmak ve Kanuna aykiri olmamak sartiyla ve Ust yOneticinin
onaylyla alt birim ydneticilerine devredebilir. Yetki devri, uygun aracglarla ilgililere
duyurulur. (md. 30)
On Odeme Usul = Yabanciiilkelerdenyapilacak satin almalarigin, dairesinin gdsterecegi lizum lizerine, ilgili
ve Esaslan mevzuatl geregince Turkiye’de bankacilik faaliyetine izin verilen banka veya 6zel finans
Hakkinda kuruluslarn nezdinde akreditif kargiligl kredi agtiriir. Genel bltge kapsamindaki kamu
Yonetmelik idarelerinde akreditif karsiligi krediler merkez birimlerince acilir. Agilmis akreditiflere
iliskin kredi artiklar ertesi yila devredilmekle birlikte 6denekleri iptal olunur. Devredilen
akreditif karsiigi kredi artiklarinin karsiligl, genel blitge kapsamindaki kamu idarelerinde
Maliye Bakani, bu Yonetmelik kapsamindaki diger kamu idarelerinde ise ust yOnetici
tarafindan idare butgesinin ilgili tertibine 6denek kaydolunur. Genel blutge kapsamindaki
kamu idarelerince acilacak kredilerden tutari merkezi yonetim butge kanununda
gosterilen limiti asanlar icin ayrica Bakanlik izni aranir. Buna iliskin usul ve esaslar
Bakanlikga belirlenir. (md. 6)
ilgili kanunlarin biitce disi avans 6denmesine iliskin hiikiimleri sakli kalmak tizere asagida
belirtilen hallerde butge digi avans verilmek veya kredi acilmak suretiyle 6n 6deme
yapilabilir. a) Sozlesmelerinde belirtiimek ve karsiliginda ayni tutarda teminat alinmak
kosuluyla yuklenicilere; 1) Mal ve hizmet alimlarinda ylklenme tutarinin ytizde 10’una,
yapim islerinde ise yuklenme tutarinin yuzde 15’ine kadar butge disi avans verilebilir. 2)
Yukarida belirtilen oranlarin Gzerinde avans verilmesini zorunlu kilan durumlarda; genel
butgeli idareler igin Bakanlgin uygun gorusu, kapsamdaki diger idareler igin ise Ust
ybéneticinin karari ile ve asan kisim i¢in T.C. Merkez Bankasinin kisa vadeli avanslara
uyguladigi oranda faiz alinmak kaydiyla, yliklenme tutarinin ylizde 30’'unu agsmamak tizere
belirlenecek oranda butge disi avans verilebilir. (md. 7)
ic Denetgilerin Ust yonetici, i¢c denetim faaliyetlerinin yerine getirilmesinde: a) i¢ denetcilerin goérevlerini
Calisma Usulve bagimsiz bir sekilde yerine getirmeleri igin gereken tim énlemleri alir. b) i¢c denetgilere,
Esaslan idarenin faaliyetlerini olumsuz etkileyebilecek risklerin belirlenmesi g¢alismalarinda
Hakkinda gerekli imkani saglar. c) i¢ denetim kapsamina giren konularda, i¢ denetgilere gerekli bilgi
Yoénetmelik ve belgelerin saglanmasi amaciyla, birimler arasinda etkili iletisim kurulmasini saglar. ¢)
ic denetim raporlarinda diizeltilmesi ve iyilestirilmesi dnerilen konulari degerlendirir ve
gerekli 6nlemleri alir. d) i¢c kontrol siirecinden elde ettigi bilgilerle, i¢ denetimden elde
edilen bilgileri karsilagtirir ve kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanimina iligkin
tedbirleri gerektiginde ic denetgilerle goriiserek belirler. e) i¢c denetgilerin mesleki
yeterliliginin gelistirilmesi igin gerekli tedbirleri alir. f) i¢ denetgilerin gérevlerini yaparken
bagimsizlik veya tarafsizuginin tehlikeye girdigi veya ihlal edildigi durumlarda gerekli
tedbirleri alir. g) ic denetim faaliyetinin kalitesini gézetir ve bu amacla kalite kontrol ve
gelisim programi olusturur, i¢ denetgilerin gérevlerindeki performanslarini takip eder. §) ic
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denetim kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli sekilde kullanilmasini saglar. h) Birimin
butgesine iligkin islemlerin yerine getirilmesi ve personelinin ihtiyaci olan mesleki arag,
gereg ve malzemenin temin edilmesine iligkin tedbirleri alir. (md. 13)

ic denetgilerin program kapsaminda ve program disi i¢ denetim gérevlendirmeleri st
yOnetici tarafindan yapilir. (md. 14)

ic denetgiler, bakanliklar ve bagli idarelerde, tst yoneticilerin teklifi (izerine Bakan, diger
idarelerde ust yoneticiler tarafindan, sertifikali adaylar arasindan atanir ve ayni usulle
gorevden alinir. (md. 21)

Kamu i¢ denetgi sertifikasi; kidem sirasi ve kadro sartlari yaninda i¢ denetginin yeterliligi,
mesleki bilgi birikimi ve temsil yetenegi dikkate alinarak i¢ denetim biriminin teklifi ve Gst
yoéneticinin onayiyla derecelendirilir. ig denetim birimi, degerlendirmelerini; i¢ denetgilerin
calismalari, hizmet igi egitim etkinliklerine katilimi ve basarisi ile sicil durumunu dikkate
alarak Kurulun dizenlemelerine uygun olarak yapar. Kamu i¢ denetgi sertifika dereceleri,
ic denetgilerin 6zluk haklarinin tespitinde ve kariyerlerinin planlanmasinda dikkate alinir.
Kidem sirasi ve kadro sartlarinin olugmasina ragmen derecelendirme yapilmamasi
durumunda, buna iligskin gerekgeler ilgili ic denetcgiye ve Kurula yazili olarak bildirilir. (md.
22)

Ust yonetici, i¢ denetgilerin gérevlendirilmesinde, tarafsizliklarini zedeleyecek hususlari
dikkate alir. (md. 26)

[ic denetcilerin] Sertifika derecelendirilmesine iliskin puanlama koordinasyon saglamakla
gorevlendirilen i¢ denetginin teklifi Gzerine Ust yoOnetici tarafindan, gorevlendirme
yapilmamissa dogrudan Ust yonetici tarafindan yapilr. (md. 30)

Ust yonetici, i¢c denetgilerin mesleki ydonden gelismesi, yenilikleri izlemesi ve calisma
istegini artirmak icin gerekli tedbirleri alir. (md. 31)

Yapilan risk degerlendirmeleri sonucunda idare igin yiksek risk alanlari belirlenir. i¢
denetim birimi, Ust yoneticinin onerilerini de dikkate alarak, idarenin risklerinden kabul
edilemeyecek olanlari denetim programina alir ve Ust yoneticiye onaylatir. Bu onay
denetim programinin risk odakli hazirlamasina, hangi risklerin yuksek, hangilerinin disuk
olduguna karar vermeye ve programa alinmasina mudahale anlamina gelmez. Program
onaylandiktan sonra 6nemli risk alanlarinin tespit edilmesi veya Kurulca onerilmesi
halinde program disi 6zel i¢ denetim yapilabilir. (md. 36)

[Risklerin degerlendirilmesi] Bu degerlendirme sonuglarina gére en yluksek risk iceren alan
ve konulardan baglanarak i¢ denetim plani ve uygulamaya iliskin programlar hazirlanir.
Denetim programlarinin hazirlanmasinda; Ust yoneticinin riskli gérdigu ve oncelik
verilmesini istedigi hususlarla birlikte, i¢ denetgilerin sayisi, galisma stre ve imkanlari
dikkate alinarak, en riskli alan ve konulara oncelik verilerek azami verim hedeflenir. (md.
37)

En riskli alan ve konulara oncelik verilmek ve denetim maliyeti de dikkate alinmak
suretiyle, yoneticiler ve gerektiginde galisanlarla gortsulerek i¢ denetim planiyla uyumlu
bir i¢ denetim programi hazirlanir. Bir yiluk déonemi gegmemek Uzere hazirlanacak i¢
denetim programlarinda; denetlenecek alanlar ve konular, i¢ denetgilerin isimleri
belirtilerek, zaman cizelgesine baglanir. Hazirlanan i¢ denetim programi Ust yonetici
tarafindan onaylanir. (md. 40)

ic denetci raporunu, idarenin goriislerini de ekleyerek cevaplariyla birlikte, i¢c denetimin
kapsami, denetimde tespit edilen riskler, risklerin olasi etkileri, denetim sonuglarina
iliskin genel degerlendirme ve risklerin ortadan kaldirilmasina veya en aza indirilmesine
yonelik onerileri iceren rapor Ozetini de ekleyerek Ust yoneticiye sunar. Raporlar Ust
yOnetici tarafindan degerlendirildikten sonra geregi igin ilgili birimler ve strateji gelistirme
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birimine verilir. Denetim raporunda belirtilen dnlemlerin alinip alinmadigl Ust yonetici
tarafindan izlenir. (md. 44)

Yiksekogretim
Kurumlarinin
Biitce
Odeneklerinin
Birimlere
Dagilimi,
Odenek
Gonderme
Belgelerine
Baglanmasi ve
Kullanilmasina
iliskin Usulve
Esaslar

Yuksekogretim kurumlarn tarafindan ekonomik siniflandirmanin doérdinci dizeyinde
hazirlanarak e-bltge sistemine girisi yapilan 6deneklerin dagilimi, Gst yonetici tarafindan
ekonomik siniflandirmanin ikinci diizeyi itibariyla ydnetim kurulunun bilgisine sunulur. Ust
yoOnetici, yapilan 6denek dagilimi konusunda, yonetim kurulunda temsil edilmeyen
harcama birimlerinin en (st yoneticilerini de bilgilendirir. Ust yénetici tarafindan
onaylanan 6denek dagilimi, ilgili yiin Ocak ayinin 7’sine kadar e-bltge sisteminde
onaylanir. Odenek dagiimlari, gerekli goérilmesi halinde (st ydnetici onayi ile
degistirilebilir. Yapilan bu degisiklik, ilgili harcama birimlerine yazili olarak bildirilir.
Odenek dagilimi degisiklikleri, harcama birimlerinin harcama ve taahhiit durumlari
dikkate alinarak gergeklestirilir. (md. 4)

18/2/2006 tarihli ve 26084 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Strateji Gelistirme
Birimlerinin Calisma Usulve Esaslar Hakkinda Yénetmeligin 16’nci maddesine istinaden,
Uist ydneticinin onayi ile Strateji Gelistirme Daire Baskanliklari tarafindan da Odenek
Gonderme Belgesi dlizenlenebilir. (md. 6)

Harcama birimlerine Odenek Goénderme Belgesi ile gonderilen 6deneklerden
harcanamayacagi anlasilan 6denekleri tenkis etmeye ve ihtiyaci olan harcama birimlerine
gondermeye, ilgili harcama yetkilisinin bilgisi Uzerine Ust yonetici yetkilidir. (md. 8)
Toplulastirilmis tertipte yer alan odenekleri ve oOdeneklerin aylara dagilimini
degistirmemek kaydiyla birim diizeyinde 6denek dagilimlarinda ve AFP (Birim Detay) de
yapilacak her turlu degisiklik, Gst ydoneticinin onayi ile yuksekdgretim kurumlari tarafindan
sonuglandirilir. (md. 9)

Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmeligin 16’nci
maddesine istinaden, Ust yoneticinin onayi ile Strateji Gelistirme Daire Bagkanlgi
tarafindan da Odenek Génderme Belgesi diizenlenebilir. (md. 11)

ic Kontrol ve On
Mali Kontrole
iliskin Usul ve
Esaslar

Ustyéneticiler, idarede i¢ kontrol sisteminin olusturulmasini saglar, isleyisi izler ve gerekli
tedbirleri alir. Ust yoneticiler, harcama yetkilileri ve diger yoneticiler, mesleki degerlere ve
durust yonetim anlayisina sahip olunmasindan, mali yetki ve sorumluluklarin bilgili ve
yeterli yOneticilerle personele verilmesinden, belirlenmis standartlara uyulmasinin
saglanmasindan, mevzuata aykiri faaliyetlerin 6nlenmesinden, kapsaml bir yonetim
anlayisiyla uygun bir gcalisma ortaminin ve saydamlgin saglanmasindan gorev ve yetkileri
cergevesinde sorumludurlar. Ust ydneticiler ve biitge ile 6denek tahsis edilen harcama
yetkilileri, her yil, is ve iglemlerinin amaglara, iyi mali yonetim ilkelerine, kontrol
duzenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gerceklestirildigini iceren i¢ kontrol
glvence beyanini duzenler ve birim faaliyet raporlari ile idare faaliyet raporlarina eklerler.
(md. 8)

Harcama birimlerinde slireg kontroll yapilir. Sireg kontroliinde, her bir islem daha 6nceki
islemlerin kontrolunt igerecek sekilde tasarlanir ve uygulanir. Mali islemlerin
yurutulmesinde gorev alanlar, yapacaklarn islemden onceki islemleri de kontrol ederler.
Sureg kontrolinu saglamak amaciyla mali islemlerin sureg akis semasi hazirlanir ve Ust
yoneticinin onayi ile yurarlage konulur. (md. 12)

idarelerin, ihale kanunlarina tabi olsun veya olmasin, harcamayi gerektirecek taahhiit
evraki ve sOzlesme tasarilarindan tutari mal ve hizmet alimlan igin (Degisik ibare:RG-
14/12/2022-32043) bes milyon Tuark Lirasini, yapim isleri igin (Degisik ibare:RG-
14/12/2022-32043) on bes milyon Tirk Lirasini asanlar 6n mali kontrole tabidir. Bu
tutarlara katma deger vergisi dahil degildir. (...) idareler belirlenen tutarlar iginde kalmak
ve Ust ydneticiden onay almak kaydiyla merkez ve tasra teskilati ile birimler bazinda risk
analizleri gergevesinde farkli tutarlar belirlemeye yetkilidirler. (Ek cumle: RG-14/12/2022-
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32043) Bu fikrada yer alan tutarlan U¢ katina kadar artirmaya Hazine ve Maliye Bakanlig
yetkilidir. (md. 17)
Merkeziydnetim kapsamindaki kamu idarelerinin Kanun ve merkeziyonetim butge kanunu
uyarinca butgeleri icinde yapacaklar aktarmalar ile diger idarelerin ilgili diizenlemeler
cercevesinde butceleriicinde yapacaklar aktarmalar, harcama birimlerinin talebi tGzerine
mali hizmetler biriminin blitge ve performans programi alt birimi tarafindan hazirlanir ve
ust ydneticinin onayina sunulmadan once i¢ kontrol alt birimi tarafindan kontrol edilir. Bu
sekilde yapilacak aktarmalar ilgisine gore Kanun, yili merkezi yonetim butge kanunu ve
butge islemlerine iligskin dizenlemeler gergevesinde kontrol edilerek en geg iki isglinu
icinde sonugclandinlir. (Ek ikinci fikra:RG-14/12/2022-32043)Odenek aktarmalarinin
idarenin mali hizmetler biriminin i¢ kontrol alt birimi diginda diger alt birimleri tarafindan
elektronik ortamda hazirlanip onaylanmasi halinde 6n mali kontrol yapilmis ve uygun
gorus verilmis sayilir. Mevzuatina aykiri bulunan aktarma talepleri, gerekgeli bir yaziyla
harcama yetkilisine gonderilir. (md. 19)
657 sayili Devlet Memurlar Kanunu ile bu Kanunun ek gecici 9 uncu maddesi kapsamina
giren idarelerde istihdam edilen Devlet memurlarindan, hangi isi yapanlara ve hangi
gorevde bulunanlara zam ve tazminat 6denecegi, 6denecek zam ve tazminatin miktarlar
ile 6deme usul ve esaslarina iliskin olarak anilan Kanunun 152’nci maddesine dayanilarak
yururlige konulan (Degisik ibare:RG-14/12/2022-32043)Cumhurbaskani karari uyarinca,
zam ve tazminat 6demesi yapilacak personelin kadro veya goérev unvanlari, siniflar,
dereceleri, sayilari ve hizmet yerleri ile bunlara uygun olarak 6denecek zam ve tazminatin
miktarlarini gosteren ve serbest kadro Uzerinden hazirlanan cetvel ile bunlarin birimler
itibariyla dagiimini gosteren listeler (Ek ibare:RG-14/12/2022-32043) kontrol edilmek
Uzere mali hizmetler birimlerine ilgili mevzuatinda belirlenen kontrol sliresinin bitiminden
en az 10 gln 6nce gonderilir ve mali hizmetler birimi tarafindan kontrol edilir. Kontrol
islemi ve slireci ile cetvellerin Ust yonetici tarafindan onaylanmasi hususu anilan (Degisik
ibare:RG-14/12/2022-32043) Cumhurbaskani kararinda belirlenen usul ve esaslar
cercevesinde yuratular. (md. 24)
Usulve Esaslarda belirlenen malikarar ve islemlerin disinda kalan malikarar ve islemlerin
de ayni sekilde mali hizmetler birimine kontrol ettirilmesine yonelik dizenleme yapilabilir.
Bu konuda yapilacak diizenlemeler Ust yoneticinin onayiyla yururlige konulur. Bu
duzenlemelerde, mali hizmetler biriminin 6n mali kontrolline tabi tutulacak mali karar ve
islemler, riskli alanlar dikkate alinmak suretiyle tur, tutar ve konu itibanyla belirlenir ve
yilda bir kez degerlendirilir. i¢ kontrol ve 6n mali kontrole iliskin olarak yapilan
duzenlemeler, Ust yoneticinin onayiniizleyen on isglint iginde Bakanliga bildirilir. (md. 27)
Mali hizmetler birimi, kontrol ve uygun gorls islemlerini belirlenen sire iginde
sonuglandirmak zorundadir. Usul ve Esaslarda belirtilen surelerin baglangi¢ tarihinin
belirlenmesinde, mali hizmetler biriminin evrak giris kayit tarihini izleyen isglini esas
alinir. Mali hizmetler biriminin talebi ve Ust yoneticinin onayi Gzerine bu sureler bir katina
kadar artirilabilir. (md. 29)

Merkezi idare Ayrintili Finansman Programi (AFP) Teklifini onaylar.

Yonetim Butge Gelir Fazlasi Karsiigi Odenek Ekleme ve Likit Karsiugi Odenek Ekleme islemlerini onaylar.

Kanunlari ve Yili Yatinm Programinda dipnot ile belirtilen projeler hari¢, toplu projelerde ve Yatirim

Biitce ve Yatirnm Programinda detayi tadat edilmemis toplulastirilmis projelerde alt projelerin belirlenmesi,

islemleri ana proje parametrelerine bagli kalmak kaydiyla ad, yer, slre, karakteristik ve 6denek

Uygulama degisikligini onaylar.

Tebligleri Projeler kapsaminda ihale edilmis islerin s6zlesme bedelinde (ihale bedeli) fiyat ve kur
degisikliginden kaynaklanan artis ile anahtar teslimi goturl bedel ihale edilen islerde
sOzlesme bedelinin toplamda %10’una; birim fiyat teklif almak suretiyle ihale edilen
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islerde toplamda %20’sine kadar is artisindan kaynaklanan proje maliyet degisikligi; 2886
sayili Devlet ihale Kanunu’na gore ihale edilmis projelerde ise sdzlesme bedelindeki is
artisindan kaynaklanan %30’a kadar maliyet degisikligini onaylar.

Maliyeti 250 milyon TL’nin altinda olan ihale edilmemis projelerde %10’a kadar maliyet
degisikligini onaylar.

Detayi tadat edilmemis toplulastirilmis projelerin alt projelerinde; ana proje maliyetinde
en fazla %10’a kadar artisa yol agan %20’ye kadar maliyet artisini onaylar.

Program yilinda bitirilmesi programlanmis projeler hari¢ suire degisikligini onaylar.
Yatinm Programinda dipnot ile belirtilen projeler hari¢, ayni sektor ve alt projeler arasi
odenek aktarmalari ile GAP, DAP, KOP ve DOKAP illerinde yer alan projelerin her bir
bolgenin kendi icindeki 6denek aktarmalarini onaylar.
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2. Rektor Yardimcilari

2547 sayili Yuksekogretim Kanununun 13. maddesine gore:

Atanmasi:

Rektor, calismalarinda kendisine yardim etmek Uzere, Universitenin aylikli profesorleri arasindan
en ¢ok ucg kisiyi kendi rektorluk gorev suresiyle sinirli olmak kaydiyla rektor yardimcisi olarak
seger.

Rektor yardimcilari, rektor tarafindan atanir.

3. Senato

2547 sayili Yuksekdgretim Kanununun 14. maddesine gore:
Kurulus ve isleyisi:

Senato, rektorun baskanliginda, rektdr yardimcilari, dekanlar ve her fakulteden fakulte
kurullarinca Gg¢ yil igin segilecek birer 68retim Uyesi ile rektorlige bagli enstitl ve ylksekokul
mudurlerinden tesekkul eder.

Senato, her egitim-6gretim yili basinda ve sonunda olmak lizere yilda en az iki defa toplanir.
Rektor gerekli gordugu hallerde senatoyu toplantiya ¢agirir.

Gorevleri:

Universitenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslar hakkinda karar
almak,

Universitenin bitinini ilgilendiren kanun ve yénetmelik taslaklarini hazirlamak veya goris
bildirmek,

Rektoriin onayindan sonra Resmi Gazete'de yayinlanarak ylrlrliige girecek olan Universite veya
universitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamalk,

Universitenin yillik egitim-6gretim programini ve takvimini inceleyerek karara baglamak,

Bir sinava bagli olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakulte kurullarinin bu konudaki
Onerilerini karara baglamak,

Fakulte kurullan ile rektorlige bagli enstitl ve yuksekokul kurullarinin kararlarina yapilacak
itirazlari inceleyerek karara baglamak,

Universite ydnetim kuruluna liye segmektir.

4. Universite Yonetim Kurulu

2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 15. maddesine gore:
Kurulus ve isleyisi:

Universite ydnetim kurulu; rektériin baskanliginda dekanlardan, Universiteye bagli degisik
O08retim birim ve alanlarini temsil edecek sekilde senatoca dort yil igin segilecek li¢ profesdrden
olusur.
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Rektor gerektiginde yonetim kurulunu toplantiya gagirir.
Rektor yardimcilari oy hakki olmaksizin yonetim kurulu toplantilarina katilabilirler.

Gorevleri:

Yiksekogretim Ust kuruluslar ile senato kararlarinin uygulanmasinda, belirlenen plan ve
programlar dogrultusunda rektore yardim etmek,

Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak; universiteye bagli birimlerin dnerilerini
dikkate alarak yatirrm programini, butge tasarisi taslagini incelemek ve kendi dnerileri ile birlikte
rektorliige sunmak,

Universite yonetimi ile ilgili rektoriin getirecegi konularda karar almak,

Fakulte, enstitl ve yuksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlari inceleyerek
kesin karara baglamaktir.

5. Mutevelli Heyeti

2809 sayili Yuksekdgretim Kurumlari Teskilati Kanununun Ek 158. maddesine gore:
Kurulus ve isleyisi:

Mdatevelli Heyeti; Rektor, egitim ve arastirma konusunda gorevlendirilmis Saglk Bakani
Yardimcisi, Saglik Bakaninin sectigi bir Gye, Yuksekogretim Kurulu tarafindan segilen profesor
unvanina sahip iki Uye olmak Uzere, toplam bes tyeden olusur.

Mdatevelli Heyeti, Rektor baskanliginda ilk toplantisini yapar ve bu toplantida yapilacak segim ile
Mutevelli Heyeti Baskani belirlenir.

Mdatevelli Heyeti, en az dort Uye ile toplanir ve salt gogunlukla karar alir.

Bakan ve Yuksekogretim Kurulu tarafindan segilen Uyelerin gorev siresi dort yildir.

Mdatevelli Heyetinin galisma usul ve esaslari, Mutevelli Heyetinin teklifi Gzerine YUlksekogretim
Kurulu tarafindan belirlenir.

Gorevleri:

Universitenin stratejik plani ve biitce teklifi izerinde goris bildirmek,

Kamu kurum ve kuruluslari ve gercek ve 6zel hukuk tiizel kisileriyle is birligi yapilmasina ve ortak
projeler yurutilmesine katki vermek,

Rektor tarafindan gindeme alinmasi 6nerilen konularda karar vermektir.
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6. Fakultelerin YOonetimi

a. Dekan

2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 16. maddesine gore:

Atanmasi:

Fakultenin ve birimlerinin temsilcisi olan dekan, rektoriin 6nerecegi, Universite iginden veya
disindan g profesor arasindan Yiuksekogretim Kurulunca ug yil stire ile segilir ve normal usuliile
atanir. SuUresi biten dekan yeniden atanabilir.

Dekan kendisine galismalarinda yardimci olmak tizere fakuiltenin aylikli 6gretim Uyeleri arasindan
en ¢ok iki kisiyi dekan yardimcisi olarak seger.

Dekan yardimcilari, dekanca en ¢ok UGg¢ yil igin atanir. Dekana, gérevi basinda olmadigl zaman
yardimcilarindan biri vekalet eder. Goreve vekalet alti aydan fazla slrerse yeni bir dekan atanir.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar::

Fakulte kurullarina bagkanlik etmek, fakullte kurullarinin kararlarini uygulamak ve fakulte birimleri
arasinda duzenli calismayi saglamak,

Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde fakultenin genel durumu ve isleyisi hakkinda rektére
rapor vermek,

Fakultenin 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesiile birlikte rektorliige bildirmek, fakulte bltgesi
ile ilgili 6neriyi fakulte yonetim kurulunun da gortusunu aldiktan sonra rektorlige sunmak,
Fakultenin birimleri ve her dlizeydeki personeli Uzerinde genel gozetim ve denetim gorevini
yapmak,

Fakultenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve
gelistirilmesinde gerektigi zaman guvenlik 6nlemlerinin alinmasinda, 6grencilere gerekli sosyal
hizmetlerin saglanmasinda, egitim-0gretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin diizenli bir
sekilde yurutilmesinde, butln faaliyetlerin gézetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol
edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda rektdre karsi birinci derecede sorumludur.

b. Fakulte Kurulu

2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 17. maddesine gore:
Kurulus ve isleyisi:

Fakulte kurulu, dekanin bagkanliginda fakulteye bagli bolimlerin baskanlari ile varsa fakllteye
bagl enstiti ve ylksekokul mudurlerinden ve g yil igin faklltedeki profesorlerin kendi
aralarindan segecekleri Ug, dogentlerin kendi aralarindan sececekleri iki, doktor 6gretim
Uyelerinin kendi aralarindan segecekleri bir 68retim Uyesinden olusur.
Fakulte kurulu normal olarak her yari yil basinda ve sonunda toplanir.

Gorevleri:
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Fakultenin, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili
esaslari, plan, program ve egitim-0gretim takvimini kararlastirmak,
Fakulte yonetim kuruluna Gye se¢gmektir.

c. Fakulte Yonetim Kurulu

2547 sayili Yuksekogretim Kanununun 18. maddesine gore:

Kurulus ve isleyisi:

Fakulte yonetim kurulu, dekanin baskanliginda fakilte kurulunun tg yiligin segecegi li¢ profesor,
iki dogent ve bir doktor 6gretim Uyesinden olusur.

Fakulte yonetim kurulu dekanin ¢agirisi Uzerine toplanir.

Yonetim kurulu gerekli goérdugu hallerde gegici c¢alisma gruplar, egitim-6gretim
koordinatorlikleri kurabilir ve bunlarin gorevlerini dizenler.

Gorevleri:

Fakulte kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana yardim etmek,
Fakultenin egitim-06gretim, plan ve programlari ile takvimin uygulanmasini saglamak,

Fakultenin yatirnm, program ve butge tasarisini hazirlamak,

Dekanin fakullte yonetimi ile ilgili getirecegi butlin iglerde karar almak,

Ogrencilerin kabulii, ders intibaklari ve gikarilmalari ile egitim-dgretim ve sinavlara ait islemleri
hakkinda karar vermektir.

d. Fakulte idari Yonetimi

2547 sayili Yuksekogretim Kanununun 51 ve 52. maddelerine gore:

O
0.0

Kurulus ve isleyisi:

Her faklltede, dekana bagli ve fakulte yonetim orgutinin basinda bir faktilte sekreteri bulunur.
Fakulte sekreterinin atanmasi dekan énerisi Uzerine rektor tarafindan yapilir.
Fakulte sekreterlerinin yuksekogretim diplomasina sahip olmalari sarttir.

Sayfa |19




SAGLIK BILIMLERiI UNIVERSITESI 2024 YILI iDARE FAALIYET RAPORU

7. Enstitulerin Yonetimi

2547 sayili Yuksekogretim Kanununun 19. maddesine gore Enstitlilerin organlarn; enstiti maduru,
enstitl kurulu ve enstitl yonetim kurulundan olugsmaktadir.

a. Enstitu Muduru

Atanmasi:

Uc yil icin ilgili fakilte dekaninin énerisi (zerine rektdr tarafindan atanir. Rektorliige bagli
enstitilerde bu atama dogrudan rekt6r tarafindan yapilir. Stresi biten mudur tekrar atanabilir.
Muadurun, enstittide gorevli aylikli 6gretim elemanlari arasindan Ug¢ yil i¢in atayacagl en ¢ok iki
yardimcisi bulunur.

Muldure vekalet etme veya mudurligin bosalmasi hallerinde yapilacak islem, dekanlarda oldugu
gibidir.

Gorevleri:

Enstiti madura 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu ile dekanlara verilmis olan gorevleri enstitl
bakimindan yerine getirir.

Enstitu Kurulu

Kurulus ve isleyisi:

Enstitu kurulu, mudurun baskanliginda, muduar yardimcilari ve enstitliyu olusturan ana bilim dali
bagkanlarindan olugur.

Gorevleri:

Enstitl kurulu 2547 sayili Yuksekogretim Kanunu ile fakulte kuruluna verilmis gorevleri enstitu
bakimindan yerine getirirler.

Enstitu Yonetim Kurulu

Kurulus ve isleyisi:

Enstitl yonetim kurulu, mudirin bagkanliginda, mudur yardimcilari, mudirce gosterilecek alt
aday arasindan enstitl kurulu tarafindan tg yiligin secgilecek ¢ 68retim Uyesinden olusur.

Gorevleri:

Enstitl yonetim kurulu, 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu ile faktlte yonetim kuruluna verilmis
gorevleri enstitl bakimindan yerine getirirler.
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d. Enstitl idari Yonetimi

2547 sayili Yuksekogretim Kanununun 51 ve 52. maddelerine gore:

Kurulus ve isleyisi:

Her enstitlide, mudure bagli ve enstitl yonetim 6rgitlinin basinda bir enstitl sekreteri bulunur.
Enstitl sekreterinin atanmasi mudur dnerisi Uzerine rektor tarafindan yapilir.
Enstitl sekreterlerinin yiksekodgretim diplomasina sahip olmalari sarttir.

8. Yuksekokullarin Yonetimi

2547 sayih Yiiksekogretim Kanununun 20. maddesine gore Yiiksekokullarin organlari; yiiksekokulu
midiiri, yiiksekokul kurulu ve yliksekokul yonetim kurulundan olusmaktadir.

a. Yuksekokul Muduru

Atanmasi:

Yuksekokul mudurd, tg yil igin ilgili fakulte dekaninin 6nerisi Gzerine rektor tarafindan atanir.
Rektorlige bagli ylksekokullarda bu atama dogrudan rektor tarafindan yapilir.

Suresi biten mudur tekrar atanabilir.

Muaduardan okulda gorevli aylikli 6gretim elemanlar arasindan Ug yil igin atayacagl en gok iki
yardimcisi bulunur.

Mdudure vekalet etme veya muduarligin bosalmasi hallerinde yapilacak islem, dekanlarda oldugu
gibidir.

Gorevleri:
Yiksekokul mudura, 2547 sayill Yuksekogretim Kanunu ile dekanlara verilmis olan gorevleri
yuksekokul bakimindan yerine getirir.

Yuksekokul Kurulu

Kurulus ve isleyisi:

Maduran baskanliginda, muduar yardimcilar ve okulu olusturan bolum veya ana bilim dali
bagkanlarindan olugur.

Gorevleri:

Yuksekokul kurulu 2547 sayili Yuksekogretim Kanunu ile fakllte kuruluna verilmis gorevleri
yuksekokul bakimindan yerine getirirler.
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c. Yuksekokul Yonetim Kurulu

Kurulus ve isleyisi:

Yuksekokul yonetim kurulu; muadurin baskanlginda, mudir yardimcilarn ile muduarce
gosterilecek alti aday arasindan yuksekokul kurulu tarafindan Gg yil igin segilecek tg 6gretim
uyesinden olusur.

Gorevleri:

Yuksekokul yonetim kurulu 2547 sayili Yuksekogretim Kanunu ile fakulte yonetim kuruluna
verilmis gorevleri yuksekokul bakimindan yerine getirirler.

d. Yuksekokul idari Yonetimi

2547 sayili Yuksekogretim Kanununun 51 ve 52. maddelerine gore:
Kurulus ve isleyisi:

Her yuksekokulda mudire bagli ve yuksekokul yonetim orgutinin basinda bir ylksekokul
sekreteri bulunur.

Yuksekokul sekreterinin atanmasi mudur énerisi Uzerine rektor tarafindan yapilir.

YUksekokul sekreterlerinin yuksekogretim diplomasina sahip olmalari sarttir.

9. Genel Sekreterlik

2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 51 ve 52. maddelerine ve 124 sayili Yiksekdgretim Ust
Kuruluslari ile Yiiksekogretim Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda Kanun Hilkmiinde Kararnamenin
27. maddesine gore:

% Kurulus ve isleyisi:
Universitelerde rektére bagli, merkez yonetim érgiitiiniin basinda bir genel sekreter ve hizmetlerin
gerekli kildig1 daire bagkanlari, mudurler, danismanlar, hukuk musavirleri, uzmanlar ile buro ve i¢
hizmet gorevlerini yapmak Uzere, 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’na tabi memurlar ve diger
gorevliler bulunur.
Genel Sekreterlik, bir Genel Sekreter ile en ¢ok iki Genel Sekreter Yardimcisindan ve bagli
birimlerden olusur.
Genel Sekreter, Universite idari teskilatinin basidir ve bu teskilatin galismasindan Rektore karsi
sorumludur.

Gorevleri:

Universite idari teskilatinda bulunan birimlerin verimli, diizenli ve uyumlu sekilde galismasini
saglamak,

Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulunda oya katilmaksizin raportérlitk gorevi
yapmak; bu kurullarda alinan kararlarin yazilmasi, korunmasi ve saklanmasini saglamak,
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Universite Senatosu ile Universite Yénetim Kurulunun kararlarini tniversiteye bagli birimlere
iletmek,

Universite idari teskilatinda gérevlendirilecek personel hakkinda rektdre 6neride bulunmak,
Basin ve halkla iligkiler hizmetinin yUratilmesini saglamak,

Rektorliglin yazigsmalarini yturitmek,

Rektorligun protokol, ziyaret ve toren islerini dizenlemektir.

Genel Sekreterlige bagli Daire Baskanliklari ve diger idari birimlerin gorev, yetki ve
sorumluluklar altta sunulmustur.

a. Hukuk Musavirligi

659 sayili Genel Biitge Kapsamindaki Kamu idareleri ve Ozel Biitgeli idarelerde Hukuk Hizmetlerinin
Yurutilmesine iliskin Kanun Hikmiinde Kararname ile 124 sayili Yiiksekdgretim Ust Kuruluslari ile
Yiksekdgretim Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda Kanun Hilkkmiinde Kararnamenin 35. maddesine
gore:

% Gorevleri:
Muhakemat hizmetleri kapsaminda;

idarenin taraf oldugu adli ve idari davalarda, i¢ ve dis tahkim yargilamasinda, icra islemlerinde ve
yarglya intikal eden diger her turli hukuki uyusmazliklarda idareyi temsil eder, dava ve icra
islemlerini vekil sifati ile takip eder.

idarece hizmet satin alma yoluyla temsil ettirilecek dava ve icra takipleri ve tahkim ile ilgili
islemleri koordine eder, izler ve denetler.

Hukuk danismanligl kapsaminda;

idare hizmetleriyle ilgili olarak diger kamu kurum ve kuruluslar tarafindan hazirlanan mevzuat
taslaklarini, idare birimleri tarafindan hazirlanan mevzuat taslaklari ile duzenlenecek her turlu
s6zlesme ve sartname taslaklarini, idare ile Gguncu kisiler arasinda ¢ikan uyusmazliklara iligkin
isleri ve idare birimlerince sorulacak diger isleri inceleyip hukuki mitalaasini bildirir.
Anlasmazliklar 6nleyici hukuki tedbirleri zamaninda alir, uyusmazliklarin sulh yoluyla ¢6zUmu
konusunda mutalaa verir.

idarenin amaclarini daha iyi gerceklestirmek, mevzuata, plan ve programa uygun calismalarini
temin etmek amaciyla gerekli hukuki teklifleri hazirlar.

Hukuki uyusmazlik degerlendirme komisyonunun sekreterya hizmetlerini ve idaresince verilen
diger gorevleri yurutar.
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b. Bilgi islem Daire Baskanlig

124 sayili Yiksekogretim Ust Kuruluslan ile Yiiksekogretim Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda
Kanun Hikmtnde Kararnamenin 34. maddesine gore:

R

% Gorevleri:

= Universitedeki bilgi islem sistemini isletmek; egitim, 6gretim ve arastirmalara destek olmak,
= Universitenin ihtiyac duyacag bilgi islem hizmetlerini yerine getirmektir.

c. idari ve Mali isler Daire Baskanlig

124 sayili Yiksekdgretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekoégretim Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda
Kanun Hikmunde Kararnamenin 36. maddesine gore:

Gorevleri:

Yiksekogretim Kurulunun tim personel ve sosyal hizmetlerini gormek,

Bakim, onarim, aydinlatma, i1sitma, temizlik ve benzeri isleri yapmak,

Basim ve grafik isleri ile evrak, yazi, teksir hizmetlerini yapmak,

Sivil savunma, guvenlik ve ¢gevre kontrolu islerini yerine getirmektir.

Harcama birimlerinin ihtiyaglarini tespit etmek ve ilgili kanun ve yonetmelik hikimlerine uygun
olarak teminini saglamak,

Maas ve mali haklarini takip etmek ve gerekli islemleri yapmak,

Tasinir malzeme ihtiyaglarini depolardan karsilamak, depo mevcudu bulunmayan malzemelerin
tedariki, muhasebesi ve ilgili harcama birimleri arasinda devir islemlerini yapmak,

Ulastirma hizmetlerini yarttmek,

4734 sayili Kamu ihale Kanunu kapsaminda satin alma islemlerini gergeklestirmek,

Satin alinan malzemeleri nitelik, evsaf ve 0Ozelliklerine gore depolanmasini ve dagitimini
saglamak,

Genel hizmet alimlarini karsilamak, yuritmek ve tahakkuklarini gergceklestirmektir.

d. Kutuphane ve Dokumantasyon Daire Baskanlig

124 sayili Yiksekdgretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekogretim Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda
Kanun Hikmunde Kararnamenin 33. maddesine gore:

R/

% Gorevleri:

Kutuphanenin dizenli galismasini saglamak,

Kitap ve dergileri yurtiginden ve yurtdisindan saglamak, bunlarin mikrofilm, film, video, banda
gecirilmesini ve ciltlenmesini ve kataloglanmasini yaptirmak,

Gerekli her turll film, fotokopi, kitap, dergi ve makaleleri saglamak,

Kutiphane hizmetlerini yuksekogretim kurumlari ile ihtiyag duyan kisi ve kurumlara sunmaktir.
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e. Ogrenci isleri Daire Baskanlig

124 sayili Yiksekdgretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekoégretim Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda
Kanun Hikmunde Kararnamenin 31. maddesine gore:

Gorevleri:

Ogrencilerin yeni kayit, kabul ve ders durumlari ile ilgili gerekli isleri yapmak,
Mezuniyet, kimlik, burs, mezunlarin izlenmesi islemlerini yarutmektir.

f. Personel Daire Baskanligi

124 sayili Yiksekogretim Ust Kuruluslan ile Yiiksekogretim Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda
Kanun Hikmuinde Kararnamenin 29. maddesine gore:

.0

e Gorevleri:

Universitenin insan giicli planlamasi ve personel politikasiyla ilgili calismalar yapmak, personel
sisteminin gelistirilmesiyle ilgili dnerilerde bulunmak,

Universite personelinin atama, 6zliik ve emeklilik isleriyle ilgili islemleri yapmak,

idari personelin hizmet 6ncesi ve hizmet igi egitimi programlarini diizenlemek ve uygulamaktir.

g. Saglik Kultur ve Spor Daire Baskanligl

124 sayili Yiksekogretim Ust Kuruluslan ile Yiiksekdgretim Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda
Kanun Hikminde Kararnamenin 32. maddesi ve Yuksekogretim Kurumlari Mediko-Sosyal Saglik,
Kaltar ve Spor Dairesi Uygulama Yonetmeligine gore:

Gorevleri:

Ogrencilerin ve personelin saglik isleri ve tedavileri ile ilgili hizmetleri yuriitmek,

Ogrencilerin ve personelin barinma, yemek ve benzeri ihtiyaglarini karsilamak,

Ogrencilerin ve personelin, spor, kiltiirel ve sosyal ihtiyaclarini karsilayacak faaliyetleri
duzenlemek,

Her turll saglik hizmetlerini ylritmek, yatakli saglik merkezleri agmak,

Guzel sanatlar ve spor alanlarinda calismalar ve gosteriler diizenlemek,

Ogrencilere burs ve kredi, beslenme, barinma, calisma, dinlenme ve bos zamanlarini
degerlendirme, ulasim ve is bulma alanlarinda yardimci olacak hizmetlerde bulunmak,
Psikolojik danismanlik ve rehberlik hizmetleri yapmak, 6grencilerin kisisel ve ailevi sorunlarini
¢ozumlemeye calismak,

Hizmet alanina giren konularda arastirma ve uygulamalar yapmak veya yaptirmak ve gerekli
gorduklerini yayinlamak,

Hizmet veren meslek elemanlarinin yetisme ve gelismelerini saglamak igin hizmet igi egitim
programlari dizenlemek,

Ogrenci kantin ve lokantalari, okuma salonlari ile 6grenci yurtlari agmak, toplanti, sinema ve
tiyatro salonlari, spor salon ve sahalari, kamp yerleri saglamak, bu ve benzeri diger tesisleri
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kurmak, kiralamak, isletmek veya islettirmek; bu amaca yonelik olarak Universitenin diger
birimleri ve Universite disindaki kuruluslarla is birligi icinde calismak, doner sermaye isletmeleri
kurmaktir.

h. Strateji Gelistirme Daire Baskanlgi

Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslarn Hakkinda Yonetmeligin 5. maddesi ve 124
sayili Yiiksekogretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekdgretim Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda Kanun
Hukmunde Kararnamenin 30. maddesine gore:

Gorevleri:

Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yillik program ve hikimet programi ¢gergevesinde idarenin
orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarini belirlemek, amacglarini olusturmak Uzere gerekli
calismalari yapmak,

Universitenin gérev alanina giren konularda performans ve kalite dlgitleri gelistirmek ve bu
kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirmek,

Universite yénetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve performansila ilgili bilgi ve verileri toplamak,
analiz etmek ve yorumlamak,

Universitenin gorev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktorleri incelemek,
kurum i¢i kapasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini ve tatmin dlzeyini analiz etmek ve
genel arastirmalar yapmak,

Ydnetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri yerine getirmek,

Strateji Gelistirme Kurulunun sekretarya hizmetlerini yuriatmek,

izleyen iki yiin bitge tahminlerini de igeren Universite bitgesini, stratejik plan ve yillik
performans programina uygun olarak hazirlamak ve Universite faaliyetlerinin bunlara
uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek,

Mevzuati uyarinca belirlenecek butgce uygulama tebligleri gergevesinde, ayrintii harcama
programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak o6denegin ilgili birimlere
gonderilmesini saglamak,

Butge kayitlarini tutmak, butgce uygulama sonuglarina iliskin verileri toplamak, degerlendirmek ve
butge kesin hesabi ile maliistatistikleri hazirlamak,

Universite gelirlerini muhasebelestirmek, gelir ve alacaklarinin takip ve tahsil islemlerini
yurutmek,

Muhasebe hizmetlerini yurutmek,

Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak Universitenin
idare faaliyet raporunu hazirlamak,

Universitenin milkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin icmal
cetvellerini duzenlemek,

idarenin yatinm programinin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuglarini izlemek ve
yillik yatirrm degerlendirme raporunu hazirlamak,

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda Universite Uist ydnetici ve harcama
yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmalk,

On mali kontrol faaliyetini yliritmek,

ic kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda
calismalar yapmak; Ust yonetimin i¢ denetime yonelik islevinin etkililigini ve verimliligini artirmak
icin gerekli hazirliklar yapmaktir.
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i. Yapiisleri ve Teknik Daire Baskanlgi

124 sayili Yiksekogretim Ust Kuruluslan ile Yiiksekdgretim Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda
Kanun Hikmtnde Kararnamenin 28. maddesine gore:

Gorevleri:

Universite bina ve tesislerinin projelerini yapmak, ihale dosyalarini hazirlamak, yapi ve onarimla
ilgili ihaleleri yurutmek, insaatlar kontrol etmek ve teslim almak, bakim ve onarim islerini
yapmak,

Kalorifer, kazan dairesi, soguk oda, jenerator, havalandirma sistemleri ile telefon santrali, gevre
duzenleme ve arag isletme, asansor bakim ve onarimi ile benzer isleri yurutmektir.

T
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C.idareye iliskin Bilgiler

Saglik Bilimleri Universitesi, 27 Mart 2015 tarihinde kabul edilen ve 15 Nisan 2015 tarihli 29327 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanarak yurirlige giren 6639 sayili Bazi Kanun ve Kanun Hukmunde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun ile 2809 sayili YUksekdgretim Kurumlarn Teskilat
Kanunu’na eklenen Ek-158. madde ile kurulmustur. Saglik Bilimleri Universitesi, Turkiye’nin saglik
bilimleri alanindaki ilk devlet Universitesi olarak Sultan |l. Abdtulhamid Han tarafindan yaptirilan ve tip
egitimi vermek lzere kurulan Mekteb-i Tibbiyye-i Sahane’nin devami niteligindedir.

Saglik Bilimleri Universitesi, 2016-2017 egitim-6gretim yiinda akademik birimlere ilk kez dgrenci
alarak faaliyetlerine baglamis ve su an Turkiye’de Mekteb-i Tibbiyye-i Sahéne (Hamidiye) Kulliyesi ile
Gulhane Kulliyesi’nde egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerini sirdtrmektedir. 15 Temmuz 2016
darbe girisimi sonrasinda Gulhane Askeri Tip Akademisi (GATA), 669 sayili Kanun Hukmuinde
Kararname ile devredilmis ve Ankara Gulhane Killiyesi’nde egitim-0gretim kesintisiz olarak devam
ettirilmistir. Ayrica, Turkiye’nin izmir, Bursa, Adana, Kayseri, Trabzon ve Erzurum sehirlerinde, saglik
sektortne nitelikli doktor yetistirmek Gizere yeni Tip Fakulteleri kurulmus ve 2020-2021 egitim-6gretim
yilinda 6grenci alimina baglanmistir.

Sivil ve askeri tip egitimini bir arada sunan Saglik Bilimleri Universitesi, biinyesinde bulunan fakiilte ve
meslek yiksekokullarinda, T.C. Milli Savunma Bakanligi ve T.C. igisleri Bakanligi adina askeri
o68rencilere egitim firsati saglamaktadir.

Saglik Bilimleri Universitesi, 2809 sayili Yiiksekdgretim Kurumlar Teskilat Kanunu Ek Madde 158’e
dayanarak, Birlesmis Milletlerin resmi dil olarak kabul ettigi diller 6ncelikli olmak lGizere, yabanci dilde
egitim veren program agma, yabanci yuksekogretim kurumlar ile ortak program yuritme de déahil
olmak uUzere yurt disindaki yiksekogretim kurumlariyla her turla is birligine dair protokol yapma
yetkisine sahiptir. Yabanci dilde egitim veren programlarina yurt disindan 6grenci kabul edilebilir ve
Cumhurbaskani karari ile yurt disinda Universiteye ait birimler kurulabilir. Bu yetki kapsaminda,
Somali, Sudan, Tanzanya, Filipinler, Irak, Suriye, Sudan ve Ozbekistan'da kurulan kampiislerde egitim-
Ogretim faaliyetleri yaratulmektedir.

Saglik Bilimleri Universitesi, Saglik Bakanligina bagli hastanelerle is birligi yaparak saglik uygulama ve
arastirma faaliyetlerini yaritmektedir. Bu is birligi, 07.05.1987 tarihli ve 3359 sayili Saglik Hizmetleri
Temel Kanunu’nun Ek Madde 9’u gergevesinde birlikte kullanim protokolleri ile saglanmaktadir. Bu
protokoller sayesinde, tip faktltesi 6grencileri ve uzmanlik 6grencileri bu hastanelerde egitim ve
arastirma faaliyetleri yiiriitmektedir. Universitenin birlikte kullanim protokolli imzaladig egitim ve
arastirma hastaneleri, sehir hastaneleri ve yiiksek ihtisas hastaneleri ayni zamanda Universitenin
saglik uygulama ve arastirma merkezi statlisuni kazanmaktadir. Teknoloji ve AR-GE faaliyetlerini
saglik bilimleri alaniyla bulusturan Saglik Bilimleri Universitesi, bu alanda énemli kurumsal basarilar
elde etmistir. Bu basarilarin 6nemli adimlari sunlardir:

Teknoloji Transfer Ofisi (Teknopolis), Teknoloji Gelistirme Bolgesi Saglik Teknokenti (Teknopol) ve
Teknoloji Gelistirme Merkezi (SBU TEKMER). Teknopolis, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu’nun Ek
Madde 32 hiikiimleri gergevesinde 2018 yilinda tiim sermayesi Universiteye ait olarak sirket
statlistnde kurulmustur. Teknopol, Teknoloji Gelistirme Bolgesi alani 23 Mart 2018 tarih ve 30369
saylli Resmi Gazete’de ilan edilmis ve sonrasinda bolge sirketinin sermaye islemleri tamamlanarak
2018 yili itibariyle AR-GE diinyasinda faaliyet géstermeye baslamistir. SBU TEKMER ise 2022 yilinda
Ankara Gulhane Kulliyesi’nde Teknopol ve KOSGEB proje destegi ile kurulmustur.
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1. Fiziksel Yapi

Saglik Bilimleri Universitesinin fiziksel yapisina iliskin bilgiler, miilkiyet bigimleri ile birlikte kapali alan

kapasite bilgileri; yemekhane, kantin-kafeterya, misafirhane, lojman ve diger sosyal tesis bilgileri;

d8renci yurdu ve spor tesisi bilgileri; toplanti ve konferans salonu bilgileri; Universite envanterine

kayrtli dayanikli tasinirlarin kayitl deger bilgileri ile tasitlara iligskin 6zet bilgiler altta sunulmustur.

a. Tasinmazlar

i Kapali Alanlar

Tablo- 2 Kapali Alan Bilgileri (m2)

Birim Adi

iSTANBUL

Mulkiyet Bigimi
(Tahsis/Kira/Ortak
Kullanim)

Kapali Alan
(m?)

84.458

Mekteb-i Tibbiyye-i Sahane

Tahsis

57.176

L Blok

Gegici Yapi

4.130

U Blok

Gegici Yapi

4.102

| Blok

Gegici Yapi

1.500

Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligi

Tahsis

518

Saglik Kaltur ve Spor Daire Bagkanligl

Tahsis

300

Kantin

Tahsis

298

Bilgi islem Daire Bagkanlig

Tahsis

384

Strateji Gelistirme Daire Baskanligl

Tahsis

280

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatérlagu

Tahsis

305

Hangar

Tahsis

2.054

Hamidiye Dis Hekimligi Fakultesi

Kira

1.054

Afrika Saglik Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi

Kira

196

Hamidiye Eczacilik Fakultesi

Tahsis

2.951

Hamidiye Saglik Bilimleri Enstitiisii idari Bina

Tahsis

286

Hamidiye Saglik Bilimleri Enstitlisi Akademi Binasi

Tahsis

254

Hamidiye Yasam Bilimleri Fakultesi

Tahsis

828

Kantin

Tahsis

174

Spor Salonu

Tahsis

762

Validebag Arastirma Parki

Tahsis

6.906

ANKARA

246.079

Gulhane Tip Fakultesi

Tahsis

26.880

Gulhane Saglik Meslek Ylksekokulu

Tahsis

7.889

Gulhane Hemsirelik Fakultesi

Tahsis

6.480

Gulhane Eczacilik Fakultesi

Tahsis

1.338

Gulhane Saglik Bilimleri Enstitist Savunma Saglik Bilimleri Enstitlsu

Tahsis

16.476

Gulhane Saglik Bilimleri Fakdltesi

Tahsis

13.000

Gulhane Dis Hekimligi Fakultesi Uygulama Hastanesi

Tahsis

9.000

Gulhane Dis Hekimligi Fakultesi

Tahsis

4.182

Gulhane Saglik Kaltlr Spor Daire Baskanlgi Birimleri (Yurtlar, Lojmanlar,
Sosyal Tesisler, Spor Salonu)

Tahsis

152.590

ﬁm\ thrsen? % ?}?nr ;
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Birim Adi Mulkiyet Bigimi Kapali Alan
(Tahsis/Kira/Ortak (m?)
Kullanim)

Gilhane Yapi isleri ve Daire Baskanligi Birimleri Tahsis 400
Gulhane idari ve Mali isler Daire Baskanligi Birimleri Tahsis 400
Gulhane Kiutliphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligl Birimleri Tahsis 3.175
Gulhane Bilgi islem Daire Baskanligi Birimleri Tahsis 342
Gulhane Genel Sekreterlik Birimleri Tahsis 325
Gulhane Rektorluk Birimleri Tahsis 746
Gilhane Medikal Tasarim ve Uretim Uygulama ve Arastirma Merkezi Tahsis 1.860
Gulhane Basimevi Tahsis 996

330.537
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Sosyal Alanlar

a) Yemekhane, Kantin ve Kafeteryalar

Tablo- 3 Yemekhane Bilgileri

Yemekhaneler
Yemekhane Adi Kampis/Sehir Sayisi Alani (m?) Kapasite (Kisi
Sayisi)
Hamidiye Kdulliyesi istanbul 3 1.191 685
Gulhane Kulliyesi Ankara 3 1.450 912
Toplam 2641 1597
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Tablo- 4 Kantin ve Kafeteryalar

Kantin ve Kafeteryalar

Kantin/Kafeterya Adi Kampiis/Sehir Kapali Alani (m?)
Hamidiye Kulliyesi Tarihi Bina Kafe istanbul 384,60
Hamidiye Kulliyesi Tarihi Bina Kantin istanbul 141
Hamidiye Kulliyesi Celik Yapilar Kantin istanbul 74
Hamidiye Kantini Hastane Bahgesi istanbul 72
Tarihi Bina Gay Ocagi istanbul 6,6
Gulhane Killiyesi Yeni Yurt Binasi Ankara 70
Gulhane Kulliyesi Tip Fakultesi Ankara
Gulhane Killiyesi Hemsirelik Fakultesi Ankara 25
Giilhane Kiilliyesi Vadi Képrii Onii Ankara
Kafeterya
Gulhane Killiyesi Kir Kafe Ankara
Gulhane Kulliyesi SBF Kantin Ankara
Gulhane Kulliyesi Vadi Kafe Ankara
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@™ SAGLIK BILIMLERi UNIVERSITESI
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b) Misafirhaneler, Lojmanlar ve Diger Sosyal Tesisler

Tablo- 5 Misafirhaneler

Misafirhaneler

Misafirhane Adi

Oda Sayisi

Kapasite (Kisi)

Kapali Alani (m?)

Gulhane Kulliyesi Misafirhaneleri

48 96

2.209

Toplam

48 96

2.209

Tablo- 6 Lojmanlar

Lojman Adi

Kampus/Sehir

Lojmandaki Bagims
Daire Sayisi

1z Kapali

Alani (m?)

Sakar Apt.

Ankara

3.922

Pamir Apt.

Ankara

3.922

Saglam Apt.

Ankara

3.842

Weiting Apt.

Ankara

1.800

Serter Apt.

Ankara

5.518

Ural Apt.

Ankara

5.518

Rieder Apt.

Ankara

5.518

Numan Apt.

Ankara

5478

Kavur Apt.

Ankara

5.478

Noyan Apt.

Ankara

5.478

Gozcu Apt.

Ankara

5.478

Keskingil Apt.

Ankara

6.700

Caml Apt.

Ankara

6.700

Beksan Apt.

Ankara

6.700

Rektor Konutu

Ankara

550

Acibadem Rektorluk Lojmani

istanbul

105

Toplam

72.707

Tablo- 7 Diger Sosyal Tesisler

Diger Sosyal Tesisler

Diger Sosyal Tesis Tiirl

Kampiis/Sehir

Kapali Alani
(m?)

Kres

Ankara

1.873

Sosyal Tesisler

Ankara

400

Toplam

2.273

-

o

-

. W
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iii.  OgrenciYurtlan

Tablo- 8 Ogrenci Yurtlari

2024 YILI iDARE FAALIYET RAPORU

Ogrenci Yurtlari

Yurt Adi Kampis/Sehir Kapasite (Kisi Sayisi) Kapali Alani (m?)

Yurdu

Gilhane Kiz Ogrenci Ankara 936 22.376

Ogrenci Yurdu

Gulhane Erkek Ankara 1.052 21.200

1.988 43.576
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iv. Spor Tesisleri

Tablo- 9 Spor Tesisleri

2024 YILI iDARE FAALIYET RAPORU

Spor Tesisleri

Tesis Adi

Kampiis/Sehir

Kapali Spor Tesisi Acik Spor Tesisi

Kapasite Alan Kapasite Alan
(Kisi (m?) (Kisi (m?)
Sayisi) Sayisi)

Gulhane Spor Salonu

Ankara

1.346  20.200

Vadi Basket Sahasi

Ankara

58

Vadi Tenis Sahasi

Ankara

81

Hali Saha

Ankara

Selimiye Spor Salonu

istanbul

Selimiye Agik Saha

istanbul

Hamidiye Basketbol Sahasi

istanbul

Hamidiye Voleybol Sahasi

istanbul

Eski Rektorlik Futbol Sahasi

istanbul

Kapali Spor Alanlari

istanbul

136 2.054

Toplam

1.532 23.016
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V. Toplanti ve Konferans Salonlari

Tablo- 10 Toplanti ve Konferans Salonlari

2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

Toplanti ve Konferans Salonlari

Salon Adi

Toplanti Salonu Konferans Salonu

Kapasite Kapali Kapasite Kapali
(Kisi Alani (Kisi Alani
Sayisi) (m?) Sayisi) (m?)

15 Temmuz Konferans Salonu

200 292

Selimiye Konferans Salonu

145 195

Hamidiye Tip Fakiltesi Tahta Amfi Egitim Salonu

Hamidiye Saglik Bilimleri Fakultesi Toplanti Salonu

Hamidiye Saglik Hizmetleri Meslek Yiksek Okulu Toplanti
Salonu

idari ve Mali isler Daire Baskanligi ihale Salonu

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatérliigii ihale Salonu

Gilhane Sht. Tb. Kd. Ust. Tgm Halil Akgicek

743

Gulhane Dis Hekimligi Fakultesi

Gulhane SBE Gulhane Eczacilik Bilimleri Merkezi

Gulhane Saglik Bilimleri Enstittist Mudurligu Toplanti
Salonu-1

Gulhane Saglik Bilimleri Enstittist Mudurligu Toplanti
Salonu-2

Gulhane Saglik Bilimleri Fakultesi A Blok Dekanlik Toplanti
Salonu

Gulhane Saglik Bilimleri Fakultesi C Blok Dekanlik Toplanti
Salonu 1

Gulhane Saglik Bilimleri Fakultesi C Blok Dekanlik Toplanti
Salonu 2

Gulhane Tip Fakultesi Rektorlik Bélgesi Dekanlik Toplanti
Salonu

Gulhane Tip Fakultesi Gulhane Egitim Arastirma Hastanesi
Yeni Hizmet Binasi Konferans Salonu

Gulhane Tip Fakultesi Dekanlik Ana Bina Toplanti Salonu

Gulhane Tip Fakultesi Fizyoloji Toplanti Salonu

Gulhane Tip Fakultesi Anatomi Toplanti Salonu

Gulhane Tip Fakultesi Histoloji Toplanti Salonu

Savunma Saglik Bilimleri Enstitusu Askeri Saglik Hizmetleri
Profesor Tabip Tuggeneral Tevfik Saglam Tatbikat ve Liderlik
Laboratuvari

Toplam

1.208 2.303
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b. Dayanikli Tasinirlar

Tablo- 11 Dayanikli Tasinirlar

Hesap Hesap Adi
Kodu
253.01.01 iletisim/Haberlesme Tesisleri

2022 Yil

83.386,72

2023 Yil

83.386,72

2024 YILI iDARE FAALIYET RAPORU

2024 Yil

83.386,72

253.01.02 Enerji Tesisleri

8.640,00

253.01.03 Goruntlleme, Bilgi Toplama ve Takip

Sistemleri

4.228.536,51

10.106.658,01

12.969.530,64

253.01.99 Diger Tesis ve Sistemler

5.767.270,81

11.548.646,01

14.654.126,01

253.02.01 Tarim ve Ormancilik Makineleri ve Aletleri

69.889,18

80.689,18

159.673,18

253.02.02 insaat Makineleri ve Aletleri

11.124,34

51.432,34

98.362,32

253.02.03 Atolye Makinelerive Aletleri

3.537.879,54

4.417.682,50

4.815.778,02

253.02.04 is Makineleri ve Aletleri

114.561,14

114.561,14

120.343,14

253.02.05 Gug Elektronigi ve Basingli Makineler ile

Aletleri

7.575.573,14

22.631.098,07

28.771.201,01

253.02.06 Posta Makineleri

14.396,00

14.396,00

14.396,00

253.02.07 Paketleme Makineleri

10.018,50

10.018,50

10.018,50

253.02.08 Etiketleme ve Numaralandirma Makineleri

42.742,82

42.742,82

106.690,82

253.02.09 Ayirma, Siniflandirma Makineleri

6.042,75

40.052,25

40.052,25

253.02.10 Matbaacilikta Kullanilan Makine ve Aletler

1.532.048,25

1.632.348,25

1.631.769,51

253.03.01 Yikama, Temizleme ve Utlileme Cihaz ve

Araclar

2.128.408,23

3.383.072,30

4.197.734,87

253.03.02 Beslenme, Gida ve Mutfak Cihaz ve Aletleri

2.573.388,24

5.248.773,27

6.043.203,84

253.03.03 Kurtarma Amagcli Cihaz ve Aletler

15.605,24

15.605,24

15.605,24

253.03.04 Olgiim, Tarti, Cizim Cihazlari ve Aletleri

2.768.038,98

6.146.694,12

8.174.909,86

253.03.05 Tibbi ve Biyolojik Amacl Kullanilan Cihazlar

ve Aletler

94.160.929,62

304.132.996,80

479.916.758,11

253.03.06 Arastirma ve Uretim Amacli Cihazlar ve

Aletleri

42.167.367,35

101.389.968,42

129.366.618,71

253.03.07 Muzik Aletleri ve Aksesuarlari

78.551,72

78.551,72

256.607,72

253.03.08 Spor Amagli Kullanilan Cihaz ve Aletler

118.047,20

4.742.166,80

6.036.920,33

255.01.01 Ddseme Demirbaslari

934.892,18

4.153.475,32

6.278.832,13

255.01.02 Temsilve Toren Demirbaslari

158.050,31

630.852,87

965.648,96

255.01.03 Koruyucu Giysi ve Malzemeler

4.466,83

4.466,83

4.466,83

255.01.04 Seyahat, Muhafaza ve Tasima Amagli
Demirbas Niteligindeki Tasinirlar

17.373,95

42.206,45

58.305,65

255.01.05 Hastanede Kullanilan Demirbas

Niteligindeki Tasinirlar

7.785.535,04

13.202.285,53

16.409.350,90

255.02.01 Bilgisayarlar ve Sunucular

17.748.096,71

25.643.262,59

39.502.504,38

255.02.02 Bilgisayar Cevre Birimleri

13.461.278,44

24.938.096,90

29.129.479,50

255.02.03 Teksir ve Gogaltma Makineleri

457.179,47

2.516.319,47

5.859.283,61

255.02.04 Haberlesme Cihazlar

19.211.964,97

24.467.637,84

27.361.224,33

255.02.05 Ses, Goruntl ve Sunum Cihazlan

7.021.419,78

13.671.262,68

21.781.398,35

255.02.06 Aydinlatma Cihazlari

82.980,00

255.02.99 Diger Buro Makineleri ve Aletleri

2.160.263,08

3.257.087,78

4.788.185,76
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2024 YILI iDARE FAALIYET RAPORU

255.03.01

Buro Mobilyalari

58.046.513,15

244.555.981,71

311.095.882,40

255.03.02

Misafirhane, Konaklama ve Barinma
Amacli Mobilyalar

920.102,89

2.371.939,17

2.730.296,38

255.03.03

Kafeterya ve Yemekhane Mobilyalari

115.249,32

978.663,78

2.036.760,35

255.03.04

Bebek ve Cocuk Mobilyasi ve Aksesuarlari

115,54

115,54

115,54

255.03.05

Seminer ve Sunum Amagli Uriinler

225.330,85

324.638,00

489.200,39

255.04.01

Yemek Hazirlama Ekipmanlari

268.234,78

268.234,78

531.088,06

255.07.01

Kutuphane Mobilyalari

467.757,13

467.757,13

898.517,13

255.07.02

Basili Yayinlar

2.629.152,59

4.623.716,10

5.437.890,70

255.07.03

Gorsel ve Isitsel Kaynaklar

3.282,98

3.282,98

3.282,98

255.08.01

Egitim Mobilyalari ve Donanimlari

9.598.385,75

15.890.145,23

21.994.151,85

255.08.02

Ogrenmeyi Kolaylastirici Ekipmanlar

15.442.306,85

74.181.891,74

98.281.056,99

255.09.01

Doga Sporlarinda Kullanilan Demirbaslar

44.191,87

44.299,87

44.299,87

255.09.02

Salon Sporlarinda Kullanilan Demirbaslar

19.062,59

171.942,59

182.142,59

255.09.03

Saha Sporlarinda Kullanilan Demirbaslar

49.013,10

49.013,10

49.013,10

255.09.99

Diger Spor Amacli Kullanilan Demirbaglar

2.409,77

2.409,77

2.409,77

255.10.01

Guvenlik ve Korunma Amacli Araglar

322.067,40

325.967,39

1.028.278,14

255.10.02

Kontrol ve Guvenlik Sistemleri

7.451.116,54

8.933.602,23

9.077.709,60

255.10.03

Yangin Sondurme ve Tedbir Cihaz ve
Araclar

174.291,10

202.959,90

281.979,90

255.11.02

Duvarda Sergilenen Sus Esyalari

14.016,06

128.259,06

449.639,06

255.11.03

Masa, Sehpa ve Zeminde Sergilenen Sus
Esyalar

8.673,00

17.673,00

17.673,00

255.99.01

Seyyar Kullibe, Kabin, Bufe, Sandik ve
Kafesler

169.055,89

1.108.034,89

1.299.698,39

255.99.02

Seyyar Tanklar ve Tupler

119.275,05

386.068,05

573.114,45

255.99.03

Sergileme ve Tanitim Amacli Tasinirlar

99.933,20

860.679,20

860.679,20

Toplam

332.153.864,44

944.335.769,93

1.307.078.867,04

Grafik- 1 Dayanikli Tasinirlarin Yillara Gore Seyri (1. Diizey Kodlar, TL)

Dayanikli Tasinirlar
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332.153.864,44
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167.003.806,28
165.150.058,16
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253 TESIS, MAKINE VE TOPLAM

CIHAZLAR

255 DEMIRBASLAR
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c. Tasitlar

Tablo- 12 2024 Y1l Tasit Envanteri

Arac Turu Kurum Mulkiyetinde Olup, Fiilen Kullanilan
Arag Sayisi (Adet)

istanbul Ankara Yurt Disi

2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

Ozelden Kiralanmis Arag

istanbul

Sayisi (Adet)
Ankara

Binek 9 13 1

8

3

Ambulans

Minibus

Midibus

Otobus

Traktor

Kepge

Pikap

Kamyon

Panelvan

Kamyonet

= =D ==

Toplam

(3
W

Grafik- 2 Envanterde Bulunan Tasitlarin Yas Ortalamasi

4

BINEK PANELVAN ~ KAMYONET  MiNiBUS MiDiBUS 0OTOBUS

M@ Ortalama Yas

AMBULANS

Tasitlarin Ortalama Yasi

KAMYON

KEPCE TRAKTOR GENEL

ORTALAMA

4
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Tablo- 13 Envantere Kayitli Tasit Bilgileri

SiraNo  Arag Tipi Modeli Yas
ve Cinsi
Binek 2023 1 TOGG TX10 Ankara
Binek 2012 12 RENAULT FLUENCE Ankara
Binek 2008 16 RENAULT MEGANE 2* Ankara
Binek 2008 16 RENAULT MEGANE 2* Ankara
Binek 2008 16 RENAULT MEGANE 2* Ankara
Binek 2008 16 RENAULT MEGANE 2 Ankara
Binek 2012 12  RENAULT CLIO* Ankara
Binek 2004 20 CHEROKE JEEP Ankara
Binek 2012 12  RENAULT CLIO Ankara
Binek 2007 17 RENAULT MEGANE 2 Ankara
Binek 2012 12 RENAULT CLIO Ankara
Binek 2015 9  RENAULT FLUENCE Ankara
Binek 2015 9  RENAULT CLIO SPORT Ankara
Kamyonet 2014 10 FORD TRANSIT (ACIK KASA) Ankara
Kamyonet 2014 10 FORD TOURNEO Ankara
Kamyonet 2014 10 FORD TOURNEO Ankara
Minibls 2014 10 FORD TRANSIT Ankara
Otobus 2012 12  OTOKAR DORUK (39+1) Ankara
Otobus 2008 16 OTOKAR SULTAN (25+1) Ankara
Otobus 2012 12  OTOKAR SULTAN (27+1) Ankara
Kamyonet 1999 25 FORD TRANSIT Ankara
Kamyon 2002 22 BMC 26-200 INTERCOLL Ankara
Traktor 2001 23 MASSEY FERGUSON Ankara
Kepge 1997 27 BEKO LODER Ankara
Binek 2012 12  RENAULT FLUENCE DYNAMIC 1.5 DCI istanbul
Binek 2012 12 RENAULT FLUENCE DYNAMIC 1.5 DCi istanbul
Binek 2012 12  RENAULT FLUENCE DYNAMIC 1.5 DCI istanbul
Binek 2013 11 RENAULT CLIO SPORTTOUERICON 1.5 istanbul
Binek 2013 11 RENAULT CLIOLB1.5 istanbul
Binek 2014 10 RENAULT CLIO SPORT TOUERICON 1.5 istanbul
Binek 2007 17 RENAULT MEGANE 2 PRIVILIGE 1.5 DCIi* istanbul
Binek 2013 11 FORD CONNECT 1.8 TDCIAC istanbul
Ambulans 2015 9 FORD TRANSIT 410 L istanbul
Panelvan 2012 12 FORD TRANSIT 350 E VAN istanbul
Minibis 2012 12 FORD TRANSIT 350 MiNiBUS istanbul
Midibus 2013 11 OTOKAR OTOBUS TEMPO 27+1 istanbul
Kamyonet 2012 12 IVECO KAPALI KASA KAMYONET istanbul
Otobiis 2012 12 DORUK220T OTOBUS DIZEL (39+1) istanbul
Binek 2008 16 RENAULT MEGANE istanbul
Binek 2012 12 RENAULT FLUENCE Suriye
Cobanbey
Minibus 2007 17 FORD TRANSIT VIP Suriye
Cobanbey
*5 adet hizmet aracinin ekonomik émrtint doldurmalari ve bakim-onarim masraflarinin yliksek olmasi sebebiyle

OO N OO ORWN=

Stratejik Plan uygulama déneminde tasfiyesi planlanmaktadir.
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2. Teskilat Yapisi

Saglik Bilimleri Universitesi 15 Nisan 2015 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren
27.03.2015 tarih ve 6639 sayili kanunla, 2809 sayili Yuksekogretim Kurumlari Teskilat Kanununa
eklenen Ek-158. madde ile istanbul’da kurulmustur. Kurulusunda Rektérliige bagli olarak Tip
Fakultesi, Hemsirelik Fakultesi, Yasam Bilimleri Fakultesi, Saglik Bilimleri Fakultesi, Saglik Hizmetleri
Meslek Yiksek Okulu ve Saglik Bilimleri Enstitisiinden olusan akademik birimler bulunan
Universitenin teskilat yapisinda meydana gelen degisiklikler ve teskilat semasi altta sunulmustur.

3
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SAGLIK BILIMLERiI UNIVERSITESI

2024 YILI iDARE FAALIYET RAPORU

Tablo- 14 Saglik Bilimleri Universitesinin Teskilat Yapisindaki Degisiklikler

Degisikligin Konusu Kanuni Dayanak

istanbul’da Saglik Bilimleri Universitesi adiyla yeni bir (niversite
kurulmustur. Bu Universite, Rektérlige bagli olarak; a) Tip Fakultesi, b)
Hemsirelik Fakultesi, ¢) Yasam Bilimleri Fakultesi, d) Saglk Bilimleri
Fakultesi, e) Saglik Hizmetleri Meslek Yiksek Okulu, f) Saglik Bilimleri
Enstitistnden, olusur.

2809 sayili Yuksekogretim Teskilat
Kanununa 27/3/2015-6639 tarih ve
sayili Kanunun 5.maddesiyle
eklenen Ek-158. madde

Rektorlige bagli olarak Dis Hekimligi Fakultesi ile Eczacilik Fakultesi
kurulmustur.

16/2/2016 tarihli ve 2016/8555 sayili
Bakanlar Kurulu Karari

Rektorlige bagli Gulhane Askeri Tip Fakultesinin adi Gulhane Tip Fakultesi
olarak, Hemsirelik Yuksekokulunun adi Gulhane Hemsirelik Yuksekokulu
olarak, Saglik Bilimleri Enstitistnun adi Gilhane Saglik Bilimleri Enstitlisu
olarak degistirilmistir.

14/11/2016 tarihli ve 2016/9528
sayili Bakanlar Kurulu Karari

Rektorliige bagli olarak Ankara ilinde Giilhane Dis Hekimligi Fakiiltesi
kurulmustur.

6/2/2017 tarihli ve 2017/9889 sayili
Bakanlar Kurulu Karari

Rektorliige bagli olarak Ankara ilinde Giilhane Saglik Bilimleri Fakiiltesi
kurulmustur.

29/5/2017 tarihli ve 2017/10404
sayili Bakanlar Kurulu Karari

Rektorliige bagli olarak Ankara ilinde Giilhane Eczacilik Fakiiltesi

kurulmustur.

17/7/2017 tarihli ve 2017/10581
sayili Bakanlar Kurulu Karari

Rektorlige bagli olarak Sudan’in baskenti Hartum’da Hartum Saglik
Bilimleri Enstitusu kurulmustur.

17/7/2017 tarihli ve 2017/10582
sayili Bakanlar Kurulu Karari

Universiteye bagli olarak Savunma Saglik Bilimleri Enstitiisii ve Giilhane
Hemsirelik Fakiltesi kurulmus; Universite biinyesinde bulunan Giilhane
Hemsirelik Yuksekokulu kapatilmistir.

11/9/2017 tarihli ve 2017/10830
sayili Bakanlar Kurulu Karari

Rektorlige bagli olarak Sporcu Saglgi ve Spor Bilimleri Enstitlisu

kurulmustur.

16/10/2017 tarihli ve 2017/11075
sayili Bakanlar Kurulu Karari

Rektorluge bagli olarak Uluslararasi Tip Fakultesi kurulmustur.

8/1/2018 tarihli ve 2018/11209 sayili
Bakanlar Kurulu Karari

Rektorlige bagli olarak, Somali’de Somali Mogadisu Recep Tayyip Erdogan
Saglk Hizmetleri Meslek Yuksekokulu, Sudan’da Sudan Nyala Saglik
Hizmetleri Meslek Yluksekokulu ile Filipinler’de Bangsamoro Sultan Kudarat
Saglik Hizmetleri Meslek Yuksekokulu kurulmustur.

17/1/2018 tarihli ve 2018/11262
sayili Bakanlar Kurulu Karari

Rektorlige bagli olarak Tanzanya’nin Darlsselam sehrinde Darlisselam
Saglik Hizmetleri Meslek Yuksekokulu kurulmustur.

4/6/2018 tarihli ve 2018/11959 sayili
Bakanlar Kurulu Karari

Rektorlige bagli olarak Kerkiik Saglik Hizmetleri Meslek YUksekokulu
kurulmustur.

7/12/2018 tarihli ve 30618 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan 413
sayili Cumhurbaskani Karari

Rektorlige bagli olarak Cerablus Saglik Hizmetleri Meslek Yuksekokulu
kurulmustur.

7/12/2018 tarihli ve 30618 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan 413
sayili Cumhurbaskani Karari

Rektorliige bagli olarak Ozbekistan’da Buhara ibni Sina Saglik Hizmetleri
Meslek Ylksekokulu kurulmustur.

18/4/2019 tarihli ve 30749 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan 968
sayili Cumhurbaskani Karari

Rektorliige bagli olarak Ozbekistan’in Buhara sehrinde ibni Sina Tip
Fakultesi kurulmustur.

25/6/2019 tarihli ve 30812 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan 1157
saylli Cumhurbasgkani Karari

1157 sayili Cumhurbaskani Karari ile Rektorlige bagli olan Tip Fakultesinin
adi Hamidiye Tip Fakultesi, Dis Hekimligi Fakultesinin adi Hamidiye Dis
Hekimligi Fakultesi, Eczacilik Fakiltesinin adi Hamidiye Eczacilik Fakdltesi,
Hemsirelik Fakultesinin adi Hamidiye Hemsirelik Fakultesi, Saglik Bilimleri
Fakulltesinin adi Hamidiye Saglik Bilimleri Fakdultesi, Uluslararasi Tip
Fakultesinin adi Hamidiye Uluslararasi Tip Fakultesi, Yagsam Bilimleri

25/6/2019 tarihli ve 30812 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan 1157
saylli Cumhurbasgkani Karari
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Kanuni Dayanak

Fakulltesinin adi Hamidiye Yasam Bilimleri Fakiltesi, Saglik Bilimleri
Enstitistinun adi Hamidiye Saglik Bilimleri Enstitisu, Sporcu Sagligi ve Spor
Bilimleri Enstitisunin adi Hamidiye Sporcu Sagligi ve Spor Bilimleri
Enstitlsu olarak degistirilmistir.

Rektorlige bagli olarak Hamidiye Yabanci Diller Yuksekokulu kurulmustur.

2/8/2019 tarihli ve 30850 sayil
Resmi Gazete’de yayimlanan 1385
saylli Cumhurbagkani Karari

Rektorlige bagli Adana Tip Fakultesi ve Erzurum Tip Fakultesi kurulmustur.

16/6/2020 tarihli ve 31157 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan 2654
saylli Cumhurbagkani Kararinin 1.
maddesi

Rektorlige bagli olarak Somali Mogadisu Recep Tayyip Erdogan Saglik
Bilimleri Fakultesi kurulmustur.

16/6/2020 tarihli ve 31157 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan 2654
sayill  Cumhurbagkani  Kararinin
2’nci maddesi

Rektorliige bagli olarak izmir Tip Fakdltesi, Trabzon Tip Fakdiltesi ve Bursa
Tip Fakultesi kurulmustur.

30/6/2020 tarihli ve 31171 sayil
Resmi Gazete’de yayimlanan 2704
saylli Cumhurbasgkani Kararinin 1.
maddesi

Fakultesi kurulmustur.

Rektorlige bagli olarak Suriye’de (Cobanbey/Halep) Cobanbey Tip 6/2/2021 tarihli ve 31387 sayili

Fakultesi ile Cobanbey Saglik Hizmetleri Meslek Yluksekokulu kurulmustur. Resmi Gazete’de yayimlanan 3519
sayili Cumhurbaskani Karari

Rektorlige bagli olarak Gulilhane Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakultesi 10/4/2021 tarihli ve 31450 sayili

kurulmustur. Resmi Gazete’de yayimlanan 3808
sayili Cumhurbaskani Karari

Rektorlige bagli olarak Kayseri Tip Fakultesi kurulmustur. 01/05/2021 tarihli 31471 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan 3940
sayili Cumhurbaskani Karari

7202 sayili Cumhurbagkani Karari ile Sudan’in baskenti Hartum’da bulunan  01/05/2023 tarihli 32177 sayili

Hartum Saglik Bilimleri Enstitistnitn ismi Sudan Saglik Bilimleri Enstitiisi.  Resmi Gazete’de yayimlanan 7202

olarak degismistir. sayili Cumhurbaskani Karari

7477 sayli Cumhurbaskani Karari ile Saglik Bilimleri Universitesi 04/08/2023 tarihli 32269 sayili

blinyesinde yer alan Filipinler Bangsomoro Sultan Kudarat Saglik Hizmetleri Resmi Gazete’de yayimlanan 7477

Meslek Yiksekokulu kapatilmistir. sayili Cumhurbaskani Karari

7477 sayli Cumhurbagkani Karari ile Saglk Bilimleri Universitesi 04/08/2023 tarihli 32269 sayili

Rektorligline bagl olarak Filipinler Bangsomoro Sultan Kudarat Saglk Resmi Gazete’de yayimlanan 7477

Bilimleri Fakultesi kurulmustur. sayili Cumhurbaskani Karari

7477 sayli Cumhurbaskani Karari ile Saglik Bilimleri Universitesi 04/08/2023 tarihli 32269 sayili

Rektorliigiine bagli olarak Ozbekistan Taskent’te Taskent Hemsirelik Resmi Gazete’de yayimlanan 7477

sayili Cumhurbaskani Karari
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Sema- 1 Teskilat Semasi

MUTEVELLI HEYETI

REKTOR

GENEL SEKRETER

YARDIMCILARI

2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

1

GENEL SEKRETERLIGE
BAGLI BiRiMLER ve DAIRE

BASKANLIKLARI

. Hukuk Musavirligi

. Bilgi islem Daire Baskanligi

. Idari ve Mali igler Daire Bagkanlg
. Kutiiphane ve Dokiimantasyon
Daire Bagkanlgi

. Ogrenci isleri Daire Bagkanligi

. Personel Daire Baskanlig

SENATO T T 1
FAKULTELER ENSTITULER YUKSEKOKULLAR
A i ISTANBUL i iSTANBUL
YONETIM KURULU SETARSUL e
. Hamidiye Tip Fakdiltesi . Hamidiye Saglik Bilimleri - Hamidiye Saglik
. . Hamidiye Dis Hekimligi Enstitusi Hizmetleri MYO
REKTOR DANISMANLARI Fakiiltesi . Hamidiye Sporcu Sagligi ve ANKARA
. Hamidiye Eczacilik Fakultesi Spor Bilimleri Enstitlist . Gulhane Saglik MYO
. Hamidiye Hemsirelik ANKARA
GENEL SEKRETER e VURT Dt
— akultesi - Gillhane Saglk Bilimleri . Somali Mogadisu R.T.
I " . Ham|d|}/e Saglik Bilimleri Enstitiisi Erdogan Saglik Hizmetleri
: REKTOR Fakultesi . Savunma Saglik Bilimleri MYO
KURUL ve KOMISYONLAR . Hamidiye Yagam Bilimleri Enstitiisti . Sudan Nyala Saglik
.AkademikTe§vik Diizenleme, YARD'MC"_AR' Fakiltesi Hizmetier MYO
Denetleme ve Itiraz Komisyonu H idive Ulusl T N ) . .
. Egitim Kaynaklari Komisyonu l r ke_‘_T:I |Aye ustararast Tip o . Ozbekistan-Buhara lbn-i
. Kalite Komisyonu —— akultesi SAGLIK UYGULAMA Sina Saglik Hizmetleri MYO
. Ogretim Uyeligine Yiikseltme ve KOORDINATORLUKLER ANKARA VE ARAST'RMA . Suriye-Cobanbey Saglik
Atanma Bagvuru Ifomisyonu . Bilimsel Arastirma Projeleri . Gulhane Tip Fakdltesi A Hizmetleri MYO
Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlarini ) o . Gllhane Dis Hekimligi MERKEZLERI (SUAM
Degerlendirme Komisyonu KoordmatorlUgu Fakiiltesi s 8 ( )
. Yayin Komisyonu . Kalite Koordinatorligu Giilhane Eczacilik Fakiiltesi iL BOLUMLER
- Bilimsel Aragtirmalar ve Yayin Etigi . Engelsiz OQrenCi ’ Gi s ,2,0 . Atatirk ilkeleri ve inkilap Tarihi
Kurulu Koordinatorligi - Glthane Hemgirelik . 63 Afiliye Hastane

. Hamidiye Klinik Arastirmalar Etik
Kurulu

. Hamidiye Bilimsel Arastirmalar Etik

Kurulu
. Gulhane Tip Fakdltesi Klinik
Arastirmalar Etik Kurulu

. is Sagligi ve Guvenligi
Koordinatorlugu
. Uluslararasi Ogrenci
Koordinatorlugu

Fakultesi

. Gulhane Saglik Bilimleri
Fakultesi

. Gulhane Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon Fakultesi

. Gulhane Dis Hekimligi
SUAM

.2 Yurt Disi Afiliye
Hastane

. Yabanci Diller

. Tark Dili

. Beden Egitimi ve Spor
. Guzel Sanatlar

- . YLSY Burs Koordinatorlugu T A
. Mevlana Koordinatérligi DIGER SEHIRLER

. Farabi Koordinatorligu

. Bologna Koordinatorlagi

. Erasmus Koordinatorlagi

. Saglik, Kultur ve Spor Daire

Bagkanligi Kurutu
. Hamidiye Hayvan Deneyleri Yerel Etik

Kurulu

- Glthane Bilimsel Arastirmalar Etik UYGULAMA ve ARASTIRMA MERKEZLERI ile DIGER MERKEZLER
. Giilhane Medikal Tasarim ve Uretim UAM . Afrika Saglik Calismalari UAM

. Asya Pasifik Saglik UAM . Avrasya Saglik ve Sosyal UAM

. Avrupa Saglik Arastirmalar UAM . Bagimulikla Miicadele UAM

. Balkan Saglik Calismalari UAM . Beslenme ve Guvenilir Gida UAM

. Biyoistatistik ve Biyoinformatik UAM . Deneysel Tip UAM

. izmir Tip Fakiiltesi
. Bursa Tip Fakaultesi
. Adana Tip Fakdltesi

. Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

. Yapi isleri ve Teknik Daire . Giilhane Hayvan Deneyleri Yerel Etik

Baskanlig

. Déner Sermaye isletme Midurligi
. iktisadi Isletme Mudurliga

. Yazi isleri ve Genel Evrak
Muaduarlagia

. Ulastirma Birimleri

Kurulu

. Erzurum Tip Fakultesi Bilimsel
Arastirmalar Etik Kurulu

. Trabzon Tip Fakultesi Bilimsel
Arastirmalar Etik Kurulu

. Disiplin Kurulu

. Rektorlik Birimleri Disiplin Kurulu
(Akademik)

. Rektorluk Birimleri Disiplin Kurulu
(idari)

. Ust Disiplin Kurulu

. Strateji Gelistirme Kurulu

. ig Kontrol izleme ve Yonlendirme

. Elektronik Belge Yonetim
Sistemi Koordinatorlagi

. Basin ve Halkla iligkiler
Koordinatorlugu

. Yurt Digi Akademik Birimler

ve Uluslararasi iligkiler
Koordinatorlugu

i . :

. Teknopolis Teknoloji
Transfer Ofisi

. Teknopol istanbul

. Teknoloji Gelistirme
Merkezi

. Kayseri Tip Fakultesi

. Trabzon Tip Fakultesi

. Erzurum Tip Fakultesi
YURTDISI

. Ozbekistan Buhara-ibn-i
Sina Tip Fakdltesi

. Somali Mogadisu R.T.
Erdogan Saglik Bilimleri
Fakultesi

. Suriye-Cobanbey Tip
Fakultesi

. Ozbekistan-Taskent
Hemsirelik F.

. Geleneksel ve Tamamlayici Tip UAM
. Kan Bankaciligi ve Transfiizyon UAM

- Klinik Arastirmalar Mikemmeliyet UAM

. Kk Hiicre ve Gen Tedavileri UAM

. Otizm UAM

. Saglik Ekonomisi ve Saglik Politikalar UAM

. Similasyon ve Modelleme UAM

. Siirekli Egitim UAM

. Tiirkge ve Yabanci Dil UAM

. Uzaktan Ogrenim UAM

. Giilhane SBE Giilhane Eczacilik Mrk.

. Savunma SBE Hava ve Uzay Fizyolojisi Egitim

Mrk.

. Hipofiz Hastaliklari UAM

. Kariyer Planlama UAM

. Kisisellestirilmis Tip ve immiinoterapi UAM
. Multipl Skleroz UAM

. Rejeneratif Tip UAM

. Saglikl Yaglanma UAM

. Sporcu Saglig Galismalan Atl. Perf. UAM

. Tip Tarihi UAM

. Teknoloji Gelistirme UAM

. Giilhane SBE Arastirma ve Gelistirme Mrk.
. Savunma SBE KBRN Simiilasyon ve Egitim Mrk.
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3. Teknoloji ve Bilisim Alt Yapisi

Saglik Bilimleri Universitesi Bilgi islem Daire Baskanligi tarafindan sunulmakta olan bilgi ve iletisim
teknolojilerine yonelik faaliyetlere iligkin bilgiler altta sunulmustur.

a. Bilgi islem insan Kaynagi

Tablo- 15 Bilgi islem Personeli Sayisi

Bilgi islem Personeli Sayisi

Sehir Bilgi islem Personeli Sayisi
istanbul 26
Ankara 16
Toplam 42

Tablo- 16 Bilgi islem Personelinin Temin Yapisi

istihdam Tiirlerine Gore Bilgi islem Personeli

Personel Temin Turi Personel Sayisi
Memur (657 sayili Kanun 4-A maddesi) 26
Sozlesmeli Personel (657 sayili Kanun 4-B maddesi) 6
Sozlesmeli Bilisim Personeli 9
isci (657 sayili Kanun 4-D maddesi) 1
Toplam 42

Tablo- 17 Bilgi islem Personelinin Gorev Dagilimi ve Yetkinlikleri

Bilgi islem Personelinin Gérev Dagilimi ve Yetkinlikleri

Miihendis  Programci Bilgisayar Diger Toplam
Teknisyeni

Uygulama Gelistirme 6 6
Analiz / Tasarim / Test 1 1 2
Sistem Yoénetimi 1 1
Ag Yonetimi 2 2
Bilgi Guvenligi 1 1
Proje Yoneticisi
Veri Girigi-Kontrolu 5 5
Teknik Destek 9 9
Diger 16 16

Toplam 11 1 30 42
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b. Sunulan Teknoloji ve Bilisim Hizmetleri

Tablo- 18 Sunulan Teknoloji ve Bilisim Hizmetleri

Sunulan Teknoloji ve Bilisim Hizmetleri

Sistevm, _Sistem _Giivenliéi e Sistem odalarinda bulunan tim sunuculari ve internet servislerinin
ve Ag Hizmetleri yonetilmesi

e Sunucularin ginlik yedeklemelerinin saglanmasi
e Anti-viris ve Anti-spam sistemlerinin yonetilmesi
e Istek lizerine haberlesme listeleri olusturulmasi ve siirekliliginin
saglanmasi

e Elektronik posta hesaplarinin agilmasi ve sorunlarinin ¢ézilmesi Web
tabanli e-posta servisinin isletiimesi
Proxy servisinin isletilmesi ve kullanicilarina teknik destek verilmesi
Ag altyapisi ile ilgili projeler hazirlanmasi
Ag yapisinin yonetilmesi ve ag guvenliginin saglanmasi
Firewall sistemlerinin yonetilmesi
Universite birimlerinin bilgisayar agindan sorumlu teknik personeline
egitim ve teknik destek verilmesi

e Kurum disina yaptirilacak ag altyapisi, kablolama gibi gérev alanina

giren igler icin sarthame hazirlanmasi ve projenin yénetilmesi

Yazilim Hizmetleri e Universite web sayfasinin hazirlanmasi ve giincellenmesi

Bilgi islem Daire Baskanligi bilisim personeli tarafindan tretimi
gerceklestirilen yazilimlarin ihtiyaclar dogrultusunda gelistirilmesi

e Satin alma suretiyle edinilen EBYS (Elektronik Belge Yonetim Sistemi),
BAP (Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Sistemi), OBS (Ogrenci
Bilgi Sistemi), PBYS (Personel Bilgi Yonetim Sistemi) vb. yazilimlarin
ihtiyaclar dogrultusunda gelistiriimesi ve glincellemelerinin saglanmasi

Teknik Servis Hizmetleri ¢ Bilgi teknolojilerine ydnelik donanim ve sarf malzeme alimlarinin satin
alma sureglerinin gergeklestiriimesi

Bilgisayarlarin kurulumu ve saglikli calismalarinin temini

Birimlerden gelen teknik arizalarin giderilmesi

Donanim yukseltmeleri ve yazilim gincellemelerinin yapilmasi

Gerekli durumlarda Universite personeline teknik egitim destegi verilmesi

Arizal cihaz ve ag birimlerine ilk midahaleyi yapacak teknik destegin
saglanmasi
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c. Donanimlar

Tablo- 19 idarenin Donanim ve Gevre Birimlerine iliskin Bilgiler

idarenin Donanim ve Cevre Birimlerine iliskin Bilgiler

Tipi Sayi
Fiziki Sunucu 20
MasaustU Bilgisayar 2331
Dizustu Bilgisayar 480
Yazici 653
Tarayici 4

d. Yazilimlar

Tablo- 20 Bilgi islem Daire Baskanligi Tarafindan Gelistirilen Yazilimlar

Yazihm Adi

Akademik Bilgi Yonetim Sistemi

1
2. Akademik Karar Destek Sistemi
3. Universite Bilgi Sistemi

4. E-Sinav Sistemi

5. Uzmanlik Egitim Takip Sistemi
6

7

8

9

intdrn Karne
LisansUstl Egitim Basvuru Sistemi
Yatay Gegis Yonetim Sistemi
. YOS Basvuru Sistemi
10. Dijital Egitim Bilgi Sistemi
11. Soru Bankasi
12. Elektronik Tez
13. So6zlesmeli Personel Basvuru Sistemi
14. Kurumsal iletisim Yonetim Sistemi
15. Kurumsal Web Sitesi
16. Anket Sistemi
17. Rehber
18. Spor ve Egzersiz Bagvuru Sistemi
19. Kulip
20. Derslik Yonetim Sistemi
21. Burs Bagvuru Sistemi

YAZILIM BiRiMi
( TARAFINDAN GELISTIRILEN
YAZILIMLAR
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e. Kurumsal iletisim Yénetim Sistemi (KiYS) Araciligiyla Sunulan

Hizmetler

Tablo- 21 KiYS’ten Alinan Bildirimler ve Sonuglari

ilgili Alt Birim

ilgili Birim

islem Sayisi

E-Hizmetler AKBYS-Akademik Bilgi Yonetim Sistemi 227
AKDES-Akademik Karar Destek Sistemi 29
DEBIS-Dijital Egitim Bilgi Sistemi 9
Derslik Yonetim Sistemi 21
EBYS_Elektronik Belge Yonetim Sistemi 89
Ek Ders Sistemi 156
E-Sinav 4
Fakulte Web Siteleri (*.sbu.edu.tr) 1.210
Universite Web Sitesi (sbu.edu.tr) 438
i-Karne - intérn Karne Sistemi 2
Anket 4
IYS-igerik Yonetim Sistemi 23
UBS-Universite Bilgi Sistemi 286
UETS-Uzmanulk Egitim Takip Sistemi 68
KiYS-Kurumsal iletisim Yénetim Sistemi 39
Rehber-Universite Kurumsal iletisim Rehberi 4

Teknik Anti-Virus 6

Hizmetler Cevre Birimleri (Mouse, Klavye vb.) 157
Dizustu Bilgisayar 51
E-imza 52
E-Posta islemleri 111
IP-MAC - DHCP 19
Kablolu Ag Baglantisi 142
Kablosuz Ag Baglantisi 56
Kurulum / Format 54
Masaustu Bilgisayar 179
Ofis Programlari Kurulumu 22
Santral - Hat ve Cihaz Arizasi 31
Santral-Yeni Hat Tesisi 23
Uzaktan Egitim 21
Yardimci Program Kurulumlari 46
Yazici Tarayici 346

Toplam 3.925
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4. insan Kaynaklari

Tablo- 22 istihdam Tiirleri ve Kadro Doluluk Oranlarina Gore insan Kaynaklari Bilgileri

istihdam Tiirleri ve Kadro Doluluk Oranlarina Gore insan Kaynaklari Bilgileri (icmal, Say1)

istihdam Tari (2024 Y1l))
Dolu Bos Tam Yari
Zamanli Zamanl

1. Akademik Personel Sayisi 4.236 1.272 4.236
1.1. Profesor 1.564 367 1.564
1.2. Dogent 1.535 489 1.535
1.3. Dr. Ogretim Uyesi 742 227 742
1.4. Ogretim Goérevlisi 123 22 123
1.5. Arastirma Gérevlisi 268 167 268
1.6. Yabanci Uyruklu Akademik Personel 4 - 4
2. idari Personel Sayisi 1.002 480 1.002
2.1.Memur (657 s. DMK 4-A) 500 379 500
2.1.1. Genelidare Hizmetleri Sinifi 293 195 293
2.1.2. Teknik Hizmetler Sinifi 64 92 64
2.1.3. Saglik Hizmetleri ve Yardimci Saglik 57 60 57
Hizmetleri Sinifi
2.1.4. Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifi 1 - 1
2.1.5. Avukatlik Hizmetleri Sinifi 4 2 4
2.1.6. Din Hizmetleri Sinifi - - -
2.1.7.  Yardimci Hizmetler Sinifi 81 30 81
1.1.So6zlesmeli Personel (657 s. DMK 4-B) 307 101 307
2.1.1. Sozlesmeli Personel 298 97 298
2.1.2. Sozlesmeli Bilisim Personeli 9 4 9
2.1.isgiler (657 s. DMK 4-D) 195 - 195

Toplam Personel Sayisi 5.238 1.752 5.238

i
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Grafik- 3 istihdam Edilen Toplam Personelin Onceki Déneme Gére Mukayesesi
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Grafik- 4 Turler itibariyle istihdam Edilen Akademik Personelin Onceki Déneme Gore Mukayesesi
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Grafik- 5 Tirler itibariyle istihdam Edilen idari Personelin Onceki Déneme Gére Mukayesesi
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2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

Birim Adi : Dr. Ogr. Uyesi Ogr. Gor. Tam Zamanl Kismi Zamanl
Bos Dolu

Adana Sehir SUAM 39 13 71 30 23 7 133 50 183 133
Adana Tip Fakiltesi 1 - 1 1 -

Ankara Atatlirk Sanatoryum SUAM 32 10 37 15 7 1 76 26 102 76
Ankara Digkapi Yildinm Beyazit SUAM 70 19 64 34 8 5 142 58 200 142
Ankara Dr. Abdurrahman Yurtaslan Onkoloji SUAM 38 5] 22 7 1 61 12 73 61
Ankara Dr. Sami Ulus Kadin Dogum Cocuk Sagligi Ve Hastaliklari SUAM 20 5 28 4 1 49 9 58 49
Ankara Etlik Zibeyde Hanim Kadin Hastaliklar SUAM 11 1 8 1 2 21 2 23 21
Ankara Fizik Tedavi Ve Rehabilitasyon SUAM 1 - 1 1 -

Ankara Gaziler Fizik Tedavi Ve Rehabilitasyon SUAM 3 1 7 3 1 1 12 4 16 12
Ankara Giilhane SUAM 34 9 48 7 23 4 105 20 125 105
Ankara SUAM 59 12 42 5 1 1 102 18 120 102
Ankara Sehir SUAM 232 26 141 18 35 2 408 46 454 408
Ankara Tiirkiye Yiiksek intisas SUAM 1 - 1 1 -

Ankara Ulucanlar Géz SUAM 7 7 1 15 - 15 15
Antalya SUAM 47 16 61 11 22 1 130 28 158 130
Balikesir Atatiirk Sehir SUAM 1 2 6 7 11 3 18 12 30 18
Bursa Sehir SUAM 13 2 32 5 4 49 7 56 49
Bursa Yiiksek ihtisas SUAM 27 19 33 6 8 2 68 27 95 68
Diyarbakir Gazi Yasargil SUAM 6 2 11 S 9 3 26 8 34 26
Elazig Fethi Sekin Sehir SUAM 4 1 12 8 15 4 31 13 44 31
Elazig SUAM 1 - 1 1 -

Erzurum Sehir SUAM 6 3 10 5 20 7 36 15 51 36
Erzurum Tip Fakultesi 1 - 1 1 -

Eskisehir Sehir SUAM 1 2 17 5 19 3 37 10 47 37
Gaziantep Sehir SUAM 1 7 7 11 1 18 9 27 18
Gulhane Dis Hekimligi Fakiiltesi 14 1 10 2 24 3 129 17 177 23 200 177
Gulhane Eczacilik Fakdltesi 9 1 8 1 7 1 11 35 3 38 35
Gulhane Fizyoterapi Ve Rehabilitasyon Fakiiltesi 2 6 12 2 1 22 1 23 22
Gulhane Hemsirelik Fakiiltesi 7 1 7 3 15 6 3 8 40 10 50 40
Gulhane Saglik Bilimleri Enstitlisu 3 2 5 - 5 5
Gulhane Saglik Bilimleri Fakiltesi 9 4 18 1 18 7 3 1 12 1 60 14 74 60
Gulhane Saglik Meslek Yiksekokulu 1 10 2 23 34 2 36 34
Giilhane Tip Fakiltesi 124 5 44 6 34 4 15 2 29 14 246 31 277 246
Hamidiye Dis Hekimligi Fakultesi 6 2 10 21 10 4 37 16 53 37
Hamidiye Eczacilik Fakultesi 4 1 8 4 12 7 15 39 12 51 39
Hamidiye Hemsirelik Fakiltesi 5 8 2 14 5 2 6 35 7 42 35
Hamidiye Saglik Bilimleri Enstitlsi 1 5 1 13 19 1 20 19
Hamidiye Saglik Bilimleri Fakultesi 7 1 10 6 39 10 7 18 1 81 18 99 81
Hamidiye Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu 1 6 29 47 82 1 83 82
Hamidiye Tip Fakultesi 22 2 11 2 23 3 8 1 27 8 91 16 107 91
Hamidiye Uluslararasi Tip Fakultesi 1 13 1 15 - 15 15
Hamidiye Yasam Bilimleri Fakultesi 2 1 5 2 5 3 7 1 19 7 26 19
Istanbul Bagcilar SUAM 16 5 20 2 2 1 38 8 46 38
istanbul Bakirkdy Dr.Sadi Konuk SUAM 33 7 25 4 4 62 1 73 62
Istanbul Bakirkoy Prof.Dr. Mazhar Osman Ruh Sagligi Ve Sinir Hastaliklart SUAM 12 1 4 1 2 1 18 3 21 18
Istanbul Baltalimani Metin Sabanci Kemik Hastaliklari SUAM 3 7 1 1 - 1 1
Istanbul Bagaksehir Gam Ve Sakura Sehir SUAM 42 16 46 8 24 2 112 26 138 112
istanbul Beyoglu G6z SUAM 4 1 9 1 13 2 15 13
istanbul Dr. Siyami Ersek Gogiis Kalp Ve Damar Cerrahisi SUAM 27 7 21 3 1 51 8 59 51
istanbul Erenkoy Ruh Ve Sinir Hastaliklari SUAM 6 2 2 2 10 2 12 10
Istanbul Fatih Sultan Mehmet SUAM 16 4 18 4 2 1 36 9 45 36
istanbul Fizik Tedavi Ve Rehabilitasyon SUAM 5 2 3 2 2 2 10 6 16 10
istanbul Gaziosmanpasa SUAM 13 9 2 8 5 30 7 37 30
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Birim Adi Prof. Dog. Ars. Gor. TOPLAM GENEL Tam Zamanli KismiZamanl
Dolu Bos Dolu Bos Dolu Bos TOPLAM

istanbul Haseki SUAM 18 4 14 1 7 39 5 44 39
Istanbul Haydarpasa Numune SUAM 22 13 24 8 4 1 50 22 72 50
istanbul Kanuni Sultan Siileyman SUAM 9 2 26 6 10 1 45 9 54 45
Istanbul Kartal Dr. Lutfi Kirdar Sehir SUAM 34 6 35 9 11 1 80 16 96 80
istanbul Kartal Kosuyolu Yiiksek ihtisas SUAM 24 4 34 2 2 1 60 7 67 60
istanbul Mehmet Akif Ersoy Gégiis Kalp Ve Damar Cerrahisi SUAM 18 10 3 1 29 3 32 29
istanbul Prof. Dr. Cemil Tasgioglu Sehir SUAM 37 11 40 3 1 1 78 15 93 78
Istanbul SUAM 21 9 26 1 3 2 50 12 62 50
istanbul Sancaktepe Sehit Prof. Dr. ilhan Varank SUAM 13 3 16 5 5 1 34 9 43 34
Istanbul Sultan Abdiilhamid Han SUAM 33 1 16 2 10 1 59 4 63 59
istanbul Stireyyapasa Gogis Hastaliklari Ve Goglis Cerrahisi SUAM 10 4 12 22 4 26 22
Istanbul Sisli Hamidiye Etfal SUAM 48 6 38 6 7 93 12 105 93
istanbul Taksim SUAM 3 1 2 1 5 2 7 5
Istanbul Umraniye SUAM 36 6 27 2 8 71 8 79 71
istanbul Yedikule Gogiis Hastaliklari Ve Gogls Cerrahisi SUAM 18 1 10 2 28 3 31 28
Istanbul Zeynep Kamil Kadin Ve Gocuk Hastaliklari SUAM 10 3 10 1 1 21 4 25 21
izmir Bozyaka SUAM 26 2 17 5 4 1 47 8 55 47
Izmir Dr. Behget Uz Cocuk Hastaliklari Ve Cerrahisi SUAM 25 3 14 S 5 2 44 8 52 44
izmir Dr. Suat Seren Gogiis Hastaliklan Ve Cerrahisi SUAM 13 3 16 3 32 3 35 32
izmir Tepecik SUAM 46 15 53 8 3 2 102 25 127 102
izmir Tip Fakiiltesi 1 1 1 1 2 1
Kayseri SUAM 1 - 1 1 -
Kayseri Sehir SUAM 19 5 38 9 6 3 63 17 80 63
Kocaeli Darica Farabi SUAM 1 2 3 4 2 6 4
Kocaeli Derince SUAM 10 4 14 9 18 2 42 15 57 42
Konya Beyhekim SUAM 1 1 3 1 4 5 1
Konya S$ehir SUAM 8 6 21 15 26 55 21 76 55
Mersin Sehir SUAM 1 2 11 3 3 2 15 7 22 15
Rektorlitk 31 137 2 63 14 17 120 16 368 384 16
Samsun SUAM 2 1 1 2 2 4 2
Savunma Saglik Bilimleri Enstitisi 1 2 4 1 8 - 8 8
Sanliurfa Mehmet Akif inan SUAM 2 1 2 1 4 5 8 7 15 8
Trabzon Ahi Evren G6glis Kalp Ve Damar Cerrahisi SUAM 7 3 1 11 - 11 11
Trabzon Kanuni SUAM 7 2 16 5 23 9 46 16 62 46
Van SUAM 2 1 2 4 6 6 9 15 6

TOPLAM 1.564 367 1.535 489 742 227 123 22 268 167 4.232 1.272 5.504 4.232
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Grafik- 6 Akademik Personelin Cinsiyet Dagilimi
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Grafik- 7 Akademik Personel Yas Dagilimi
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Grafik- 8 Akademik Personelin Hizmet Stresi Dagilimi
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Tablo- 24 2547 Sayili Kanun’un 34. Maddesine Gore Gorevlendirilen S6zlesmeli Yabanci Uyruklu Akademisyen Personel Bilgileri

2547 Sayili Kanun’un 34. Maddesine Gore Gorevlendirilen Sézlesmeli Yabanci Uyruklu Akademisyen
Personel Bilgileri
Unvan

Uyrugu

Calistig Birim Adi

Akademik Personel Sayisi

Ogretim Gorevlisi

Sudan, iran

Rektorluk 4

Toplam 4

Tablo- 25 2547 Sayili Kanun’un 38. Maddesi Geregince Diger Kurumlarda Gorevlendirilenler

Gorevlendirilen
Akademik
Personelin

Unvani
Profesér

Calistigi Birim

izmir Bozyaka SUAM

Gorevlendirildigi Kurum

izmir Sehir Hastanesi

Profesér

izmir Tepecik SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Profesér

istanbul Umraniye SUAM

Saglik Bakanlig

Doktor Ogr. Uyesi

Kocaeli Derince SUAM

Kocaeli $ehir Hastanesi

Dogent

izmir Tepecik SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Profesér

izmir Tepecik SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Profesor

izmir Tepecik SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Doktor Ogr. Uyesi

Kocaeli Derince SUAM

Kocaeli $ehir Hastanesi

Dogent

Ankara Digkapi Yildirrm Beyazit SUAM

Ankara Etlik Sehir Hastanesi

Dogent

Kocaeli Derince SUAM

Kocaeli Sehir Hastanesi

Profesér

izmir Bozyaka SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Doktor Ogr. Uyesi

Kocaeli Derince SUAM

Kocaeli Sehir Hastanesi

Profesér

izmir Bozyaka SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Profesér

izmir Tepecik SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Profesor

istanbul Bagaksehir Cam ve Sakura Sehir SUAM

Basaksehir Cam ve Sakura Sehir Hastanesi

Dogent

Gulhane Tip Fakiiltesi

Diinya Universiteler Yaz Spor Oyunlari (Gin Halk Cumhuriyeti)

Profesor

Ankara Digkap! Yildinm Beyazit SUAM

Ankara Etlik Sehir Hastanesi

Profesér

Kocaeli Derince SUAM

Kocaeli $ehir Hastanesi

Profesér

istanbul Bagaksehir Cam ve Sakura Sehir SUAM

Basaksehir Cam ve Sakura Sehir Hastanesi

Dogent

izmir Tepecik SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Profesér

Erzurum Bolge SUAM

Istanbul Zeynep Kamil Kadin ve Gocuk Hastaliklari Egitim ve Arastirma
Hastanesi

Dogent

Ankara Dr. Sami Ulus Kadin Dogum Gocuk Sagligi ve Hastaliklari SUAM

Ankara Etlik Sehir Hastanesi

Profesor

Adana Sehir SUAM

Adana Sehir egitim ve Arastirma Hastanesi

Doktor Ogr. Uyesi

istanbul Bagaksehir Cam ve Sakura Sehir SUAM

Adli Tip Kurumu ikincil Gorevli

Doktor Ogr. Uyesi

Istanbul Bagaksehir Cam ve Sakura Sehir SUAM

Adli Tip Kurumu ikincil Gorevli

Profesor

izmir Tepecik SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Profesér

izmir Tepecik SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Profesor

Ankara Digkap! Yildinm Beyazit SUAM

Etlik Sehir Hastanesi

Dogent

izmir Tepecik SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Dogent

izmir Tepecik SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Dogent

izmir Tepecik SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Docent

Erzurum Boélge SUAM

Ankara Gulhane Egitim ve Arastirma Hastanesi

Doktor Ogr. Uyesi

Hamidiye Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

Ankara Bilkent Sehir Hastanesi

Dogent

Ankara $ehir SUAM

Ankara Etlik Sehir Hastanesi

Profesér

Kocaeli Derince SUAM

Kocaeli $ehir Hastanesi

Dogent

izmir Bozyaka SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Profesér

izmir Bozyaka SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Dogent

izmir Tepecik SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Profesor

izmir Bozyaka SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Profesér

izmir Tepecik SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Profesor

Ankara Digkap! Yildinm Beyazit SUAM

Saglik Bakanligl Ankara Etlik Sehir Hastanesi

Profesér

izmir Tepecik SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Doktor Ogr. Uyesi

Ankara Digkap! Yildinm Beyazit SUAM

Etlik Sehir Hastanesi

Doktor Ogr. Uyesi

Kocaeli Derince SUAM

Kocaeli Sehir Hastanesi

Doktor Ogr. Uyesi

Ankara Digkapt Yildirrm Beyazit SUAM

Ankara Etlik Sehir Hastanesi

Profesér

izmir Bozyaka SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Docent

Ankara Digkapt Yildirrm Beyazit SUAM

Etlik Sehir Hastanesi

Dogent

izmir Tepecik SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Dogent

izmir Tepecik SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Docent

izmir Tepecik SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Profesér

izmir Tepecik SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Profesér

Ankara Digkapt Yildirrm Beyazit SUAM

Etlik Sehir Hastanesi

Profesér

Gulhane Hemsirelik Fakiltesi

YOK Bagkanligi

Profesér

Gulhane Hemsirelik Fakiltesi

YOK Bagkanlgi

Profesér

Gulhane Hemsirelik Fakiltesi

YOK Bagkanligi

Profesér

Gulhane Hemsirelik Fakiltesi

YOK Bagkanligi

Profesér

Gulhane Hemsirelik Fakiiltesi

YOK Bagkanligi

Profesér

Gulhane Hemsirelik Fakiltesi

YOK Bagkanligi

Profesér

Gulhane Hemsirelik Fakiltesi

YOK Bagkanlgi

Docent

izmir Tepecik SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Dogent

Istanbul Kartal Dr. Litfi Kirdar Sehir SUAM

istanbul Zeynep Kamil Kadin ve Gocuk Hastaliklari Suam

Doktor Ogr. Uyesi

Kocaeli Derince SUAM

Kocaeli Sehir Hastanesi

Dogent

Istanbul SUAM

Adli Tip Kurumu Baskanligi Merkez Teskilati Saglik Hizmetleri Sinift Uzman
Kadrosunda ikinci Gérevli Olarak Géreve Basladigi Tarihten itibaren
Gorevlendirilmesi

Profesér

izmir Bozyaka SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Profesér

istanbul Haseki SUAM

Haseki Egitim ve Arastirma Hastanesi

Dogent

Ankara Dr. Sami Ulus Kadin Dogum Gocuk Sagligi ve Hastaliklari SUAM

Ankara Etlik Sehir Hastanesi
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Gorevlendirilen
Akademik
Personelin

Unvani
Docent

Calistig Birim

Gorevlendirildigi Kurum

Ankara Digkapt Yildirm Beyazit SUAM

Ankara Etlik Sehir Hastanesi

Profesér

Kocaeli Derince SUAM

Kocaeli Sehir Hastanesi

Docent

izmir Bozyaka SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Dogent

Ankara Dr. Sami Ulus Kadin Dogum Gocuk Saglig ve Hastaliklari SUAM

Ankara Etlik Sehir Hastanesi

Dogent

Kocaeli Derince SUAM

Kocaeli Sehir Hastanesi

Docent

Ankara Dr. Sami Ulus Kadin Dogum Cocuk Sagligi ve Hastaliklari SUAM

Ankara Etlik Sehir Hastanesi

Dogent

Ankara Diskapi Yildirrm Beyazit SUAM

Ankara Etlik Sehir Hastanesi

Docent

Kocaeli Derince SUAM

Kocaeli Sehir Hastanesi

Profesér

Ankara Digkapt Yildirm Beyazit SUAM

Etlik sehir Hastanesi

Doktor Ogr. Uyesi

Istanbul Gaziosmanpasa SUAM

Saglik Bakanlig

Docent

Ankara Dr. Sami Ulus Kadin Dogum Cocuk Sagligi ve Hastaliklari SUAM

Etlik Sehir Hastanesi

Profesér

izmir Tepecik SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Docent

Ankara Digkapt Yildirm Beyazit SUAM

Ankara Etlik Sehir Hastanesi

Profesér

izmir Tepecik SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Dogent

Istanbul Kartal Dr. Liitfi Kirdar Sehir SUAM

Istanbul Zeynep Kamil Kadin ve Gocuk Hastaliklari Suam

Doktor Ogr.

Kocaeli Derince SUAM

Kocaeli Sehir Hastanesi

Dogent

izmir Tepecik SUAM

Ege Universitesi Tip Fakiiltesi

Dogent

Ankara Digkapt Yildirm Beyazit SUAM

Ankara Etlik Sehir Hastanesi

Dogent

izmir Tepecik SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Profesér

Ankara Digkapi Yildirrm Beyazit SUAM

Etlik Sehir Hastanesi

Profesor

izmir Dr. Suat Seren Gogiis Hastaliklari ve Cerrahisi SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Dogent

Ankara Etlik Zibeyde Hanim Kadin Hastaliklart SUAM

Etlik Sehir Hastanesi

Doktor Ogr. Uyesi

Kocaeli Derince SUAM

Kocaeli Sehir Hastanesi

Profesor

izmir Tepecik SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Dogent

Hamidiye Eczacilik Fakultesi

Adli Tip Kurumu Baskanligi Merkez Teskilati

Doktor Ogr. Uyesi

Gulhane Saglik Meslek Yiksekokulu

Etlik Sehir Hastanesi

Doktor Ogr. Uyesi

Kocaeli Derince SUAM

Kocaeli $ehir Hastanesi

Dogent

Ankara Dr. Abdurrahman Yurtaslan Onkoloji SUAM

Ankara Etlik Sehir Hastanesi

Doktor Ogr. Uyesi

Ankara Atatiirk Sanatoryum SUAM

Ankara Etlik Sehir Hastanesi

Profesér

Kocaeli Derince SUAM

Kocaeli $ehir Hastanesi

Profesor

izmir Tepecik SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Profesér

izmir Tepecik SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Doktor Ogr. Uyesi

Kocaeli Derince SUAM

Kocaeli Sehir Hastanesi

Profesor

izmir Tepecik SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Dogent

Ankara Digkapi Yildirm Beyazit SUAM

Etlik Sehir Hastanesi

Profesor

izmir Tepecik SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Profesér

istanbul Umraniye SUAM

Diyanet Isleri BagkanUg

Dogent

Ankara Digkap! Yildinm Beyazit SUAM

Ankara Etlik Sehir Hastanesi

Dogent

Gilhane Tip Fakiiltesi

Ankara Etlik Sehir Hastanesi

Doktor Ogr. Uyesi

Kocaeli Derince SUAM

Kocaeli $ehir Hastanesi

Profesor

izmir Tepecik SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Docent

izmir Tepecik SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Profesor

Ankara Digkap! Yildinm Beyazit SUAM

Etlik Sehir Hastanesi

Profesor

izmir Tepecik SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Profesér

izmir Tepecik SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Dogent

Ankara Digkap! Yildinm Beyazit SUAM

Ankara Etlik Sehir Hastanesi

Doktor Ogr.

Kocaeli Derince SUAM

Kocaeli $ehir Hastanesi

Profesor

Kocaeli Derince SUAM

Kocaeli Sehir Hastanesi

Dogent

Ankara Digkap! Yildinm Beyazit SUAM

ingiltere Leeds Universitesi Egitim Hastanesi

Docent

Kocaeli Derince SUAM

Kocaeli $ehir Hastanesi

Profesor

Ankara $ehir SUAM

Ankara Etlik Sehir Hastanesi

Docent

Ankara Dr. Sami Ulus Kadin Dogum Cocuk Sagligi ve Hastaliklari SUAM

Ankara Etlik Sehir Hastanesi

Dogent

izmir Tepecik SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Profesor

izmir Bozyaka SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Profesér

Kocaeli Derince SUAM

Kocaeli $ehir Hastanesi

Profesor

Kayseri Sehir SUAM

Kayseri Tip Fakiltesi

Docent

Ankara Digkapt Yildirm Beyazit SUAM

Ankara Etlik Sehir Hastanesi

Profesor

izmir Tepecik SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Doktor Ogr. Uyesi

Hamidiye Eczacilik Fakdltesi

Turkiye Saglik Enstitiileri Bagkanlg

Docent

Ankara Atatirk Sanatoryum SUAM

Ankara Etlik Sehir Hastanesi

Profesér

Ankara Diskapt Yildirnm Beyazit SUAM

Diyanet isleri Baskanligi

Profesér

Ankara Digkapt Yildirrm Beyazit SUAM

Ankara Etlik Sehir Hastanesi

Profesér

Ankara Diskapt Yildirrm Beyazit SUAM

Ankara Etlik Sehir Hastanesi

Profesér

Ankara Etlik Zibeyde Hanim Kadin Hastaliklart SUAM

Etlik Zibeyde Hanim Kadin Hastaliklari Eah

Profesér

izmir Tepecik SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Profesér

izmir Tepecik SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Docent

Ankara Sehir SUAM

Saglik Bakanligi Kamu Hastaneleri Genel Mudurligu

Dogent

Trabzon Kanuni SUAM

Ankara Etlik Sehir Hastanesi

Profesér

Ankara Diskapt Yildirnm Beyazit SUAM

Saglik Bakanligi Ankara Etlik Sehir Hastanesi

Docent

izmir Tepecik SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Dogent

izmir Tepecik SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Docent

Kocaeli Derince SUAM

Kocaeli Sehir Hastanesi

Doktor Ogr. Uyesi

Kocaeli Derince SUAM

Kocaeli Sehir Hastanesi

Profesér

izmir Tepecik SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Profesér

izmir Bozyaka SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Dogent

Kocaeli Derince SUAM

Kocaeli Sehir Hastanesi

Docent

Ankara Dr. Sami Ulus Kadin Dogum Cocuk Sagligi ve Hastaliklari SUAM

Ankara Etlik Sehir Hastanesi

Dogent

izmir Tepecik SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Profesér

izmir Tepecik SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Profesér

Ankara Sehir SUAM

Saglik Bakanlig Bilkent Yerleskesi

Dogent

izmir Tepecik SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Docent

Ankara Digkapi Yildirrm Beyazit SUAM

Ankara Etlik Sehir Hastanesi

Dogent

izmir Bozyaka SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Dogent

izmir Tepecik SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Profesér

Ankara Dr. Abdurrahman Yurtaslan Onkoloji SUAM

Etlik Sehir Hastanesi
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Gorevlendirilen
Akademik
Personelin

Unvani
Doktor Ogr. Uyesi

Calistig Birim

Ankara Atatlirk Sanatoryum SUAM

Gorevlendirildigi Kurum

Ankara Etlik Sehir Hastanesi

Doktor Ogr. Uyesi

Ankara Sehir SUAM

Ankara Etlik Sehir Hastanesi

Docent

izmir Bozyaka SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Dogent

Ankara Atatlrk Sanatoryum SUAM

Saglik Bakanligi (Yurt Disinda isletilen Saglik Tesislerinde Gérev Almak
Uzere)

Docent

izmir Tepecik SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Dogent

Ankara Diskapi Yildirrm Beyazit SUAM

Ankara Etlik Sehir Hastanesi

Docent

izmir Tepecik SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Dogent

izmir Tepecik SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Profesér

Ankara Diskapi Yildirrm Beyazit SUAM

Ankara Etlik Sehir Hastanesi

Profesér

Ankara Digkapt Yildirm Beyazit SUAM

Etlik Sehir Hastanesi

Profesér

Ankara Diskapi Yildirnm Beyazit SUAM

Ankara Etlik Sehir Hastanesi

Docent

izmir Tepecik SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Dogent

istanbul Fatih Sultan Mehmet SUAM

Fsm Eah

Dogent

izmir Tepecik SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Profesér

Kocaeli Derince SUAM

Kocaeli Sehir Hastanesi

Profesér

Ankara Diskapi Yildirnm Beyazit SUAM

Ankara Etlik Sehir Hastanesi

Profesér

Ankara Ulucanlar G6z SUAM

Ankara Etlik Sehir Hastanesi

Profesér

istanbul Haseki SUAM

Galatasaray Lisesei Muduri

Dogent

izmir Tepecik SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Doktor Ogr. Uyesi

istanbul Gaziosmanpasa SUAM

Adli Tip Kurumu Saglik Hizmetleri Sinift Uzman Kadrosu ikinci Gérevli

Dogent

Hamidiye Eczacilik Fakultesi

Kugiik ve Orta Olgekli isletmeleri Gelistirme ve Destekleme idaresi
Bagkanligl (Kosgeb) istanbul ikitelli Mudarligi

Dogent

Ankara Digkapi Yildirrm Beyazit SUAM

Etlik Sehir Hastanesi

Doktor Ogr. Uyesi

Ankara Etlik Ziibeyde Hanim Kadin Hastaliklar SUAM

Ankara Etlik Ziilbeyde Hanim Kadin Hastaliklar SUAM

Profesor

izmir Tepecik SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Profesér

izmir Bozyaka SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Dogent

izmir Tepecik SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Dogent

izmir Tepecik SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Dogent

izmir Bozyaka SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Profesor

Ankara Etlik Ziibeyde Hanim Kadin Hastaliklar SUAM

Etlik Ziibeyde Hanim Eah Suam

Dogent

izmir Tepecik SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Doktor Ogr. Uyesi

Kocaeli Derince SUAM

Kocaeli Sehir Hastanesi

Profesér

izmir Tepecik SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Dogent

Ankara Digkap! Yildinm Beyazit SUAM

Ankara Etlik Sehir Hastanesi

Dogent

Kocaeli Derince SUAM

Kocaeli Sehir Hastanesi

Profesér

Kocaeli Derince SUAM

Kocaeli $ehir Hastanesi

Profesor

Ankara Atatiirk Sanatoryum SUAM

Saglik Bakanligl Merkez Teskilati

Profesér

izmir Bozyaka SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Dogent

istanbul Kanuni Sultan Siileyman SUAM

Saglik Bakanlig

Dogent

Ankara Digkap! Yildinm Beyazit SUAM

Etlik Sehir Hastanesi

Docent

Ankara Dr. Abdurrahman Yurtaslan Onkoloji SUAM

Ankara Etlik Sehir Hastanesi

Profesor

izmir Bozyaka SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Profesér

Ankara Dr. Abdurrahman Yurtaslan Onkoloji SUAM

Ankara Etlik Sehir Hastanesi

Dogent

istanbul Umraniye SUAM

Saglik Bakanlig

Profesor

izmir Bozyaka SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Docent

Adana Sehir SUAM

Adana Sehir SUAM

Profesor

Kocaeli Derince SUAM

Kocaeli Sehir Hastanesi

Profesér

izmir Bozyaka SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Dogent

Ankara Dr. Sami Ulus Kadin Dogum Cocuk Sagligi ve Hastaliklari SUAM

Ankara Etlik Sehir Hastanesi

Dogent

Kocaeli Derince SUAM

Kocaeli Sehir Hastanesi

Docent

izmir Bozyaka SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Profesor

Ankara Etlik Ziibeyde Hanim Kadin Hastaliklar SUAM

Etlik Zlbeyde Hanim Kadin Hastaliklari Eah

Doktor Ogr. Uyesi

Ankara Sehir SUAM

Cumhurbagkanligi Teskilati

Profesor

Gilhane Tip Fakiiltesi

Geah

Dogent

izmir Tepecik SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Dogent

Ankara Digkapt Yildirm Beyazit SUAM

Ankara Etlik Sehir Hastanesi

Profesor

Hamidiye Tip Fakultesi

Turkiye Saglik Enstitiileri Baskanligi

Docent

izmir Bozyaka SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Profesor

izmir Bozyaka SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Doktor Ogr. Uyesi

Ankara Diskapt Yildirnm Beyazit SUAM

Etlik Sehir Hastanesi

Profesér

Ankara Sehir SUAM

Saglik Bakanligi Ankara Etlik Entegre Saglik Kampuist

Profesér

izmir Bozyaka SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Docent

izmir Tepecik SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Profesér

izmir Bozyaka SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Dogent

Ankara Etlik Zibeyde Hanim Kadin Hastaliklart SUAM

Ankara Etlik Sehir Hastanesi

Docent

izmir Tepecik SUAM

izmir Sehir Hastanesi

Dogent

Kocaeli Derince SUAM

Kocaeli Sehir Hastanesi

Docent

Ankara Dr. Sami Ulus Kadin Dogum Gocuk Sagligi ve Hastaliklari SUAM

Ankara Etlik Sehir Hastanesi

Dogent

izmir Tepecik SUAM

izmir Sehir Hastanesi
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Tablo- 26 2547 Sayili Kanun’un 39. ve 40. Maddeleri Geregince Gorevlendirilenler

2547 Sayili Kanun’un 39. ve 40. Maddeleri Geregince Gorevlendirilme Sayisi

Gorevlendirme Tiirii e — C -
2 = £ i EZ2 E 2 £
g 8 588 B3 £3 =S
o o o = > L [/, [=3
= a o0:D W0 g ®© :0 )
o O 0 O E o -
2547 sayili Kanunun 39. Maddesi (Yurt ici) 1.455 1.126 392 19 66 3.058
2547 sayili Kanunun 39. Maddesi (Yurt Disi) 33 26 14 11 84
2547 sayili Kanunun 40. maddesi (a, b, d) 3 3
Universitemizden Diger Universitelere
Gorevlendirme
2547 sayili Kanunun 40. maddesi (a, b, d) Diger 3 10 9 22
Universitelerden Universitemize Gérevlendirme
Toplam 1.491 1.162 418 19 77 3.167

Tablo- 27 2547 Sayili Kanun’un 31. Maddesi Geregince Ders Ucreti Karsiigl Gérevlendirilenlerin Bilgileri

2547 Sayili Kanun’un 31. Maddesi Geregince Ders Ucreti Karsiligi Gérevlendirilenlerin Bilgileri

Birim Adi Unvan Gorevlendirilen Kisi Sayisi

Gulhane Saglik Meslek Yluksekokulu Ogretim Gorevlisi 1
Hamidiye Saglik Bilimleri Fakultesi Ozel Sektor 1
Gulhane Saglik Bilimleri Enstittsu KOS-GEB 1
Hamidiye Yasam Bilimleri Fakduiltesi Ogretim Gorevlisi 1
Gulhane Tip Fakultesi Ogretim Gorevlisi 1
Gulhane Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakdiltesi Ogretmen 1
Gulhane Fizyoterapi ve Rehabilitasyon FakUltesi Ogretim Gorevlisi 1

Toplam 7

Tablo- 28 Engelli Akademik Personel Bilgileri

Engelli Akademik Personel Bilgileri

Engelli Akademik Personel Sayisi 8
Engelli Akademik Personel Orani %0,01
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Grafik- 9 idari Personelin Cinsiyet Dagiimi

idari Personelin Cinsiyet Dagilimi

409
201
138 70

Memur Sozlesmeli isGi Toplam
Personel

W Kadin M Erkek

Grafik- 10 Idari Personelin Yas Dagilimi

F

idari Personelin Yas Dagilimi

SOZLESMELI iSCi
PERSONEL

[ 20 - 29 Yas Aralig W30 - 39 Yas Aralig @40 - 49 Yas Aralig 50 Yas ve Uzeri
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Grafik- 11 idari Personelin Hizmet Siiresi Dagilimi

idari Personelin Hizmet Siiresi Dagilimi

SOZLESMELI iSCi
PERSONEL

m1-5YIl m6-10Yil @11-15YiIl @W16-20YVil 21 Yil ve Uzeri

Grafik- 12 idari Personelin Egitim Durumu

idari Personelin Egitim Durumu

SOZLESMELI iSCI TOPLAM
PERSONEL

milkokul mOrtaokul mELise m@On Lisans Lisans mYiiksek Lisans M Doktora
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Tablo- 29 Engelli idari Personelin Bilgileri

istihdam Tard SEW

Memur 20
Sozlesmeli Personel 0
isci 2
Toplam Engelli idari Personel Sayisi 22

Engelli idari Personel Orani
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5. Sunulan Hizmetler

a. Egitim-Ogretim Hizmetleri

i. Egitim Programlan

Tablo- 30 On Lisans ve Lisans Programlari

Akademik Birim Adi Bolum/Program Adi

Buhara ibni Sina Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Anestezi

Fizyoterapi

ilk ve Acil Yardim

Gilhane Saglik Meslek Yuksekokulu Agiz ve Dis Saglg

Ameliyathane Hizmetleri

Ameliyathane Hizmetleri (MSBA)

Anestezi

Anestezi (MSBA)

Dis Protez Teknolojisi

Dis Protez Teknolojisi (MSBA)

Eczane Hizmetleri

Eczane Hizmetleri (MSBA)

Elektronorofizyoloji

ilk ve Acil Yardim

ilk ve Acil Yardim (iBA)

ilk ve Acil Yardim (MSBA)

Ortopedik Protez ve Ortez

Patoloji Laboratuvar Teknikleri

Saglik Kurumlari isletmeciligi

Tibbi Gorlintiileme Teknikleri

Tibbi Gorlintiileme Teknikleri (MSBA)

Tibbi Laboratuvar Teknikleri

Tibbi Laboratuvar Teknikleri (MSBA)

Yasli Bakimi

Hamidiye Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu Agiz ve Dis Sagug

Ameliyathane Hizmetleri

Anestezi

Biyomedikal Cihaz Teknolojisi

Biyomedikal Cihaz Teknolojisi (MSBA)

Cocuk Geligimi

Denizci Saglig

Dis Protez Teknolojisi
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Diyaliz

Eczane Hizmetleri

Elektronérofizyoloji

Evde Hasta Bakimi

Fizyoterapi

ilk ve Acil Yardim

ilk ve Acil Yardim (MSBA)

is Sagligi ve Glvenligi

Optisyenlik

Otopsi Yardimciligi

Patoloji Laboratuvar Teknikleri

Perflizyon Teknikleri

Saglik Kurumlari isletmeciligi

Sosyal Hizmetler

Tibbi Gorlintiileme Teknikleri

Tibbi Laboratuvar Teknikleri

Tibbi Tanitim ve Pazarlama

Tibbi ve Aromatik Bitkiler

Yasli Bakimi

Sudan Nyala Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu Anestezi

ilk ve Acil Yardim

Adana Tip Fakultesi Tip

Bursa Tip Fakultesi Tip

Erzurum Tip Fakultesi Tip

Dis Hekimligi (iBA)

Dis Hekimligi (MSBA)

Gilhane Eczacilik Fakultesi Eczacilik

Eczacilik (MSBA)

Gillhane Hemsirelik Fakultesi Hemsirelik

Gullhane Hemsirelik Yiksekokulu Hemsirelik

Gulhane Saglik Bilimleri Fakultesi Beslenme ve Diyetetik

Cocuk Geligimi

Ebelik

Ergoterapi

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon

Odyoloji

Ortez-Protez

Saglik Yonetimi

Sosyal Hizmet

Sayfa | 64




SAGLIK BiLIMLERI UNIVERSITESI 2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

Gulhane Tip Fakdltesi Tip

Tip (iBA)

Tip (Kiz) (IBA)

Tip (Kiz) (MSBA)

Tip (MSBA

Hamidiye Dis Hekimligi Fakdiltesi Dis Hekimligi

Uluslararasi Dig Hekimligi

Hamidiye Eczacilik Fakdltesi Eczacilik

Uluslararasi Eczacilik

Hamidiye Hemsirelik Fakultesi Hemsirelik

Uluslararasi Hemsirelik

Hamidiye Saglik Bilimleri Fakultesi Acil Yardim ve Afet Yonetimi

Beslenme ve Diyetetik

Cocuk Geligimi

Dil ve Konugsma Terapisi

Dil ve Konugsma Terapisi (KKTC Uyruklu)

Ebelik

Ergoterapi

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon

is Sagligi ve Guvenligi

Odyoloji

Saglik Yonetimi

Sosyal Hizmet

Hamidiye Tip Fakultesi Tip

Hamidiye Uluslararasi Tip Fakultesi Uluslararasi Tip

Hamidiye Yasam Bilimleri Fakultesi Egzersiz ve Spor Bilimleri

Psikoloji

ibni Sina Tip Fakdltesi Tip

izmir Tip Fakdltesi Tip

Somali Mogadisu Recep Tayyip Erdogan Saglik Bilimleri Fakultesi  a.il Yardim ve Afet Yonetimi

Ebelik

Hemsirelik

Saglik Yonetimi

Trabzon Tip Fakultesi Tip
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Tablo- 31 Yuksek Lisans ve Doktora Programlari

Akademik Birim Adi Bolum/Program Adi ‘ Yiksek Lisans Doktora

Tezli Tezsiz

‘ (Evet/Hayir) ‘ (Evet/Hayir)

Gllhane Saglik Bilimleri Askeri Hijyen (YL) (Tezli)
Enstitlsu

Askeri Psikoloji (YL) (Tezli)

Askeri Saglik Hizmetleri (YL) (Tezli)

Beslenme ve Diyetetik (YL) (Tezli)

Beyin Hasari Rehabilitasyonu Yiiksek Lisans Programi (YL) (Tezli)

Cerrahi Hastaliklari Hemsireligi (YL) (Tezli)

Cevre Sagligi (YL) (Tezli)

Cocuk Sagligi ve Hastaliklar Hemsireligi (YL) (Tezli

Cocuk Ortopedisi (Tezsiz) (YL)

Ebelik (YL) Tezli

Ergoterapi (YL)

Farmakognozi (YL)(Tezli)

Farmakoloji (YL)(Tezli)

Farmasotik Kimya (YL) (Tezli)

Farmasotik Teknoloji (YL) (Tezli)

Farmasotik Toksikoloji (YL) (Tezli)

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon (YL) (Tezli)

Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon (YL) (Tezli)

Fizyoloji (YL) (Tezli)

Genetik Danigma (YL) (Tezli)

Halk Saglugi Hemsireligi (YL) (Tezli)

Halk Saglg (YL) (Tezli)

Hastane Enfeksiyonlari (YL) (Tezli)

Hemsirelik Esaslari (YL) (Tezli)

ic Hastaliklari Hemsireligi (YL) (Tezli)

Kadin Hastaliklari ve Dogum Hemsireligi (YL (Tezli)

Kan Bankacilig ve Transflizyon Tibbi (YL) (Tezli)

Kan Guvenligi ve Hemovijilans (YL) (Tezli)

Protez-Ortez (YL) (Tezli)

Psikiyatri Hemsireligi (YL) (Tezli)

Pediatrik Rehabilitasyon (YL) (Tezli)

Radyasyon Guvenligi ve Biyodozimetresi (YL) (Tezli)

Radyoterapi Fizigi (YL) (Tezli)

Saglik Hizmetleri Yonetimi (YL) (Tezli)

Saglik Yonetimi (YL) (Tezli)

Saglik Psikolojisi (YL) (Tezli)

Sosyal Hizmet (YL) (Tezli)

Tibbi Biyokimya (YL) (Tezli)

Tibbi Biyoloji (YL)(Tezli)

Tibbi Farmakoloji (YL) (Tezli)
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Akademik Birim Adi Bolum/Program Adi ‘ Yiksek Lisans Doktora

Tezli Tezsiz

‘ (Evet/Hayir) ‘ (Evet/Hayir)
Tibbi Histoloji ve Embriyoloji (YL) (Tezli)

Tibbi Kbrn (YL) (Tezli)

Tibbi Mikrobiyoloji (YL) (Tezli)

Tibbi Parazitoloji (YL) (Tezli)

Tip Biligimi (YL) (Tezli)

Tip Tarihi ve Deontoloji (YL) (Tezli)

Toksikoloji (YL) (Tezli)

Viroloji (YL) (Tezli)

Hamidiye Saglik Bilimleri Afet Tibbi (YL) (Tezli)
Enstitlisu

Anatomi (YL) (Tezli)

Beslenme ve Diyetetik (YL) (Tezli)

Biyofizik (YL) (Tezli)

Biyomalzeme (YL) (Tezli)

Biyomedikal Elektronik (YL) (Tezli)

Biyoteknoloji (YL) (Tezli)

Cerrahi Hastaliklar Hemsireligi (YL) (Tezli)

Cocuk Geligimi (YL) (Tezli)

Cocuk Ortopedisi (YL) (Tezsiz)

Cocuk Sagligi ve Hastaliklari Hemsireligi (YL) (Tezli)

Dogum ve Kadin Hastaliklari Hemsireligi (YL) (Tezli)

Doku Mihendisligi (YL) (TezLi)

Ebelik (YL) (Tezli)

Farmakognozi (Y1) (Tezli)

Farmasotik Teknoloji (YL) (Tezli)

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon (YL) (Tezli)

Geleneksel ve Tamamlayici Tip (YL) (Tezli)

Gida Teknolojisi (YL) (Tezli)

Halk Sagluigi Hemsireligi (YL) (Tezli)

Halk Sagligi (YL) (Tezli)

Hemsirelik Bilimleri (YL) (Tezsiz)

Hemsirelik Bilimleri (YL) (Tezsiz) (i0)

Hemsirelik Esaslari (YL) (Tezli)

Hemsirelik Ogretimi (YL) (Tezli)

Hemsirelikte Yonetim (YL) (Tezli)

Histoloji ve Embriyoloji (YL) (Tezli)

ic Hastaliklar Hemsireligi (YL) (Tezli)

ileri Eklem Cerrahisi (YL) (Tezsiz)

immiinoloji (YL) (Tezli)

is Sagligr ve Giivenligi (YL) (Tezli)

Klinik Psikoloji (YL) (Tezli)

Medikal Modelleme ve Simulasyon (YL) (Tezli)

Molekdler Biyoloji ve Genetik (YL) (Tezli)
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Akademik Birim Adi Bolum/Program Adi ‘ Yiksek Lisans Doktora

Tezli Tezsiz

‘ (Evet/Hayir) ‘ (Evet/Hayir)

Molekuler Tip (YL) (Tezli)

Omurga Cerrabhisi (YL) (Tezsiz)

Onkoloji Hemsireligi (YL) (Tezli)

Organ Nakli Koordinatorliigi (YL) (Tezsiz)

Perflizyon Teknikleri (YL) (Tezsiz)

Psikiyatri Hemsireligi (YL) (Tezli)

Saglik Biligimi (YL) (Tezli)

Saglik Yonetimi (YL) (Tezli)

Saglik Yonetimi (YL) (Tezsiz)

Saglik Yonetimi (YL) (Tezsiz) (i0)

Saglikta Kalite Yonetimi (YL) (Tezli)

Sosyal Hizmet (YL) (Tezli)

Tibbi Biyokimya (YL) (Tezli)

Tibbi Biyoloji (YL) (TezLi)

Tibbi Fizyoloji (YL) (Tezli)

Tibbi Mikrobiyoloji (Y1) (Tezli)

Tip Tarihi ve Etik (YL) (Tezli)

Translasyonel Tip (YL) (Tezli)

Hamidiye Sporcu Sagligi ve Sporcu Sagligi (YL) (Tezli)

Spor Bilimleri Enstitusi

Gulhane Saglik Bilimleri A8z, Dis ve Cene Radyolojisi (Dr)
Enstitlisu

Ag1z,Dis Cene Cerrahisi (Dr)

Askeri Psikoloji)

Askeri Saglik Hizmetleri (Dr)

Beslenme ve Diyetetik (Dr)

Biyofizik(Dr)

Cerrahi Hastaliklari Hemsireligi (Dr)

Cevre Sagligi (Dr)

Cocuk Dig Hekimligi (Dr)

Cocuk Sagligi ve Hastaliklari Hemsireligi (Dr)

Ebelik (Dr)

Endodonti (Dr)

Epidemiyoloji (Dr)

Farmasotik Kimya (Dr)

Farmasotik Teknoloji (Dr)

Farmasotik Toksikoloji (Dr)

Farmokognozi (Dr)

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon (Dr)

Fizyoloji (Dr)

Genetik Danigma (Dr)

Halk Sagligi (Dr)

Halk Sagug Hemsireligi (Dr)
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Akademik Birim Adi Bolum/Program Adi ‘ Yiksek Lisans Doktora

Tezli Tezsiz

(Evet/Hayir) (Evet/Hayir)

Hemsirelik Esaslari (Dr)

ic Hastaliklari Hemsireligi (Dr)

Kadin Hastaliklari ve Dogum Hemsireligi (Dr)

Kan Bankaciligi ve Transflizyon Tibbi (Dr)

Molekuler Genetik (Dr)

Molekuler Patoloji (Dr)

Nororehabilitasyon (Dr)

Nukleer Tip Fizigi (Dr)

Odyoloji (Dr)

Ortodonti (Dr)

Pediatrik Rehabilitasyon (Dr)

Periodontoloji (Dr)

Protetik Dis Tedavisi (Dr)

Protez-Ortez (Dr)

Psikiyatri Hemsireligi (Dr)

Radyofarmasi (Dr)

Radyoterapi Fizigi (Dr)

Restoratif Dig Tedavileri (Dr)

Saglik Hizmetleri Yonetimi (Dr)

Sportif Performans (Dr)

Sosyal Hizmet (Dr)

Sualti Hekimligi ve Hiperbarik Tip (Dr)

Tibbi Biyokimya (Dr)

Tibbi Biyoloji (Dr)

Tibbi Farmakoloji (Dr)

Tibbi Genetik (Dr)

Tibbi Histoloji ve Embriyoloji (Dr)

Tibbi Kbrn (Dr)

Tibbi Mikrobiyoloji (Dr)

Tibbi Parazitoloji (Dr)

Tip Tarihi ve Deontoloji (Dr)

Toksikoloji (Dr)

Uyku Psikondrofizyolojisi ve Polisomnografi (Dr)

Viroloji (Dr)

Hamidiye Saglik Bilimleri Afet Tibbi (Disiplinlerarasi) (Dr)
Enstitisu

Ag1z, Dis ve Gene Cerrahisi (Dr)

A8z, Dis ve Cene Radyolojisi (Dr)

Anatomi (Dr)

Bagimllk ve Bagimulikla Miucadele (Dr)

Beslenme ve Diyetetik (Dr)

Biyofizik (Dr)

Biyomalzeme (Dr)
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Akademik Birim Adi Bolum/Program Adi ‘ Yiksek Lisans Doktora

Tezli Tezsiz

(Evet/Hayir) (Evet/Hayir)

Cerrahi Hastaliklar Hemsireligi (Dr)

Cocuk Dig Hekimligi (Dr)

Cocuk Sagligi ve Hastaliklar Hemsireligi (Dr)

Dogum ve Kadin Hastaliklari Hemsireligi (Dr)

Doku Mihendisligi (Dr)

Ebelik (Dr)

Endodonti (Dr)

Farmakognozi (Dr)

Farmasotik Biyoteknoloji (Dr)

Farmasotik Teknoloji (Dr)

Fitoterapi (Dr)

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon (Dr)

Geleneksel ve Tamamlayici Tip (Dr)

Gida Teknolojisi (Dr)

Halk Sagluigi (Dr)

Halk Sagligi Hemsireligi (Dr)

Hemsirelik Esaslari (Dr)

Hemsirelik Ogretimi (Dr)

Hemsirelikte Yonetim (Dr)

Histoloji ve Embriyoloji (Dr)

ic Hastaliklari Hemsireligi (Dr)

immiinoloji (Dr)

Klinik Psikoloji (Dr)

Molekuler Biyoloji ve Genetik (Dr)

Molekuler Onkoloji (Dr)

Molekuler Tip (Dr)

Onkoloji Hemsireligi (Dr))

Ortodonti (Dr)

Periodontoloji (Dr)

Protetik Dis Tedavisi (Dr)

Psikiyatri Hemsireligi (Dr)

Saglik Biligimi (Dr)

Saglik Yonetimi (Dr)

Sosyal Hizmet (Dr)

Tibbi Biyokimya (Dr)

Tibbi Biyoloji (Dr)

Tibbi Fizyoloji (Dr)

Tibbi Mikrobiyoloji (Dr)

Tip Tarihi ve Etik (Dr)

Torasik Onkoloji (Disiplinlerarasi) (Dr)

Translasyonel Tip (Dr)
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Ogrenci Sayilari

Grafik- 13 Yillara Gore Ogrenci Sayisi

Yillara Gore Ogrenci Sayisi

2022-2023 2023-2024 2024-2025

EmKadin MErkek mToplam

Grafik- 14 Ogrenim Tiirlerine Gore Ogrencilerin Dagilimi

Ogrenim Tiirlerine Gére Ogrencilerin Dagilimi

ON LISANS LISANS YUKSEK LISANS DOKTORA TOPLAM

M 2023-2024 Egitim-Ogretim Yil W 2024-2025 Egitim-Ogretim Yili
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Grafik- 15 Cinsiyetlerine Gore Ogrencilerin Dagilimi

Cinsiyetlerine Gore Ogrencilerin Dagiimi
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Grafik- 16 Akademik Birimlere Gore Ogrenci Sayisi

2024-2025 Yili Ogrenci Sayisi
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Grafik- 17 Uyruklarina Gére Uluslararasi Ogrenciler

Uyruklarina Gére Uluslararasi Ogrenciler
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Sekil- 4 Uyruklarina Gére Uluslararasi Ogrencilerin Dagilimi

Uyruklarina Gére Uluslararasi Ogrenciler

Uluslararasi Ogrenci Sayisi [

Bing ile gUc¢lendirilmistir
© Australian Bureau of Stafistics, GeoNames, Microsoft, Navinfo, Open Places, OpenStreetMap, Overture Maps Fundation, TomTom, Wikipedia, Zenrin
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Grafik- 18 Uluslararasi Ogrencilerin Akademik Birimlere Gére Dagilimi

Uluslararasi Ogrencilerin Akademik Birimlere
Gore Dagilimi
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Grafik- 19 Yillara Gére Mezun Sayisi

Yillara Gore Mezun Sayisi
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Grafik- 20 Mezunlarin Akademik Birimlere Goére Dagilimi (2024 Yili)

2024 Yili Mezun Sayisi
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Grafik- 21 Kayit Donduran Ogrenci Sayisi

2024-2025 Egitim-Ogretim Yili Kayit Donduran
Ogrenci Sayisi
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b. Saglik Hizmetleri

Saglik Bilimleri Universitesi, Saglik Bakanligina bagli hastanelerle 7/5/1987 tarihli ve 3359 sayili
Saglik Hizmetleri Temel Kanununun Ek-9. maddesi gergevesinde birlikte kullanim protokolleri yaparak
saglik uygulama ve arastirma faaliyetlerini yiiriitmektedir. Universitenin birlikte kullanim protokolii
imzaladigl egitim ve arastirma hastaneleri, sehir hastaneleri ve yuksek ihtisas hastaneleri ayni
zamanda Universitenin saglik uygulama ve arastirma merkezi statlisiini kazanmaktadir. Bu
kapsamda 20 farkli sehirde Saglik Bakanlgina bagli 48’i egitim ve arastirma hastanesi, 13’U sehir
hastanesi ve 2’si yUksek ihtisas hastanesi olmak Uzere toplam 63 saglik uygulama ve arastirma
merkezinde, doktora ve tipta ile dis hekimliginde uzmanlik seviyesinde uzman hekim/uzman dis
hekimi adaylarina uygulamali olarak egitim verilirken ayni zamanda toplum kesimlerine halk saglig
hizmeti de sunulmaktadir. Ayrica Saglik Bilimleri Universitesine dogrudan bagli olan Giilhane Dis
Hekimligi Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezinde de topluma agiz ve dis sagligi alaninda saglik
hizmeti verilmekte ve uzman dis hekimligi ihtisas egitimi verilmektedir.

Saglik Bilimleri Universitesine bagli Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezleri ve Saglik Bakanligi ile
afiliasyon saglanarak protokol ile Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi statlisu kazanmis kamu
hastanelerine ait bilgiler altta sunulmustur.
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Adana

Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi Adi

Adana Sehir SUAM

Hastane Turu

Sehir Hastanesi

Ankara

Ankara Atatlrk Sanatoryum SUAM

Egitim ve Arastirma Hastanesi

Ankara

Ankara Diskapi Yildinm Beyazit SUAM

Egitim ve Arastirma Hastanesi

Ankara

Ankara Dr. Abdurrahman Yurtaslan Onkoloji SUAM

Egitim ve Arastirma Hastanesi

Ankara

Ankara Dr. Sami Ulus Kadin Dogum Gocuk Sagligi ve Hastaliklari SUAM

Egitim ve Arastirma Hastanesi

Ankara

Ankara Etlik Ztibeyde Hanim Kadin Hastaliklari SUAM

Egitim ve Arastirma Hastanesi

Ankara

Ankara Gaziler Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon SUAM

Egitim ve Arastirma Hastanesi

Ankara

Ankara Gulhane SUAM

Egitim ve Arastirma Hastanesi

© 0 N o o ~ O N

Ankara

Ankara Gilhane Dis Hekimligi SUAM

Universite Hastanesi

-
o

Ankara

Ankara SUAM

Egitim ve Arastirma Hastanesi

Ankara

Ankara Sehir SUAM

Sehir Hastanesi

Ankara

Ankara Ulucanlar Gz SUAM

Egitim ve Arastirma Hastanesi

Antalya

Antalya SUAM

Egitim ve Arastirma Hastanesi

Balikesir

Balikesir Atatirk Sehir SUAM

Sehir Hastanesi

Bursa

Bursa Sehir SUAM

Sehir Hastanesi

Bursa

Bursa Yiiksek ihtisas SUAM

Yiiksek ihtisas Hastanesi

Diyarbakir

Diyarbakir Gazi Yasargil SUAM

Egitim ve Arastirma Hastanesi

Elazig

Elazig Fethi Sekin Sehir SUAM

Sehir Hastanesi

Erzurum

Erzurum Bolge SUAM

Egitim ve Arastirma Hastanesi

Eskisehir

Eskisehir Sehir SUAM

Sehir Hastanesi

Gaziantep

Gaziantep Sehir SUAM

Sehir Hastanesi

istanbul

istanbul Bagcilar SUAM

Egitim ve Arastirma Hastanesi

istanbul

istanbul Bakirkdy Dr.Sadi Konuk SUAM

Egitim ve Arastirma Hastanesi

istanbul

istanbul Bakirkéy Prof. Dr. Mazhar Osman Ruh Sagligi ve Sinir
Hastaliklari SUAM

Egitim ve Arastirma Hastanesi

istanbul

istanbul Baltalimani Metin Sabanci Kemik Hastaliklari SUAM

Egitim ve Arastirma Hastanesi

istanbul

istanbul Basaksehir Gam ve Sakura Sehir SUAM

Sehir Hastanesi

istanbul

istanbul Beyoglu G6z SUAM

Egitim ve Arastirma Hastanesi

istanbul

istanbul Dr. Siyami Ersek Gégiis Kalp ve Damar Cerrahisi SUAM

Egitim ve Arastirma Hastanesi

istanbul

istanbul Erenkdy Ruh ve Sinir Hastaliklari SUAM

Egitim ve Arastirma Hastanesi

istanbul

istanbul Fatih Sultan Mehmet SUAM

Egitim ve Arastirma Hastanesi

istanbul

istanbul Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon SUAM

Egitim ve Arastirma Hastanesi

istanbul

istanbul Gaziosmanpasa SUAM

Egitim ve Arastirma Hastanesi

istanbul

istanbul Haseki SUAM

Egitim ve Arastirma Hastanesi

istanbul

istanbul Haydarpasa Numune SUAM

Egitim ve Arastirma Hastanesi

istanbul

istanbul Kanuni Sultan Siileyman SUAM

Egitim ve Arastirma Hastanesi

istanbul

istanbul Kartal Dr. Lutfi Kirdar Sehir SUAM

Sehir Hastanesi

istanbul

istanbul Kartal Kosuyolu Yiiksek intisas SUAM

Yiiksek ihtisas Hastanesi

istanbul

istanbul Mehmet Akif Ersoy Gogiis Kalp ve Damar Cerrahisi SUAM

Egitim ve Arastirma Hastanesi

istanbul

istanbul Prof. Dr. Cemil Tasgloglu Sehir SUAM

Sehir Hastanesi

istanbul

istanbul Sancaktepe Sehit Prof. Dr. ilhan Varank SUAM

Egitim ve Arastirma Hastanesi

istanbul

istanbul SUAM

Egitim ve Arastirma Hastanesi
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istanbul

Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi Adi

istanbul Sultan 2. Abdiilhamid Han SUAM

Hastane Turu

Egitim ve Arastirma Hastanesi

istanbul

istanbul Siireyyapasa Gogiis Hastaliklari ve Gogiis Cerrahisi SUAM

Egitim ve Arastirma Hastanesi

istanbul

istanbul Sisli Hamidiye Etfal SUAM

Egitim ve Arastirma Hastanesi

istanbul

istanbul Tacirler Egitim Vakfi Sultanbeyli A1z ve Dis Sagligi SUAM

Egitim ve Arastirma Hastanesi

istanbul

istanbul Taksim SUAM

Egitim ve Arastirma Hastanesi

istanbul

istanbul Umraniye SUAM

Egitim ve Arastirma Hastanesi

istanbul

istanbul Yedikule Goglis Hastaliklar ve Gogiis Cerrahisi SUAM

Egitim ve Arastirma Hastanesi

istanbul

istanbulZeynep Kamil Kadin ve Cocuk Hastaliklari SUAM

Egitim ve Arastirma Hastanesi

izmir

izmir Bozyaka SUAM

Egitim ve Arastirma Hastanesi

izmir

izmir Dr. Behget Uz Gocuk Hastaliklari ve Cerrahisi SUAM

Egitim ve Arastirma Hastanesi

izmir

izmir Dr. Suat Seren Gogiis Hastaliklari ve Cerrahisi SUAM

Egitim ve Arastirma Hastanesi

izmir

izmir Tepecik SUAM

Egitim ve Arastirma Hastanesi

Kayseri

Kayseri Sehir SUAM

Sehir Hastanesi

Kocaeli

Kocaeli Darica Farabi SUAM

Egitim ve Arastirma Hastanesi

Kocaeli

Kocaeli Derince SUAM

Egitim ve Arastirma Hastanesi

Konya

Konya Beyhekim SUAM

Egitim ve Arastirma Hastanesi

Konya

Konya Sehir SUAM

Sehir Hastanesi

Mersin

Mersin Sehir SUAM

Sehir Hastanesi

Samsun

Samsun SUAM

Egitim ve Arastirma Hastanesi

Sanliurfa

Sanliurfa Mehmet Akif inan SUAM

Egitim ve Arastirma Hastanesi

Trabzon

Trabzon Ahi Evren G6gus Kalp ve Damar Cerrahisi SUAM

Egitim ve Arastirma Hastanesi

Trabzon

Trabzon Kanuni SUAM

Egitim ve Arastirma Hastanesi

Van

Van SUAM

Egitim ve Arastirma Hastanesi
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Sekil- 5 Birlikte Kullanim Protokoli imzalanan Kamu Hastaneleri

illere Gore Afiliasyon Saglanan Hastanelerin Dagilimi

Afiliasyon Saglanan Hastane Sayisi [
1 28

Bing ile gU¢lendirilmistir
© GeoNames, Microsoft, TomTom
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Saglik Bilimleri Universitesine herhangi bir protokol/afiliasyon olmaksizin dogrudan bagli bulunan
Gulhane Dis Hekimligi Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezinin 2024 yilinda sunmus oldugu saglik
hizmetlerine ait bilgiler altta sunulmustur.

Tablo- 33 Muayene Sayilari

Muayene Sayilari

Saglik Uygulama ve Arastirma Poliklinik/Klinik Adi Muayene Edilen
Merkezi Adi Hasta Sayisi

Guilhane Dis Hekimligi Saglik Agiz Dis Cene Radyoloji 34.280
Uygulama ve Arastirma Merkezi Agiz Dis Cene Cerrahisi 25.713
Endodonti 14.065

Restroratif Dig tedavisi 23.247

Ortodonti 21.974

Pedodonti 17.298

Protetik Dig Tedavisi 29.609

Periodontoloji 28.865

195.051

Tablo- 34 Ameliyat Sayilari

Ameliyat Sayilari

Saglik Uygulama ve Arastirma Poliklinik/Klinik Adi Ameliyat Edilen
Merkezi Adi Hasta Sayisi
Gulhane Dig Hekimligi Saglik Agiz Dig Cene Cerrahisi AD 4.992
Uygulama ve Arastirma Merkezi Periodontoloji AD. 2.121
Toplam 7.113

Tablo- 35 Nitelikli Yatak Orani

Nitelikli Yatak Orani

Saglik Uygulama ve Arastirma Nitelikli Yatak
Merkezi Adi Poliklinik/Klinik Adi Orani (%)
Gulhane Dig Hekimligi Saglik Agiz Dis Cene Cerrahisi AD. %100
Uygulama ve Arastirma Merkezi Toplam Nitelikli Yatak Orani %100

Tablo- 36 Yatak Doluluk Orani

Yatak Doluluk Orani

Saglik Uygulama ve Yatak
Arastirma Merkezi Adi Poliklinik/Klinik Adi Doluluk
Orani (%)
Gulhane Dis Hekimligi Agiz Dis Cene Cerrahisi AD %7,94
Saglik Uygulama ve
Arastirma Merkezi Toplam Yatak Doluluk Orani %7,94
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c. Tipta ve Dis Hekimliginde Uzmanlik Egitimi Hizmetleri

Tablo- 37 Tipta/Dis Hekimliginde Uzmanlik Egitimi Bilgileri

Tipta/Dis Hekimliginde Uzmanlik Egitim Bilgileri
Uzmanulk Egitimi Verilen SUAM Sayisi

Uzmanlk Egitimi Verilen Program Sayisi
Uzmanlik Egitim Gorevlisi Sayisi

Uzmanlik Ogrencisi Sayisi

X

TC. Saghk Bakanhd
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d. Arast

Irma-Gelistirme Hizmetleri

Uygulama ve Arastirma Merkezleri ve Diger AR-GE Birimleri

Tablo- 38 Uygulama ve Arastirma Merkezleri

Sira Sehir Uygulama Arastirma Merkezi Adi

No

1 Ankara  Giilhane Medikal Tasarim ve Uretim Uygulama ve Arastirma Merkezi (METUM)
2 Ankara  Teknoloji Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi

3 istanbul Afrika Saglik Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi

4 istanbul  Asya Pasifik Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi

5 istanbul Avrasya Saglik ve Sosyal Uygulama ve Arastirma Merkezi

6 istanbul  Avrupa Saglik Arastirmalari Uygulama ve Arastirma Merkezi

7 istanbul Bagimllikla Miicadele Uygulama ve Arastirma Merkezi

8 istanbul  Balkan Saglik Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi

9 istanbul Beslenme ve Giivenilir Gida Uygulama ve Arastirma Merkezi

10 istanbul Biyoistatistik ve Biyoinformatik Uygulama ve Arastirma Merkezi

11 istanbul Deneysel Tip Uygulama ve Arastirma Merkezi (DETUAM)

12 istanbul Geleneksel ve Tamamlayici Tip Uygulama ve Arastirma Merkezi

13 istanbul Hipofiz Hastaliklari Uygulama ve Arastirma Merkezi

14 istanbul Kan Bankaciligi ve Transfiizyon Uygulama ve Arastirma Merkezi

15 istanbul Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi

16 istanbul Kisisellestirilmis Tip ve immiinoterapi Uygulama ve Arastirma Merkezi
17 istanbul  Klinik Arastirmalar Mikemmeliyet Uygulama ve Arastirma Merkezi

18  istanbul Kok Hiicre ve Gen Tedavileri Uygulama ve Arastirma Merkezi

19 istanbul Multipl Skleroz Uygulama ve Arastirma Merkezi

20 istanbul  Otizm Uygulama ve Arastirma Merkezi

21 istanbul Rejeneratif Tip Uygulama ve Arastirma Merkezi

22 istanbul  Saglik Ekonomisi ve Saglik Politikalari Uygulama ve Arastirma Merkezi
23 istanbul Saglikli Yaslanma Uygulama ve Arastirma Merkezi

24 istanbul  Similasyon ve Modelleme Uygulama ve Arastirma Merkezi

25 istanbul Sporcu Sagligi Calismalari Atletik Performans Uygulama ve Arastirma Merkezi
26 istanbul Sirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (SABUSEM)

27 istanbul  Tip Tarihi Uygulama ve Arastirma Merkezi

28  istanbul Tirkce ve Yabanci Dil Uygulama ve Arastirma Merkezi (SBU TOMER)
29 istanbul Uzaktan Ogrenim Uygulama ve Arastirma Merkezi

Tablo- 39 Diger AR-GE Birimleri

Sira Sehir

\[¢}

1

istanbul

Diger Ar-Ge Birimleri ve Egitim Merkezleri Adi

Saglik Bilimleri Universitesi Teknoloji Gelistirme Bolgesi Saglik Teknokenti Anonim Sirketi
Genel Mudurlagu

2 istanbul Saglik Bilimleri Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi Anonim Sirketi Genel Midurliigi

3 Ankara  Saglik Bilimleri Universitesi Teknoloji Gelistirme Merkezi Anonim Sirketi Genel Miidiirligi
5 Ankara  Gulhane Saglik Bilimleri Enstitisu Arastirma ve Gelistirme Merkezi

6 Ankara  Gulhane Saglik Bilimleri Enstitlisti Glilhane Eczacilik Bilimleri Merkezi

7 Ankara  Savunma Saglik Bilimleri Enstitlist Hava ve Uzay Fizyolojisi Egitim Merkezi

8 Ankara  Savunma Saglik Bilimleri Enstitist KBRN Egitim ve Simulasyon Merkezi
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GULHANE MEDIKAL TASARIM VE URETIM UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi

Giilhane Medikal Tasarim ve Uretim Uygulama ve Arastirma Merkezi (METUM), gazilerimize ve
bunun yaninda tim ihtiyag sahiplerine eksik olan sert doku kayiplarini giderecek kisiye 6zel medikal
implantlari Gretmekte ve hekim tarafindan ihtiya¢ duyulan ameliyat 6ncesi modelleri hazirlamaktadir.
Ayrica Dental metal alt yapilarin Uretiminin yani sira medikal, endustriyel ve akademik egitim
alanlarinda gereken destegi saglayarak AR-GE galismalari yapilmaktadir. Uygulamalarin tamamindan
butin saglik kurulusglari faydalanabilmekte, Sosyal Guvenlik Kurumu ile yapilan protokol kapsaminda
ise Uglincl basamak saglik hizmet sunuculari Ucretsiz olarak hizmet alabilmektedir.

Tirkiye de medikal tasarim ve (iretim anlaminda ilk ve sayili yerlerden biri olan METUM, 2011
yilinda TSK Elele Vakfinin nakdi destekleri ile NATO — NAMSA projesi olarak faaliyete baglamistir.
METUM, kuruldugundan beri diinya capinda medikal alanda gergeklestirilen kisiye 6zel Gretimlerdeki
parcalanmis yapinin aksine tasarimdan Uretime tam kapasite ile tek ¢ati altinda hizmet verebilen sayili
kurumlarindandir. 2012 yilinda bu yana ISO 13485:2016 sertifikasina sahip, multi-disipliner alanda
tecriibeli ve sertifikali personelleri ile calisan METUM; medikal, dental, endistriyel ve akademik
alanda ihtiyag sahibi herkese destek vermektedir.

2016 yiinda Saglik Bilimleri Universitesi biinyesine katilan METUM, daha kapsaml hizmet
vermesine yardimci olacak yeni cihazlar, yeni yazilimlar, yeni hizmetler ve ilerleyen sureglerde yeni
nesillere U¢ boyutlu teknolojiler Uzerine kapsaml egitim vermesine yardimci olacak yeni binanin
yapimiile buyulyerek gelismektedir.
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Tablo- 40 Sunulan Hizmetler (METUM)

Arastirma Merkezi/Uygulama Sunulan Hizmetler

ve Arastirma Merkezi/Diger Ar-

Ge Birimi Adi

Gulhane Medikal Tasarim ve Kisiye Ozel medikal implantlarin tasarim ve (iretimin yapilmasi

Uretim Uygulama ve Arastirma Endustriyel ve Medikal urlin tasarim ve Uretimlerinin yapilmasi

Merkezi Ameliyat 6ncesi modellerin hazirlanmasi Dental metal alt
yapilarin uretilmesi
Staj Yonergesi kapsaminda Endustri Staj hizmetinin verilmesi
Universiteler, Kamu ve Ozel kurumlar ile isbirligi yapilmasi
Gilhane Medikal Tasarim ve Uretim Uygulama ve Arastirma
Merkezi Bilimsel galismalarin gergeklestirilmesi (TUBITAK, BAP)

Tablo- 41 Gelirler (METUM, TL)

Arastirma Merkezi/Uygulama ve Arastirma Merkezi/Diger Ar-Ge Birimi Adi Gelir (TL)
Gilhane Medikal Tasarim ve Uretim Uygulama ve Arastirma Merkezi 6.273.584,60

Tablo- 42 Ulusal/Uluslararasi Kuruluslarla Yiritiilen Projeler (METUM)

Arastirma Proje Adi Ulusal/Uluslararasi Kurulug Adi

Merkezi/Uygulama ve

Arastirma Merkezi/Diger

Ar-Ge Birimi Adi

Gulhane Medikal Saglikli Yagam igin Yeni Nesil TUBITAK

Tasarim ve Uretim Biyomalzeme Teknolojileri

Uygulama ve Arastirma  Arastirma

Merkezi A8l
IN-VITRO FDM (Fused Deposition Saglik Bilimleri
Modelling /Birlestirmeli Yigma ile Universitesi
Modelleme) cihazi ile farkli BAP
niteliklerde in-vitro anatomik model Koordinatorlugu
Uretimi
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DENEYSEL TIP UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi (DETUAM)-VALIDEBAG ARASTIRMA PARKI

istanbul Validebag Korusu igerisinde yer alan Validebag Arastirma Parkinda 2018 yilinda
blyuk olgekli yatirnmlarla kurulan Deneysel Tip Uygulama ve Arastirma Merkezi (DETUAM), hem
Universite 6gretim Uyelerinin arastirma yapmalarina olanak saglayacak hem de gelismis
laboratuvarlarin kamu ve sanayi ile ig birlikleri gergevesinde kullanimini saglayacak sekilde hizmet
vermektedir. Kurulan arastirma merkezi altyapisinin universitenin 6gretim Uyeleri tarafindan faydali
ciktilar Uretecek arastirma projeleri igin etkin sekilde kullanilmasi beklenmektedir. Bununla beraber,
arastirma merkezinde doktorali arastirmaci yetistirmek, yeni nesil Grun ve teknolojiler gelistirmek ve
bu yenilikleri milli bir bakis acisiyla ekonomiye kazandirmak hedeflenmektedir.
Deneysel Tip Arastirma ve Uygulama Merkezi:
= Saglk bilimleri alaninda disiplinler arasi ve nitelikli uygulamali ve translasyonel bilimsel
arastirmalar yapmak ve yapilan aragtirmalara katki ve ortam saglamak,
= Saglik bilimleri sektérinde bulunan diger Universiteler, kamu kurumlari ve 6zel sektorden
paydaslarla etkilesim igerisinde bulunmak,
=  Temel bilimlere dayali olarak gelistirilen Ar-Ge projelerinin, tlkemiz ihtiyaglari dogrultusunda
katma degerli yeni Grln ve teknolojiler Uretecek sekilde sonuglanmasini saglamak,
= Merkezin kurulus amacina hizmet edecek projeleri gelistirmek, nitelikli bilimsel veri Gretmek
ve llkemizin hem egitim hem de bilimsel Gretim degerlerini arttirmak,

hedefleriyle altta belirtilen tematik arastirma projelerini gergeklestirmektedir.

% Organoid ve ilag Tarama Teknolojisi Projeleri
« Toplumsal Mikrobiyota Analiz Projeleri
% Insan Genom Tarama ve Analiz Projeleri

*,

% Doku Mihendisligi ve Yeni Nesil Malzeme Projeleri
% ilag Aktif Maddeleri Sentezi ve Laboratuvar Olgegi Uretim Projeleri
+ Biyosensor Geligtirilmesi

« Genomik, Proteomik ve Metabolomik Arastirma Projeleri

+ Kisisellestirilmis Tip Uygulamalari Gelistirilmesi

+ Genetik Manipullasyon ve Hastalik Tani/Tedavi Projeleri

++ Mikrobiyota Patojen Etkilesim Arastirma Projeleri

+* DNA Mutasyon Arastirma Projeleri

Deneysel Tip Arastirma ve Uygulama Merkezi blinyesinde ilkemizin saglik alanindaki bilimsel
gelisme surecine katki saglamak Uzere gelismis cihaz ve teknolojik altyapiya sahip laboratuvarlar
kurulmustur. Merkez bunyesinde, deneysel tip, endustriyel fermantasyon, nanotip ve hanomalzeme
muhendislik ydntemleri, doku ve organ buyutme teknolojileri alanlarinda galismalar yurutulmektedir.
Arastirma altyapisi olarak elektron mikroskobu, yeni nesil dizileme teknolojisi, DNA izolasyon robotu,
gercek zamanli polimeraz zincir reaksiyon sistemi (RT-PCR), protein saflastirma teknolojileri basta
olmak uzere g¢ok cgesitli analiz yapma imkani sunan cihazlarla asagidaki laboratuvarlarda hizmet
verilmektedir:

Arastirma Alt Yapisi ve Laboratuvarlar

=  Medikal Biyoteknoloji
e Biyoinformatik ve Yeni Nesil Dizileme Veri Analiz Laboratuvari
e Dogal Uriin Saflastirma Laboratuvari
e ilag Tarama ve Organoid Modelleme Laboratuvari
e Nanoteknoloji ve Biyosensor Tasarim Laboratuvari
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e Omiks Laboratuvari
e Organik Sentez Laboratuvari

e Yeni Nesil Dizileme Analiz Laboratuvari

e Yeni Nesil Dizileme On Hazirlik Laboratuvari
Endustriyel Biyoteknoloji

e Biyoteknoloji Laboratuvari

e Endustriyel Fermantasyon ve Mikrobiyota Laboratuvari
Doku Mihendisligi ve Biyomalzeme Teknolojileri

e Biyomalzeme Laboratuvari
e Doku Muhendisligi Laboratuvari
e Nanomodelleme ve Yuzey Tasarim Laboratuvari
e Nanoteknoloji Laboratuvari
Gida Teknolojileri
e Fonksiyonel Gida Geligtirme Laboratuvari
e (Gida Kalite Kontrol Laboratuvari
e Gida Prosesleri Laboratuvari
e ileri Gida Kimyasi Laboratuvari
ileri Analitik Teknolojiler
e Kromatografi Laboratuvari
o MALDI-TOF Karakterizasyon Laboratuvari
e Proteomik ve Spektroskopik Karakterizasyon Laboratuvari
o Raman Spektroskopi Laboratuvari
ileri Goruintiileme ve Hiicresel Fenotipleme Teknolojileri
e Floresan Mikrobiyoloji Laboratuvari
o Molekdler Biyoloji ve Genetik Laboratuvari
e Taramali Elektron Mikroskobu Laboratuvari
Tark Isik Kaynagi Laboratuvari
Yiksek Gozunurlukli Mikroskop Laboratuvari
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TEKNOKENT

Saglik Bilimleri Universitesi Teknokent’i Teknopol istanbul adiyla, istanbul-Pendik’te
Turkiye’nin saglik teknolojileri alaninda oncu bir teknokent olarak 23 Mart 2018 tarihinde kurulmustur.
55.742,88 m?lik bir alanda faaliyet gosteren Teknopol istanbul, toplamda 123.850,88 m™lik bir
yerleske alanina sahiptir. Saglik Bilimleri Universitesi, Teknopolis TTO A.S., Vakif Yatirnim, Bogazigi
Universitesi, Tuzla Belediyesi ve Pendik Belediyesi gibi giiclii ortaklik yapilari ile saglik teknolojileri
alaninda Ar-Ge ve inovasyon odakli projelere ev sahipligi yapmaktadir.

Tablo- 43 Sunulan Hizmetler (Teknokent)

Arastirma Merkezi/Uygulama Sunulan Hizmetler
ve Arastirma Merkezi/Diger Ar-
Ge Birimi Adi
Teknokent Teknoloji Transfer Ofisi Hizmeti
Kulugka Hizmeti
Fikri ve Sinai Mulkiyet Haklarn Ofisi Hizmeti
Avrupa Birligi Proje Ofisi Hizmeti
Teknocert International Kalite ve Belgelendirme Ofisi Hizmeti
TTO Argeportal Muafiyet-Faaliyet Raporu Hazirlama ve Kontrol
Hizmeti
Sosyal Tesis ve Spor Hizmeti
Girisimci Firmalara Sunulan Diger Hizmetler
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Tablo- 44 Faaliyet Alanlarina Gore Teknokent Firmalari

2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

Faaliyet Alani Firma Sayisi

Yazilim

Saglik

47

Kozmetik ve Temizlik Urlnleri

—_—
—_

Gida Sanayi

Bankacilik ve Finans

ilag

Medikal

Muhendislik/Mimarlik Faaliyetleri

Elektronik

Enerji

Hayvancilik

imalat Sanayi

Vitrin

== =2 2NN NN

Tablo- 45 Ulusal/Uluslararasi Kuruluslarla Yuratulen Projeler (Teknokent)

Arastirma Merkezi/Uygulama ve Proje Adi
Arastirma Merkezi/Diger Ar-Ge
Birimi Adi

Teknokent Uluslararasi Saglik Meslek Egitimi

Hizmet Sunum Platformu

Ulusal/Uluslararasi Kurulug Adi

Uluslararasi Saglik Hizmetleri
Anonim Sirketi (USHAS)

Dijital Saglik Kimelenmesi Projesi

T.C. Ticaret Bakanligi

In Vitro Diagnostic (IVD)
Endustrileri Kimelenmesi Projesi

T.C. Ticaret Bakanligi-UR-GE
Programi

Medikal Cihaz Test Egitim ve
Belgelendirme Merkezi Kurulumu
Projesi

istanbul Kalkinma Ajansi-
Fizibilite Destegi Programi

SBU TEKMER Projesi

KOSGEB-KOSGEB ISGEM-
TEKMER Programi

Saglik Bilimleri Universitesi
Teknoloji Transfer Ofisi Projesi

istanbul Kalkinma Ajansi-
Yenilikci ve Yaratici istanbul Mali
Destek Programi
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Saglik Bilimleri Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi kurulus galismalarini tamamlayarak
faaliyetlerine istanbul Pendik’te bulunan Saglik Bilimleri Universitesi Teknoloji Gelistirme Bolgesi’nde
baslamistir. Saglik Bilimleri Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi projesi Yenilikgi-Yaratici istanbul Mali
Destek Programi kapsaminda istanbul Kalkinma Ajansi destegiyle yiritilmektedir.

Teknoloji Transfer Ofisi dinamik ve tecrube sahibi bir ekiple, fikirden Urine giden tUum
asamalarda Universitenin tecriibeli akademik kadrosu, égrencileri, Saglik Uygulama ve Arastirma
Merkezleri ile Uygulama ve Arastirma Merkezlerinin sahip oldugu bilgi ve tecriibeyi; saglik, medikal ve
Uretim sektorindeki sanayicilerle bulusturmakta ve bu birikimin sektorun ihtiyaglar dogrultusunda
ticarilesmesine katkida bulunmaktadir. Bu amacgla, sektér temsilcileri ve yatinmcilarla birlikte
olusturulan sinerji ile Universite ve sanayi is birligi ortami gelistirilmekte, saglik alaninda yerli ve milli
Uretime katki saglayacak adimlarin atilmasina onculik edilmektedir.

Saglik Bilimleri Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi’nin 2024 yilinda gerceklestirmis oldugu
faaliyetlere ait bilgiler altta sunulmustur.
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Tablo- 46 Farkindalik, Tanitim, Bilgilendirme Ve Egitim Hizmetleri (TTO)

Sira No. Etkinlik Adi

1 Saglikli Beslenme Kuliibii Ogrencileri ile TTO Tanitim Toplantisi

2 Saglik Bilimleri Universitesi Strekli Egitim UAM koordinasyonu Toplantisi

3 Girisimcilik 101 Egitim Programi

4 T.C. Ticaret Bakanligl Uluslararasi Hizmet Ticareti Genel Mudurlligl ile TTO Tanitim Toplantisi

5 BiYOSAD/BIOSB ile TTO Tanitim Toplantisi

6 Avrupa Yenilik Konseyi Hizlandirici Proje Yazma Kampi

7 Bilimsel Arastirma Kultibi Ogrencileri ile TTO Tanitim Toplantisi

8 Kartal Kosuyolu Yiiksek ihtisas Egitim ve Arastirma Hastanesi ile TTO Tanitim Toplantisi

9 Medikaton'2 Girisimci Hizlandirma Programi egitimleri

10 Medikaton’2 Girigsimci Hizlandirma Programi

1 "Saglik Teknolojilerinde Yenilik ve Donusum" toplantisi

12 Turkiye Yesil Sanayi Projesi - Kosgeb Cagrilari Bilgi Gunu

13 6.Kuimelenme Konferansi

14 IHELP projesi kapsaminda, Yedikule G6gus Hastaliklari ve G6gus Cerrahisi Egitim ve Arastirma
Hastanesiile TTO Tanitim Toplantisi

15 Imagine Tomorrow 2024

16 SisliHamidiye Etfal Egitim ve Arastirma Hastanesi

17 1. Uluslararasi Teknoloji ve Yazilim Zirvesi

18 MEEI Business Berakfast & Networking etkinligi

19 Kocaeli Sanayi Odasi Enflasyon Muhasebesinde Ozellikli konular Semineri

20 T.C. Kualtur ve Turizm Bakanlgi Ziyareti ve TTO Tanitim Toplantisi

21 Sanayinin iklim Degisikligine Uyumu Toplantisi - ClimaTech 4 Industry
22 TOBB Sikago Turkiye Ticaret Merkezi tanitim toplantisi

23 istanbul Medeniyet Universitesi Hukuk Meslekleri Tanitim Giinii

24 Avrupa Dijital inovasyon Merkezleri (ADIM) proje toplantisi

25 Hamidiye Kulliyesi’nde egitim

26 “Dijital Avrupa Programi Bilgilendirme Etkinligi’’ tanitim toplantisi

27 Bilimsel Arastirma Kulubu ile Erasmus projesi kapsaminda koordinasyon toplantisi
28 Dijital Avrupa Programi 2024 ilk Ceyrek Cagrilari Bilgi Giinii etkinligi

29 Gulhane Deney Hayvani Arastirma Enstitlisline Ziyaret

30 Ankara Atatlirk Sanatoryum Egitim ve Arastirma Hastanesi Ziyareti

31 POLSAN Toplantisi

32 Expomed Fuarn 2024

33 Bilisim Vadisi Toplantisi

34 Bartin Universitesi Ziyareti

35 Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi Ziyareti

36 ZanhaGrup Digital Platforms Elektronik Ticaret ve Bilisim Hizmetleri A.S ile Proje Toplantisi
37 Hamidiye Hemsirelik Zirvesi Tlbitak Sunumu

38 Ufuk Avrupa Projeleri Calistayi

39 Glncel KOSGEB Destekleri Egitimi

40 2 Tech Tibbi Aromatik Bitkiler Ar-Ge- Endustri Ekosistem bulusmasi

41 Terminal istanbul Calistayi

42 Gulhane Kulliyesi Ziyareti

43 Ankara Sanayi Odasi Ziyareti

44 BIOPLUS-INTERPHEX KOREA 2024 Fuari

45 Uygulamali Proje Donglisi Yonetimi Egitimi

46 Obase ve Finastech Technology firmalarina ziyaret

47 TTO TICARET Ofisi’ni ziyareti

48 Kapadokya IP Gunleri

49 KOBI ve Girisimci Firmalara Yénelik TUBITAK - TEYDEB Destekleri Bilgilendirme Toplantisi
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Sira No. Etkinlik Adi

50 TUBITAK 3005 ve TUBITAK 4008 projeleri kapsaminda toplanti

51 Erasmus KA210-YOU c¢agrisi kapsaminda toplanti

52 Ankara Universitesi Teknokent’e Ziyaret

53 Orta Anadolu ihracatgilar Birligi Ziyareti

54 Tirk Sinai Milkiyet Degerleme, Mithendislik ve Danismanlik Hizmetleri A.S (TURKSMD) Ziyareti
55 Ankara Kalkinma Ajansi / Ankara Development Agency Ziyareti

56 KOSGEB ANKARA OSTIM Mudiirii Hasan Senel ziyareti

57 TUBITAK TEMEG Grup Koordinatérii Esra Cer Yardimoglu’na ziyaret

58 Hamidiye Uluslararasi Tip Fakultesi bilgilendirme toplantisi

59 Yeditepe Universitesi YUTTO ziyareti

60 Ulucanlar Goz Egitim ve Arastirma Hastanesi'ne ziyaret

61 TechAnkara Proje Pazari

62 Tirkiye Saglik Endistrisi isverenler Sendikasi'na ziyaret

63 Ankara Universitesi Ankara TTO | Ankara Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi Koordinatorligi Ziyareti
64 Turkiye Innovation Week 2024

65 Kanuni Sultan Suleyman Egitim ve Arastirma Hastanesi’ne Ziyaret

66 Oxtech Ventures ve Oxentia Toplantisi

67 "Invest In Grenoble ile B2B Bulugma Etkinligi" ODTU TEKNOKENT

68 SAHA EXPO 2024

69 Ogrenci Kuliip Tanitim Giinleri

70 Invest In Grenoble ile B2B Bulusma Etkinligi
71 Gurbetci Gengler Toplantisi

72 TUBITAK BIDEB Burs ve Destek Programlari Bilgilendirme Etkinligi
73 ABIGEM Yesil Déniisiim Programi

74 Prebio Firmasi Bilgilendirme Toplantisi

75 USHAS Ziyareti

76 Siber Gulig Turkiye 2024 Zirvesi

77 SANLAB Toplantisi

78 EVA ICT Cloud Day Egitimi

79 TEB Girisim Bankaciligi Toplantisi

80 Tuzla TEKMER Toplantisi

81 Patent Sureclerinde Destek

82 Colendi Firmasiile TTO tanisma toplantisi

83 Carvak Firmasi ile TTO tanigma toplantisi

84 Fintegre Firmasi ile TTO tanigsma toplantisi

85 Co6zum Makina Firmasiile TTO tanisma toplantisi
86 Procen Firmasiile TTO tanigsma toplantisi

87 Dumlupinar Teknokent'e Ziyaret

88 1.Teknopol istanbul Liderler Bulusmasi Etkinligi

89 Hamidiye Uluslararasi Tip Fakultesi’ne Ziyaret

20 Acibadem Universitesi TEKMER ziyareti

91 Ergoterapi Bélimiinden Akademisyen Doktorlarimiz ve Doktora Ogrencileriyle Toplant
92 Patent Bilgisinin Stratejik Kullanimi Caligtayi

93 Bilisim Sektorii ihracat Destekleri Tanitim Semineri

94 BJK SuperApp Lansmani

95 Kartal Dr. Lutfi Kirdar Sehir Hastanesi Hiperbarik Oksijen Tedavi Unitesine Ziyaret

96 Patentle Turkiye Yarigmasi Kapsaminda Destek

97 Patentle Turkiye Yarigsmasi icin tarifname yazimi

98 RIGHTYON Yazilim ve Teknoloji A.S Ziyareti

99 Gulhane Egitim Arastirma Hastanesi Bashekim Yardimci Dog. Dr. Nihal Durmaz Toplantisi
100 USIMP Ulusal Kongre ve Sempozyum
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Sira No. Etkinlik Adi

101 Onkolog Prof. Dr. Mutlu Demiray Ziyareti

102 WIHU'24 Hackathon Ankara Etkinligi

103 HIMSS Eurasia Saglik Bilisimi ve Teknolojileri Egitimi, Konferansi ve Fuari
104 WORLDEF Dubai Fuari

105 Patentle Turkiye Yarigmasi igin destek

106 Teknopark Istanbul Ziyareti

107 SBU Kariyer Kulubii Toplantisi

108 iTU Big Bang 2024

109 iTU Big Bang 2024

110 Saglik Bakani Yardimcisi Dog.Dr.Suayip Birinci Ziyareti

111 T.C. Saglik Bakanligi Kamu Hastaneleri Genel Midiri Uzm. Dr. Emrah CEVIZ ziyareti
112 POLSAN Yonetim Kurulu Baskani Dog. Dr. Mustafa CALISKAN Ziyareti
113 TUSEB Baskani Prof. Dr. Umit KERVAN ziyareti

114 TITCK Baskani Prof. Dr. Ahmet AYAR ziyareti

115 Basaksehir Living Lab’e ziyaret

116 Basaksehir Belediyesi Ziyareti

Tablo- 47 Destek Programlarindan Yararlanmaya Yonelik Hizmetler

Ulusal/Uluslararasi Destek Programlar Kapsaminda Yapilan Duyurular
1. Ticaret Bakanligi ihracat Destekleri

2 TUBITAK 2209-A, 2209-B ve TUSEB-A1 ¢agrilari kapsaminda Proje Yazim Teknikleri Egitimi
3 Diinya Bankasi Tiirkiye Yesil Sanayisi Projesi kapsamindaki TUBITAK 1832 Cagrisi

4. Diinya Bankasi Tiirkiye Yesil Sanayisi Projesi kapsamindaki TUBITAK 1831 Cagrisi

5. Diinya Bankasi Tiirkiye Yesil Sanayisi Projesi kapsamindaki TUBITAK 1833 Cagrisi
6
7
8

TUBITAK-BIDEB Burs ve Destekleri Egitimi

TUBITAK 1501 Sanayi AR-GE Projeleri Destekleme Programi

1507 KOBI AR-GE Baslangic Destek Programi Cagrilan Bilgi Giinii ve Deneyim Paylasimi Etkinligi
9. Kuzey Atlantik igcin Savunma Hizlandiricisi - DIANA 2024

10. Geng Girisimciler igin Erasmus Programi (Eye) ve Columbus10 Projesi
1. KOBI & Girisimci Firmalara Yénelik TUBITAK - TEYDEB Destekleri

12. Erasmus For Young Entrepreneurs

13. E - TURQUALITY Destekleri ve Genel Bilisim Destek Programi

14. Ticaret Bakanligi ihracat Siiregleri ve Devlet Destekleri

15. Medtech Hub Europe

16. TUBITAK 1709-EUREKA-EUROSTARS 2025/1)

17. KOSGEB Gelistirme ve Destek Programi

18. TUBITAK 1707 - Siparise Dayali Ar-Ge Projeleri icin KOBI Destekleme
Cagrisi

19. TUBITAK 1505 Universite Sanayi isbirligi Destek Programi Cagrisi

20. TUBITAK TEYDEB 1812 - YATIRIM TABANLI GiRISIMCILIK DESTEK PROGRAMI

21. SMP COSME Cagrisi

22. 2024 DIANA Challenges 3.

23. Glncel KOSGEB Destekleri Egitimi

24, DIGITAL AVRUPA PROGRAMI

25. 2247-B Avrupa Arastirma Konseyi (ERC) Projeleri Guglendirme Destegi Programi

26. Avrupa Birligi Cagrilari Horizon Europe Framework Programme (HORIZON)
“Sahra-alti Afrika'da ihmal Edilen Tropikal Hastaliklara (NTD'ler) karsi terapétiklerin gelistirilmesi ve
entegrasyonunun hizlandirilmasi”
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Tablo- 48 Ulusal ve Uluslararasi Projelerde Gorustlen Akademisyenler (TTO)

Ulusal/Uluslararasi Projelerde Gorusulen
Akademisyenler
Dog. Dr. Nazan KARAHAN

Gorusulen Cagri

TUBITAK 1002

Prof. Dr. ishak AYDEMIR

TUBITAK KANAK

Dr. Merih ALTINTAS

Erasmus KA210-YOU

Filiz UNAL TOPRAK

TUBITAK 3005 ve TUBITAK 4008

Dog. Dr. Nihal DURMAZ

TUBITAK 1007

Dr. Ogr. Uyesi Magrifet ABDULVELI BOZLAR

KOSGEB is Kurma ve Is gelistirme Destegi

Doc. Dr. Alper GEZDIRICi

TUBITAK 1001

Dr. Ogr. Uyesi Mustafa DOGAN

TUBITAK 1005

© oINS RN =

Dr. Ogr. Uyesi Zeliha Yetim

KOSGEB is Kurma ve is gelistirme Destegi

-
i

Dr. Ogr. Uyesi Selin Gamze SUMEN

KOSGEB is Kurma ve Is gelistirme Destegi

-
-

Prof. Dr. Hilya YUCEL

KOSGEB is Kurma ve is gelistirme Destegi

-
N7

Prof. Dr. Nurgul Keser

TUBITAK 1507-1501

-
[2V]

Ogr. Gor. Derya UNSAL CAGLAYAN

TUBITAK 1002

-
H

Dog. Dr. Mucize ERIC OZDEMIR

KOSGEB is Kurma ve Is gelistirme Destegi

-
(3]

Dr. Cihan Coskun

TUBITAK 1501-1507

-
»

Dog. Dr. Salime Pelin ERGUVEN

TUBITAK 1501-1507

-
N

Dog. Dr. Betul AKALIN

TUBITAK 1005

-
=]

Uzm. Dr. Ali Ozyalgin

TUBITAK 1007

-
©

Dog. Dr. Fatma KANTAS YILMAZ

TUBITAK 1002

N
o

Aydan YILMAZ

TUBITAK 2224-A

Tablo- 49 Ulusal/Uluslararasi Destek Programlari Hakkinda Bilgilendirme Yapilan Akademik Birim ve Afiliye Hastaneler

Ulusal/Uluslararasi Destek Programlari Hakkinda Bilgilendirme Yapilan Akademik Birim ve Afiliye

Hastaneler

Ataturk Sanatoryum Egitim ve Arastirma Hastanesi
Kanuni Sultan Siileyman Egitim ve Arastirma Hastanesi
Kartal Dr. Lutfi Kirdar Sehir Hastanesi

Sisli Hamidiye Etfal Egitim ve Arastirma Hastanesi
Ulucanlar Goz Egitim ve Arastirma Hastanesi

Gulhane Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakultesi
Gulhane Tip Fakdltesi

istanbul Yedikule Gogiis Hastaliklari Egitim Arastirma Hastanesi
Hamidiye Uluslararasi Tip Fakultesi

Gulhane Hemsirelik Fakiltesi

Gulhane Saglik Bilimleri Faklltesi

Gulhane Dis Hekimligi Fakultesi

Hamidiye Hemsirelik Fakultesi

istanbul Fizik Tedavi ve Rehab. EAH

Ankara Dr. Sami ULUS Kadin Dogum Gocuk Sag. EAH
istanbul Prof. Dr. Cemil TASGCIOGLU Sehir Hastanesi
istanbul Mehmet Akif Ersoy G6g. Kalp Damar Cer. EAH
Ankara Diskapi Yildinm Beyazit EAH

istanbul Siireyya Pasa EAH

istanbul Umraniye EAH

Ankara Gulhane EAH

istanbul Dr. Siyami Hersek EAH

O o Noa~LNR
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SiraNo.  Ulusal/Uluslararasi Destek Programlari Hakkinda Bilgilendirme Yapilan Akademik Birim ve Afiliye
Hastaneler
istanbul Haseki EAH
Ankara Gaziler Fiz.Ted.Rehb. EAH
istanbul Beyoglu Géz EAH
Bursa Sehir Hastanesi

Tablo- 50 Universite-Sanayi is Birlikleri (TTO)

Universite-Sanayi s Birligi Paydaslar is Birligi Konusu

SBU Teknoloji Transfer Ofisi A.S.- Dis Teknopolis TTO, Dis Patent  Teknopolis TTO personelinin FSMH

Patent A.S arasinda imzalanan faaliyetleri kapsaminda mentorligu, patent

Danismanlik S6zlesmesi ve pct basvurularinin yapilmasi hususunda
imzalanan danigsmanlik sézlesmesidir.

SBU Teknoloji Transfer Ofisi Teknopolist TTO, Bioanalytic firmasinda kit Gretimi hususunda

A.S.-Bioanalytic Diagnostik Bioanalytic Diagnostik Teknopolis TTO adina Prof. Dr. Mahfuz

Kimya SAN.ve TiC.LTD.STi.- Kimya SAN.ve TIC.LTD.STi,  ELMASTAS’In gorevlendirilmesi hususunda

Prof.Dr. Mahfuz ELMASTAS Prof.Dr. Mahfuz ELMASTAS imzalanan is birligi protokoludur.

arasinda imzalanan

Danigmanlik Sozlesmesi

SBU Teknoloji Transfer Ofisi A.S.- SAHA Teknopolis TTO-SAHA isbu protokol kapsaminda; Saha istanbul

ISTANBUL arasinda imzalanan ISTANBUL kapsaminda “Havacilik ve Uzay” UR-GE

Hizmet Alm Sozlesmesi Kumelenme Projesinde yer alan firmalarin
ihtiyac Analizi Calismasinin Teknopolis TTO
tarafindan yapilmasina iliskin protokoldur.

SBU Teknoloji Transfer Ofisi A.S.- SBU Teknoloji Transfer Ofisi  Isbu protokol kapsaminda; Teknopolis TTO

Capillabs Kozmetik LTD.STi arasinda A.S.- Capillabs Kozmetik Teknopol istanbul’da yer alan Capillabs

imzalanan hizmet protokoll LTD.STi firmasinin projelerine ve sureclerine
danigsmanlik yapilmasi hususunda imzalanan
danismanlik s6zlesmesidir.

Tablo- 51 Fikri Sinai Haklarin Yénetimi Ve Lisanslama Hizmetleri (TTO)

2024 Yl Gergeklestirilen Faaliyet Patent/Faydali 2024 Yl Gergeklestirilen Faaliyet
Model
Alinan Bildirim Sayisi Alinan Bildirim Sayisi
Hazirlanan Yenilik On Arastirma Raporu Hazirlanan Yenilik On Arastirma Raporu
Yazilan Tarifname Basvuru Sayisi
Basvurusu Gergeklestirilmis Tescil Sayisi
Patent/Faydali Model

Tablo- 52 Sirketlesme ve Girisimcilik Hizmetleri (TTO)

2024 Yiinda Teknoloji Gelistirme Bolgesinde Faaliyete Baslayan Akademisyen Firmalari
Kurgos Arastirma Gelistirme Danismanlik Ticaret Ltd. Sti.

MEDXCUBE Medikal A.S.

Pediascope Saglik A.S.
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TEKMER

Saglik Bilimleri Universitesi TEKMER A.S., Saglik Bilimleri Universitesi, Saglk Bilimleri
Universitesi Teknoloji Gelistirme Bolgesi Saglik Teknokenti A.S. ve Kiigiik ve Orta Olgekli isletmeleri
Gelistirme ve Destekleme idaresi Baskanligi (KOSGEB) proje destegi ile 12 Ocak 2022 tarihinde
kurulmustur.

SBU TEKMER Ankara Gilhane Yerleskesinde 1.015 m2 alan (zerine insa edilmis olup,
blnyesinde; 16 kapali ofis, 22 acgik ofis, 1 toplanti salonu, 1 egitim salonu, 2 laboratuvar ve 2 tasarim
atolyesi icermektedir.

Girisimcilere dnkulugka (pre-incubation) ve kulugka (incubation) programlar kapsaminda
islik alani destegi; ortak kullanima yonelik makine, teghizat alani; ortak kullanima yénelik yazilim alani;
toplanti salonu; egitim salonu; sergi alani; fotokopi alani; danigsmanlik; muhasebe ve avukat destegi
verilmektedir.

Saglik Bilimleri Universitesi Teknoloji Gelistirme Merkezi Uygulama ve Arastirma Merkezinde
(TEKMER) girisimcilere 6nkulugka (pre-incubation) ve kulugka (incubation) programlari kapsaminda
islik alani destegi; ortak kullanima yonelik makine, teghizat alani; ortak kullanima yonelik yazilim alani;
toplanti salonu; egitim salonu; sergi alani; fotokopi alani; danismanlik; muhasebe ve avukat destegi
verilmektedir.
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Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorlugu

Saglik Bilimleri Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) Koordinatérliigii, Universitenin
saglik bilimleri alaninda sahip oldugu seckin ve zengin akademik kadrosu ve benimsedigi kalite
politikalari ile Universite birimlerinin bilimsel alt yapisinin kurulmasini éncelikle hedeflemektedir.

BAP Koordinatorligu BAP otomasyon sistemine bugline kadar toplam 1413 proje girisi
yapilmistir. Bilimsel Arastirma Projeleri Komisyonu tarafindan 2024 yiinda 10 toplanti yapilmig 304
gindem maddesi degerlendirilerek 124 projenin desteklenmesine karar verilmistir.

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorlugu tarafindan desteklenen projelere iliskin bilgiler
altta sunulmustur.

Tablo- 53 2022-2024 Déneminde BAP Koordinatorligl Tarafindan Desteklenen Proje Sayilari

Proje Kategorisi 2022 Y1l 2023 Y1l 2024 Y1l
Bilimsel Arastirma Projeleri 1
Yuksek Lisans Tez Projesi
Bilimsel Etkinliklere Katiim Destegi (Yurtigi)
Bilimsel Toplanti Dizenleme Destegi
Tipta Uzmanlik Projesi
Doktora Projesi
Arastirma Altyapi Projesi
Yurtdigl Destek Projeleri
Sosyal Bilimler Aragtirma Projesi
Bilimsel Etkinliklere Katiim Destegi (Yurtdisi)
Hizli Destek Projesi

Toplam 240

Grafik- 22 2022-2024 Déneminde BAP Koordinatorligl Tarafindan Desteklenen Proje Sayilari

2022-2024 Donemi Proje Sayilari

108

BILIMSEL YUKSEK BILIMSEL BILIMSEL TIPTA DOKTORA ARASTIRMA YURTDISI SOSYAL BILIMSEL ~ HIZLI DESTEK
ARASTIRMA LISANSTEZ ~ ETKINLIKLERE ~ TOPLANTI UZMANLIK PROJESI ALTYAPI DESTEK BILIMLER ETKINLIKLERE PROJESI
PROJELERI PROJESI KATILIM DUZENLEME PROJESI PROJESI PROJELERI ARASTIRMA KATILIM
DESTEGI DESTEGI PROJESI DESTEGI
(YURTIGI) (YURTDISI)

@2022YiL W2023Yil m@2024Yil
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SAGLIK BILIMLERI UNIVERSITESI

Tablo- 54 BAP Koordinatorligu Tarafindan Yeni Desteklenen Proje Tutarlar (TL)

Proje Kategorisi 2022 Y1l 2023 Y1l 2024 Y1l

Bilimsel Arastirma Projeleri 2.598.936,14 56.729,68 39.984,00
Yiksek Lisans Tez Projesi 381.055,84 452.972,29 317.826,66
Bilimsel Etkinliklere Katiim Destegi (Yurtigi) 0,00 0,00 0,00
Bilimsel Toplanti Dizenleme Destegi 0,00 0,00 0,00
Tipta Uzmanlik Projesi 1.881.631,21 1.981.935,87 3.064.095,39
Doktora Projesi 1.636.175,43 1.119.708,15 2.541.358,31
Arastirma Altyapi Projesi 934.512,80 0,00 6.012.240,00
Yurtdigi Destek Projeleri 0,00 0,00 0,00
Sosyal Bilimler Arastirma Projesi 0,00 0,00 0,00
Bilimsel Etkinliklere Katilim Destegi (Yurtdisi) 0,00 0,00 0,00
Hizli Destek Projesi 17.180,80 0,00

Toplam 7.449.491,22 3.611.350,99 11.975.504,36

Tablo- 55 BAP Koordinatorltigu Tarafindan Desteklenen Projelerin Harcama Tutarlari (TL)

Proje Kategorisi 2022 Yili 2023 Yil 2024 Y1l

Bilimsel Arastirma Projeleri 2.635.934,41 928.446,60 196.070,32
Yiksek Lisans Tez Projesi £253.139,88 472.721,80 210.497,2
Bilimsel Etkinliklere Katiim Destegi (Yurtigi) 0,00 0,00 0,00
Bilimsel Toplanti Dizenleme Destegi 0,00 0,00 0,00
Tipta Uzmanlk Projesi 1.343.846,47 1.746.213,25  2.394.258,08
Doktora Projesi 1.150.908,63 1.238.715,10 1.787.490,72
Arastirma Altyapi Projesi 26.912.906,82 14.621.335,24 8.940.672,8
Yurtdigi Destek Projeleri 0,00 0,00 0,00
Sosyal Bilimler Arastirma Projesi 0,00 301.990,00 0,00
Bilimsel Etkinliklere Katiim Destegi (Yurtdisi) 0,00 0,00 0,00
Hizli Destek Projesi 9.374,92 6.820,40 0,00

Toplam 32.306.111,13 19.316.242,39 13.528.989,12
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Grafik- 23 2022-2024 Dénemi BAP Koordinatorligl Tarafindan Desteklenen Proje Tutarlari ve Harcama Bilgileri (TL)

2022-2024 Donemi Proje Destekleri ve
Harcamalar

e - 2.695.650
BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERI

3.760.451

. ) ; 1.151.855
YUKSEK LISANS TEZ PROJESI

936.359

BiLIMSEL ETKINLIKLERE KATILIM DESTEGI (YURTICI)

BiLIMSEL TOPLANTI DUZENLEME DESTEGi

6.927.662
TIPTA UZMANLIK PROJESI

5.484.318

5.297.242
DOKTORA PROJESI
4.177.114

6.946.753
ARASTIRMA ALTYAPI PROJESI
50.474.915

YURTDISI DESTEK PROJELERI

SOSYAL BILIMLER ARASTIRMA PROJESI

BILIMSEL ETKINLIKLERE KATILIM DESTEGi (YURTDISI)

17.181

HIZLI DESTEK PROJESI
16.195
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2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

Tablo- 56 2024 Yilinda Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorligu Tarafindan Desteklenen ve Gegmis Yillardan Devam Eden Projeler

Sira  Proje No Proje Adi Onerilen Kabul Edilen Proje YurUttclsu Proje Turl
No Butge (TL) Butge (TL)
1 2024/124  Akciger Tuberkllozunun Laboratuvar Tanisinda Xpert 49.995,00 49.995,00 Prof. Dr. Ali Tipta Uzmanlk
Mtb/Rif Ultra Testinin Diski Orneklerinde Tanisal ALBAY Projesi
Performansinin Degerlendirilmesi
2 2024/123  Periokuler Bazal Hicreli Karsinomlarda Karbonik Anhidraz 49.999,20 49.999,20 Dog. Dr. Nilay Tipta Uzmanlik
IX Duzeyi Ve Serum Antioksidan Enzim Duzeylerinin YUKSEL Projesi
Arastirilmasi
3 2024/122  Turkiye'de Yetisen Berberis Crataegina D.C. Bitkisinin in- 39.628,18 39.628,18 Dr.Ogr.Uyesi Yuksek Lisans
Vitro Diyabet Ve Diyabetik Noéropati Modellerindeki Merve Tez Projesi
Etkinligine Yonelik Farmakognozik Arastirmalar YUZBASIOGLU
BARAN
4 2024/121  Amonyak iceren Ve igermeyen Farkli Konsantrasyonlardaki 60.000,00 60.000,00 Prof. Dr. Gunseli Doktora Projesi
Guimiis Floriir Uriinlerinin insan Dis Pulpasi Kok Hiicreleri GUVEN POLAT
Uzerindeki Biyouyumlulugunun in Vitro Olarak
Degerlendirilmesi
5 2024/120 Astim Hastalarinda Yiksek Yogunluklu inspiratuar Kas 39.175,00 39.175,00 Dog. Dr. Esra Yiksek Lisans
Egitiminin Solunum Kas Fonksiyonu, Egzersiz Kapasitesi, PEHLIVAN Tez Projesi
Dispne Ve Saglikla iligkili Yasam Kalitesi Uzerindeki Etkileri
6 2024/119  Pirimidin Turevli Yeni Sentez Bilesiklerin Mide Kanseri 40.000,00 40.000,00 Dr.Ogr.Uyesi Yiksek Lisans
Uzerindeki Anti-Kanser Etkilerinin Belirlenmesi Ozlem TURKSOY Tez Projesi
TERZIOGLU
7 2024/118  Ug-Yan Mikrovaskiler Anastomozda Arteriotomi Kesisi 49.980,00 49.980,00 Prof. Dr. Gaye Tipta Uzmanlk
Oncesi Tek Kése Ve Gift Kose Tespit Siitiirasyon Teknigi FILINTE Projesi
8 2024/117  Rat Tram Flebinde Vegf inhibitéri Ajanla Yapilan 48.000,00 48.000,00 Prof. Dr. Gaye Tipta Uzmanlk
Farmakolojik Etkinin Flep Sag Kaliminda Cerrahi Delay FILINTE Projesi
Proseduriyle Karsilastirilmasi
9 2024/116  KOAH'l Bireylerde Core Stabilizasyon Ve inspiratuar Kas 59.999,99 59.999,99 Dr.Ogr.Uyesi Doktora Projesi
Egitiminin Diyafram Aktivasyonu, inspiratuar Kas Kuvveti, Mustafa Ertugrul
Fonksiyonel Kapasite, Solunum Fonksiyonlari, Fiziksel YASA
Aktivite Ve Yagam Kalitesine Etkilerinin Karsilagtiriimasi
10  2024/115  Acil Serviste Klinik Ve Radyolojik Olarak iskemik inme Tanisi 30.240,00 30.240,00 Prof. Dr. Yavuz Tipta Uzmanlk
Alan Hastalarda Mekanik Trombektomi Yapilan Ve KATIRCI Projesi
Yapilmayan Hastalarda Stromal Hiicreden Turetilen Faktor-
1a Seviyesinin Degerlendirilmesi
11 2024/114  Alternatif Materyal ile Uretilen Sabit Pekistirme Apareyinin 60.000,00 60.000,00 Prof. Dr. Seniz Doktora Projesi
Mekanik Ozellikleri ile Bakteriyel Aktivitesinin in Vitro KARAGAY
Ortamda Degerlendirilmesi Ve Dislerin Fizyolojik
Hareketine Etkilerinin Sonlu Elemanlar Analiziyle
incelenmesi
12 2024/113  invaziv Duktal Meme Kanseri Hastalarinda Lenf Nodu 49.980,00 49.980,00 Dog. Dr. Ufuk Tipta Uzmanlk
Pozitifliginin Immun Checkpoint Washout ile Belirlenmesi Oguz IDiZ Projesi
13  2024/112  Dikkat Eksikligi Ve Hiperaktivite Bozuklugu Tanili 28.500,00 28.500,00 Prof. Dr. Gul Tipta Uzmanlik
Cocuklarda Metilfenidat Tedavisinin Oksidatif Stres KARAGETIN Projesi
Duzeyine Etkisi
14  2024/111  Dianthus Strictus Var. Strictus Uzerinde Farmakognozik 39.991,15 39.991,15 Dr.Ogr.Uyesi Sila Yiksek Lisans
Arastirmalar Ozlem SENER Tez Projesi
15 2024/110 Radyoterapi Sonrasi Olusan Tukruk Bezi Hasarina Karsi 45.711,00 45.711,00 Prof. Dr. Omer Tipta Uzmanlk
Carvacrol'un Radyoprotektif Ve Anti-inflamatuar Etkilerinin Necati Projesi
Arastirilmasi DEVELIOGLU
16  2024/109 Mineral Trioksit Agregat, Morus Nigra Ve Mineral Trioksit 60.000,00 60.000,00 Dog. Dr. Bahar Doktora Projesi
Agregat-Morus Nigra'nin Dental Pulpa Kok Huicreleri Basak KIZILTAN
Uzerindeki Biyouyumlulugunun incelenmesi ELIACIK
17 2024/108  Direkt Uretim Seffaf Plaklarin Dis Hareketi Uzerine Etkisi 49.800,00 49.800,00 Dr.Ogr.Uyesi Tipta Uzmanlk
Kubra Gulnur Projesi
TOPSAKAL
18 2024/107 Deneysel Diyabet Rat Modelinde Berberine Ve Metforminin 59.040,00 59.040,00 Prof. Dr. Ozlem Doktora Projesi
Glukoz Homeostazi ile Anti inflamatuar Etkilerinin YAVUZ
Karsilagtirilmasi Ve Metabolomiks Analizinin
Degerlendirilmesi
19 2024/106  Ratlarda Ovalbumin ile Olusturulan Alerjik Rinit Modelinde 49.884,00 49.884,00 Dog. Dr. Seyit Tipta Uzmanlk
Krosin ile Desloratadinin Tedavi Etkinliginin Karsilastrilmasi Mehmet CEYLAN Projesi
20 2024/105  Psikotik Bozukluk Tanili Hastalarda Elektrokonvulsif Tedavi 49.998,00 49.998,00 Dr.C)gr.Uyesi Tipta Uzmanlk
ile Serum Klotho Protein, Nérotrofin, Sitokin Diizeyleri Ve Simge Seren Projesi
Noropsikometrik Test Sonuglarindaki Degisimin KIRLIOGLU
Saptanmasi Ve Klinik Ozelliklerle iligkisi BALCIOGLU
21 2024/104 Keratokonus Hastalarinda Kornea Epitelinde 49.478,00 49.478,00 Dog. Dr. Onder Tipta Uzmanlk
Genotoksisitenin Arastirilmasi AYYILDIZ Projesi

Sayfa | 103



SAGLIK BILIMLERI UNIVERSITESI

2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

Sira  Proje No Proje Adi Onerilen Kabul Edilen Proje YurUttclsu Proje Turl

No Butce (TL) Butce (TL)

22 2024/103 Tavsan Modelinde Kemik iligi Stimiilasyon Teknikleri ile 49.800,00 49.800,00 Dog. Dr. Mustafa Tipta Uzmanlik
Yapilan Rotator Manset Yirtigl Tamirinin lyilesme Caglar KIR Projesi
Sonuglarinin Biyomekanik Ve Histolojik Olarak
Karsilagtirilmasi.

23 2024/102 Non-invaziv Transauricular Vagus Stimulasyonunun 49.800,00 49.800,00 Prof. Dr. Bulent Tipta Uzmanlik
Hepatik iskemi / Reperfiizyon Hasarina Etkisi GULEGC Projesi

24 2024/101  ileri(Ciddi) Aort Darligi Nedeniyle TAVI ( Transkateter Aort 49.800,00 49.800,00 Prof. Dr. Nurgen Tipta Uzmanlik
Kapak Replasmani ) Uygulanan Hastalarda Konvansiyonel KELES Projesi
Ve Strain Ekokardiyografi Kullanilarak islem Oncesi Ve
Sonrasi Verilerin Retrospektif Olarak Kargilastinlmasi
Vasitasiyla Sol Ventrikul Ve Sol Atrium Fonksiyonlarinin
Degerlendirilmesi

25  2024/100 Insan Sperm Motilitesinin Makine Ogrenmesi Algoritmalari 59.446,00 59.446,00 Dr.Ogr.Uyesi Doktora Projesi
Ve Manuel Yontemle Degerlendirilmesi Halime Tuba

CANBAZ

26 2024/099 Epilepsi Hastalarinda interlékin 1,6,8,17 Ve 18 Duzeylerinin 32.700,00 32.700,00 Dog. Dr. Yilmaz Tipta Uzmanlk
Hastaligin Seyri Ve Tedavi ile iliskisi CETINKAYA Projesi

27 2024/098 Neoadjuvan Kemoterapi Alan Meme Kanseri Hastalarinda 60.000,00 60.000,00 Prof. Dr. Ender Doktora Projesi
Tedavi Oncesi Ve Sonrasi DNA Metilasyon Seviyelerinin Mehmet
Arastirilmasi COSKUNPINAR

28 2024/097 Gocukluk Cagi Epileptik Ensefalopati Hastalarinda Mir-324, 59.976,00 59.976,00 Prof. Dr. Ender Doktora Projesi
Mir-34c Ve Mir-335'in Patofizyolojiye Etkilerinin Mehmet
Arastirilmasi COSKUNPINAR

29 2024/096 Sarkoidozlu Hastalarda Yoga Ve Konvansiyonel Fizyoterapi 39.093,38 39.093,38 Dr.Ogr.Uyesi Doktora Projesi
Programlarinin Yorgunluk, Pulmoner Fonksiyonlar Ve Zuhal Didem
Egzersiz Kapasitesi Uzerindeki Etkilerinin Karsilastirlmasi TAKINACI

30 2024/095 Missed Abortus Tanisi Alan Hastalarda Endoplazmik 49.996,80 49.996,80 Dog. Dr. Sevcan Tipta Uzmanlk
Retukulum Stresi Seviyelerinin Degerlendirilmesi SARIKAYA Projesi

31 2024/094  Zeytin Yapragindan Saflastirilmis Oleuropeinin Bébrek 59.239,20 59.239,20 Prof. Dr. Alev Doktora Projesi
iskemi Reperfiizyon Hasarina Etkisi: Ratlarda KURAL
Antiinflamatuvar, Apoptoz Ve Oksidatif Stres Uzerine
inceleme

32 2024/093 Romatoid Artritli Hastalarda Standart Rehabilitasyon 59.991,34 59.991,34 Dog. Dr. Esra Doktora Projesi
Programinin Ve inspiratuar Kas Egitiminin Lncrna Hotair PEHLIVAN
Ekspresyonu Uzerine Etkisinin incelenmesi

33 2024/092  VGF-Tiirevli Néropeptit TLQP-62'nin iskemi Sonrasi Gelisen 59.970,00 59.970,00 Dr.Ogr.Uyesi Doktora Projesi
Hasar Uzerine Molekiiler Etkilerinin Arastirilmasi Merve BEKER

34 2024/091  Mine Remineralizasyonunda Poliamidoamin Dendrimerinin 59.760,00 59.760,00 Dog. Dr. Emine Doktora Projesi
Etkinliginin incelenmesi KAYA

35 2024/090 Kolon Kanserinde Tani Aninda Serum Folik Asit Ve Folik Asit 20.504,00 20.504,00 Dog. Dr. Derya Tipta Uzmanlik
Reseptor Dlzey Farkliliklari. KIVRAK SALIM Projesi

36 2024/089  Primer Mide Adenokarsinomlarinda Cd276 (B7h3) Ve 49.995,00 49.995,00 Prof. Dr. Cem Tipta Uzmanlk
Cerbb2 Ekspresyonlari ile Sagkalim iligkisinin Arastirilmasi COMUNOGLU Projesi

37 2024/088  Asir Aktif Mesane Semptom Skorlarinin Oksidatif Stres 49.920,00 49.920,00 Dog. Dr. Fisun Tipta Uzmanlk
Biyobelirtegleri Ve Norotrofin Diizeyleriyle iliskisi VURAL Projesi

38  2024/087 Gebe Olan Ve Olmayanlarda Asirn Aktif Mesane Semptom 42.000,00 42.000,00 Dog. Dr. Fisun Tipta Uzmanlk
Skorlari, Oksidatif Stres Biyobelirtegleri Ve Norotrofin VURAL Projesi
Duzeylerinin Kargilastirilmasi

39 2024/086 Diz Protezi Ameliyatlarinda Normotermi Bakim Paketinin 34.540,00 34.540,00 Prof. Dr. Selda Doktora Projesi
istenmeyen Perioperatif Hipotermi, Cerrahi Alan RIZALAR
Enfeksiyonu Ve Kanamaya Etkisi

40 2024/085 In Vitro Parkinson Hastalik Modelinde Kersetin Ve Omega- 59.838,00 59.838,00 Prof. Dr. Onur Doktora Projesi
3'e Bagli Etkilerin Toksikolojik Agidan Degerlendirilmesi ERDEM

41 2024/084 Mikrosatellit Stabil Endometrioid Karsinom Vakalarinda 49.999,40 49.999,40 Prof. Dr. Tipta Uzmanlk
LAG-3 Ve PD-L1 Ekspresyon Duzeyinin Degerlendirilmesi Nagehan Projesi

OZDEMIR
BARISIK

42 2024/083 intertrokanterik Kalca Kirigi Oncesi Ciddi Derecede 50.000,00 50.000,00 Prof. Dr. ismail Tipta Uzmanlk
Hareketsiz Olan ileri Yas Osteopenik Hastalarda Vendz DEMIRKALE Projesi
Tromboemboli Riski Az Midir? Trombosit Ylzey Antijeni
Genetik Analizi.

43 2024/082  Obsesif Kompulsif Bozukluk Tanili Hastalarda Kronotipin 49.992,00 49.992,00 Dr.Ogr.Uyesi Tipta Uzmanlk
Serum Sitokin Diizeyleri, Semptom Siddeti Ve icgorii ile Simge Seren Projesi
iliskisi KIRLIOGLU

BALCIOGLU
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44 2024/081 Rektum Kanserli Olgularda Neoadjuvan Tedaviye Yaniti 49.999,20 49.999,20 Prof. Dr. Mert Tipta Uzmanlik
Degerlendirmede CD8/NK Hiicreleri ile iliskili Coziinir Mahsuni SEVING Projesi
Mediyatorlerin Rollu

45 2024/080 Kronik Bobrek Hastalig Olusturulmus Siganlarda Fibroblast 59.956,00 59.956,00 Prof. Dr. ismail Doktora Projesi
Biylime Faktorii-23 (FGF-23) Reseptdr inhibisyonunun Mert VURAL
Kardiyovaskiler Ve Renal Etkileri

46 2024/079 Subperiosteal implantlarda Vida Sayisi Ve Oluk 57.600,00 57.600,00 Dog. Dr. Serap Doktora Projesi
Preparasyonunun Sonlu Elemanlar Analizi ile KESKIN TUNGC
Degerlendirilmesi

47 2024/078  Standart, Onceden Biikiilmiis Ve Kisiye Ozel Le Fort 57.600,00 57.600,00 Dog. Dr. Serap Doktora Projesi
Plaklarinin Sonlu Elemanlar Analizi ile Degerlendirilmesi KESKIN TUNGC

48  2024/077  Farkl Periodontal Durumlara Sahip Gestasyonel Diyabeti 49.940,00 49.940,00 Prof. Dr. Hulya Tipta Uzmanlik
Olan Gebelerde Dis Eti Olugu Sivisi Ve Serumda Asprosin TOKER Projesi
Ve Total Oksidan / Antioksidan Duizeylerinin Arastirilmasi

49 2024/076  Psoriasis Tedavisinde Kullanitlmak Uzere Kurkumin Yiikli 59.985,60 59.985,60 Dr.Ogr.Uyesi Doktora Projesi
Taslyici Sistemlerin Hazirlanmasi Ve in Vitro Emre Sefik
Degerlendirilmesi CAGLAR

50 2024/075  Farkli Preparasyon Boyutlarinin Ve Kalan Dis Dokusu 49.950,00 49.950,00 Dr.Ogr.Uyesi Sila Tipta Uzmanlk
Miktarinin Endodontik Tedavi Gérmis Mandibular Molar Nur USTA Projesi
Dislerin Kinlma Direnci Uzerine Olan Etkisinin
Degerlendirilmesi

51 2024/074  Kompozit igerikli Farkli Cad/Cam Bloklara Cilalama 57.600,00 57.600,00 Dog. Dr. Sevki Doktora Projesi
islemleri Ve Diisiik Ph Sivilar Uygulanmasinin Isik CINAR
Gegirgenligi Ve Renk Degisimlerine Etkisinin incelenmesi

52  2024/073 Uyku-Sirkadyen iliskili Genlerin Erken Dénem Sizofreni 49.920,00 49.920,00 Prof. Dr. Nesrin Tipta Uzmanlik
Hastalarinda Uyku-Sirkadiyen Degisiklikler ile Bilissel KARAMUSTAFALI Projesi
Bozukluklar Uzerine Etkisinin incelenmesi oGLU

53  2024/072 Akciger Karsinomlarinda KDM5D Ekspresyonu, 49.445,00 49.445,00 Prof. Dr. Fevziye Tipta Uzmanlk
Klinikopatolojik Parametreler Ve Sagkalim ile iliskisi KABUKCUOGLU Projesi

54 2024/071 Kozmetik Urlinlerdeki Agir Metal Kirlilikleri Ve Olasi 39.948,00 39.948,00 Prof. Dr. Onur Yiksek Lisans
Toksikolojik Risklerin Degerlendirilmesi ERDEM Tez Projesi

55 2024/070  Cocukluk Caginda Ruhsal Travmaya Maruz Kalan Bipolar 47.910,00 47.910,00 Dog. Dr. Hasan Tipta Uzmanlk
Bozukluk Tanili Hastalarda NR3C1 Gen Polimorfizminin Mervan AYTAC Projesi
intihar Girisimi Veya intihar Disi Kendine Zarar Verici
Davranis Riski ile iligkisinin incelenmesi

56 2024/069 Tikinircasina Yeme Bozuklugu Olan Obezite Tanili 49.998,00 49.998,00 Dog. Dr. Hasan Tipta Uzmanlk
Bireylerde Adiponektin Gen Polimorfizminin Cocukluk Gagi Mervan AYTAG Projesi
Travmalari Ve Duygu Diizenleme Guigligii ile iliskisinin
incelenmesi

57 2024/068 Intra Abdominal Sepsis Hastalarinda Céziinir immun 49.980,00 49.980,00 Dog. Dr. Ufuk Tipta Uzmanlk
Kontrol Noktalarinin Onemi Oguz iDiz Projesi

58 2024/067  Alzheimer Hastaligi'nda TgfB Reseptdr-2 Ve Rhoa Genlerinin 49.995,60 49.995,60 Prof. Dr. Ufuk Tipta Uzmanlk
Molekiiler Ve in-Silico Analizi EMRE TOPRAK Projesi

69  2024/066 Sigan Modelinde Peritoneal Endometriozis Tedavisinde 19.998,00 19.998,00 Dog. Dr. Nefise Tipta Uzmanlik
Letrozol Ve Gnrh- Agonistlerinin Inflamasyon, Folikulogenez Nazli YENIGUL Projesi
Ve Ostrojen Seviyeleri Uzerine Etkileri

60 2024/065  Farkl Tipte 3B Yazicilar Kullanilarak, Farkli Yerlestirme 59.292,18 59.292,18 Prof. Dr. Osman Doktora Projesi
Agilan Ve Farkli Egim Konfigiirasyonlari ile Uretilen Tam Cumbhur SiPAHI
Protez Kaide Materyallerinin Dontisum Derecesi,
Sitotoksisite Ve Kandida Tutulumu Yénlinden
Karsilagtirlmasi

61 2024/064 Ratlarda Akut Bobrek Hasarinda Melatonin Uygulamasinin 60.000,00 60.000,00 Dog. Dr. Tansel Doktora Projesi
Apoptotik Genler Uzerine Etkisinin Arastirilmasi SAPMAZ

62 2024/063 Cekimli Tedavilerde Infrazigomatik Kreste Farkli Boy Ve 59.880,00 59.880,00 Dog. Dr. Ersin Doktora Projesi
Caplarda Uygulanan Mini Vidalarin Cevre Dokular Ve YILDIRIM
Ortodontik Dis Hareketi Uzerine Etkilerinin Sonlu Elemanlar
Metoduyla Kargilastinlmasi

63 2024/062  Amlodipin ile iliskili Diseti Biyiimesinde Resveratrolun 49.969,99 49.969,99 Prof. Dr. Nuriye Tipta Uzmanlk
Gingival Fibroblastlarin Proliferasyonu Uzerine Etkisinin IsILSAYGUN Projesi
Biyokimyasal Olarak Degerlendirilmesi

64  2024/061 Pediatrik Okiiler Rozasea Hastalarinda Gézyas! inflamatuar 50.000,00 50.000,00 Dog. Dr. Burgin Tipta Uzmanlik
Belirtegleri Ve Gozyasi Fonksiyonlarindaki Degisiklikler KEPEZ YILDIZ Projesi

65 2024/060 Eklemeli Ve Eksiltmeli Olarak Uretilen Overlay 49.759,00 49.759,00 Prof. Dr. Serpil Tipta Uzmanlk
Restorasyonlarin Mikrosizinti Degerlerinin in-Vitro KARAOGLANOGL Projesi
incelenmesi u
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66 2024/059  Yeni Tip Koronaviriis (Covid-19)'Un Erkek Fertilitesi Uzerine 60.000,00 60.000,00 Dr.Ogr.Uyesi Doktora Projesi
Etkilerinin incelenmesi Halime Tuba
CANBAZ
67 2024/058 Klasik Hodgkin Lenfomada TUmor ili§kili Makrofajlar Ve 49.995,00 49.995,00 Prof. Dr. Tipta Uzmanlk
Plazma Huicrelerinin Prognostik Onemi Nagehan Projesi
OZDEMIR
BARISIK
68 2024/057  Klinik Proteus Mirabilis izolatlarinda Biyofilm Aktivitesinin 49.461,60 49.461,60 Dog. Dr. Tugrul Tipta Uzmanlik
Ve Biyofilm Olusumundan Sorumlu Genlerin Arastirilmasi HOSBUL Projesi
69 2024/056  Seffaf Plaklarla Kullanilan Yardimci Elemanlarin Ve 59.880,00 59.880,00 Prof. Dr. Seniz Doktora Projesi
Elastiklerin Mandibular Molar Mezializasyonu Uzerine KARAGCAY
Etkilerinin Sonlu Elemanlar Analiziyle Degerlendirilmesi
70  2024/055 Tavsanlarda Olusturulan Nazal Septum Perforasyon 49.276,80 49.276,80 Prof. Dr. Mehmet  Tipta Uzmanlk
Modelinde Topikal Rekombinant insan Epidermal Bilyiime Akif KILIG Projesi
Faktérii Uygulamasinin Nazal Septal Mukoza lyilesmesi
Uzerine Etkinliginin Arastirilmasi
71 2024/054  Vajinal Kiiltiirden izole Edilen Flukonazole Direngli 41.904,00 41.904,00 Dog. Dr. Ayse Tipta Uzmanlk
C.Albicans izolatlarinda 14 Alfa Lanosterol Demetilaz Geni ( BARIS Projesi
ERG11) Ve Atim Pompalarini Kodlayan Genlerin(CDR1,
CDR2 Ve MDR1) Ekspresyon Duizeylerinin Arastirilmasi Ve
Direngteki Rollerinin Belirlenmesi.
72 2024/052  Ratlarda Polietilen Glikol Kapli Pedlerin Barsak Anastomoz 49.304,00 49.304,00 Prof. Dr. ilhami Tipta Uzmanlk
Guvenilirligine Etkisi SURER Projesi
73  2024/051 Asendan Aort Anevrizmalarinda Nadph Oksidaz 4(Nox4) 49.914,00 49.914,00 Prof. Dr. Cevdet Tipta Uzmanlk
Etkinliginin Gosterilmesi Ugur Projesi
KOCOGULLARI
74  2024/050 Dis Yuzeyinde Farkli Piriizlendirme Yontemlerinin Universal 47.692,00 47.692,00 Prof. Dr. Serpil Tipta Uzmanlk
Adezivlerin Makaslama Bag Dayanimina Etkisinin in Vitro KARAOGLANOGL Projesi
incelenmesi u
75  2024/049 Deneysel Superior Mezenterik Arter iskemi/Reperfiizyon 34.800,00 34.800,00 Dog. Dr. Ugur Tipta Uzmanlk
Hasarinda Rosmarinus Officinalis Ve Deksametazonun KESICi Projesi
Bélgesel Ve Uzak Organ Hasari Uzerine Etkileri
76 2024/047  Kadin Olgularda Non-Prostatik Prostat Spesifik Antijenin 50.000,00 50.000,00 Prof. Dr. Sait Tipta Uzmanlk
(PSA) Kantitatif Analizi: Cinsel istismar Vakalarinda PSA'nin 0zsoy Projesi
Yorumlanmasi
77 2024/046  Agresif Seyirli Multipl Skleroz Hastalarinda Klinik 14.640,00 14.640,00 Prof. Dr. Recai Tipta Uzmanlik
Gostergeler Ve Biyobelirteglerin Belirlenmesi TURKOGLU Projesi
78 2024/045 Dipper Ve Non-Dipper Paternli Hipertansif Tip 2 Diyabet 42.000,00 42.000,00 Dog. Dr. Memet Tipta Uzmanlk
Hastalarinda Oksidatif Stres Dlzeylerinin Degerlendirilmesi Taskin EGICI Projesi
79 2024/044  Oral Kontraseptif Kullanan Kadinlarda Bakir Ve Oksidatif 49.920,00 49.920,00 Dog. Dr. Memet Tipta Uzmanlk
Stres Diizeylerinin Arastirilmasi Taskin EGICI Projesi
80 2024/043 Metaverse Evreninde Gelistirilen Emzirme DanigmanUgi 58.770,00 58.770,00 Prof. Dr. Giilten Doktora Projesi
Egitim Modelinin Hemsirelik Ogrencilerinin Danismanlik GUVENG
Becerisi, Bilgi Ve Empati Duzeylerine Etkisinin
Degerlendirilmesi
81 2024/042 Bacillus Anthracis Sporu Biyosensor Tespit Kitinin Saklama 39.984,00 39.984,00 Dog. Dr. Mesut Bilimsel
Kosullarinin Optimizasyonu ORTATATLI Arastirma
Projeleri
82  2024/041 Gelismekte Olan Sigan Beyninde Sevofluranin Neden 47.687,04 47.687,04 Dr.Ogr.Uyesi Esra  Tipta Uzmanlik
Oldugu Norobiligsel Ve Koku Fonksiyon Bozukluguna N- ADIYEKE Projesi
Asetilsistenin Etkisi
83 2024/040 Anterior SUt Dislerinde Prefabrik Zirkon Kron 59.393,70 59.393,70 Dog. Dr. Emine Doktora Projesi
Simantasyonunda Siman Seg¢iminin Mikrosizinti Ve KAYA
Renklenme Uzerindeki Etkisi: in Vitro inceleme
84 2024/038 Nasal Septal Perforasyon Onariminda Yag Dokusu Turevli 50.000,00 50.000,00 Dog. Dr. Bilge Tipta Uzmanlk
Mikrovaskuler Fragman Kullanimi : Deneysel Tavsan Modeli TURK Projesi
85 2024/037 Omalizumab Tedavisine Direncli Hastalarda Ige Reseptor 60.000,00 60.000,00 Prof. Dr. Ender Doktora Projesi
inhibisyonu ile iliskili Genlerin Arastirilmasi Mehmet
COSKUNPINAR
86 2024/036 Diyabetik Ayak Hastalarinda Uygulanan Farkli Tedavi 50.000,00 50.000,00 Prof. Dr. Kerim Tipta Uzmanlk
Yéntemlerinin Hiicresel Diizeyde; Yara lyilesmesi, Hipoksi Bora YILMAZ Projesi
Ve Vaskiilarizasyon Uzerine Etkisi
87 2024/035 Non Diyabetik Hastalarda Ve Diyabetik Retinopatisi 49.680,00 49.680,00 Prof. Dr. Berrak Tipta Uzmanlk
Bulunan Hastalarda On Kamara Ve Vitreusta Asprosin, SEKERYAPAN Projesi
Elabela Ve VEGF Duzeylerinin Karsilastirilmasi GEDIz
88 2024/034  Astim Hastalarinda Aerobik Egzersiz ile Kombine Periferik 59.583,24 59.583,24 Dog. Dr. Esra Doktora Projesi
Ve Solunum Kas Egitiminin Lncrna MALAT1 Ekspresyonu PEHLIVAN

Uzerine Etkisinin incelenmesi
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89  2024/033 Siganlarda Kalga Eklemi Cevresi Tendon-Kemik 33.699,84 33.699,84 Dog. Dr. Serkan Tipta Uzmanlik
iyilesmesinde Mikrokirik Uygulamasi Ve Bursal Dokunun AYKUT Projesi
Korunmasinin Etkilerinin incelenmesi

90 2024/032 Lamiaceae Ve Asteraceae Familyalarina Ait Bazi Tibbi Bitki 52.110,12 52.110,12 Prof. Dr. Mahfuz Doktora Projesi
Ekstrelerinin Furin Proteaz Enzim inhibisyonun Arastirilmasi ELMASTAS

91 2024/031 4585 Ve S53P4 Biyoaktif Camlarin Tek Basina Ve 59.820,00 59.820,00 Prof. Dr. Gunseli Doktora Projesi
Klorheksidinle Kombine Kullaniminda Matriks GUVEN POLAT
Matelloproteinaz, Sistein Katepsin Ekspresyonuna Ve
Dentin Remineralizasyonuna Etkisinin in Vitro
Degerlendirilmesi

92 2024/029 Ug Boyutlu Yazicilar ile Uretilen Plaklarin Mekonofiziksel 59.990,00 59.990,00 Prof. Dr. Serkan Doktora Projesi
Ozelliklerinin Dinamik Sonlu Elemanlar Analizi ile GORGULU
Degerlendirilmesi

93 2024/028 Resiprokal Sistemlerin Farkli Hareket Agilarinin Kanal 59.961,00 59.961,00 Dr.Ogr.Uyesi Doktora Projesi
Tedavisi Yenileme isleminde Kanal Dolgusunu Celalettin
Uzaklastirma Etkinligi Ve Apikalden Debris Tasmasi Uzerine TOPBAS
Etkilerinin incelenmesi

94  2024/027 GUMUS DIAMIN FLORUR Ve IKi FARKLI BIYOAKTIF CAMIN 59.860,80 59.860,80 Prof. Dr. Giinseli ~ Doktora Projesi
FARE FIBROBLAST HUCRELERI UZERINDE SITOTOKSISITE, GUVEN POLAT
APOPTOZ Ve ALKALEN FOSFATAZ AKTIVITESINE OLAN
ETKILERININ DEGERLENDIRILMESI

95  2024/026 Periodontitisli Hastalarda Dis Ylizeyi Temizligi Ve Kok Yizeyi 48.810,68 48.810,68 Dog. Dr. Erkan Tipta Uzmanlk
Diizlestirmesini Takiben Cep igine Tekrarlayan Enjekte OZCAN Projesi
Edilebilir Trombositten Zengin Fibrin Uygulamasinin Klinik
Ve Biyokimyasal Etkinliginin Degerlendirilmesi

96  2024/025 Temporomandibular Eklem Rahatsizliklari igin Farkl 45.979,40 38.479,40 Prof. Dr. Simel Doktora Projesi
Yéntemlerle Uretilen Okliizal Splint Materyallerine AYYILDIZ
Uygulanan Yiizey islemleri Sonrasi Olusan Hacimsel Kaybin
in-Vitro Olarak Degerlendirilmesi

97  2024/024 Yesil Floresan Protein Etiketli Rekombinant Human B 39.648,00 39.648,00 Dr.Ogr.Uyesi Yiksek Lisans
Defensin-1 (Hbd-1) Antimikrobiyal Peptidinin (AMP) Ahmet KATI Tez Projesi
Fermantasyon Optimizasyonu Ve Biyoaktivitesinin
Belirlenmesi

98  2024/023 Cad/Cam ile Uretilmis Cam Fiber Destekli Peek Post 57.600,00 57.600,00 Dog. Dr. Sevki Doktora Projesi
Sistemlerinin Dentine Baglanma Dayanimlarinin Gigneme CINAR
Simalatéri ile Yaslandirma Altinda incelenmesi

99 2024/022  Bipolar Bozukluk Tanili Hastalarda Ve Saglikli Kontrollerde 18.720,00 18.720,00 Prof. Dr. Erhan Tipta Uzmanlk
Alarminlerin (IL-33, Sst2, HMGB1, Ve S100B) Serum KURT Projesi
Duizeylerinin incelenmesi

100 2024/021 infertil Kadinlara Verilen Bilingli Farkindalik Temelli Stres 38.880,00 38.880,00 Dog. Dr. Yasemin  Doktora Projesi
Azaltma Programinin Algilanan Stres, Anksiyete, Depresyon AYDIN KARTAL
Ve Kortizol Duzeyine Etkisi

101 2024/020 Primer Ve Sekonder Mitokondriyal Hastaliklarin Ayirici 59.000,00 35.760,00 Dr.Ogr.Uyesi Doktora Projesi
Tanisinda FGF-21 Ve GDF-15 Biyobelirteglerinin Kullanim Mehmet Taha
Potansiyellerinin Arastirilmasi YILDIZ

102 2024/019 Hipoksiye Maruz Birakilan TM4 Sertoli Hiicre Hattinda 57.594,00 39.234,00 Dog. Dr. Esra Doktora Projesi
Rheum Ribes L. (Iskin)'Nin Fizyolojik Etkileri CIKLER

103 2024/018 Meme Kanserinde Ga-68 DOTA-Bombesin ([Pro1,Tyr4 ] 46.000,00 49.680,00 Dog. Dr. Esra Tipta Uzmanlk
Bombesin (1-14) ) PET-BT'nin Evrelemeye Katkisi ARSLAN Projesi

104 2024/017 VALIDEBAG ARASTIRMA PARKI GERGCEK ZAMANLI 6.012.240,00 6.012.240,00 Prof. Dr. Saban Arastirma
LABORATUVAR, CIHAZ TAKIP Ve DiJITAL PERSONEL TEKIN Altyapisi
YOKLAMA SISTEMi KURULUMU PROJESI Projeleri

105 2024/016 Le Fortlilerletme Ve Asagi Pozisyonlandirma Cerrahisi 39.999,60 39.999,60 Dr.Ogr.Uyesi Tipta Uzmanlk
Sonrasi Uygulanan Farkl Rijit Fiksasyon Sara SAMUR Projesi
Konfigiirasyonlarinin Biyomekanik Davranislarinin Ug ERGUVEN
Boyutlu Sonlu Elemanlar Analizi Yontemi ile incelenmesi

106 2024/013 insan Dermal Fibroblastlarina Nitrojen Mustard 54.635,00 54.635,00 Prof. Dr. Levent Doktora Projesi
Maruziyetinin Metabolomik Degerlendirmesi KENAR

107 2024/012 Yiksek Translusent Zirkonya Bloklarin Boyama Ve Cila 59.994,00 59.994,00 Dog. Dr. Bike Doktora Projesi
islemleri Sonrasi Optik, Mekanik, Fiziksel Ve Mikroyapisal ALTAN CINAR
Acidan incelenmesi

108 2024/011  Su Kefiri Taneleri ile Fermente Edilmis Taflan Suyunun 59.657,50 59.657,50 Dog. Dr. Sibel Doktora Projesi
Kalite Ozelliklerinin Belirlenmesi Ve Detoksifiye Taflan BOLEK

Cekirdeginin Valorizasyonu ile Gidalarda Kullanim
Olanaklarinin Arastirilmasi
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109 2024/009 'Primer Hiperparatiroidi Hastalarinda Serum FGF-23, Klotho 22.080,00 22.080,00 Dog. Dr. Safak Tipta Uzmanlk
Proteini, Tip 1 Kollajen N-Terminal Telopeptid (NTX) Ve AKIN Projesi
Osteokalsin Diizeylerinin Hastalik Ciddiyeti ile iliskisinin
incelenmesi'

110 2024/007 Endometrial Karsinomlarda DNA Tamir Mekanizmasi 49.999,00 49.999,00 Prof. Dr. Aylin Tipta Uzmanlik
Homolog Rekombinasyon (HR) Yetersizliginin Gorilme YAZGAN Projesi
Sikligi Ve HR Anahtar Proteinlerinden RAD51
Ekspresyonunun Klinikopatolojik Parametrelerle
Karsilagtinlmasi

111 2024/005 D Vitaminiile Zenginlestirmenin Yogurdun Fiziksel, 59.318,40 59.318,40 Prof. Dr. Fatih Doktora Projesi
Kimyasal, Mikrobiyal Ve Duyusal Ozelliklerine Etkisi OZBEY

112 2024/003 Hazir Sicak Gikolata Paketlemesinde Kullanilmak Uzere 39.516,00 39.516,00 Dog. Dr. Sibel Yiksek Lisans
Tavuk Ayagi Jelatininden Yenilebilir Film Gelistirmesi BOLEK Tez Projesi

113 2024/001 In Vitro Spinal Muscular Atrophy (SMA) Modelinde Sodyum 39.920,33 39.920,33 Prof. Dr. Ulkan Yiiksek Lisans
Bltrat Etken Maddesinin Molekuler Mekanizmasinin KILIC Tez Projesi
Arastirilmasi

114 2023/098 Oral Kavite Kanserlerinde CSE1L Ekspresyonunun Servikal 49.800,00 49.800,00 Dog. Dr. Caner Tipta Uzmanlk
Lenf Nodu Metastazi Ve Prognozunda Roll KILIC Projesi

115 2023/097 Migren Hastalarinda Adipokin Ve Enflamatuvar Belirteg 28.800,00 28.800,00 Dog. Dr. Yilmaz Tipta Uzmanlk
Diizeyleri Arasindaki iliskinin Degerlendirilmesi GETINKAYA Projesi

116 2023/093 Kas invaziv Olmayan Mesane Tiimériniin Endoskopik 49.500,00 49.500,00 Dog. Dr. Nurullah  Tipta Uzmanlk
Tedavisi Sonrasi Uygulanilan Tek Doz intravezikal HAMIDI Projesi
Kemoterapinin Mesanede Kalis Siiresi ile Mesane igerisinde
Serbest Dolagan Tiumaor Hucrelerinin Yikimi Arasindaki
iliskinin Degerlendirilmesi

117 2023/092 Naringenin-Oksim'in Kolorektal Kanser Hiicre Hatti 39.972,00 39.972,00 Dog. Dr. Eray Yiksek Lisans
Uzerindeki Sitotoksik, Genotoksik Ve Apoptotik Etkilerinin Metin GULER Tez Projesi
Arastirilmasi

118 2023/089 Ratlarda Bilateral Adneksiyal Torsiyon Detorsiyon 50.945,00 59.635,10 Dog. Dr. Tansel Doktora Projesi
Modelinde Mirna Larin Rollintin Ve Melatonin Etkilerinin SAPMAZ
Histolojik Ve Molekiiler Diizeyde incelenmesi.

119 2023/088 Maksillofasiyal Protezlerin Yapiminda Kullanilan Silikonlarin 49.237,54 49.237,54 Dr.Ogr.Uyesi Tipta Uzmanlk
Polimerizasyon Ve Ug Boyutlu Yazici Yontemleri ile Tuggen Projesi
Uretilmis Farkli Rezin Alt Yapi Malzemelerine Baglanti OZCIVELEK
Dayaniminin incelenmesi

120 2023/086 Cocukluk Cagi Obezitesinde, Dikkat Eksikligi Hiperaktivite 19.997,46 19.997,46 Dog. Dr. Esra Tipta Uzmanlik
Bozuklugu (DEHB), Diirtisel Davranislar Ve Yeme copP Projesi
Davraniglari: inflamatuar Sitokinler ile iliskisinin
incelenmesi

121 2023/085 in-Vitro Demineralize Mine Modelinde P11-4 Ve 59.997,14 59.997,14 Prof. Dr. Gunseli Doktora Projesi
Karboksimetil Kitosanin Mine Yapisi Uzerine Etkilerinin Sem GUVEN POLAT
ile Tespiti Ve Lizozim ile Etkilesiminin Ve Biyoaktivitesinin
Degerlendirilmesi

122 2023/084 Mekanik Ventilatore Bagli Hastalarda Tetik Sistem 58.212,00 58.212,00 Dog. Dr. Esra Doktora Projesi
Modifikasyonuyla Ve Eksternal Cihazla Verilen inspiratuar PEHLIVAN
Kas Egitiminin Etkilerinin Karsilastirilmasi

123 2023/083 Mide Adenokarsinomlarinda Maspin immiin 49.999,60 49.999,60 Prof. Dr. Sibel Tipta Uzmanlk
Ekspresyonunun Histomorfolojik Bulgular Ve Prognostik YENIDUNYA Projesi
Parametreler ile iligkisi

124 2023/082 Biyomimetik Materyallerin Braketler Uzerindeki 59.198,50 59.198,50 Prof. Dr. Seniz Doktora Projesi
Streptococcus Mutans Konsantrasyonu Ve Mine KARAGCAY
Demineralizasyonu Uzerine Etkilerinin Degerlendirilmesi

125 2023/080 Tiirkiye'de Yaygin Olarak Kullanilan Sitotoksik ilaglarin 39.954,80 39.954,80 Dog. Dr. Merve Yiksek Lisans
Ambalajlarinda Bulunan Uretim Kaynakl ilag Kalintilarinin BACANLI Tez Projesi
Degerlendirilmesi

126 2023/079  Farkli 3 Boyutlu Yazici Sistemler ile Hazirlanan 38.355,00 38.355,00 Dr.Ogr.Uyesi Tipta Uzmanlk
Kompozitlerin Daimi Dig Mine Ve Dentin Dokusuna Cenkhan BAL Projesi
Baglanma Dayanimlarinin Makaslama Test Metodu ile
incelenmesi Ve Stereomikroskop ile Gériintilenmesi

127 2023/078 Rejeneratif Endodontik Tedavilerde Farkli irrigasyon 44.487,85 44.487,85 Dr.Ogr.Uyesi Sila Tipta Uzmanlk
Solusyonlarinin Ve Aktivasyon Tekniklerinin Kullaniminin Nur USTA Projesi
Dentinden TGF-B1 Salinimina Etkisinin Degerlendirilmesi

128 2023/077 Farkli Peekmateryallerine Uygulanan Cesitli Yiizey 59.328,00 59.328,00 Dog. Dr. Sevki Doktora Projesi
islemlerinin Yaslandirma Prosediirleri Altinda Kompozit CINAR
ile Baglanma Dayanimina Etkisinin incelenmesi

129 2023/076 Bitkisel Ekstrakt Yiiklii Kolloidal Tagima Sistemi Uretilmesi 59.902,27 59.902,27 Dog. Dr. Ozlem Doktora Projesi

Ve Model Gidalarda Uygulanmasi

AYTEKIN
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130 2023/075 Bazi Biyoaktif Bilesiklerin Kolon Kanser Hiicre Hatti 59.725,00 59.725,00 Dog. Dr. Ozlem Doktora Projesi
Uzerindeki Etkilerinin in Vitro incelenmesi In Vitro AYTEKIN
investigation Of The Effects Of Some Bioactive Compounds
On Colon Cancer Cell Lines
131 2023/072 Triple Negatif Meme Karsinomlari Subtipleri: 49.896,00 49.896,00 Prof. Dr. Funda Tipta Uzmanlik
immiinohistokimyasal Panel Onerisi TASLI Projesi
132  2023/071 iskemik inme Sonrasi Subakut-Kronik Dénemde Ust 33.099,84 33.099,84 Dog. Dr. Hima Tipta Uzmanlk
Ekstremitede Kompleks Bélgesel Agri Sendromu Tip 1 BOLUK SENLIKCI Projesi
Gelisen Hastalarda Transkraniyal Manyetik Stimulasyonun
Etkinliginin Arastirilmasi
133 2023/065 insan Meme Kanserlerinde Niikleolin, Mirna Ve E-Kaderin 59.994,80 59.994,80 Prof. Dr. Sevgi Doktora Projesi
Ekspresyon Duzeyleri KALKANLI TAS
134 2023/064 Radyoterapiye Bagl Dermatit Hasarlarina Karsi Topikal 59.706,67 59.706,67 Dog. Dr. Esra Doktora Projesi
Rosmarinik Asit Uygulamasinin Radyokoruyucu Etkisi CIKLER
135 2023/063 Aloe Vera Jeli Ve Cannabis Sativa Tohumu Yagi 59.962,24 59.962,24 Dog. Dr. Esra Doktora Projesi
Kombinasyonu ile Olusturulan Jelin Tam Kat Eksizyonel CIKLER
Yara lyilesmesine Etkisi
136 2023/060 Kemik Artirrmi Amaciyla Kullanilan Kemik Allogreftine Karsi 27.798,55 27.798,55 Prof. Dr. Sevgi Doktora Projesi
immiin Tolerans Olusturma KALKANLITAS
137 2023/059 Noroblastoma Hiicreleri Uzerinde Gelistirilen In Vitro 59.994,74 59.994,74 Dog. Dr. Merve Doktora Projesi
Alzheimer Hastalik Modelinde Naringin Ve Ursolik Asidin BACANLI
Koruyucu Etkilerinin incelenmesi
138 2023/058 Apikal Periodontitise Sahip Dislerde Farkli irrigasyon 48.949,64 48.949,64 Dog. Dr. Zeliha Tipta Uzmanlk
Aktivasyon Teknikleri Kullanilarak Uygulanan Antimikrobiyal UGURAYDIN Projesi
Fotodinamik Terapinin Etkinliginin Degerlendirilmesi:
Randomize Klinik Kontrolli Calisma
139 2023/056 Periapikal Lezyona Sahip Kok Gelisimini Tamamlamis 49.314,64 49.314,64 Dog. Dr. Zeliha Tipta Uzmanlk
Diglerde Periapikal Kanama ind[,'lksiyonu, L-PRF, T-PRF Ve I- UGUR AYDIN Projesi
PRF ile Gergeklestirilen Rejeneratif Endodontik Tedavi
Proseddrlerinin Karsilastirilmasi: Randomize Kontrollu
Klinik Calisma
140 2023/053 Hiyaluronik Asit Ve PLGA (Polilaktik-Ko-Glikolik Asit) igeren 41.860,00 41.860,00 Prof. Dr. Ayse Asli  Tipta Uzmanlik
Kikirdak Doku Matriksinin (Noematrix) Kikirdak Canliligi Ve SAHIN YILMAZ Projesi
Korunmasindaki Etkinligi: Deneysel Hayvan Calismasi
141 2023/050 Akciger Kanseri Sferoidlerinin ila(; Tarama Modeli Olarak 39.999,99 39.999,99 Dog. Dr. Sevde Yiksek Lisans
Kullaniminin Arastirilmasi ALTUNTAS Tez Projesi
142 2023/048 insulin Direnci Olan Ve Olmayan Tip 2 Diyabetli Hastalarda 13.216,00 13.216,00 Prof. Dr. Ebru Yuksek Lisans
Myo-inositol Oksijenaz Diizeylerinin Karsilastirilmasi KALE Tez Projesi
143 2023/044 Bagirsak Kanser Hiicrelerinde Hekzokinaz inhibitérii, Borik 50.000,00 50.000,00 Prof. Dr. Mehmet  Tipta Uzmanlk
Asit Ve Kombinasyonlarinin Etkileri OZLER Projesi
144 2023/040 "B-Lenfoma Mo-MLV Bélgesine Spesifik Onkojen inhibitérii 29.998,14 29.998,14 Dr.Ogr.Uyesi Doktora Projesi
PTC209' Un Endometriyal Kanser Hiicreleri Molekuler Duygu SARI AK
Mekanizmalari Uzerine Antikarsinogenik Etkilerinin
Arastirilmasi”
145 2023/037 Badem Siitii Kullanarak Vegan Peynir Uretimi Ve Badem 59.917,45 59.917,45 Dog. Dr. Sibel Doktora Projesi
Peynir Alti Suyunun Kombucha Gayi Uretiminde Kullanim BOLEK
Olanaklarinin Arastirilmasi
146 2023/030 idrar Kulturlerinden izole Edilen E.Coli izolatlarinda 17.834,53 17.834,53 Prof. Dr. Elif Tipta Uzmanlk
Tolerans Varliginin incelenmesi AKTAS SEPETCI Projesi
147 2023/029 Meme Kanserinde, Peritiimoral Stromada Kanser ili§kili 49.998,60 49.998,60 Prof. Dr. Meryem Tipta Uzmanlk
Fibroblast Yogunlugunun Klinikopatolojik Verilerle iliskisi Giinay GURLEYIK Projesi
148 2023/027 Web Tabanli Renal Transplantasyon Hemsire Egitiminin 45.000,00 45.000,00 Prof. Dr. Merdiye = Doktora Projesi
Hasta Merkezli Bakim Yetkinligi ile Danismanlik SENDIR
Becerilerine Etkisi
149 2023/019 Endometriomali Hastalarda Amh ile Birlikte Int-1 Beta Nin 8.968,00 8.968,00 Prof. Dr. Keziban Tipta Uzmanlk
Over Rezervini Ongormedeki Rolii DOGAN Projesi
150 2023/018 Ebelik Ogrencilerinin Emzirme Egitiminde Hibrit Temelli 29.423,30 29.423,30 Dog. Dr. Yasemin  Doktora Projesi
Simulasyon Yonteminin Etkinligi AYDIN KARTAL
151 2023/015 Advanced Glycosylated End Products (Agep) Diizeylerinin 13.500,00 13.500,00 Prof. Dr. Ozlem Tipta Uzmanlk
lu Basarisini Ongérmekteki Basarisinin Degerlendirilmesi UZUNLAR Projesi
152 2023/008 Mineralizan Peptitle Desteklenmis Mineral Trioksit 29.878,80 29.878,80 Dr.Ogr.Uyesi Doktora Projesi
Agregat'in (MTA) Sitotoksisite Ve Biyoaktivitesinin Cenkhan BAL
incelenmesi: in Vitro Calisma
153 2023/005 Stabil Koah Hastalarinda Soluble St2 Dizeyinin Hastaligin 19.706,00 6.136,00 Dog. Dr. Seda Tipta Uzmanlk
Seyrini Ongérmedeki Yeri TURAL ONUR Projesi
154 2022/235 Lokalileri Serviks Kanserinde Primer Kemo-Radyoterapi 29.978,12 29.978,12 Dog. Dr. Gokhan Doktora Projesi
Sonrasinda Niiks ile iliskisi Olabilecek Genlerin Analizi YAPRAK
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155 2022/234 Parkinson Hastalarinda Noradrenalin, Kromogranin A Ve 19.998,64 19.998,64 Dog. Dr. Mehmet Tipta Uzmanlk
Oreksin A Degerlerinin Otonomik Fonksiyon Ve Uyku ile Gliney SENOL Projesi
iliskisi

156 2022/232 Sizofreni Hastalarinda G Proteinine Bagli Ostrojen Reseptor 19.470,00 19.470,00 Prof. Dr. Murat Tipta Uzmanlik
(GPER-1) Serum Diizeylerinin Klinik Belirti Siddeti ile iliskisi ERKIRAN Projesi

157 2022/226 Degisik Kalsiyum Silikat Esasli Materyallerin Rat Bag 29.890,74 29.890,74 Dr.Ogr.Uyesi Doktora Projesi
Dokusu Uzerindeki Biyolojik Ozelliklerinin Ve Interlokin-6 Stkriye
Salinimina Etkilerinin incelenmesi TURKOGLU

KAYACI

158 2022/218 inme Ve Travmatik Beyin Hasari Olan Disfajili Hastalarda 33.685,22 33.685,22 Dog. Dr. Serdar Bilimsel
Yuzeyel Néromuskuler Elektrik Stimilasyonun Etkinliginin KESIKBURUN Arastirma
Karsilagtirlmasi Projeleri

159 2022/204 Kalp Yetmezlikli Hastalarda Orta Yogunluklu Devamli 18.408,00 18.408,00 Prof. Dr. Ebru Tipta Uzmanlik
Egzersiz Egitimi ile Yiiksek Yogunluklu intervalli Egzersiz ALEMDAROGLU Projesi
Egitimini igeren Kardiyak Rehabilitasyon Programinin
Sarkopeni Ve Miyokinler Uzerine Etkisinin Arastirilmasi

160 2022/191 Gastrointestinal Semptomlari Olan Otizm Spektrum 29.806,06 29.806,06 Prof. Dr. Fatih Doktora Projesi
Bozuklugu Tanili Gocuklarda Dlslik Fodmap Diyeti Ve OZBEY
Probiyotiklerin Gastrointestinal Semptomlar, Davranis
Problemleri Ve Mikrobiyota Uzerine Etkileri

161 2022/166  Farkli Kalsiyum Silikat Esasli Materyallerin Rat Diglerinde 29.944,18 29.944,18 Dr.Ogr.Uyesi Doktora Projesi
Direkt Pulpa Kaplamasi Sonrasinda Olusturduklari Sert Celalettin
Doku Miktarinin Ve Pulpal Enflamasyon Derecesinin TOPBAS
Karsilastirilmasi

162 2022/164 InVitro Spinal Muskuler Atrofi (SMA) Modelinde 59.966,84 89.966,84 Prof. Dr. Ulkan Bilimsel
Karvakrol'iin Otofaji Yolagl Uzerine Etkisinin Arastirilmasi KILIC Arastirma

Projeleri

163 2022/161  Farkli igeceklerin CAD/CAM Bloklarinin Renk Stabilitesi Ve 59.328,38 126.981,38 Dr.Ogr.Uyesi Bilimsel

Parlakligina Etkisinin incelenmesi Bilge ERSOZ Arastirma
Projeleri

164 2022/160 Yeni Gelistirilen CAD/CAM Bloklara Uygulanan Farkli Yuzey 58.320,00 58.320,00 Dog. Dr. Sevki Bilimsel
islemlerinin Ve Diigiik Ph Sivilarin Braket Sistemlerine CINAR Arastirma
Baglanma Dayanimlarina Etkisinin incelenmesi Projeleri

165 2022/128 Organoazot Bilesiklerin Visceral Ve Kutandz Leishmaniasis 59.855,50 74.605,50 Dog. Dr. Mehmet Bilimsel
Etkenleri Uzerine Etkinliklerinin Belirlenmesi KARAKUS Arastirma

Projeleri

166 2022/103 Yetigkin Bireylerde Duygusal Yemenin, Vicut Agirugi Ve 19.979,40 19.979,40 Prof. Dr. Macit Yuksek Lisans
Leptin, Ghrelin, Adiponektin Diizeyleri ile iliskisi KOLDAS Tez Projesi

167 2022/102 Bupivakainin ind(jkledigi Toksisite Uzerine 19.146,00 19.146,00 Prof. Dr. Kemal Tipta Uzmanlk
Deksmedetomidin Protektif Etkilerinin Kolon Huicre Kalturu Tolga Projesi
Duizeyinde Arastirilmasi SARACOGLU

168 2022/098 Bariatrik Cerrahi Sonrasi Sleeve Gastrektomi ile Roux Eny 19.992,00 19.992,00 Prof. Dr. Yunus Tipta Uzmanlk
Gastrik Bypass Operasyonlarinda Telomer Uzunluk Farkinin Emre ALTUNTAS Projesi
Karsilagtinlmasi

169 2022/084  Akciger Adenokarsinom Hiicre Hattinda Erlotinib Maruziyeti 59.978,87 59.978,87 Dog. Dr. Cigdem Bilimsel
ile Degisen Metabolomik Profilin incelenmesi YUCEL Aragtirma

Projeleri

170 2022/083 insan Pankreas Karsinomunda Kanser ile iligkili 60.000,00 90.000,00 Dr.Ogr.Uyesi Bilimsel
Mekanizmalarda Etken Terapdtik Hedeflerin Molekuler Duygu SARI AK Arastirma
Etkilerinin incelenmesi Projeleri

171 2022/072 Yenidogan Gobek Cevresi Enfeksiyonlarina Yonelik 59.357,07 59.357,07 Dr.Ogr.Uyesi Bilimsel
Antimikrobiyal ilag igeren Topikal Nanolif imren ESENTURK Arastirma
Formulasyonlarinin Gelistirilmesi GUZEL Projeleri

172 2022/050 Rektum Kanserinde Ga-68 FAPI-04 PET/BT'nin Evreleme Ve 19.980,00 19.980,00 Prof. Dr. Nurhan Tipta Uzmanlk
Prognoz Belirlemeye Katkisi ERGUL Projesi

173 2022/001 Pediatrik Trakeotomi Sonrasi Képiik Ortii Ve Gumiislii 14.868,00 14.868,00 Prof. Dr. Ayse Asli  Tipta Uzmanlik
Koéplik Yara Ortiisiiniin Peristomal lyilesmeye Etkisi SAHIN YILMAZ Projesi

174 2021/178 Polifenol Ylkli Cesitli Topikal Formulasyonlarin 29.999,13 29.999,13 Prof. Dr. Neslihan  Doktora Projesi
Hazirlanmasi Ve in Vitro, in Vivo Degerlendirilmesi USTUNDAG

OKUR

175 2021/168 Yara Tedavisinde Kullanilmak Uzere Topikal Taslyici 29.997,96 29.997,96 Prof. Dr. Neslihan  Doktora Projesi
Sistemlerin Gelistirilmesi Ve in Vitro - in Vivo USTUNDAG
Degerlendirilmesi OKUR

176 2021/134 Tibbi Farmakoloji Multidisipliner Arastirma Laboratuvari 1.269.348,82  1.903.348,82 Dr.Ogr.Uyesi Arastirma

Merve Altyapisi
KABASAKAL Projeleri
ILTER
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177 2021/133 Beslenme Ve Diyetetik Bolumu Egitim Laboratuvarlar Alt 3.608.370,00 2.500.000,00 Prof. Dr. Fatih Arastirma
Yapi Projesi OZBEY Altyapisi
Projeleri
178 2021/132 infantil Kolik Patojenezinde Sirkadiyen Ritim 34.967,00 34.967,00 Prof. Dr. Derya Bilimsel
Gen/Proteinlerinin Rolii BUYUKKAYHAN Arastirma
Projeleri
179 2021/129 Hipertansiyon Tedavisinde Oral Kullanim igin Nano ilag 29.992,24 30.290,58 Prof. Dr. Neslihan  Doktora Projesi
Taslyici Sistemlerin Gelistirilmesi Ve Degerlendirilmesi USTUNDAG
OKUR
180 2021/104 Haluk Perk Koleksiyonunda Mekteb-i Tibbiye-Yi Sahane Ve 750.202,70 750.202,70 Dr.Ogr.Uyesi Sosyal Bilimler
Tip Egitimi Tarihi Ahmet Zeki Arastirma
iZGOER Projeleri
181 2021/091 Serum Endocan Seviyesi Sik Atak Gegiren KOAH'llarda Sik 2.948,40 2.948,40 Dog. Dr. Enver Tipta Uzmanlik
Atak Gegirmeyene Goére Yuksek Midir? YALNIZ Projesi
182 2021/077 Saglik Bilimleri Universitesi ibni Sina Tip Fakiltesine 775.437,00 782.437,00 Dog. Dr. Papatya Arastirma
Fizyoloji Laboratuvari igin Cihaz Alimi. KELES Altyapisi
Projeleri
183 2021/073  Saglik Bilimleri Universitesi ibni Sina Tip Fakiiltesi Anatomi 1.086.001,20 1.086.001,20 Dog. Dr. Papatya Arastirma
Maket Laboratuvari igin Maket Temini. KELES Altyapisi
Projeleri
184 2021/059  Saglik Bilimleri Universitesi ibni Sina Tip Fakdiltesi 243.700,68 243.700,68 Dog. Dr. Papatya Arastirma
Diseksiyonu. KELES Altyapisi
Projeleri
185 2021/036 Yeni Tip Koronavirus (Covid-19)'Un Erkek Ureme Sistemi 59.954,15 59.954,15 Dr.Ogr.Uyesi Bilimsel
Uzerine Etkisi: Sperm Yuzey Proteinleri Halime Tuba Arastirma
CANBAZ Projeleri
186 2019/017  Sinir Doku Mihendisligi ile Elektrik iletken Sinir Tipi 14.998,24 14.998,24 Dog. Dr. Erkan Bilimsel
Uretimi Tarker BARAN Arastirma
Projeleri
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Bilimsel Yayinlar

RARASI

Saglik Bilimleri Universitesinin uluslararasi endekslerde yer alan verileri Web of Science’dan
alinmigtir. Veriler Web of Science (WoS) Uzerinden “affiliation”, “University of Health Science Turkey”
daraltmasiyla, 2024 yili verileri stizllerek elde edilmistir.

Erisim Adresi:
https://a8f59890210bb2a36cc265¢c34c80a801c14e01d5.vetisonline.com/wos/woscc/summary/150
c6e30-d0ab-4b71-beb6-3c3aea4d84ea-014cabb182/relevance/1

Erisim Zamani: 25.02.2025 13:11

Grafik- 24 Web of Science’a Gore 2024 Yiinda Uluslararasi Endekslerde Yer Alan Bilimsel Yayin Verileri (Tlr, Sayi)

Yayin Turlerine Gore 2024 Yilinda
Uluslararasi Endekslerde Yer Alan Bilimsel
Yayinlar

ARTICLE

EARLY ACCESS
MEETING ABSTRACT
LETTER

REVIEW

EDITORIAL MATERIAL
CORRECTION
PROCEEDINGS PAPER
BOOK REVIEW
MEETING

NEWS ITEM
1.000 1.500 2.500 3.000

W 2024 Yil
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Grafik- 25 Web of Science’e Gore Uluslararasi Endekslerde Yer Alan Yayinlarin Yillara Gore Seyri (Say1)

' Yillara Gore Uluslararasi Endekslerde Yer ‘

Alan Bilimsel Yayinlar
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Grafik- 26 Web of Science’a Gore 2024 Yilinda Uluslararasi Endekslerde Yer Alan Bilimsel Yayin Verileri (Arastirma Alanlari, Sayi)

Arastirma Alanlari
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2024 Yil

* Konu Siniflandirmasina Gére 10 ve Uzerinde Yer Alan Konulara Yer Verilmistir.
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Grafik- 27 Web of Science’e Gore 2024 Yilinda Uluslararasi Endekslerde Yer Alan Yayinlarin Sayisi (Web of Science Index Tur(, Sayi)

Web of Science Index Turu
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Grafik- 28 Web of Science’e Gore 2024 Yilinda Uluslararasi Endekslerde Yer Alan Yayinlarin Sayisi (Dergi, Say1)

Uluslararasi Dergiler
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m2024 Yil

*Dergi Siniflandirmasinda 10 ve Uzerinde Yer Alan Dergilere Yer Verilmistir.
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ULUSAL ENDEKSLER

Saglik Bilimleri Universitesinin ulusal endekslerde yer alan bilimsel yayin verileri TUBITAK
ULAKBIM Dergipark Acik Erisim Sisteminden alinmistir. Bu béliimde yer alan bilimsel yayin verileri
“institution: Saglik Bilimleri Universitesi" daraltmasiyla 2024 yili verileri siiziilerek elde edilmistir.

Erisim Adresi:
https://dergipark.org.tr/tr/search?aggs%5BarticleAuthors.institutionObj.toplz%5D%5B11%5D=RN99
CM67NS&section=articles&q=institution%3A+%22Sa%C4%9FI%C4%B1k+Bilimleri+%C3%9Cniversite
Si%22+

Erisim Zamani: 25.02.2024 14:31

Grafik- 29 TUBITAK ULAKBIM Dergipark Acik Erisim Sistemine Gére 2024 Yilinda Ulusal Endekslerde Yer Alan Bilimsel Yayinlar (Yayin
Turd, Sayi)
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Grafik- 30 TUBITAK ULAKBIM Dergipark Acik Erisim Sistemine Gore Ulusal Endekslerde Yer Alan Bilimsel Yayinlarin Yillara Gore Seyri
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Grafik- 31 TUBITAK ULAKBIM Dergipark Agik Erisim Sistemine Gore 2024 Yiinda Ulusal Endekslerde Yer Alan Bilimsel Yayinlar
(Yayimlandigi Dergiler, Say1)

Ulusal Dergiler

TURKISH JOURNAL OF CLINiCS AND LABORATORY
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TURK KADIN SAGLIGI VE NEONATOLOJi DERGISI
ANATOLIAN CURRENT MEDICAL JOURNAL

EGETIP DERGISI

JOURNAL OF ANATOLIAN MEDICAL RESEARCH
CLINICAL AND EXPERIMENTAL HEALTH SCIENCES
iZMIR TIP FAKULTESI DERGISI
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GUMUSHANE UNIVERSITESI SAGLIK BILIMLERi DERGISI
CUKUROVA ANESTEZi VE CERRAHI BILIMLER DERGISI
JOURNAL OF CONTEMPORARY MEDICINE

ANADOLU KLIiNiGi TIP BILIMLERI DERGISI
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HITiT MEDICAL JOURNAL

KOCATEPE TIP DERGISI

AHI EVRAN TIP DERGISI

M Sayi

*Dergi Siniflandirmasinda 16 ve Uzeri Yayin Yer Alan Dergilere Yer Verilmistir.
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SAGLIK BiLIMLERI UNIVERSITESI

Duzenlenen Kongre, Sempozyum, Seminer ve Toplantilar

SBU 2. Enfeksiyon Hastaliklari Asistan Kongresi

SAGLIK BILIMLER| UNIVERSITESI

2. ENFEKSIYON

HASTALIKLARI

20-22 Nisan 2024
Palm Wings Ephesus,Sel¢uk-iZMiR

2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

Medikaton 2 Girisim Hizlandirma Demoday Programi

MEDIKATON'2
DEMODAY

Saglik Bilimleri Universitesi Gulhane Kulliyesi
Prof. Dr. Cevdet Erdol Konferans Salonu’'nda birbirinden
degerli jurilerimizin, mentorlerimizin ve misafirlerimizin
katiimlaryla gergeklestirecegimiz ve girigimcilik
ekosistemine yeni girisimcilerin dahil olmasini
amagladigimiz “Medikaton 2 Girigim Hizlandirma
Programi Demoday” etkinligimize tesrifleriniz bizleri
onurlandiracaktir.

Goézde TUYSUZ Prof. Dr. Kemalettin AYDIN
SBU TEKMER Genel Mudur( Rektor

Tarih: 09.02.2024
Saat:13.30-18.30
Yer: Giilhane Kalliyesi/Ankara
Prof. Dr. Cevdet Erdol Konferans Salonu
(saglk Bilimleri Fakultesi yant)
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SAGLIK BILIMLERI UNIVERSITESI

Saglik Bilimleri Universitesi Giilhane Tip Fakiiltesi Il. Tiitin Kontrolii ve
Sigara Birakma Sertifikasyon Programi

SAGLIK BILIMLERI UNIVERSITESI
GULHANE TIP FAKULTESI
GOGUS HASTALIKLARI ANABILIM DAL!

Kurs Baskanlar
Dog. Dr. Yakup ARSLAN sB() Golhane Egitim ve Arastirma Hastanesi

Thp.Jugg.Fahrettin ALPARSLAN Amfisi

Prof, Dr. Cantiirk TASCI

2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

Glilhane Hemsirelik Ogrencileri Sempozyumu Programi

- GULHANE
- HEMSIRELIK
OGRENCILERI
SEMPOZYUMU

1-2 MART 2024

© N E

Gelecegin

Hemsireleri

KONUM KAYIT VE BASVURU KURS SON -
Saglk Bifimleri Universitesi Githane  e-posta:ghf.sempozyum@sbu.edu.tr BASVURU TARIHI
Kiilliyesi Sht.Tb.Utgm. Halil Akcicek 28 SUBAT
Konferans Salonu 2024
= e
o Erken kayit Gnemiidir.
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SAGLIK BiLIMLERI UNIVERSITESI

Cocuk [hmali ve Istismari Konusunda Cok Yénlii Bakis Acisi ve Cocuk izlem
Merkezleri Sempozyumu

nl

Cocuk Thwmali ve Tstismart Konusunda
Cok Yowlii Bakis Agisi ve
“Cocuk Tzlem Merkezleri”
Sempozumn

2024

Camartesi

adhk Bilimleri Universitesi Gillhane Tip Fakiliest Sehit Thp. Uhgm. Rahadir Yartvas fimfisy
EHik/ Kegibron/ ANKARA

2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

11.Akdeniz Hipertansiyon ve Ateroskleroz Kongresi

wamveronve 11, AKDENIZ HIPERTANSIYON VE
WET ATEROSKLEROZ KONGRESI

nmesusocervor 117 MEDITERRANEAN MEETING ON
smezoscieross . HYPERTENSION AND ATHEROSCLEROSIS

25|NISAN
2712024

11. Akdeniz Hipertansiyon ve Ateroskleroz Kongresi
25-27 Nisan 2024 tarihleri arasinda online olarak

gergeklestirilecektir.
11" Mediterranean Hypertension and
Atherosclerosis Congress will be held online between

April 25" and April 27", 2024.

www.medhyp2024.0rg
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2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

1. Uluslararasi Gllhane Saglik Bilimleri Kongresi

GULHANE

S . TURKIYE | |
R yuzviu

y 1. ULUSLARARASI .
GULHANE SAGLIK BILIMLERi KONGRESi 2024

R 7%»«77.

D020 2D

KONFERANS SALONU
- ANKARA
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SAGLIK BILIMLERI UNIVERSITESI

Insan ve Davranis Kuliibii 1. Psikoloji Giinleri

S, — :
!"g SAGLIK BILIMLERI { . TURKIVE 1«:
> UNIVERSITESI e |

INSAN VE DAVRANI§ KULUBU
. PSIKOLOJI GUNLERI

iliskilerde
Arayis

Dr.Eren Morat Dinger

Sosyal Rollé; «n

Workshop
Etkinlikleri

Uzm, Sosyal Psk. ve Modya
Prikologu Gozde Ayulun Sen

Kendini

Arayis 7 :
De.Oge. Uyesi Tolga Yildiz

SAGLIK BILIMLER] UNIVERSITES
9 HAMIDIYE KULLIYES!
MTSZA02 (UTF AMFiSI)

AAmmiA

2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

Glilhane Tip Fakiiltesi Dr. Hikmet Boran Ulusal Tip Ogrenci Kongresi

\)‘“ﬂ" ”4'/,,

% 8,

SAGL,
T

GULHANE TIP FAKULTESI
DR. HIKMET BORAN
ULUSAL TIP OGRENCi KONGRESI

ta Yapay Zeke ve Kanserde
- &;:e/: ;l‘u' y o fedfaoi

(4
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SAGLIK BiLIMLERI UNIVERSITESI

Cobanbey Tip Fakiiltesi 1. Ogrenci Sempozyumu

", TURKIYE | X
X YuzYIL

i oy g w1

™
SAGLIK BILIMLERI UNIVERSITESI

COBANBEY

TIP FAKULTESI

SAGLIK BiLIMLERi UNIVERSITESI
COBANBEY KULLIYESI

SAGLIK BILIMLERI
UNIVERSITESI

2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

1. Uluslararasi Mercidabik Kongresi

1. ULUSLARARASI

MERCIDABIK
KONGRESI

23-25 MAYIS 2024

Gaziantep Universitesi, Gaziantep Islam Bilim ve Teknoloji Universitesi,
Hatay Mustafa Kemal Universitesi, Kilis 7 Aralik Universitesi ve
Saglk Bilimleri Universite’lerinin ortak diizenledigi
“1. Uluslararast Mercidabik Kongresi”ni onurlandirmaniz
bizleri mutiu edecektir.

KONGRE BASKANLARI

Prof. Dr. Prof. Dr.

Veysel EREN AflOZAYDIN  Mustata Dojdan KARACOSKUN Sehmus DEMIR Kemalettin AYDIN
Orversiteleracas Kurod Bagkan  Gaziantap (niversites Kilis? Ak Orwversiiesi — Gazentep sk Biim w2 oheoit Datvarsiost Sl Slimler Oniversltest
Hatay Mustafa Kemal Unlvessitest Rkt Rektor) Rektors Redine

Rekiged

Prof. Dr. Prot. Dr.

Kongre Acilis Programi:
23 Mayis 2024 Persembe Saat: 10.30
SBO Cobanbey Killiyesi

Biirokratik Acihs Programi:
23 Mayis 2024 Persembe Saat: 16.30
Mercidabik Meydani, Yavuzlu Koy / Kilis
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SAGLIK BILIMLERI UNIVERSITESI

Kuzeyden Glineye, Dogudan Batiya Tiirkiye Kolon Kanseri Farkindaligi

"\ T.C. SAGLIK BAKANLIGI G‘s":e'fmol"ﬁ
J+) Ankara Bilkent Sehir Hastanesi Cerrahisi

Dernegi

KUZEYDEN GUNEYE, DOGUDAN BATIYA
TURKIYE KOLON KANSERI FARKINDALIGI

BURSA PROGRAMI / 7 Haziran 2024, Cuma

—— —
r"jxk—f -
«—— Onlineve

(?% ril‘o Yiizylize

2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

Dogustan Kalp Hastaliklarinda Pulmoner Hipertansiyon Yénetimi

DOGUSTAN KALP HASTALIKLARINDA
PULMONER HIPERTANSIYON YONETIMI

17 EKIM 2024
Saghk Bilimleri Oniversitesi Mehmet Akif Ersoy SUAM

Dofustan kalp r iyon tani ve farama

®1020-11.00
Kahve Arast

® 11001120

Yoljun bakimda PAH yonotmi
Hacor Kamah

®1z001220

Kilavuzlar eshginds gancel tedavi algoritmas:
Polin Ayyildiz |

Sayfa | 126




' SAGLIK BiLIMLERI UNIVERSITESI 2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

16TH Virtual Global Health Hub Meeting

GLOBAL PERSPECTIVES ON
CORPORAL PUNISHMENT OF
CHILDREN: ISSUES AND
RECOMMENDATIONS

University of Health Sciences Hamidiye Faculty of Nursing from Turkiye,
University of Texas Health Science Center San Antonio School of Nursing
from the USA, and international partner institutions cordially invite you to the

16" Virtual Global Health Hub Meeting
W H E N
September 20, 2024, 7:00 a.m. Texas CDT
3 p.m. Tiirkiye Time

Please use the to check your local time. Register using this
or the QR code below

The Virtual Global Health Hub is a quarierly
online nefworking event that brings together
health care professionals and students to discuss
global health and health care issues in the spirit of
diversity, equity and inchusivity.

San Antonio ‘.r

School of Nursing

For any questions, please contact:

Dr. M. Danet Lapiz Bluhm - lapiz@uthiscsa.edu E :
-

Dr. Rabiye Giiney, rabive.gumey{@sbu.edutr
Graphic tmage froem: fregplccom

6. Uluslararasi 7. Ulusal Onkoloji Hemsireligi Kongresi

6. UI.USRARASI 7. ULUSAL @ @ ﬁ
ONKOLOJi HEMSIRELIGI
KONGRESI

.

Gelecegin Onkoloji Hemsireligi
SUrdUrUlebilirlik, Kalite ve Teknoloji ile Yeni Ufuklar

20 KASIM 2024 21-22 KASIM 2024 - KONGRE
KURSLAR

- Kongreye Dave
-

. % Hen
% Fu i Kanim 2674 v tilesf sawody Akaratdn
yeeiebingedc & UNuntiiessts 3 D) Onvoles

Davetli Konusmacilar

Pred Or: Ermive higin
Pl Do Firve Ateisying

www.onkolojihemsireligi.com
Bildiri Ozeti Gonderim Tarihi: 30 Ekim 2024

HEMEN KAYIT OL

f o ILBANK Sosyal Tesisleri | Anadolu Bul. Halk Ekmek Fab.
A Ankara No:24 - Macunkdy/ANKAR,

8 ongre.com.tr ohk_kongre
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Meme Kanserinde Farkindalik Etkinligi Dogumunun 100. Yilinda Prof. Dr. Fuat SEZGIN'i Anma Paneli

DOGUMUNUN 100.YILINDA
PROF.DR. FUAT SEZGIN'|

ANMA PANELI

OTURUM BASKANI:
« Prof.Dr.Cevdet ERDOL | Asirlik Cinarin Huzuruna Davet
leri Universitesi ve Bir Kitabin Anlattiklari

KONUSMACI:
«Adnan YILMAZ

Bir TV program yapimcisi
goziinden Fuat Sezgin

KONUSMACI: b Islam Bilim Tarihine Adanmig
. Bir Omiir Fuat Sezgin
rdinasyon
KONUSMACI:
tesi iletisim Fakltesi : +Dog Dr. Ali KARAKAS
= ) v Dicle Univer ahiyat Fakultesi
2 2 E K i M 2 0 2 4 co Ogretim Uyesi
24 Ekim 2024
1 a . 0 0 Dazeniome K Ankara Giilhane Kiilliyesi
’ Inivessites
' i1 Prof.Dr.Fuat Sezgin

Kii

sht. Top. sty. Halil Akgicek
Konferans Salonu
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Saglik Bilimleri Universitesi Cobanbey Tip Fakiiltesi Bilimsel Toplantilari-1 SBU Hipofiz Hastaliklar1 Arastirma Merkezi (HATMER) Tartismali Vaka
(Bilimsel Arastirma Teknikleri Sempozyumu) Toplantisi

SAGLIK BILIMLERI UNIVERSITESI
GOBANBEY TIP FAKULTESI

e S.B.U. HIPOFiZ HASTALIKLARI ARASTIRMA MERKEZi (HATMER)
BILIMSEL TOPLANTILARI-1

TARTISMALI VAKA TOPLANTISI

21 Aralik 2024, Cumartesi Saat: 13:30- 15:00

= : : ONLINE TOPLANTI
BILIMSEL ARASTIRMA TEKNIKLERI
SEMPOZYUMU
Moderatarler;
Prof. Dr. Fahrettin Kelestemur  Prof. Dr. Hatice Sebile Dokmetas
PROGRAM AKIS! :
Prof. Dr. Esra Hatipoglu Uzm. Dr. Buruc Erkan (Norogiriitji)
09:45 - 10:00 Konusmal Uzm. Dr. Naciye Kis (Radyoloji)
Prof, Dr. Mustafa ALDEMIR (SBU Cobanbey Tip Fakultesi Dekani) k
Prof. Dr. Kemalettin AYDIN (SBU Rektdru)
10:00 - 16:30 i : Konusmaalar ve Vakalar;
Dog. Dr. Hilmi Erdem SUMBUL (s8U Adana Tip Fakaltesi) 13:30-14:00 Vaka 1 Konusmac: Prof. Dr. Yasin Simsek
10:30 - 10:40 S.8.U. Kayseri Tip Fakiiltesi
14:00-14:30 Vaka2 -Konusmaci. Prof-Or, Fettah Acbucu
0A0=TEW S5 ey S.B.U-Adang Tip.Fakiiltesi
Doc. Dr. Hilmi Erderm SUMBUL (£8U Adana Tip Fakolteci)
14:30-15:00 Vaka 3, ~Konusmack Uzm. Dr, Zeynep Akgul Kizilcay
el S.B.UrHamidive Tip fakiiltesi
1N:20 - 12:00 Bil | lumier ipila
Dr. Ogr. Uyesi Hiseyin Ali OZTURK (sl Adana Tip Fakultes!)
12:00 - 1210
Diizenleme Kurulu Bilimsel Sekreterya
1210 -12:40 el o gl | J 373 rof. O, Feth
Dr. Ogr. Uyesi Hiseyin Ali OZTURK (Se0 Adana Tip Fakiitesi) Koyl
Jog. |
12:40 - 13:00

Sayfa | 129




SAGLIK BILIMLERI UNIVERSITESI

Carsamba Bulusmalari

T

SAGLIK BAKANLIGI ‘q‘ S
ADANA SEHIR EGITIM ve N
ARASTIRMA HASTANESI TUBKI: CotRsRTET WA FiSiRcH Yo

Dog. Dr.
Ozlem ERCEN DIKEN

Haitarin Konusu:

Moderatér: Dog. Dr. Ozlem ERCEN DIKEN

Gogls Hastaliklan Klinigi Egitim Sorumlusu

Konusmacy: Dr. Ogr. Uyesi Sinem Berik SAFCi

GOBUs Hastaliklar Kilnigi Ogretim Uyesi

Tarih : 15 Mayis 2024 Carsamba / Saat : 12:30 o dgﬂ?se;; .

Yer :Adana Sehir Hastanesi Konferans Salonu

Sporfest Saglik Zirvesi

2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU
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HESCON 2024 Kongresi
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e. Kutuphane ve Bilgiye Erisim Hizmetleri

Saglik Bilimleri Universitesi Kiitiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlg tarafindan yuritiilen
katuphane ve bilgiye erisim hizmetlerine iligkin bilgiler e-Kitiphane Sistemi verileriyle birlikte altta
sunulmustur.

Tablo- 57 Kutiphane Envanteri

Kutiphane Envanteri

Tar Sayi

Kitap 86.160
Sureli Sayi 68.868
E-Kitap 15.550
Tez 6.458
Sureli 1.742
E-Kitapdisi 63
E-Tez 43
Diger 17
Kitapdisi 14

Toplam 178.915
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Tablo- 58 Kutlphanelere Gore Envanter Sayisi

Kitiphanelere Gore Envanter Sayisi

Kiitiphane Adi Sayi
Prof. Dr. Fuat SEZGIN Kiitiiphanesi 115.395
SBU Merkez Kitiiphanesi 45.222
SBU Tip Tarihi ve Deontoloji Kiitiiphanesi 6.366
SBU Somali Mogadisu Recep Tayyip Erdogan SHMYO Kiitiiphanesi 1.498
Ozbekistan Buhara ibn-i Sina Tip Fakiiltesi Merkez Kiitiiphanesi 940
Toplam 169.421

Tablo- 59 Kitiphanelerden Faydalanan Kisi Sayisi

Kutuphanelerden Faydalanan Kisi Sayisi

Kiitiiphane Adi Sayi
Prof. Dr. Fuat SEZGIN Kiitiiphanesi 224.294
SBU Merkez Kiitiiphanesi 6.395
Toplam 230.689
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Tablo- 60 Abone Olunan Veri Tabanlarina iliskin Bilgiler

Abone Olunan Veri Tabanlarina Iliskin Bilgiler

Adi Tara

Akademisyen Online Veritabani (AQV) E-Kitap, E-Kitap

JOVE Biology Video Makale

McGraw Hill Access Pharmacy E-Kitap, E-Kitap

McGraw Hill Access Emergency E-Kitap, E-Kitap

Medicine

McGraw Hill Access Medicine E-Kitap

SciFinder Dergi, konferans, sempozyum, patent, kitap ve doktora
tezleri

Turkiye Atif Dizini Makale

Incites Benchmarking & Analytics Referans Yonetim Programlari, Bibliyografik

Lecturio Video Makale

Primal Pictures Anatomy.Tv Video

Tablo- 61 Satin Alinan Elektronik Kaynaklar

Satin Alinan E-Kaynaklar

Adi Turi
Karger E-Books E-Kitap
Legal Online Kutliphane E-Kitap
Elsevier E-Book Paketi E-Kitap
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https://kutuphane.sbu.edu.tr/vetisbt/#ID61654d31636c0
https://kutuphane.sbu.edu.tr/vetisbt/#ID751
https://kutuphane.sbu.edu.tr/vetisbt/#ID662a2fe5c8209
https://kutuphane.sbu.edu.tr/vetisbt/#ID662a259d54071
https://kutuphane.sbu.edu.tr/vetisbt/#ID863

SAGLIK BILIMLERiI UNIVERSITESI

Tablo- 62 Ulusal Akademik Lisansi (EKUAL) ile Erisim Saglanan Veri Tabanlari

2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

Ulusal Akademik Lisansi (EKUAL) ile Erisim Saglanan Veri Tabanlari
Adi

Tira

Annual Reviews

E-Dergi

EBSCO Academic Search Ultimate

Bibliyografik

EBSCO Applied Science & Business Periodicals Retrospective

Bibliyografik

EBSCO Applied Science & Technology Index Retrospective

Bibliyografik

EBSCO Art & Architecture Source

E-Dergi, E-kitap, Gorsel

Koleksiyon
EBSCO Art Index Retrospective E-Dergi
EBSCO Business Periodicals Index Retrospective E-Dergi
EBSCO Business Source Ultimate E-Dergi
EBSCO Central & Eastern European Academic Source E-Dergi
EBSCO DynaMed E-Dergi
EBSCO eBook Academic Collection E-Kitap
EBSCO EDS Akademik Arama Motoru
EBSCO Education Index Retrospective E-Dergi
EBSCO ERIC E-Dergi
EBSCO European Views of the Americas: 1493 to 1750 E-Dergi
EBSCO GreenFILE E-Dergi
EBSCO Humanities & Social Sciences Index Retrospective E-Dergi
EBSCO Library, Information Science & Technology Abstracts E-Dergi
EBSCO MasterFILE Complete E-Dergi
EBSCO MasterFILE Reference eBook Collection E-Dergi
EBSCO Newspaper Source Plus E-Dergi
EBSCO Newswires E-Dergi
EBSCO OpenDissertations E-Dergi
EBSCO Regional Business News E-Dergi
EBSCO Teacher Reference Center E-Dergi
EBSCO The Belt and Road Initiative Reference Source E-Dergi
EBSCO TR Dizin E-Dergi
EBSCO Web News E-Dergi
Emerald Premier eJournal E-Dergi
IThenticate intihal Onleme Programlari
JSTOR E-Dergi
Mendeley Referans Yonetim Programlar
Nature Journals All E-Dergi
OVID LWW E-Dergi
Palgrave Macmillan Journals E-Dergi
ProQuest Dissertations and Theses Global E-Tez
Science Direct E-Dergi
Scopus Bibliyografik
SpringerLink Journals E-Dergi
Taylor and Francis E-Dergi

Turnitin

intihal Onleme Programlari,
intihal Onleme Programlari

Web of Science-WOS

Bibliyografik

Wiley Online Library

E-Dergi

intihal

intihal Onleme Programlari,
intihal Onleme Programlari
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f. Ogrencilere Yonelik Hizmetler

Saglik, Kultir ve Spor Daire Baskanlgi araciligiyla ve 6grenci kulip ve topluluklarn ile birlikte
sunulan 6grencilere yonelik barinma, beslenme, sosyal ve kiltirel faaliyetlere iligskin bilgiler altta
sunulmustur.

i Barinma Hizmetleri

Tablo- 63 Ogrenci Yurtlarina Yonelik Bilgiler

Ogrenci Yurtlarina Yonelik Bilgiler

Yurt Adi/Sehir Kapasite Barinma Hizmetlerinden Bir Kisilik Yurt
Faydalanan Kisi Sayisi Ucreti (Aylik)
Kadin Erkek Kadin Erkek Kadin Erkek
Ankara 936 1.052 750 900 1.010 1.032
istanbul - - - - - -
Toplam 936 1.052 750 900

ii. Beslenme Hizmetleri

Tablo- 64 Ogrenci Yemekhanelerine Yonelik Bilgiler

Ogrenci Yemekhanelerine Yonelik Bilgiler

Yemekhane Yemekhaneden Yemekhaneden
Yemekhane Kapasitesi (Gunliik) Faydalanan Ogrenci Faydalanan Personel Sayisi
Adi Sayisi (Toplam) (Toplam)

Hamidiye 685 268.380 34.020
Kulliyesi
Gilhane 912 663.761 42.076
Kulliyesi

Toplam 1.597 932.141 76.096

Tablo- 65 Ogrenci Yemekhane Ucretlerine Yénelik Bilgiler

Ogrenci Yemekhanelerine Yonelik Bilgiler

Yemekhane Adi Bir Kisilik Kahvalt: Ucreti Bir Kisilik Ogiin Ucreti
(TL) (TL)
Hamidiye Kdulliyesi - 25,00 TL
Gulhane Killiyesi 25,00 TL 25,00 TL
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Tablo- 66 Ogrenci Kuliiplerine iliskin Bilgiler

SAGLIK BILIMLERiI UNIVERSITESI

iii. Sosyal ve Kulturel Faaliyetler

Kultip Adi

Faaliyet Konusu

2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

Sehir

Uye Sayisi

Etkinlik Sayisi

Kultbi

egitimleri, retorik galismalar

1 Bilimsel Arastirma Akademik projeler, deneyler, istanbul 128 9
Kulabu makale yazimi
2 Birlesen Eller Kultibu Dayanisma etkinlikleri, sosyal istanbul 385 15
projeler, is birlikleri
3 Can Sagligi Kulubu Kulturel ve sosyal galismalar, istanbul 441 4
tibbi egitim ve seminerler
4 Cevre Kulubu Geri donltisim projeleri, doga istanbul 916 12
koruma, surdurulebilirlik
5 Cocuk Gelisimive Mutlu  Cocuk egitimi, aile istanbul 220 3
Aile Kulibt danigsmanligl, oyun terapisi
6 Farma Gelisim Kulubu ilag arastirmalari, farmakoloji istanbul 287 2
seminerleri, endustri ig birlikleri
7 Geng Kizilay Kulubu Afet yardimi, kan bagisi, ilk istanbul 1.200 44
yardim egitimleri
8 Geng Mekteb-i Tip egitimi, anatomi ¢calismalari, istanbul 584 19
Tibbiyeliler Kulubu kongre organizasyonlari
9 Geng Vizyon Kulubi Kariyer planlama, kigisel istanbul 1.465 12
gelisim, liderlik egitimleri
10 Geng YerylUzu Doktorlari  Saglik taramalari, gonualli istanbul 394 26
Kultbi klinikler, saha ¢calismalari
1 Geng Yesilay Kulubu Bagimllik 6nleme, saglikli istanbul 923 13
yasam, farkindalik
kampanyalari
12 Gezi ve Fotografgilik Doga gezileri, fotograf istanbul 1.110 12
Kultbi atolyeleri, sergi organizasyonlari
13 Hareketli Yagam Spor aktiviteleri, outdoor istanbul 215 20
Toplulugu Kulubu etkinlikler, fitness programlari
14 ibn-i Sina Saglik Kuliibii Tip tarihi, saglik seminerleri, istanbul 258 35
geleneksel tip
15 ingilizce Konusma Konusma pratigi, dil etkinlikleri, istanbul 141 2
Kultibu kaltar paylasimi
16 insan ve Davranis Psikoloji seminerleri, davranig istanbul 650 18
Kultbt analizi, sosyal etkilesim
17 izcilik Kuliibii Kampgilik, doga yiriyusleri, istanbul 150 2
hayatta kalma egitimleri
18 Kadin ve Toplum Toplumsal cinsiyet esitligi, istanbul 161 3
Calismalari Kultibi kadin haklari, sosyal
arastirmalar
19 Kariyer Kullibu Staj programlari, CV hazirlama,  istanbul 221 15
seminerler
20 Kulttr ve Sanat Kullibl Resim sergileri, tiyatro istanbul 364 7
gosterileri, el sanatlari
21 Lokman Hekim ve Etik Tip etigi, vaka analizleri, etik istanbul 475 22
Degerler Kullibl tartismalar
22 Medeniyet Genglik Kualttrel miras, medeniyet istanbul 103 8
Kultbt arastirmalari, tarih gezileri
23 Mlinazara ve Hitabet Miunazara turnuvalari, diksiyon istanbul 600 21
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Kultip Adi

Faaliyet Konusu

2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

Sehir

Uye Sayisi

Etkinlik Sayisi

24 Muzik ve Halk Oyunlari Enstriman egitimi, folklor istanbul 209 9
Kultibu gosterileri, konser
organizasyonlari
25 Okguluk ve Aticilik Okguluk antrenmanlari, hedef istanbul 750 16
Kulaibu egitimleri, turnuvalar
26 Saglikli Beslenme ve Saglikli beslenme seminerleri, istanbul 558 11
Yasam Kulubi workshoplar
27  Sagliktailetisim Kulibii  Hasta iletisimi, empati istanbul 450 6
egitimleri, saglik okuryazarligi
28 Saglikta Yonetisim ve Saglik politikalari, teknoloji istanbul 339 8
inovasyon Kuliibii entegrasyonu, yonetim
stratejileri
29 Satrang KulUbd Turnuvalar, strateji egitimleri, istanbul 240 6
zeka oyunlari
30 Saglik Arama Kurtarma ilk yardim, afet simiilasyonlari, istanbul 456 23
Kulibu kurtarma egitimleri
31 Sosyal Sorumluluk Gonullu projeler, yardim istanbul 710 8
Kultbt kampanyalari, toplum hizmeti
32 Sosyal Hizmetler Kulibl  Engelli destek, sosyal destek istanbul 47 1
projeleri
33 Spor Kulubu Turnuvalar, antrenman istanbul 984 25
programlari, sporcu gelisimi
34 Teknotip Kulubi Tibbi teknoloji, dijital saglik, istanbul 56 4
yenilikgi gozimler
35 Tiyatro Kulubu Sahne performanslari, drama istanbul 356 20
atolyeleri, oyun yazimi
36 Uluslararasi Ogrenci Kiltar festivalleri, dil destegi, istanbul 750 35
Kultibu uluslararasi etkinlikler
37 Vakif Gonulleri Kultibi Vakif projeleri, kulturel geziler, istanbul 410 10
sosyal yardim
38 Atli Binicilik Kulubu Binicilik egitimleri, doga gezileri  Ankara 700 12
39 Bilimsel Arastirma Akademik projeler, deneyler, Ankara 275 2
Kultbt makale yazimi
40 Cevre Kulubu Geri donusum projeleri, doga Ankara 580 10
koruma, surdurulebilirlik
41 Gelisim Kullibl Kisisel gelisim, kariyer Ankara 250 2
planlama, motivasyon
seminerleri
42 Geng Kizilay Kultbu Afet yardimi, kan bagisi, ilk Ankara 812 30
yardim egitimleri
43 Geng Mekteb-i Tip egitimi, anatomi galismalari, Ankara 700 32
Tibbiyeliler Kulibt kongre organizasyonlari
44 Geng Yeryuzu Doktorlari  Saglik taramalari, gonalli Ankara 520 9
Kultibu klinikler, saha galismalari
45 Geng Yesilay Kulubu Bagimllik 6nleme, saglikli Ankara 676 15
yasam, farkindalik
kampanyalari
46 Gezi ve Fotografgilik Doga gezileri, fotograf Ankara 1.284 19
Kultbt atolyeleri, sergi organizasyonlari
47 Halk Oyunlari Kultibu Folklor gosterileri, dans Ankara 180 6

egitimleri, kaltur etkinlikleri
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Kultip Adi Faaliyet Konusu Uye Sayisi Etkinlik Sayisi
48 Hareketli Yasam Spor aktiviteleri, outdoor Ankara 384 3
Toplulugu Kulubu etkinlikler, fitness programlari
49 insan ve Davranis Psikoloji seminerleri, davranis Ankara 260 2
Kultibu analizi, sosyal etkilesim
50 Kultur ve Sanat Kulibl Resim sergileri, tiyatro Ankara 866 11
gosterileri, el sanatlari
51 Lokman Hekim ve Etik Tip etigi, vaka analizleri, etik Ankara 391 24
Degerler Kulibi tartismalar
52 Muzik Kultibt Enstriman egitimi, konserler, Ankara 571 12
muzik teorisi
53 Okguluk ve Aticilik Okguluk antrenmanlari, hedef Ankara 449 3
Kulabu egitimleri, turnuvalar
54 SBU Arama ve Kurtarma  Afet miidahalesi, ilk yardim, Ankara 311 2
Kultibu kurtarma tatbikatlar
55 Saglikli Beslenme ve Saglikli beslenme seminerleri, Ankara 487 22
Yasam Kulubu workshoplar
56 Saglikta Yonetisim ve Saglik politikalar, teknoloji Ankara 240 2
inovasyon Kulibii entegrasyonu, yonetim
stratejileri
57 Satrang Kullbi Turnuvalar, strateji egitimleri, Ankara 200 5
zekéa oyunlari
58 Sosyal Hizmetler ve Engelli destek, toplum Ankara 400 3
Dayanigsma Kulubt dayanigsmasi
59 Sosyal Sorumluluk Gonallu projeler, yardim Ankara 757 5
Kultbt kampanyalari, toplum hizmeti
60 Spor Kulubu Turnuvalar, antrenman Ankara 971 2
programlari, sporcu gelisimi
61 Teknotip Kultibi Tibbi teknoloji, dijital saglik, Ankara 373 11
yenilikgi gozimler
62 Tiyatro Kulubu Sahne performanslari, drama Ankara 405 14
atolyeleri, oyun yazimi
63 Uluslararasi Ogrenci Kultar festivalleri, dil destegi, Ankara 374 2
Kulabu uluslararasi etkinlikler
64 Yettim Kultibu Toplumsal destek, sosyal Ankara 294 5
aktiviteler, gonalla galismalar
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Sira Kuliip Adi Faaliyet Adi
No
1 Sosyal Sorumluluk Kultibi Doéneme Hos geldin Sohbet Etkinligi
2 Geng Kizilay Kulubu Kan Bagisi Etkinligi
3 Muzik Kultibu 8 Mart Duinya Kadinlar Gunu Muzik Dinletisi Etkinligi
4 Saglikta Yonetisim ve inovasyon  Ganakkale Sehitlik Ziyareti
Kullibu - Gezi ve Fotografgilik
Kulibu
5 Batldn Kultipler iftarda Bulusuyoruz Etkinligi
6 Geng Yeryuzu Doktorlari ve Kanser Farkindalik Haftasi Etkinligi
Geng Mekteb-i Tibbiyeliler
Kultbu
7 Batln Kulupler SPORFEST
8  Butun Kuliipler KULTURFEST
9 Batin Kultipler Agac Dikme Etkinligi
10  Butdn KulUpler Pilates Etkinligi

Tablo- 68 Kismi Zamanl Galisan Ogrenci Bilgileri

Kismi Zamanl Calisan Ogrenci Bilgileri

Birimi Sehir Kisi Sayisi
Saglik Kultur ve Spor Daire Baskanligi istanbul 40
Saglik Kultur ve Spor Daire Baskanligi Ankara 50
Toplam 90

Tablo- 69 Saglik Bilimleri Universitesi Araciligyla Saglanan Ogrenci Bursu Bilgileri

Saglik Bilimleri Universitesi Araciligiyla Saglanan Ogrenci Bursu Bilgileri

Bursun Kaynagi Vakif-Dernek-Tiizel Kisi Burstan Faydalanan 1 Kisilik Burs
Bilgileri Ogrenci Sayisi Miktari (TL)

SAHADER 237 1.000
Yemek Bursu (%100) 739 -
Basari Bursu 1 4.000
Sporcu Basari Bursu 1 1.500
Yurt Bursu (%50) 84 505

Yurt Bursu (%75) 14 757,5
Yurt Bursu (%100) 78 -

Saglik, Kultlr ve Spor Daire Baskanlgl ile 6grenci kullip ve topluluklarinin 2024 yilinda
gergeklestirmis oldugu faaliyetlere iliskin afis ve gorseller altta sunulmustur.
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Ogrenci Kuliip ve Topluluk Faaliyetlerine iliskin Gérseller

Isaret Dili Egitimi, Genc Mekteb-i Tibbiyeliler

@ S DR K e YOO

o @gmtibbiyeliler

ISARET DLl

g|t|m|

Geng Mekteb-i Tibbiyeliler Kuliibii Olarak Diizenledigimiz
Isaret Dili Egitimine Davetlisiniz.

Egitim Detaylari Kayitlar Tamamlandiktan Sonra WhatsApp
Grubundan Paylasilacaktir.

aim o

2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

Bagimli Olma Bilingli Ol, Sosyal Hizmetler ve Dayanigsma Kultibi

s,
@ SAGLIK BiLIMLERI | g m,
3 - UNIVERSITESI A" vuzviu

e T s v 1

BAGIMLI OLMA

BiLINGLI OL
Yer: Galhane Kiulliyesi
Prof. Dr. Cevdet ERDC

Tarih: 10 O

Saat: 14.00
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Motivasyon ve Basari, Prof. Dr. Ali lhsan Tasgi, Genc Mekteb-i Tibbiyeliler Parfiim Yapimi, ibn-i Sina Saglik Kuliibii

" . " SAGLIK BILIMLER| | x .
e SAGLIK BILIMLERI S 90OC @ {2 900
UNIVERSITESI YUzl o

A‘ IBN~1 SINA SALIK KULUBU

vPMFUM YAPIMI

Tecriibenin izinde
Motivasyon
& Basari
Prg-Dr Al Thsna Trer 2t e

y Eczacilik Hizmetleri Laboggluvari

Hamidiye Tip Fokiiltesi Kurucu Dekani i @ ibni.sinasbu |
-

Noi: Laboratuvara onlikie gelinmest zoruniudyy.
Basarinin ve motivasyonun i¢ (h
dinamiklerini dinleyecegimiz e PR
seminerimize davetlisiniz.
10 Ocak 2024
Saat: 17.00
HTF AMFI 3

@ uﬂuuuamu ( e “.
. %

?@ibn i Sina Saglik Kuliibii

A JPARF@M YAPIMI 7

£ 3l 2

aip R . 'd

% 14 Mayis Suly 15.00
Hamidive Killivesi Eczacilik {‘

Hizmetleri Laboratuvar:
v
N Not: Labaratuvara énliikle gelmek zoruniudur. -,.'

" ‘
‘ 4 SABLK K0S vE SPOR
DARE BASSANUG!
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SAGLIK BiLIMLERI UNIVERSITESI 2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

Hacettepe Biyosfer Mizesi Gezisi, Bilimsel Arastirma Kullibu Hasta Ziyareti, Birlesen Eller Kullibu

o SAGLIK BILIMLERI P rumaye | x
S5  UNIVERSITESI W e ‘x

v

HAMIDIYE KULLIYESi BIRLESEN ELLER KULUBU

Hz{;ﬁ%ﬂ

11 Ocak 2024
15.30
Sultan Abdiilhamid Han EAH

@

oD i SAGLIK KOLTUR VE SPOR
gﬁﬂrﬁc}_)’//ﬂ DAIRE BASKANLIGI
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SAGLIK BILIMLERi UNIVERSITESI

ODTU Toplum ve Bilim Miizesi Gezisi, Gengc Mekteb-i Tibbiyeliler

2N
fodt SAGUK BILIMLERI , TURKIYE m
ONIVERsiTES] YUZYIL

Genc Mekteb-i Tibbiyeliler

O bilim ve teknoloji miizesi

science and technology museum

S( ckreterlik Onii

pesssen 11 OCAK PERSEMBE
12.30

\ ! J Kontenjan Smurhdir,

Link 10 Oeak Saat 20.00 itibariyle instagram
Hesabimizdan Paylagilacaktur.

g

PRt | LA
Y SAGUK KOLTOR VE SPOR
m] fm DAIRE BASKANLIGI

2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

Saglikta Yapay Zek& Sempozyumu, Geng Yeryizi Doktorlar Kuliibui

SAGNT MAHEKA )
SeaiPaUMY) o |

SAGLIK iLin‘
~ UNIVERSITES]

Sayfa | 144




SAGLIK BILIMLERi UNIVERSITESI

Tiirkiye'nin Kalp Nakli Yapan llk Kadin Doktoru Séylesisi,

Tibbiyeler Kuliibu

Geng¢ Mekteb-i

2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

Hos Sohbet Séylesileri, Dr. Yunus Emre Bulut, Geng Mekteb-i Tibbiyeler
Kulibu

i SAGLIK BILIMLERI "~ TuRaYe m.
ONIVERSITESI ol | Pai

SOYLESILERI.

vIA
,,ﬂ/iol{ e «l/’

Giilhane Killiyesi Kuliip Toplant: Odas:

% 23 SUBAT CUMA 15.00
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SAGLIK BILIMLERi UNIVERSITESI

Ramazan Programi, Gen¢ Mekteb-i Tibbiyeler Kuliibu

""‘-i"'.
-/ SAS;IKBIL:;‘E:RI ( TuRKIvE ‘.gc

Gulhane Kulliyesinde Ramazan'da ilk hafta iftar e
yemeklerini kendin se¢ .

unu: Etli sebze Gind : Kofteli yemek
den biris den birisi

Sal Gunl: Tavuk yemeklarinden biris Cuma Gand: Et yemeklerinden birisi

Gand: Etli baklagil Cul una: Tavuk yemeklerinden

den birisi

U: Kofteli yemek

rinden birisi

i "

2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

Beraat Kandili Hasta Ziyareti, Birlesen Eller Kultibu

{: SAGLIK BILIMLERI . TuRKive ‘&«
UNIVERSITESI o -

Berat Kandili
HASTA ZIYARETI

24 SUBAT CUMARTESI
15.30

Sultan Abdulhamid Han EAH

. s SAGLIK KOLTOR VE SPOR
C/ Jet riisafer DAIRE BASKANLIGI
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SAGLIK BILIMLERI UNIVERSITESI 2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

Somali Mogadisu Recep Tayyip Erdogan Saglik Bilimleri Fakdltesi El Yeme Bozukluklari Farkindalik Haftasi, Saglikli Beslenme ve Yasam Kullibi
Sanatlari Kurslari
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SAGLIK BILIMLERI UNIVERSITESI 2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

lyi Olacak Cocuklarin Ayagina Gidiyoruz Etkinligi, Geng Yerytizii Doktorlari Temel Yasam Destegi Egitimi, Geng¢ Yerylizii Doktorlari Kultibl
Kuldabu

ONIVERSITESE e v s )

% SAGLIK BILIMLERI L TURKIVE | 1 *
5 SACLIK BILIMLERT Crme 90C @ UNIVERSITESI ( YuzviL | m

DOG. DR. SARPER YILMAZ

TEMEL YASAM DESTEGi
EGITiMmI

ya

ii] 29 Subat|15.00 Teorik egitim once sinifta verilecektir

Ardindan uygulamali egitim laboratuvarda

Hamidiye Killiyesi gerceklegecektir

<¥> Hamidiye Tip 3 Amfisi

SAGUK KULTOR VE SPOR
r1C DAIRE BASKANLIGI
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2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

SAGLIK BILIMLERi UNIVERSITESI

Filistin igin Hayir Kermesi Etkinligi Kan Bagigi Etkinligi
f“".—m%‘s SAGUK BILIMLERI ~ TuRkiY f’w-%"‘z_ ¢ TH] i :
@ ONIVERSITES] Qe 1¢' et S/?JGNLiI\L;E%éiIgELs?R' - Yoz 1&‘

KAN BAGISI
ORGANIZASYONU
UMUT SENIN KANINDA, iNANG SENIN KALBINDE VAR,

FILISTIN iCiN

BEKLIYORUZ

Yer: Hamidiye Kiilliyesi
Ana Bina Giris Koridoru

Saat: 09.30-16.30

Sen de Ramazan ayini Kan vererek kar;ulamak istersen:
4-5-6 MART HAMIDIYE KULLIYESI
09.00-17.00 ANA BiNA GiRisi

- SAGLIK KOLTOR VE SPOR
adints DAIRE BASKANLIGI

2 e " AR G S SAGLIK KOLTUR VE SPOR
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SAGLIK BILIMLERI UNIVERSITESI 2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

8 Mart Diinya Kadinlar Giiniine Ozel Satran¢ Turnuvasi Etkinligi Yasli Bakimevi Ziyareti Etkinligi, Genc¢ Yerytizti Doktorlari Kultibi

vy

/4

(E

ey ) ' "
i SAGLIK BILIMLERI . TURKIVE 1&,
UNIVERSITESI Yuzviul

Diizenliyoruz
Tiim Kadin Perconel ve Ojrecilerimizi
Turnavaya Bekliyoruz

Tarih : 8 Mart
Saat : 12:00-13:00

Yer :Ana Bina Girig
Koridoru

Basvuru igin formu
doldurmaniz yeterlidir.

Hamidiye Klliyesi'nde bulunan tim kadin oyuncularimizi
turnuvamiza bekliyoruz.

SAGUK KOLTOR VE SPOR
DAIRE BASKANUG!
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2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

“Sigarayi Birak Hayat1 12'den Vur” Etkinligi, Okguluk ve Aticilik Kuliibt
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SAGLIK BILIMLERi UNIVERSITESI

“Siz Mi Obezsiniz Cevreniz mi?” Etkinligi, Saglikli Beslenme ve Yasam
Kulubi

SiZ Mi OBEZSINIZ
CEVRENIZ Mi ?

Dyt Mlzeyyen Nur KONAN

2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

Nérobilim Teknoloji Sempozyumu, Geng Mekteb-i Tibbiyeler Kultibi
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SAGLIK BILIMLERI UNIVERSITESI 2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

TEKMER Gezisi Etkinligi, Teknotip Kuliibu Tip Tarihi Muizesi Etkinligi, Geng Kizilay Kullbu

e,
|: SAGLIK BILIMLERI . TURKIYE | *
- UNIVERSITESI Qo I_x

* *

8 MART 2024

Canakkale Savag ve Kurtulug Savagnda
kullanilan kizilaya ait esevleri yevinde
cyswv\eqe 3ui\;owz.

BASVRUL/R GONULLU 01 ORG UZERINDEN OLAICTKTIR WP GRUPLARINDTT LINK PAYLAISILICIKTIR:

z Kontenjonimiz sinirhdir.
* Saat : 16.30 jonimiz sinirhdi *
J suauxcrmve ron
e DAIRE BASKANUIGI
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2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

Canakkale Sehitlik Ziyareti, Saglikta Yénetisim ve inovasyon Kuliibii Ktigiik Prens Film lzleme Etkinligi, Ibn-i Sina Saglik Kuliibii

IS GLERAR @ SA(?:.",(E:%#;;?M :. TuRKIvE ‘m«
KUCUK PRENS
u g -u X e
FILM IZLEME ETKINLIGI
Tarih | Saat

13:30

YER: GENC OFiS
IBN-i SINA SAGLIK KULUBU
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SAGLIK BILIMLERi UNIVERSITESI

The Artist Film [zleme Etkinligi, Kiltiir ve Sanat Kuliibii

guon

et SAGLIK BILIMLERI -+ TURKIE m*
®  UNIVERSITESI Tt o

P SAGLIK KOLTUR VE SPOR
H H DAIRE BASKANLIGI

2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

Afet Farkindalik Egitimi, Arama Kurtarma Kultibi

Fedtt SAGLIK BILIMLERI (- e ‘m;
UNIVERSITESI S YUZYIL .

Ej Eim wer\zﬂv L

Temel Bilgi ve kavramlar
Afet oncesi hazirhklar
Afet sonrasi dogru davranis sekilleri
Afet sonras: ilk anlar
Yangin
Tahliye

Tedbirin Kigiigii Afetin Buyiuguni Onler

13 Mart
Carsamba
Saat 15.00

Gilhane Saghk Meslek Yiksekokulu

Selam Kemer Amfisi

7 \ SAGLIK KOLTOR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI
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SAGLIK BiLIMLERI UNIVERSITESI

Kitap Tahlili Etkinligi, Kariyer Kul(ibi

SAGLIK BILIMLERI
* UNIVERSITESI

¢ o f
&

# ° KiTAP TAHLILI >

MART AYI KiTAP ONERiSI ‘
e
y
4

. = 22.03.2024 12.20 .
° .« ®
b @ Gusto Buon Cale O

. /4 [\
o MO

2024 YILI iDARE FAALIYET RAPORU

The Future In Obstetrics And Gynecology Sempozyumu

OBSTESTRICS

GYNECOLOGY
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SAGLIK BILIMLERI UNIVERSITESI

2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

Down Sendromuna Multidisipliner Yaklasim Sempozyumu, Geng Yerytizi islam Eserlerini Ciziyoruz Etkinligi, Kiiltir ve Sanat Kuliibii
Doktorlari Kuliibti

<

4
[

SAGLIK BILIMLERI

i) sacu eiLs 7 e YOO
UNIVERSITESI . Yuzyiu

Ot T

Son soz.,

* SitEat ampliikssyon leutlanmas urgun olan sonssaate a
hastalara ek dinamide §ime kaydi tanas kot
cihazlendmimaticn i

Elc olarak uzun sirell knbici HEtim tip igitme kayny olon DS basted
irdl s2flanabitmasl,

arariimalidi

= Down Sendromi

s gocukiann, Tyltaal grdy
g .

n yagianabiime;

15.03.2024

SAGLIK KULTOR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI
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SAGLIK BiLIMLERI UNIVERSITESI

Ankara Palas Miizesi Gezisi Etkinligi, Kultiir ve Sanat Kullibii

7 : SAGLIK BiLIMLERI ( TURKIVE 1&«
UNIVERSITESI ", YuzZYIL

SAGLIK KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

Hijyen Egitimi Etkinligi / Geng¢ Yerytizli Doktorlari Kuliibl

“§ HiTYENEGITIM

: \
EMIN AL YASIN 26 MART SA-
ILkokuLy
~FATIH

A\ A

26 MART 2024 SAAT
12.00'DE HAMIDIYE
AVRASYA GiRiSi ONUNDEN
SERViS KALKACAKTIR

iTYEN EGITIMI VE (
NTENJAN 20 Ki

f"‘\\ SAGLIK KULTUR VE SPOR
< DAIRE BASKANLIGI
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2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

.  SAGLIK BILIMLERI
- UNIVERSITESI * Yo ‘«}

R et

SINIRY
KONTEN JAN!
Teknopark istanbul
4 SAGLIK KOLTUR VE SPOR
m’:ﬁsm DAIRE BASKANLIGI

Ramazan Senligi Etkinligi

B o Cwer | 900

Gulhane Kt hane Onu
22 3

ikramlarin Olacag)
Senligimize lisiniz.

(Clnk LT
ec0ed®®

Gélge Oyunu,
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“Iftarda Bulusuyoruz” Etkinligi

¢S iFTARDA
Y B elisegoraz!,
Sevgili Ogrencilerimiz;

Ramazan aymin bereketini birlikte yasamak i¢in
hafta i¢i her giin duizenleyecegimiz iftar yemegimize davetlisiniz.

+ Katihm icin bir giin once online olarak

5 kayit yaptirmaniz gerekmektedir.
A
2] §
UEDAO TN,

*
»
17
vy
»*
>*

!gr _IFTARDA. ss!

Universitemiz Gulhane Kulliyesinde
Bgrenim géren dgrencilerimiz ile tiim akademik ve idari kadrolarimizin
bulusacagi geleneksel iftar programimuza katthmlanmz bizleri onurlandiracaktir.

Prof. Dr. Kemalettin AYDIN

S, ~ F— P s : - -
"‘ SAGLIK BILIMLERI UNIVERSITESI 2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

Kanser Farkindalik Haftasi Etkinligi, Geng Yerytizi Doktorlari Kuliibi

e 10C

: SAGLIK BILIMLERI
UNIVERSITESI

KANSER FARKINDALIK
HAETASI

? Hamidiye Kiilliyesi
Giris Koridoru

} 3 Nisan
E’i 12:30-16:30

SAGUK KOLTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

Sayfa | 160




SAGLIK BILIMLERI UNIVERSITESI 2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

Cimbdis-ii iftar Tiyatro Etkinligi, Tiyatro Kuliibii Mesleki Beceri Atdlyesi, Bilimsel Arastirma Kuliibu

e o 90C
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SAGLIK BILIMLERI UNIVERSITESI

Afet Farkindalik Egitimi, Geng¢ Kizilay Kultibii

i

— »
fteh SAGLIK BILIMLERI (- s ‘m.
UNIVERSITESI ivh

@ EGITMEN: Oktay K
8 Mayis 2024-Carsan

2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

“BAY TOSSIE’Yi KiM OLDURDU?”, Tiyatro Kuliibii
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SAGLIK BiLIMLERI UNIVERSITESI 2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

Mikrois Oyun Egitimi “Tecriibe Konuguyor”, Prof. Dr. Erbug Keskin, Miinazara ve Hitabet Kultibii

S SAGLIK BILIMLERI (- e 1&4- Jelt SAGLIK BILIMLERI
UNIVERSITESI i YIRS z UNIVERSITESI

PROF. DR. ERBUG
KESKIN

sall MUNAZARA VE HITABET MULUBD

TECRUBE
KONUSUYOR

 Tarih: 11-1 Mayis
e Saat: 10.00 -17.00

Egitim iki glin siirecektir.
Egitim sonunda katilimcilara
katilim sertifikasi verilecektir.

¢ gt e
YK AR s
SBUKARIYER GENG OFES @
7
SAGLIK KOLTOR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI
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SAGLIK BILIMLERI UNIVERSITESI

Cocuklarla Trafik Guvenligi Bulugsmasi, Geng Kizilay Kultibii

g =:cux s (v 3OC
COCUKLARLA
TRAFIK

GUVENLIGI
BULUSMASI

9 Selimiye Anaokulu

,_ﬁ 14 Mayts Salt

D SAGLIK KOLTOR VE SPOR
DAIRE BASKANUGE

2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

Saglik Sokagi, Geng Yerytizii Doktorlari Kullibi

SAGLIK BiLIMLERI :
UNIVERSITES] C e JOC

-

SAGLIK SOKAGI

Siz de Saglik Sokagdi'na gelin,
saglik hakkinda merak ettiginiz birgok soruya cevap bulun.

Yer: Uskadar Meydani
Tarih: 18 Mayis 2024
Saat: 09.00-17.00

W A saGk A
gerc £k GENGLIK! ‘f’ SAGUIK KILTUR VE SPOR
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SAGLIK BILIMLERI UNIVERSITESI

Cocukluk Cagir Travmalari ve Yetiskinlikteki Yansimalari, Gen¢ Mekteb-i

Tibbiyeliler

a TECRUBENIN
ane IZINDE

GCOCUKLUK GAGI TRAYMALARI VE

YETISKINLIKTEKI YANSIMALARI

+ Cocukluktaki duygusal
istismar ve ihmal nedir ne
degildir?

» Bu istismarin yetiskinlikteki
yansimalari nelerdir?

Ebeveynlerin hangi tutumlan
ihmal ve istismara girer?

+ Ihmal ve istismar

yasanmamasi icin alinmasi
gereken tedbirler nelerdir ?

23 Mayis

Pt.;rscmbe m‘] ( m
HTF-1 Bmfisi
@ oo @ 900 s

2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

Sizofreni Sempozyumu, insan ve Davranis Kuliibii

guse,
Jet: SAGLIK BILIMLERI = TURKGYE ‘a}
3 Yuzyiu

UNIVERSITESI —

SAGLIK BILIMLERI UNIVERSITESI

SIZOFRENI
SEMPOZYUMU

24 MAYIS DUNYA SiZOFRENIi GUNU

ETKINLiK UCRETSIZDIR. UTF AMFi 3

) PSIKOZ SANAT SERGiIsi
) ODULLU YARISMA
;i VERILECEKTIR.

24 MAYIS 2024

Erenkdy Ruh ve Sinir Hastahkdan
Hastanesi ogretim dyelerinin kathlanyla
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SAGLIK BILIMLERI UNIVERSITESI

Istanbul'un Fetih Yolculugu-Ahmet Zeki [zgber, Gelisim Kuliibii

2 ;~._ TR T A

S \E{(‘;‘ yt -'--

.

S, e i i
fete SAGLIK BILIMLERI ( TURKIYE m:
2 UNIVERSITESI NORYRA |t

'
ISTANBUL'UN FETIH YOLCULUGU

29 Mayis Carsamba
MTSICS2
10.30

(/ae SAGLIK KULTUR VE SPOR
\’g DAIRE BASKANLIGI

2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

Tarihi Bir Destan Istanbul'un Fethi-Dog. Dr. Rasit Giindogdu, Geng¢ Kizilay
Kulibu

o SAGLIK RILIMLER] ¢ TuRKive 1 *
@ UNIVERSITESI (_.vuzvu t_x

TARIHI BIR DESTAN
"ISTANBUL'UN FETHI"

Doe, Dr. Rasit
GONDOGDU

SAGLK KULTOR VE SPOR
‘\w /.' DAIRE BASKANLIGH
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SAGLIK BILIMLERi UNIVERSITESI

Mezuniyet Konseri, Ekin Uzunlar

HAMIDIYE

Yer: Hamidiye Kiilliyesi,
Mekteb-i Tibbiye-i Sahane Binasi Orta Bahce

2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

Psikodrama Atélyesi-Uzm. Psikolog Senem Eke Yildiz, insan ve Davranis

Kulubu

SAGLIK BILIMLERI
UNIVERSITES

ATOLYESI

insan ve Davranig Kuliibii olarak
Kiiltiirfest etkinlii kapsarinda Uzman
Psikolog Senem Eke Yildiz ile
Pgikodrama Atdlyesi diizenliyoruz.
Kendinizi ve bagkalarin: daba iyi
anlamak, hayatimza yeni bir perspektif
katmalk igin psikodrama atdlyemize
katilin!

5 HAZIRAN 2024
(ﬁ 15.30

RE

11

15
SAGLIK BH
M1

(. TURKIYE 1&#
S oyuzniu -

UZMAN PSIROL0G
SENEM EKE YILDIZ

\ Kontenjan
«.,'® " 25 kisiliktir!
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SAGLIK BiLIMLERI UNIVERSITESI

Glutensiz Tarifler Workshopu, Saglikli Beslenme ve Yasam Kultibli

\g SAGLIK BILIMLERI (, TURKIYE | *
E UNIVERSITESI i e

I 0

-_—

‘Glutensiz @

@5 HAZIRAN
(D12.30

b L BLOK - BESLENME ILKELERI LABORATUVARI

SR>
..~ 4

Etkinlik Sonunda Odilli
Cekilsimiz Olcaktir
————NN
Q—;—“:- SAGUK KOLTOR VE SPOR
DAIRE BASKANLIG

2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

islam ve Bilim Teknolaoji Tarihi Mize Gezisi, Gelisim Kullibi

P i (v | 90C

e v
=

islam Bilim ve Tekno'lo

06.06.2024 Persembe
09.00-14.00

Aracimiz okuldan kalkacaktir.
| Kontenjanla sinirhdir.

@ SAGLIK KOLTOR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI
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SAGLIK BiLIMLERI UNIVERSITESI

Kultiibimdiz Anlatiyor, Geng Yerytzi Doktorlari Kuliibi

& ~
# KULUBUMUZ

ANLATIYOR
S

2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

Klinige Yolculuk, 16. Durak, Prof. Dr. Serkan Sari, Gen¢ Mekteb-i
Tibbiyeliler Kullibii

Jains SAGLIK BILIMLER] . Tumave ‘a}
k UNIVERSITESI L YUZYIL

KLINIiGE YOLCULUK

°ro1. D
 Serkan San

| Basakgehir Gim ve Sakura Sehir

ziyaretlerinde kontenjan sinn vardir.
Watilabilirler.

@]’[@ SABLIK K mmn
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SAGLIK BILIMLERi UNIVERSITESI

Gazze'de Saglik Sistemi, Prof. Dr. Orhan Alimoglu, Geng¢ Mekteb-i
Tibbiyeliler Kultibi

$i SAGLIK BILIMLERI (- pum 1“}
UNIVERSITES] it 4

HOS SOHBET

Gazze'de
Saghk Sistemi

PROFDR 0610
e 17 Ekim 2024
A

Mekteb-i Tibbiye-1 Sahane Killiyesi
DHF Amfi-1/MTSZEA02

1

o

Programimizda kitap
cekilisi olacaktr.

b

DR. OGRETIM UYESI
HANI ALSAADONI

ey

.l‘ll)l.l"lll llill‘l"i.l"" I

x

Yorn

‘l

Programi canli izlemek
icin QR kodu okutunuz.

L. ll]:*:‘l,illl

e

I,
LA

mn [’m SAGLIK KULTOR VE SPOR
L DAIRE BASKANLIGI

2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

istanbul'un Satir Aralarinda, Geng Kizilay Kuliibii

) sASUKsMLR (v | JOC

()'Q/fnp taklillere, okama graplate, gezi votalate

Vo bolea dehbetle dole qout projentiz

9
1
\4

st Pl :
T | A T e .
1 G

Vi ol é
digesf  LANSMAN | E
i :“1?_Ekim Persembeli (&2
1%, (V12.30-13.30
7 Q@ Tip ﬁmfi-3
A_

) SAGUK KOLTOR VE SPOR
m;aii;m DAIRE BASKANLIGI
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SAGLIK BILIMLERI UNIVERSITESI

Ogrenci Kuliipleri Tanitim Haftasi

x
4/ SBU
O wibren

_JANIHLIM HAF IASE
22 =24 EKIM 2024

HAMIDIYE KULLIYESI - ISTANBUL
MEKTEB-i TIBBIYE-I SAHANE BINASI
OB Q@ 2900450V ®OO
LR Eoled BN [SISEcRcENON ENOY: RENCH |

( sbuedutr | BRABO sbuedutr | uhsedutr )

2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

Eytip Sultan Gezisi, Birlesen Eller Kultibu

P, Salik Kilti
fetbm); Sa8h Kultiir ve Spor : ‘ “ I *
Daire Bagkanlig: MECHN A o

Saghk Bilimleri Universitesi Birlegen Eller Kuliibii

\
EYUP SULTAN GEZIS(

? Baslangic Noktasi: Eytip Sultan Camii’ "

9

1100

{1 »

ST

; Ka.yltlarumz kontenjanlasinrhdir ve 1. siniflara 6ncelik verilecektir.

S
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SAGLIK BiLIMLERI UNIVERSITESI 2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

Voleybol, Futbol, Basketbol Segcmeleri Koca Cinar Mekteb-i Tibbiyye-i Sahane 121 Yasinda, Aga¢ Dikim Etkinligi

@ s rr 900

/SATLIN BitimLERi BuiveRsiTESi
VOLEYBOL ERKEK-KADIN TANIMLARI

Mekteb-i Tibbiyye-i §ahane

121 yasinda

6 Kasim 1903'de II. Abdulhamid Han tarafindan
acilan Mekteb-i Tibbiyye-i Sahane’nin 121. vasini
121 Cinar/Ladin Adaci dikerek tarihi mirasi
gelecege tasiyoruz.

6 KASIM 2024

Yer: Hamidiye Kllliyesi Celik Yapilar Saat: 12.00

Prof. Dr. Kemalettin AYDIN
Saghik Bilimleri Universitesi Rektérii

7 sebi s Dol
BASKETBOL ERREX lﬂlmlll
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SAGLIK BILIMLERI UNIVERSITESI

2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

Organ Bagisi Farkindalik Semineri, Selda Urhan, Bilimsel Arastirma Kuliibt "[zci Kimdir?" Hasan Dincer Subasi-izcilik Federasyonu Baskani, izcilik

Kulubi

o !
@ SAGLIK BILIMLERI ( TRV ‘a} ,
3 : b ,\_’,;;r;w
B  UNIVERSITES] o % SAGLIK BILIMLERI |:‘&T. . TuRKiYE ‘a:
|V = UNIVERSITESI \ ¥ b g
| -

& bilimde — e e

® kadin . : :
1 MEKTEB-_' TIBBIYE-I SAHANE ‘DE

6 gici. BBIVE-I

izei KIMDIR?
toprak olmasin, TiF BASKANI ACIKLIVOR
can olsun! »

ORGAN BAGISI
FARKINDALIK
SEMINERI

DRESS CODE: KIRMIZI

O 08 == "‘*&

Saat: Sultan Abdiilhamid Han
Egitim ve Arastirma Hastanesi 7 Kasim Persembe
Hamidiye Kiilliyesi Organ Nakil Koordinatérii '

Mekteb-i Tibbiye-i

S Selda Urhan

MTSKIAOS (UTF Amfi)

P \1 SAGUK KULTUR VE SPOR
i o A SAGLIK KOLTUR VE SPOR 0 3 DAIRE BASKANLIGH
it i gy DAIRE BASKANLIGI

—r
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SAGLIK BILIMLERI UNIVERSITESI

Kibris Kanyonu Trekking Etkinligi, Hayat Kuliibl-Geng Yesilay Kulibu

b ¢ SAGLIK BiLIMLERI
= UNIVERSITESI

KIBRIS
KANYONU

TREKKING ETKINLIGI
8 KASIM CUMA GUNU
SAAT08.3Q0da

Ara¢ Gulhane Killiyesi Genel Sekreterliksinas: oniinden kalkacaktir.

Etklnhk 08. 38-12 30 arasmdadlr

SAGUK KOLTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

e JOC

A NG/ N AWK VTR NENEE G )

2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

Orta Dogu'daki Son Gelismeler, Prof. irfan Kaya Ulger, Miinazara ve Hitabet
Kultibi - Kariyer Kuliibu

-
i E SAGLIK BILIMLERI
UNIVERSITESI

Haffamn Konugu

Prof. Dr irfan Kaya ilger
KOU- Siyasal Bilgiler Fakiiltesi,

s Uluslaras: iliskiler Boliim Baskam
/ﬂ""— ___‘\ N N 0} S|

s ~
/"Orta Dogu'daki Son\\\
( Gelismeler ve Torkiye

\ Uzerine Etkiler

/ﬁ"

Il Kasim

Dazarfes:
13.00

- MTSZAI0

4 SAGLIK KDLTOR VE SPOR
(= s N8 DAIRE BASKANLIGI
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SAGLIK BILIMLERi UNIVERSITESI

Icimizdeki Canavarlar, Dog. Dr. Mehmet Karakus, Geng Mekteb-i

Tibbiyeliler Kultibu

 SAGLIK BILIMLERI
UNIVERSITESI

HO$ SOHBET

] \\)
y
b

Icimizdeki
Canavarlar

Kiicik Misafir, Biyik Tehditler:
Parazitlerin Simir Tammaz Yolculuguna
hepiniz davetlisiniz.

‘,:,'7 13 Kasim 2024
& 16:30

Mekteb-i Tibbiye-i $ahane Kiilliyesi
HTF Amfi-1

DOC. DR
MEHMET KARAKUS

‘ vbdﬁllﬁ Kahoot yarismasi

u Programimiz YouTube
Uzerinden canh yaymlanacakhr.

SAGLIK KOLTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

Klinige Yolculuk, 17. Durak, Prof. Dr. Mehmet Akif Kaygusuz, Geng Mekteb-
i Tibbiyeliler Kultibu

el

SP o :
s SAGLIK BILIMLERI
: UNIVERSITESI

\

\ 4 TN
KLINIGE YOLCULUK
= i
—

{ < ‘]

! ’Vt‘

Vs\: Mehmet Akif
& Kaygusuz

Metin Sabanci Baltalimam Kemik Hastaliklar
@% 19 Kasim 2024
22 16.45

Egitim ve Aragtirma Hastanesi
9 Mekteb-i Tibbiye-i $ahane Kiilliyesi
DO MTSK1A08 (UTF amfi 3)

P Klinik ziyaretlerinde kontenjan simin vardir.
P Tiim biliimler Klinik ziyaretine katilabilirler.

SAGLIK KOLTUR VE SPOR
DAIRE BASKANUGI

il
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SAGLIK BiLIMLERI UNIVERSITESI

istanbul Modern Studio Steam Atélyesi Gezisi, Geng Mekteb-i Tibbiyeliler
Kultibi

S & s 4
E i SAGLIK BILIMLERI
UNIVERSITESI

ISTANBUL MODERN

RN SANAT MpMy;
“OQES“,&O Stem.n.AEaiy@ngESj

GEZISI

| W e
"1 e |

ﬁ)]'[@ 7 SAGLICKOLTOR Ve SpoR

2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

Temel ve lleri Yasam Destegi, Dr. Omer Kilim, Geng Mekteb-i Tibbiyeliler
Kulibu

SAGLIK BILIMLERI
UNIVERSITESI

Temel ve Ileri Yagam

Qi ST
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Tirkiye Bati'dan Kopuyor mu? , Prof. Dr. ismail Ermaga, Minazara ve
Hitabet Kuliibu-Kariyer Kullibt

{tetmnls SAGLIK BILIMLERI
UNIVERSITESI

: - |

SAGLIK KOLTOR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

~ .

" SAGLIK BiLIMLERi UNIVERSITESI 2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

Tarihi Séylesi ve Film Etkinligi: “Farkindalik Perdesi”, Vakif Gondlleri
Kultibl-Geng Kizilay Kuliibi

%, i
% SAGLIK BILIMLERI
UNIVERSITESI

EARKINDALIK PERDESI

Tarihiéiiyle;i
Film Etkinligi

istanbul Edebiyat Vakfi
Eski Osmants Sibyan Mektebi

WHERE HOPE
GROWS

SAGLIK KULTOR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

#HO
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SAGLIK BiLIMLERI UNIVERSITESI

Osmanli Tiirkgesi Dersi, Dog¢. Dr. Rasit Glindogdu, Vakif Gonllleri Kuliibu-
Ibn-i Sina Kuliibii

nigy,
§ : SAGLIK BILIMLERI
UNIVERSITESI

SAGLIK BILIMLERI UNIVERSITESI

Gecmisin Dilini Klymetli Hocamizile
Ogrenmeye Hazir Misimiz !

Sali Giinleri
15:00 / 16:30
~ MTUZED19

SAGUK KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

Bere Orme Atélyesi, Lokman Hekim Kuliibii-Etik Degerler Kuliibii

‘x

S SAGLIK BILIMLERI
IVERSITESI

UN

BERE O

Etkinligimis hammeleadilers yonelikiir

1. Cati katr derslik ﬁ 2 ARALIK 2024
MSTCIDOG (O pazartest 1630

ST

%
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SAGLIK BILIMLERI UNIVERSITESI

Ozel Gereksinimli  Bireyler Empati  Etkinligi,
Koordinatorlugi- Vakif Gondlleri Kulliibli-Geng Kizilay Kultibi

7 \: SAGLIK BILIMLERI
- UNIVERSITESI

OZEL GEREKSINIMLI BIREYLERLE
EMPATI KURABILMEK iSTIYORSANIZ
SIZLER] DENEYIM ETKINLIGIMiZE

BERLIYORUZ

¥ e
o -

3 Aralik Sali 13.00-17.00

Hamidiye Kiilliyesi Ana Bina Girisi

SAGUK KOLTOR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

Engelsiz  Ogrenci

2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

Dunya Engelliler Gunu Birlikte Hissedelim Engelleri Silelim, Hayat Kultibu-
Saglikta lletisim Kuliibii-Spor Kuliibii

S o —_— .
g ¢ SAGLIK BILIMLERI
UNIVERSITESI

KTE HISSE
ELLERI SIL

Giin icinde etkinlikler:

*Telepati oyunu

«Kulaklik takili anlatim yapma
*Tekerlekli sandalye ile parkurlar
*Gozler kapal nesne eslestirme

LB X

Ana bina giris

koridoru
10.00 - 16.00
o= SAGUK KOLTOR VE SPOR
Jv DAIRE BASKANLIGI
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2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

Yaslilar Merkezi Ziyareti-Tuzla, Geng Yerylzt Doktorlari Kullibu Makale Okumalari, Ogrenci Sunumu: Fatma Ceyda Kilic, Lokman Hekim
Etik Degerler Kultibi
P, < -, ;
$ %t SAGLIK BILIMLERI > i
@ UNIVERSITESI shigencyyd i N“; SAGLIK BILIMLERI
| — e 3 - UNIVERSITESI

|
|
| - MAKALE

‘m— OKUMALARI

sszall  00/12/2024 Organoids: A Systematic Review

E@ Tuzla Belediyesi
1 Yaslilar Merkezi/

Istanbul

of Ethical Issues

Ogrenci Sunumu: Fatma Ceyda Kili¢

-Bulusma noktasi:
Hamidiye Kulliyesi Avrasya
Girisi

A»- 9 Aralik 2024 Tip Tarihi ve Etik Ana ‘@

16.00 Bilim Dah Kurul Salonu - <5

«Kontenjan sinirhidir.

©

SAGLIK KDLTOR VE SPOR
£ 71 DAIRE BASKANLIGI e
YERYUZU VK
:’@ SAGUK KOLTOR VE SPOR
N DAIRE BASKANLIGI
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SAGLIK BILIMLERI UNIVERSITESI

Belgrad Ormani Doga Ylrtiyisd, Saglikli Beslenme ve Yasam Kuliibi-Gezi
ve Fotograf¢ilik Kullibi

s SAGLIK BILIMLERI
} UNIVERSITESI

e

6 ARALIK CUMA
kalkacaktir, 10.00

SAGUK KOLTOR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

Aylik Minazaralar, Mlinazara ve Hitabet Kullibu

S, s -
f: SAGLIK BILIMLERI

UNIVERSITESI

ALK MUNQZQRQLQR,MIZ

OX'u:

Amfisi

( )t SAGLIK KOLTOR VE SPOR
N DAIRE BASKANLIGI

o 9 Aralik
Pazartesi
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2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

SAGLIK BiLIMLERI UNIVERSITESI

Pilates Etkinligi, HAYAT Kullibui CV ve Miilakat Teknikleri, Do¢. Dr. ismail Aslan, Kariyer Kuliibii

@ SAGLIK BiLIMLERI . TumKvE 1«}

%,
i i SAGLIK BiLIMLERI
UNIVERSITESI ]

UNIVERSITES|

VUCUT VE ZIHIN UYUMUNUZU KESFEDIN!

pllﬁ les CV ve MULAKAT

TEKNIKLERI
g

12 Aralik, Persembe

12.30-13.20

SELIMIYE SPOR

SALONU KONUSMACI
Saglik Bilimleri Universitesi
Kariyer Planlama Uygulama

:j ki haftada bir her GARSAMBA ve Arastirma Merkezi Miidiir(i
A4 14.00 - 14.45
o H -
Dog. Dr. ismail ASLAN

HIIYEN ACISINDAN HERKESIN KENDI MATINI
GETIRMESI CGEREKMEKTEDIR!

Ma

7 SAGUK KULTOR VE SPOR
YK DAIRE BASKANUIGI

SBUKARIVER
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SAGLIK BILIMLERI UNIVERSITESI 2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

Dragon ve Kano Etkinligi, Vakif Gonilleri Kultibi Satir Atélyesi ve Sutlr Atma Etkinligi, Geng Yerylizi Doktorlari Kuliibt
i SAGUIK BILIMLER| (- +
,”w %'; SAGLIK BILIMLERI honticinta -
E UNIVERSITESI $BU Geng Yeryiizii Doktorlan Kulibii

SUTURS 2

ATOLYESI

Saghk Bifimleri Oniversites!
Geng Yeoryliall Doktorlan Kuldbd
2k

olarak Sltur Atma

wtkinfigimize davetiisiniz.

' Hamidiye Kiilliyesi Anatomi Maket
Laboratuvar

formu doldurunuz.

2. DRAGON & KANO
ETKINLIGI

Yogun istek Uzerine 2. Kez dlizenlenecek
olan etkinligimizde sen de eglenmek
istiyorsan WhatsApp grubuna katilim
saglamaniz yeterli.

o} SAGLIKC BILIMLERS
- ONIvVERSITES]

Fatih Kano & KUrek
Merkezi

13.12.2024

15:00/16:30

40 kigi ile Sinirh

£ & Cama
Saat: 14.00-16.00
Anatems Laborativare

SEN SAGLIK KOLTOR VE SPOR
H H DAIRE BASKANLIGI
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SAGLIK BILIMLERI UNIVERSITESI

Konusmamiz Gereken Cografyalar-Filistin, Birlesen Eller Kuliibii

P, } -
% SAGLIK BILIMLERT
E = ONIVERSITESI

KONUSMAMIZ
GEREKEN

CUGM\F)/(%%4

&

-

KOLTUR TANITIMI
® BELGESEL OKUMASI

STRATEJIK KONUMU HAKKINDA
KAYNAK ONERILER!

X 7/

‘
a5 AN T . 16.30 HEKIMLIGI AMFISI
Kimligimizin 1zlert” ®

(@SBUBIRLESENELLERKULUBU

SAGLIKKTLTUR VESPOR|
DAIRE BASKANLIGI

2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

Suriye'de Gergek Zafer Kimin?, Nuh Albayrak, Minazara ve Hitabet Kultibu

S, 2 . ;
E/ i SAGLIK BILIMLERI
E UNIVERSITESI

Konu:
Suriye’de Gercek
Zafer Kimin?

HTF 2 Amfisi Konugmact: 18 Aralik Garsamba
Nuh Albayrak 12.30

Star Gazetesi Genel Yayin Yonetmeni

SAGLIK KOLTOR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI
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SAGLIK BILIMLERi UNIVERSITESI 2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

Geleneksel Yesil Solen, Geng Yesilay Kullibl Dilek Panosu, Kadin ve Toplum Calismalari Kuliibi

YUZYiu

UNIVERSITESI

Jattb: SAGLIK BILIMLERI (- 1 x
-

230
GELENERSEL '

® oD
YESIL SOLEN 3
+ Surpriz Cekilis ¢
Kurabiye susleme
w ’ Miuzik
e Yarismalar
Z YER: Aldrcltiln(mnglll\

Tarih: 17 Aralik Sah
Saat: 17.00

SAGLIK KOLTOR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

\ SAGUK KOLTOR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI
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SAGLIK BILIMLERi UNIVERSITESI

Agiz ve Dis Sagligi Taramasi ve Hijyen Etkinligi, Hijyenle Gugli
Guliimsemeyle Glizel, Cansagligi Kullibu

E '”'5 SAGLIK BILIMLERI
= UNIVERSITESI

CULUMSENMEYLE

e

Cekmekoy
Ali Kuscu ilkokulu

4

= 18 Aralik Carsamba
09:00-12:00

SAGLIK KOLTUR VE SPOR
DAIRE BASKANUIGI

2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

Tecriibenin izinde Séylesisi, Dr. Ogr. Uyesi Burak Karip, Genc Mekteb-i
Tibbiyeliler

o -
; SAGLIK BILIMLERI
> UNIVERSITESI

ﬁ“.(m Tecriibenin Izinde

SBU Hamidiye Tip Fakiiltesi
Anatomi Ana Bilim Dal
Dr, Ogr, Uyesi

Burak Karip

Akademik Basaridan Sosyal
Hayata;

Meslekte basari, denge ve etkili
iletigim.”

20 Aralik 2024
16.30
Mekteb-i Tibbiye-i Sahane Kiilliyesi

HTF Amfi-1

Programimizda kitap cekilisi olacaktir. |

]Tm SAGLIK KOLTUR VE SPOR
m DAIRE BASKANLIGI
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SAGLIK BILIMLERi UNIVERSITESI

2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

“Gulistn Gelecegi!”, Dis Hekimliginde Yapay Zekd Semineri, Bilimsel Kaygi ve Kaygi Bozukluklari Semineri, Dog. Dr. Yildiz Bilge, Saglikta iletisim
Arastirma Kullibu Kulubi

aLl

a o3 ;
gf i SACL_IK BILIMLERI
E > UNIVERSITESI

bilimde
kadmn ; S
giicit. 2, KAYGI VE
o0 o0 (1) KAY(‘]
guliisin e
- .' BOZUKLUKLARI
gelecedt! »
Dis Y
HEKIMLIGIN B5 24 Aralik
YAP A Y 2 E KA r
SEMINERI 15.00
MTSZAOG
6 2 ARA
Saat:z:‘;.z& FI'Of. DI'. » KATILIM BELGESi SEMINERDEN
° ° SONRA ATILACAKTIR.
Hamidye Kty Filiz Namdar Pekiner " VARISUAA YAPRACAKTIE. DOC. DR.
e BinoaYel Marmara Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi ~ SEMINERIMIZDE CAY IKRAM e T
MTSZA 04 Agiz, Dis ve Cene Radyolojisi A.D. Ogr. Uyesi YILDIZ BILGE

SAGUK KOLTOR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

SAGLIK KULTOR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI
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SAGLIK BILIMLERi UNIVERSITESI

2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

“Yediklerimizin Ne Kadari Helal?”, Boykot Bilinci, Mlinazara ve Hitabet
Kuliibu

¢ SAGLIK BILIMLERI

g
"” UNIVERSITESI

Yediklerimizin
Ne Kadan
Helal? & Boykot Bilinci

L
HAYREDDIN
ISBILIR
GIMDES BA$ DENETGISi- GIDA
MUHENDISI

“Ne yersen o olursun!”

istanbul Saghk Bilimleri
Universitesi HTF1 AMFiSi

SAGLUK KOLTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

Yesim Tonbaz Gliler ile Sinema Séylesisi, Kultur ve Sanat Kulibu

()diil.lii Yénetmen Yesim Tonbaz Giiler ile
SINEMA SOYLESISI
il

© 25 Aralik 2024

0O 16.00

Q© HTF-2 AMFi

SAGLUK KOLTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI
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SAGLIK BILIMLERI UNIVERSITESI 2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

Makale Okumalari, Gelenekselve Tamamlayici Tip Kuliibi- Lokman Hekim Stileymaniye Camii'nin Kesfi, Vakif Géndlleri Kultibu
Etik Degerler Kuliibi

SACLIK BILIMLERI
UNIVERSITESI

e . SAGLIK BILIMLERI
: > UNIVERSITESI

sBU vaKIF sEnULLULER!

Geleneksel ve Tamamlayici Tip : )
Uygulamalar Yonetmeliginin ; W ¢o Stileymaniye Camiinin Kegfi
Hukuki ve Etik Agidan : > @) = P i P .
Tarihi mirasi Regfetmeye, vakif Rultiriinin kRéklerine inmeye davetlisiniz!

Dege rlen = | Stileymaniye Camii'nin manevi atmosferinde Osmanli vakif gelenegini égreniyor, iyilik
(")grenci Sunumu: Ghadah Artal X | i \ ve dayamsma ruhunu hep birlikte yasatiyoruz,

L Vakif degerlerini 6gren, 25 ARALIK

tarihe dokun, iyilik yolunda
iz birak! 13:00/ 16:00
9 Stuleymaniye

Camii

Tip Tarihi ve Etik
Anabilim Dal
Kurul Salonu

25 Arahik 2024
Gargamba, 16.00

Tarihgi - Yazar ZAFER BILGI

5 \ SAGLIK KOLTOR VE SPOR
3 A DAIRE BASKANLIG!
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SAGLIK BILIMLERi UNIVERSITESI

Saglik Yoneticileri Giinii Paneli, Saglikta Yoénetisim ve inovasyon Kuliibii

)i SAGLIK BILIMLERI
- UNIVERSITESI

I8 Aralel

Sagl:kk Yoneticileri

PAMEL: Saglik Sektdri Saglik YEneticileri ve Adaylarindan Mie Bekliyor?
&)

Dog. Dr. Ali ARSLANOGLU
Sagit Bitimieri Rniversitosi NSBF

Uz. Dr. Halim Omer Dr. Congix= GUL

KASIKCI 0P Neatthgroup
Erenkéy Ruh ve Sinir Nastatidar: Egitin ceo
o Avmgiormes Hastnmoni Baghohine Vardsmcias

Me=un Soylesisi

6 Siimoyye SIBINTAY
Hisar intercontinental Hospital
’ Katite ve Turizm Tegullderi
Usmiman Yardimces:

26 Aralikz 2022 l 11.00-13.30
| Sagl:kz Bilimlerillniversitesi Sultan Abdiilhamit Han E§itim
Arastirma Hastanesi Selcuk Lokman Toplant: Salonu
{ SAGLIK KOLTUR VE SPOR

- "y DAIRE BASKANLIGI
S’

2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

Resim Sanatinda Anatomi, Geng¢ Yeryluziu Doktorlari Kultibi-Bilimsel
Arastirma Kulibd

Jotblels SAGLIK BILIMLERI
UNIVERSITES

GAMZE OZYAZICI

©  mrszan
21/12/202% 1630

,- CIN

A Can@ s

Sayfa | 190




SAGLIK BiLIMLERI UNIVERSITESI 2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

SBU Personeli Satranc Turnuvasi, Satranc Kuliibii Agiz ve Dis Sagligi Egitimi, Geng Yerylizii Doktorlari Kultibi

4 . SAGLIK BILIMLERI

s, *  UNIVERSITESI

{ettr: SAGLIK BILIMLERI —_
UNIVERSITESI

e AGIZ VE Di$ SAGLIGI
urmmal I EdiTimi
Personeli Satrang B

Turnuvasi
Mekteb-i Tibbiyeyi $ahane

Binas) 2. Kat Koridoru
nmmwwm

Basvuru Tarthi: 19-26 Aralik 2024

SAGLIK KULTUR VE SPOR
;Lnr, DAIRE BASKANLIGI

DIRTRLAR
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SAGLIK BILIMLERi UNIVERSITESI 2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

Sampiyonlarimiz...

HE TRZURUM TERNIK UNIVERSITES]

0 UNIVERSITELER
_ TAEKWONDO
TURKIYE SAMPIVONAS!

2 ‘B¢
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g. Toplumsal Katki Hizmetleri

Glilhane Tip Fakiiltesive Altindag Belediyesinin is Birligiyle Gergeklestirilen

. . . . . Meme Kanseri Farkindalik Etkinligi
Gulhane Killiyesi Dumansiz Universite Uygulamasi Kurum Yetkilisi

Bilgilendirme Toplantisi
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Saglik Bilimleri Universitesi Uglincli Yas Universitesi Temel Seviye Egitim

Programi Kayitlari Baglad.

Njuls

SACUN WML ENVERETIL 1V8S SHVSRSITER

UCUNCU YAS UNIVERSITESI

20242025 EGITIM OGRETIM YILI TEMEL SEVIVE PROGRAMI

PROGRAM HAKKINDA BiLGILER
Programn Egitim Tirli: Yan zamanh

Programn Ofrenim Dili: Torkge

Programm Ogrenim Siiresi ve Siirecleri: Ofrenim stiresi 20 haftabk efitim programum
kapsar. Dersler haftanin i glinti olacak yeklinde planlanmaktadir. Saghik Bilimlen: Universitesi
Hamidiye Kitlliyest (Haydarpasa) dersliklerinde ve Kadikdy Halk Egitim Merkezleri'nde yliz
viize yapilacaktir.

Tarihler: 11 Kasim 2024- 23 Mayis 2025

Devam Zorunlulugu: Derslerin %70%ine devam etmek zorunludur.

Kabul Kosullar::

*  60-75 yas arasinda olmak (Kadmn-Erkek)
o Egitim i¢in fiziksel. mental, igitsel ve gorsel agrdan bir simrhlif olmamak
¢ Enazilkokul mezunu olmak

* Kontenjan 50 Kisi ile sirhdir.

2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

Saglik Bilimleri Universitesi Ugiincii Yas Universitesi lleri Seviye Egitim
Programi Kayitlari Basladi.

ST RHDALTE) SNTRETER 148 ANERSITUSE

UCUNCU YAS UNIVERSITESI

2024-2025 EGITIM OGRETIM YILI ILERI SEVIYE PROGRAMI

PROGRAM HAKKINDA BILGILER
Programin Egitim Thrii: Yar: zamanh
Programin Ogrenim Dili: Turkee

Programin Ogrenim Siiresi ve Siiregleri: Ogrenim siiresi 20 haftahk efitim programn
kapsar. Dersler haftanin ti¢ ginti olacak seklinde planlanmaktadir. Saglik Bilimleri Universitesi
Hamidiye Killiyesi (Haydarpaga) derslikleninde ve Kadikoy Halk Egitim Merkezlen nde yiiz-
yiize yapilacakur.

Tarihler: 11 Kasim 2024- 23 Mayis 2025

Devam Zorunlulugu: Derslenin %707 ine devam etmek zorunludur.

Kabul Kosullar::

* 60 -75 yas arasinda olmak (Kadmn-Erkek)

o Egitim igin fiziksel, mental, isitsel ve gorsel agidan bir sinirlihf olmamak
* Enazilkokul mezunu olmak

o 3YU Temel Seviye egitim p basart ile lams olmak

* Kontenjan 50 Kisi ile ssmrhdir.
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Ugiincii Yas Universitesi’nde ilk ders Rektér Prof. Dr. Kemalettin Uglincii Yas Universitesi Mezuniyet Téreni
Aydin’dan...
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h. idari Hizmetler

Tablo- 70 2024 Yili Kisi Basina Disgen Elektrik, Su, Dogalgaz Maliyetleri

Gider Turu Harcama (TL) Kisi Sayisi (Personelve  Kisi Basina Ortalama
Ogrenci Toplami) Maliyet (TL)
Elektrik (kwH) 36.247.904,64 31.130 1.164,40
Su (m?) 6.972.524,46 223,98
Dogalgaz (m?®) 51.125.252,53 1.642,31

Tablo- 71 2024 Yili Kisi Basina Digen Temizlik Malzemesi Maliyeti

2024 Yiinda Kisi Basina Dusen Temizlik Malzemesi Maliyetleri Degerlendirmesi

Temizlik Malzemesi Alimlan Yillik Harcama (TL) 4.838.372,59
Temizlik Hizmetlerinde Calisan Personel Sayisi 193
Toplam Kapali Alan (m2) 330.537
1 Temizlik Personeli Basina Diisen Kapali Alan (m?) 1.712,63
1 m2 Kapali Alan igin Yapilan Temizlik Malzemesi Alimi (TL) 14,64

Tablo- 72 2024 Yili Personel Servisi Kiralama Hizmeti Maliyeti

2024 Yiinda Personel Servisi Kiralama Hizmetinin Maliyet Degerlendirmesi

Servis Kullanan Personel Sayisi 807
Personel Gideri Tasima Gideri Yilik Harcama (TL) 16.736.360,67
Personel Basina Ulagim Gideri (TL) 20.738,98

Tablo- 73 2024 Yili Tasit Kiralama Hizmeti Maliyeti

2024 Yilinda Tasit Kiralama Hizmetinin Maliyet Degerlendirmesi

Kiralanan Tasit Sayisi 12
Yonetici Pozisyonunda Calisan Personel Sayisi 78
Tasit Kiralama Gideri Yillk Harcama (TL) 5.967.648,00
1 Kiralik Tasit Bagina Diisen Yonetici Sayisi 6,5
1 Tasitin Ortalama Kiralama Bedeli (TL) 497.304,00

Tablo- 74 2024 Yili Haberlesme Giderleri Maliyetleri

2024 Yiinda Haberlesme Giderlerinin Maliyet Degerlendirmesi

Posta ve Telgraf Giderleri (TL) 495.788,84
Telefon Abonelik ve Kullanim Ucretleri (TL) 246.836,82
internet Erisimi Giderleri (TL) 223.731,80
Bilgiye Abonelik Giderleri (TL) 528.700,78
Elektronik Sertifika Giderleri 51.660,00
Haber Hizmeti Alim Giderleri (TL) 27.600,00
Diger Haberlesme Giderleri (TL) 300.783,08
Haberlesme Gideri Yiluk Harcama Toplami (TL) 1.875.101,32
Personel Sayisi 5.238
Personel Basina Haberlesme Gideri (TL) 357,98
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Tablo- 75 Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanlginin 2024 Yilinda KiYS Araciligiyla Sundugu insaat ve Yapim isleri

Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanliginin 2024 Yilinda KiYS Araciligiyla Sundugu insaat ve Yapim

isleri
Bildirim Konusu islem Sayisi

Asansér Bakim Onarim isleri 51
Cevre Koruma ve Peyzaj isleri 23
Elektrik Tesisati Kiigiik Onarim isleri 447
Emlak, Tasinir ve Taginmaz isleri 28
Kesif, Etud, Proje ve Bliyuk Onarim Faaliyetleri 5

Klima isletme ve Otomasyon Merkezi 187
Mekanik Tesisat Kiigiik Onarim isleri 596

Toplam 1.337

Tablo- 76 Hukuk Musavirligi Araciiglyla 2018-2024 Dénem Aralig§inda Sunulan Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri

Hukuki Danismanlik ve Muhakemat islem Tiir(i SEW
(2018-2024 Donemi)

Kurum igi Resmi Yazisma 6.870
Kurum Disi Resmi Yazigsma 6.844
Lehe Sonuglanan Dava Sayisi 416
Aleyhe Sonuglanan Dava Sayisi 268
Kismen Kabul/Kismen Red ile Sonug¢lanan Dava Sayisi 19
Takip Edilen Arabuluculuk Dosyasi Sayisi 35
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6. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Saglik Bilimleri Universitesi Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani (2023-2024) ic
Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurulunun uygun gériis ve degerlendirmelerinin ardindan Universite
Rektorligli Makaminin 25.01.2023 tarih ve 208847 sayili Oluru ile onaylanarak yururluge girmistir.
2023-2024 eylem plani hazirlanirken kontrol ortami standartlarinin olusturulmasina ve risk
degerlendirme calismalarina baslanmasina o6ncelik verilmistir. ikiser yilik dénemler halinde
uygulanacak olan eylem plani revizyonlarinda izleme ve degerlendirme raporlarindaki i¢ kontrol
bileseni gelisim seviyeleri ile Sayistay denetim raporlarindaki degerlendirmelerin g6z Onilnde
bulundurulmasi planlanmistir.

Birimler tarafindan Kamu i¢c Kontrol Rehberinde yer alan soru formlari esas alinarak
gerceklestirilen i¢ kontrol sistemini izleme ve degerlendirmeye yonelik Gglncu galisma Haziran/2024
itibariyle yapilmis; Universite diizeyinde konsolide edilen i¢ Kontrol Sistemi 2024 Yili izleme Raporu,
ic Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurulunun goériis ve énerilerine sunulmustur. i¢ Kontrol izleme ve
Yénlendirme Kurulunun gériis ve énerilerinin ardindan Universite Rektdrii onayina sunulacak olan
rapor Hazine ve Maliye Bakanligi Kamu Mali Yonetim ve Donusim Genel Mudurluga Merkezi
Uyumlulastirma Dairesine Strateji Gelistirme Birimlerinin yonetim bilgi sistemi olan e-SGB ile
gonderilecektir. 2024 yil sonu itibariyle birimler tarafindan yillik izleme ve degerlendirme raporlarinin
hazirlanmasi talep edilmistir. Universite diizeyinde hazirlanacak konsolide raporda yer alan bulgu ve
degerlendirmeler, 2025-2026 yillari arasindaki eylem plani revizyonunda kullanilacaktir.

ic Kontrol Sisteminin Risk Degerlendirme Standartlari kapsaminda calismalar Universite
Rektorlik Makaminin 02.11.2023 tarihli ve 296524 sayili Oluru ile onaylanarak 2023-2025 donemi
arasinda yirirlige giren Saglik Bilimleri Universitesi Kurumsal Risk Yonetimi ve Risk Strateji Belgesi
cercevesinde gerceklestirilmistir. Universitenin ilk risk degerlendirme calismasi, birim diizeyinde
Haziran/2024 sonuna kadar gergeklestirilen birim risk raporlarinin hazirlanmasi ile baglamis olup;
Konsolide Risk Raporunun hazirlanmasi ve Risk Eylem Plani ile birlikte i¢ Kontrol izleme ve
Yénlendirme Kurulunun goriis ve dnerilerine sunulmasi ve Universite Rektdriiniin onayinin ardindan
kontrol faaliyetlerinin eylem plani revizyonlarinda géz 6ntinde bulundurulmasi planlanmaktadir.

2024 yilinda i¢ Kontrol Sisteminin 6én mali kontrol asamasi kapsaminda Saglik Bilimleri
Universitesi Strateji Gelistirme Daire Baskanligi On Mali Kontrol islemleri Yonergesine gore
gerceklestirilen 6n mali kontrol islemlerine iligkin bilgiler altta sunulmustur.
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Tablo- 77 Taahhiit Evraki ve S6zlesme Tasarilarinin On Mali Kontrol islem Sayisi

Alim Turud On Mali Kontrol islem Sayisi
Mal Alimlari 4
Hizmet Alimlar 3
Yapim isleri 3
Toplam 10

Tablo- 78 Biitge islemlerinin On Mali Kontrol islem Sayisi

Bitge islem Tiri On Mali Kontrol islem Sayisi
Odenek Génderme Belgeleri 1.820
Tenkis Belgeleri 276
Odenek Ekleme islemleri 244
Odenek Aktarma islemleri 1.192
Toplam 3.5632
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Saglik Bilimleri Universitesinde Universitenin mali hizmetler birimi olan Strateji Gelistirme
Daire Baskanligi tarafindan kamu idaresi adina 4734 sayili Kamu ihale Kanunu’na tabi mal alimlari ve
hizmet alimlariile yapim iglerinin 62. Maddesinin (1) bendinde belirtilen kurum butgesinin malalimlari,
hizmet aimlari ile yapim isleri i¢in konulan 6deneginin %10’luk limiti dahilinde yapilmasini saglamak
uzere i¢ kontrol islemi uygulanmaktadir. S6z konusu kontrol bir yonetim bilgi sistemi olmaksizin,
harcama birimleri tarafindan harcama talimati 6ncesi yapilmasi planlanan ilgili alimin kurum
butgesinin mal alimlari, hizmet alimlari ile yapim isleri igin konulan 6denegin %10’luk limiti dahilinde
22-d veya 21-f yontemiyle yapilip yapilamayacaginin resmi yazi ile sorulmasi ve Strateji Gelistirme
Daire Baskanligi tarafindan ayni ydntemle cevap verilmesi suretiyle gergeklesmektedir. ilgili alimlar
mal alimlari, hizmet alimlari ve yapim isleri i¢in ayri ayn takip edilen bir cetvele islenmekte ve (KDV)
harig ilgili alim bedelleri toplaminin kurum butgesinin ilgili alima konu butgesinin %10’unu asmasi
durumunda olumsuz yanit verilmektedir. S6z konusu %10’luk limitin asilabilmesi igin Kamu ihale
Kurumuna E-KAP 4734 62 (1) Basvuru Mendisu uzerinden talepler iletilmekte ve Kurul Kararlarina goére
islem tesis edilmektedir. Kurum butgesinin ilgili aima konu 6denegi eklemeler ve aktarmalardan
dolay! Butge Uygulama Birimi tarafindan guncel tutulmaktadir. Harcama birimleri tarafindan 4734
sayili Kamu ihale Kanunu’nun 22 (d) ve 21 (f) kapsaminda gerceklestirdikleri alimlara iliskin Strateji
Gelistirme Daire Baskanlig tarafindan yazilan kurum butgesinin ilgili alima konu 6deneginin %10’luk
limiti dahilinde 22 (d) veya 21 (f) kapsaminda yapilabilecegine iliskin olumlu cevap yazisi Harcama
Yonetim Sistemine (HYS) 6deme emri belgesi eki olarak elektronik ortamda yuklenmektedir.

Saglik Bilimleri Universitesinin 2024 Yili 4734 62 (1) Cetvelinin 6zet bilgileri ve islem sayilari
altta sunulmustur.
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Ekonomik Kod

Ekonomik Kod Agiklamasi

Yiligi Eklenen

Toplam 4734 62 (1) Kapsam
10% Dahilinde izin
Verilen
Harcama
(KDV Haric)

Kalan Limit

4734 22- 4734 21-
D Alim F Alim
Sayisi Sayisi

Mal 03.02 Tiketime Yonelik Mal ve Malzeme 249.092.000,00 32.034.736,00 474.547.712,00 47.454.771,20 47.431.433,56 23.337,64 203 2
Alumi Alimlari
03.07 Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alimi 2.562.000,00 136.020,00
06.01 Mamul Mal Alimi 138.581.000,00 51.141.956,00
06.06 Menkul Mallarin Buyuk Onarim 1.000.000,00
Giderleri
Hizmet 03.03 Yolluklar 7.318.000,00 9.053.000,00 100.939.771,00 10.093.977,10 9.142.139,82 951.837,28 77
Aumi 03.05 Hizmet Alimlari 19.663.000,00 40.932.591,00
03.07 Menkul Mal Bakim ve Onarim 1.359.000,00 130.180,00
Giderleri
06.03 Gayrimaddi Hak Alimlari 7.200.000,00 8.815.000,00
06.06 Menkul Mallarin Buyuk Onarim 1.000.000,00 5.469.000,00
Giderleri
Yapim 03.08 Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim 2.780.000,00 0,00 503.880.000,00 50.388.000,00 31.162.416,57 19.225.583,43 67 1
isi Giderleri
06.05 Gayrimenkul Sermaye Uretim 120.000.000,00 0,00
Giderleri
06.07 Gayrimenkul Buayuk Onarim Giderleri 380.000.000,00 1.100.000,00
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> Hamidiye Hemsirelik Fakultesi ‘Tirkiye Yeterlilikler Cercevesi (TY
D.Diger Hususlar ve rlems v Cergevest (TYC)
Logosu’ Kullanimina Hak Kazandl.

1. Diger Haber ve Etkinlikler

. - e . . o . . Saglik Bilimleri Universitesi Hamidiye Hemsirelik Fakiiltesi
Saglik Bilimleri Universitesi Hemsgirelik Dergisi CINAHL Ultimate & EBSCO “Tiirkiye Yeterlilikler Cergevesi (TY() Logosu’ Kullanimina Hak

Veri Tabanlarinda Endekslendi. K

2023 yihinda Yitksckogretim Kalite Kurulu Baskanhg (YOKAK) findan tamnan
Hemgirelik Egitim Programlan Degerlendime ve Akreditasyon Demegi (HEPDAK) tarafindan
bes wil siire ile tam akredite edilen Fakiltemiz “Tiirkive Yeterlilikler Cergevesi (TY()
Logosu™ kullanmaya hak kazandr.

Fakiiltemizden mezun olacak dgrencilerimizin diploma ekleri ve transkriptleri Gzerinde artk
TYC logosw da ver alacakur.

Tuarkiye Yeterlilikler Cercevesi (1'Y() Hakkmnda:
Ulkemizde 2015 yilinda k: i
seki viyeli bir yapr il
seviyelendirmekite, yeterliliklerin birbiren ile
Yeterdilikler Cergevesi (TY(): 1lk, onta ve
editim ve 8gretim programlan ve

siiriirliige giren Tirkiye Yeterilikler Cerpevesi (TYC)
rmis ve olusturulan seviye tammmlayieilan ile yeterlilikleri
kargilagtinlmasim kolaylastirmaktadir. Thrkive
ksckogretiny dahil genel, mesleki ve akademik
renme yollan ile kazandan yeterliliklerden kalite
giivencest saglannig olanlan kapsayan iilkemize 6zg0 ulusal yeterlilik ¢ercevesidir. TYC,
tilkemizde tiim dipl \ belge ve sertifikal Kalite gliven alanms olaniar itarh

2 o . . iy 2
SAéLIK BILIMLERIUNIVERSITESI ve anlasilie bir sistemle yeniden tammlamayr, seviyelendinneyi ve boylece hareketliligi temin
. . . etmeyi amaglamaktadir,
HEMSIRELIK DERGISI

q

01.08.2023 TARIHINDEN iTiBAREN
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Hamidiye Hemgirelik Zirvesi 2024 Gllhane Hemsirelik Fakiiltesi Hemsireler Glnu Etkinligi

SAGLIK BILIMLERiI UNiVERSITESI
GULHANE HEMSIRELIK FAKULTESI

ﬁMsiRELiK HAFTASI
.\ ETKINLIGI

HEMSIRELERIMIZ.
GELECEGIMIZ,
Uluslararasi Hemsireler Konseyi
Bakimin Ekonomik Giicii

i 16 Mayis 2024 10.00
Safjlik Bilimleri Universitesi Giilhane Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Prof. Dr. Cevdet Erdol Konferans Salonu =
e - ar 9OC
LCV 13 MAVIS 2024 (: YUZYILI

TR N nn T
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SAGLIK PROFESYONELLERI iCiN
EGITICININ EGiTiMI

Dr. Ogr. Uyesi Bertug SAKIN

I{x 07-09,05.2024 /18.00- 21.00

ONLINE - TEAMS

QO w2777

Egitim Ucreti

© surekliegitim@sbu.edu.tr
3.000 TL

2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

Dil ve Konusma Terapisi B6lumu Soylesisi

DKT ADAYLARINA _KABiYEB SUREGLERINE
YONELIK ONERILER
TARIH:
22 MAYIS GARSAMBA

SAAT:
14.00

YER:
TARIHI BINA MTSZAQG

MODERATOR: .
«E ). DR. MEHMET EMRAH CANGI

PROF. DR. AHMET KONROT

SAGLIK BILIMLERI UNIVERSITESI
HAMIDIYE SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI §
DiL VE KONUSMA TERAPISI BOLUMU
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Yapay Zeka Tabanli Literattir Analizi ve Bilimsel Makale Calismalarinda C Sinifi Is Giivenligi Uzmanligi Sinavi Hazirlik Kursu
Kullanilan Yapay Zeka Araclari Egitimi

C SINIFI
i$ GUVENLIGI UZMANLIGI SINAVI

HAZIRLIK KURSU
(8 ARALIK 2024 iSG/2 SINAVI iGiN)

Hafta Sonu Grubu Hafta i¢i Grubu
Baglangig Tarthi Bitlg Tarihi Baglangic Tarihi Bitig Tarihi
Uzaktan Egitim 09,08.2024 23.08.2024 09.09.2024 23.09.2024
Orgin Egitim 24.08.2024 06.10.2024 24.09.2024 08.10.2024

Soru Kamp: 25,11.2024 29,11.2024 25.11.2024 29.11.2024

Yapay Zeka Tabanl Literatiir Analizi ve
Bilimsel Makale
Calismalarinda Kullanilan Yapay Zeka
Araclar

SON BASVURU 02.08.2024

EGITiM YERI
SAGLIK BILIMLERI ONIVERSITESI
HAMIDIYE KULLIYESi
11.06.2024 iS5G KOORDINATORLUK BiNASI
MICROSOFT TEAMS

20:00

isgkoordinatoriuk@sbu.edu.tr
+90216 7778777
Dahili: 7750-7751

Konugmac

Bagvuru
surekliegitim@sbu.edu.tr
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SBU TEKMER'de Acik Ofis Alanlarimiz Akademisyenlerimize Hizmet

Sunmaya Devam Ediyor.
@ SAGLIK BiLiMLER] NIVERSITES] TEKNOLOJ GELISTIRME MERKEZI A.S.

SBU TEKMER'DE AGIK OFiS ALANLARIMIZ
AKADEMISYENLERIMIZE
HiZMET SUNMAYA DEVAM EDiYOR!

« Inovasyon ve is birligi odakli modem agik ofis
alanlarn

¢ Arastirma projeleriniz ve start-up girisimleriniz igin -
ideal galigma ortami :

* Diger girisimciler ve akademisyenlerle network
firsatlarina erisin

e Basvuru avantajlanni kagirmayin!

Personel Sigorta Primi Muafiyeti

v

v Personel Damga Vergisi Muafiyeti

v Personel Gelir Vergisi Stopaj Muafiyeti
v

Gumriik Vergisi Muafiyeti

@ 0312 567 16 25 - 4217
@ www.sbutekmer.com

2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

Gebelik ve Dogumda Uygulamali EFT Egitimi

KURS YURUTUCUSU

Dog Dr Handan OZCAN
EFT Uzman:

KATILIMCILAR

Ebelik, Hemsirelik, Psikoloji Balimi
Lisans 2., 3. ve 4. sinif 8grencileri
Lisansisti 6grencileri

Ebe, Hemsire, Psikolog ve Hekimler
Akademisyenler

Katilimer sayist: 20 Kisi

Kurs Ucreti ILETiSIM:surekliegitimesbu.edu.tr
Calisan personel: 4.000 TL 0216 778 77 75
Ogrenciler: 2.500 TL
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SES BOZUKLUKLARINDA
TELE-REHABILITASYON

Dr. Ogr. Uyesi Tugba KAYA

% 01.12.2024 / 12.00-15.00

0 ONLINE/TEAMS

G 02167787775

e sureklegitim@sbu edu.tr

Egitim Katlimc: Grubu:

Dil ve Konusma Terapisi Bolumi 4. Suaf Ogrencileri Ll 2
Dil ve Konusma Terapistieri

Dil ve Konugma Terapisi Bslum Ogrencileri igin 500 TL
Dil ve Konugma Terapistieri igin 760 TL
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Ozbekistan - Karakalpakistan Tip Enstitiisii Heyeti Ziyareti Sanayi ve Teknoloji Bakani Mehmet Fatih Kacir Saglik Teknokenti acgilis
térenine katild!.
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Saglik Bilimleri Universitesi, Sultan 2. Abdiilhamid Han'l anma programi ISO/IEC 27001:2022 Bilgi Givenligi Yonetim Sertifikasi
dizenledi.
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» go F v / 212413 ~ b
Sertifika/Certificate
SAGLIK BILIMLERI UNIVERSITESI
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NO: 38 34668 USKUDAR/ISTANBUL

1QM Belgelendirme yukanda bilglleri verilen kurulusun Bilgi Guvenligi Yonetim Sistemini
dejerlendirdifini ve ilgili standardin gereklerine uygun aldufjunu onay@ar.
IQM Certification confirms that the above-mentioned crganization has evaluated the
Infor Security g ystem and that £ complies with the requirements
of the relevant standard
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Sertifika Yeniden Belgelendirne Tordhy Cortific
Recertfication Date

sertifika Yayin Tarihif Ce

iate (ssue Date 02.04.2024

Sertiflka Gegerillk Tarthy Cetificate Validty Data T 01042025

Bu sertifika 10M Belgelendirme kurallarne Lwlmss ve hee yil yapilacak gozetim de\-e(m e inin
baganl kir sokilde tarihinden
sureye geuridr Swtifiken geceri he yil m..l.m< alan yozetm denetinine bagidi Servtkann aeguik
) Wit ithds burkak.org  adwandon keatre edllobii

TURKAK BDS NO
| YS-828F-FA23

GENEL MUDUR
GENERAL MANAGER

1M Unklararast Sugetardirms Btk vo Ghaotim Hizmetlod 1o Sel
Igeronkity Mah. Garie Viimas bac Sk So-d 0:2 Aaganie [starud

Tol: 02 1 574 M 77 P D716 S TR IR IO cam e avew gmtom.1e
FR.I3_0704,2016/ Rov, My 07 Rév, Tor: 26.02.2020

Sayfa | 213




SAGLIK BILIMLERi UNIVERSITESI 2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

Sporfest 2024 Etkinlikleri Hamidiye Ktilliyesi Kultirfest 2024

ISTANBUL
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Gazze'ye Destek Yurtylsu Hamidiye Ktilliyesinde Mezuniyet Heyecani

Filistin Bu Sene
MEZUN VERMEDI!

Diinya Sinifta
KALDI!
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Buhara'da Mezuniyet Heyecani Saglik Bilimleri Universitesi Biyomedikal ve Saglik Alanin Diinyada ilk
100°de

Saglik Bilimleri Universitesi
Diinyada ilk 100'de

Diinya Universite Siralamalarinda
Universitemiz diinyada 334’iincii,
Tiirkiye'de 1'inci swrada yer aldt.
Dunya Siralamasi; Dinyada 334, Tiirkixide 1
Biyomedikal ve Saglk; Dinyada 98. Turkiye'de 1.

Somali'de Mezuniyet Heyecani

4
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SAGLIK BILIMLERi UNIVERSITESI

2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU
Saglik Bilimleri Universitesi Dinyanin En Prestijli itk 1000 Universitesi Saglik Bilimleri Universitesi YOK lzleme-Degerlendirme Kriterlerine gére
Arasinda 607-700 Bandinda hedeflerine ulasgti.

Yiilksekogretim Kurulu tarafindan
2023 Universite Izleme ve Degerlendirme Raporu yayimlandi

Saglik Bilimleri Universitesi Birincilik Hedeflerine Ulagt:.
Saglik Bilimleri Universitesi U i -
Diinyann en prestijli ilk 1000 Universite

icerisinde 601-700 bandinda yer alan

—
‘ ‘ U |
Saglik Temali Devlet Universitesi T N

’

e
-

2

‘4041
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Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi ile Saglik Bilimleri Universitesi
arasinda is birligi protokoli imzalandi.
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Haydi Tanisalim Etkinligi Kuldp Tanitim Ginleri

Sen ve diger kisiler begendi
gmtibbiyeliler GMT ailemiza hnacaaldiaisi
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Turk Devletlerinde Calisma Hayati ve Sosyal Koruma Konferansi Rektorle Yiz Yize Toplantilari
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AMACLAR VE HEDEFLER

= Temel Politika ve Oncelikler
= [darenin Stratejik Planinda Yer Alan Amac ve Hedefler
= Diger Hususlar



SAGLIK BILIMLERiI UNIVERSITESI 2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

1. AMAC VE HEDEFLER

Saglik Bilimleri Universitesinin 2025-2029 Dénemi Stratejik Planinda yer verilen amag ve hedefleri
belirlenirken dikey hiyerarside en Ustte yer alan 2024-2028 dénemine ait On ikinci Kalkinma Plani
incelenmistir. Planin 1. Bélim Giris kisminda yer alan 15. maddesinde; “On ikinci Kalkinma Plani, kamu
idarelerine onceliklerini belirlemede yon verecek bir politika seti sunmaktadir. Planda dngortlen politika ve
tedbirlerin etkin bir sekilde uygulanmasi amaciyla orta vadeli programlar, Cumhurbaskanlgi yiluk
programlari, bolgesel ve sektorel stratejiler ile kurumsal stratejik planlar Kalkinma Plani esas alinarak
hazirlanacaktir. Kalkinma Plani bltge surecinde kaynak tahsisi agisindan orta vadeli programlar igin temel
cerceveyi olusturacak; kamu idareleri yatinnm ve cari harcamalarini, kurumsal ve hukuki duzenlemelerini
Planda 6ngorllen hedef ve politikalarn dikkate alarak gergeklestirecektir.” denilmek suretiyle stratejik plan
hazirlanmasinda Kalkinma Plani’nin esas alinmasi belirtilmektedir. Bu ¢gergcevede ust politika belgelerinden
On ikinci Kalkinma Plani, Orta Vadeli Program (2025-2027), 2025 Yili Cumhurbaskanug Yillik Programi,
istanbul Bolge Plani ve Tiirkiye’nin Yiiksekogretim Strateji belgesi incelenerek Saglik Bilimleri Universitesinin
dikkate almasi gereken politikalar bir araya getirilmis ve Universiteye 6zgii gergekgi bir stratejik planin
hazirlanmasi hedeflenmistir.

A.Temel Politika ve Oncelikler

Egitim-6gretim, arastirma-gelistirme, uluslararasilasma, toplumsal katki ve saglik hizmetleri ile
kurumsal yapilanma ve ydnetim sistemi amag ve hedefleri olusturulmasinda Saglik Bilimleri Universitesinin
temel politika ve dncelik olarak dikkate aldigi verilen gorev ve ihtiyaglar altta 6zet olarak sunulmustur.
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Tablo- 80 Ust Politika Belgelerine Gére Temel Politika ve Oncelikler

Ust
Politika

Belgesi Adi
12.
Kalkinma
Plani

Temel Politika ve Oncelikler

544.2. Arastirma deneyimine sahip nitelikli insan kaynaginin artirilmasini teminen kamu destekli Ar-
Ge projelerinde daha fazla lisans, ylksek lisans ve doktora bursiyerinin yer almasi saglanacaktir.

545. Universitelerin bilimsel arastirma kapasitesi artirilacak, Ar-Ge ve yenilik faaliyetlerindeki rolleri
glclendirilecektir.

546.1. Temel bilimlere yonelik lisanslstl burs miktari ve faydalanan sayisi artirilacaktir.

548. Arastirma altyapilarinin dncul arastirmalar yapan, nitelikli insan glicu istihdam eden ve 6zel
sektorle isbirligi icinde galisan bir yapiyla Ar-Ge ve yenilik ekosistemindeki etkinliklerinin artirilmasi
saglanacaktir.

549. Ar-Ge ve yenilik destek sistemi odakli, performans bazli, arastirmadan ticarilestirmeye tim
sUreci kapsayan, basta oncelikli sektdrler olmak Uzere sektdrlerin ihtiyaglarini ve gelisme
potansiyellerini dikkate alan bir yapida etkinlestirilecektir.

550. Kamunun yonlendirici ve kolaylastirici etkin rollyle, ikiz donisumu destekleyen ve toplumsal
zorluklara yonelik gozumler ureten Urtin ve teknoloji platformlarinin yayginlastirilmasi ve etkisinin
artinlmasi saglanacaktir

551. Universiteler, arastirma altyapilari ve dzel sektdr arasindaki isbirlikleri yoluyla bilgi ve teknoloji
transferinin artirllmasina yonelik destek mekanizmalari uygulanacak ve arayuz yapilarinin kurumsal
kapasiteleri gelistirilerek etkinligi artirilacaktir.

552. Yeni ve derin teknolojik trtnlerin gelistirilmesi ve ticarilestirilmesine hiz kazandirmaya yonelik
destek miktari ve gesitliligi artirllacak, mevzuat iyilestirmesi yapilacak ve desteklerin kamu alimlari
mekanizmalariyla tamamlayiciligl saglanacaktir.

553. Yenilikgi girisimcilik desteklenecek, blytk isletmeler ile girisimciler arasindaki Ar-Ge isbirlikleri
artirilacak ve buyuk firmalarin sektorlerindeki yeni girisimlerin kurulma ve blyume asamalarinda
destek olmasi saglanacaktir.

554. Yiksek katma degerli Gretimi destekleyecek nitelikte dncll aragtirma ve teknolojiler tesvik
edilecektir.

555. Basta AB ulkeleriyle olmak tizere Ar-Ge faaliyetleri, arastirma altyapilari ve arastirmaci insan
glcu bakimindan ikili, bélgesel ve ¢ok tarafli igbirlikleri gelistirilecektir.

556. Saglik teknolojileri, uzay teknolojileri, yari iletken teknolojileri, nadir toprak elementleri ve kutup
arastirmalari gibi stratejik alanlarda Ar-Ge ve yenilik faaliyetleri gelistirilerek surdurtlecektir.

557. Ulkemizde Milli Teknoloji Hamlesinin gerceklestirilmesine yénelik yapay zeka, nesnelerin
interneti, artinlmis gerceklik, buytk veri, siber guvenlik, ileri malzeme, robotik, mikro/nano/opto-
elektronik, biyoteknoloji, hidrojen teknolojileri, yenilenebilir enerji teknolojileri, batarya teknolojileri,
genom duzenleme, karbon yakalama, kullanma ve depolama teknolojileri, yeni nesil nukleer
reaktorler, fizyon, kuantum, algilayici teknolojileri ve katmanli imalat teknolojilerine iliskin gerekli
Ar-Ge altyapisinin tesis edilmesi, projelerin yuritlilmesi ve ihtiyag duyulan nitelikli insan kaynaginin
yetistirilmesi saglanacaktir.

667. Egitimde teknolojinin dogru kullanimi saglanacak, teknoloji okuryazarligi artirilacak ve teknoloji
kullanimindan kaynakli esitsizlikler azaltilacaktir.

669. Ogretim programlari milli, manevi, ahlaki ve evrensel degerler esas alinarak kiiresel gelismelere
ve ihtiyaglara uygun olarak glincellenecek, dijital igeriklerin niteligi ve niceligi gelistirilecektir.

671. Egitim mekanlarinin kalitesi artirilarak teknolojiye, gevreye ve sosyal yasama uyumlu, gtivenli,
afetlere direngli, estetik ve erisilebilir olmasi saglanacaktir.

672. iklim degisikligi ile miicadele basta olmak tizere siirdiiriilebilir kalkinma bilincinin tim
o8rencilerde olusturulmasi saglanacak, egitim mekanlari yesil donlisimu saglayacak sekilde
tasarlanacaktir.

675. Hayat boyu 68renmeye katilim ve belge gesitliligi artirilacak, kazanimlarin belgelendirilmesi
tesvik edilecek, hayat boyu 68renme sisteminin isglicu piyasasinin talep ettigi becerileri
kazandirmasi ve bu becerilerin is ve sosyal yasamda etkin kullanimi saglanacaktir.

678. Mesleki ve teknik egitimde 6zel sektorle igbirligi artinlacaktir.
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Politika
Belgesi Adi
12.
Kalkinma
Plani

Temel Politika ve Oncelikler

679. Mesleki ve teknik egitimde mesleki, akademik, dijital ve sosyal beceri kazanimi iyilestirilecek,
ahilik kaltartyle birlikte mesleki degerlere baglilik gliclendirilecektir.

681. Universitelerin nitelik yoniinden gelisimlerinin izlenmesi ve yénlendirilmeleri saglanacaktir.

683. Akademik personelin niteligi yukseltilecektir.

684. Universite d6grencilerinin ve mezunlarinin mesleki yetkinlikleri artirilacaktir.

685. Yuksekogretimin uluslararasilagsma duzeyi yukseltilecek, tilkemiz nitelikli uluslararasi 6grenciler
ve akademisyenler igin gekim merkezi haline getirilecektir.

686. Doktorali insan kaynaginin nicelik ve niteligi artirilacaktir.

686.6. Doktora ve doktora sonrasi arastirmalar igin burs ¢esitliliginin artirilmasi saglanacaktir.

687. Universite kampuslerinin sirdiirilebilir ve iklim dostu kampiislere dénistiirilmesi
desteklenecektir.

688. Yiuksekogretimde dijital donusum saglanacaktir.

689. Universitelerin 6z gelirleri artirilarak finansal siirdiiriilebilirligi gliglendirilecektir.

690. Universitelerdeki idari ve teknik personel niteligi artirilacaktir.

691. Universitelerdeki TTO’lar giiglendirilecektir.

692. Yiksekogretim dizeyinde mesleki ve teknik egitim gliglendirilecektir.

693. Yuksekogretim sisteminde kalite guvencesi kulturu yayginlastirilacak ve guglendirilecektir.

711. Saglikta insan kaynagi ile fiziki altyapi nicelik ve nitelik olarak iyilestirilecek ve bolgeler arasi
dagilimda denge saglanacaktir.

717. Saglik sisteminde mali stirdurdlebilirlik saglanacaktir.

746. Genglerin fiziki, sosyal ve muhakeme yonuyle gelisimleri ile yenilik¢i ve girisimci niteliklerini
destekleyen bilim, sanat, kiltur ve spor faaliyetlerine katilimlari 6zendirilecektir.

754. Engellilere yonelik sosyal hizmetlerin niteligi ve niceligi artirilacaktir.

755. Engelli bireylere sunulan hizmetlerde bireysel gereksinim ve destekler dikkate alinarak
engellilerin bagimsiz olarak toplumsal yasama katilimlari saglanacaktir.

765. Engelli bireylerin iyilesme ve gelisme sureglerine katki saglamak amaciyla spor faaliyetleri
yayginlastirilacaktir.

777. Sosyal yardim sisteminin kapsami ve yeterliligi artirilacak, sosyal transferler yoluyla firsat
esitligi artirilacaktir.

783. Klltur ve sanata erisim ve katilim olanaklari artinlacaktir.

795. Her yastan vatandasin sportif faaliyetlere dlzenli katiimlar tesvik edilecektir.

797. Sporcu sagligl merkezleri, hizmet kalitesi ve gesitliligi artirilarak yayginlastinlacak, spor hekimi
ihtiyacinin giderilmesi saglanacaktir.

798. Profesyonel sporcularin uluslararasi alanda basarilarinin artirilmasi saglanacaktir.

805. Aktif ve saglikli yaglanma igin yaslilara sunulan saglik ve bakim hizmetlerinin etkinliginin ve
kalitesinin artirllmasi saglanacaktir.

809. Yaslilara yonelik egitim ve yasam boyu 6grenme olanaklari gelistirilecektir.

838. Olasi bir deprem sonrasinda can ve mal kaybinin en az seviyede tutulabilmesi igcin Marmara
bolgesinde gerekli risk azaltma galismalarina devam edilecektir.

849. Olasi Marmara depremine karsi riskli yapi stokunun yenilenmesi igin gerekli calismalar hizli ve
etkin bir sekilde yurutulecektir.

942. Kamu idarelerinde strateji gelistirme birimlerinin kapasitesi guglendirilecektir.

943. Kamu idarelerinde i¢ kontrol sistemleri ve i¢ denetim uygulamalarinin etkinligi
glclendirilecektir.

944. Sayistay denetimleri araciligiyla kaynak kullaniminin verimliligine, etkililig§ine ve ekonomikligine
dair kamuoyuna guvenilir bilgi sunularak kamuda hesap verebilirlik guclendirilecektir.

945. Politika olusturma suregleri kanita dayali ve katiimci sekilde yuruttlecektir.

946. Acik yonetim politikalarina yonelik gergeve olusturulacaktir.
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Politika

Temel Politika ve Oncelikler

Belgesi Adi
12. 947. Daha hizli, kaliteli ve glivenilir kamu hizmeti sunulmasi, sunulan hizmetlerin anlasilir bigimde
Kalkinma duyurulmasi ile vatandaslarla gift yonlu iletisim kurularak katiimci demokrasi anlayisinin
Plani gelistirilmesi saglanacaktir.

959. Kamu sektérunde stratejik insan kaynaklarn yonetimi gelistirilecektir.
960. Kamu personelinin verimliliginin artirllmasina yonelik galismalar yapilarak iyi uygulamalar
yayginlastirilacaktir.
961. Kamu personel mevzuati kamu personel statuleri ve siniflandirma kriterleri dikkate alinarak
gelistirilecektir.
963. Dijital kamu hizmetlerinin tasarimi ve sunumu, suregler yeniden yapilandirilarak
iyilestirilecektir.
964. Dijital devlet calismalarina yonelik yonetim kapasitesi ve stratejik yonetim gergevesi
glclendirilecektir.
965. Kamu bilisim personeli istihdami ihtiyaglar dogrultusunda nitelik ve nicelik olarak
iyilestirilecektir.
966. Kamu kurumlarinin bilgi ve iletisim teknolojileri Grtin ve hizmet alimlarinda maliyet etkinlik,
guvenlik, surdurulebilirlik, yenilik ve yerli katma deger artirilacaktir.
967. Kamu kurumlarinda veri yonetisimi ve ileri veri analitigi kapasitesi gelistirilecek ve kurumlar
arasi veri paylasim mekanizmalar guglendirilecektir.
968. Kamu kurumlarinin siber guvenlik tehditlerine karsi korunmasi ve dijital hizmetlerin sunumunda
kisisel bilgilerin mahremiyetinin saglanmasi ile yapay zeka etik ilkelerinin tatbikine yonelik
mekanizmalar guglendirilecektir.
973. Turkiye’nin uluslararasi gorunurligunun artirilmasi ve imajinin guglendirilmesi igin kamu, kaltar
ve egitim diplomasisi faaliyetleri derinlestirilecek, uluslararasi kamuoyunda Turkiye’nin tanitimina
yonelik etkili caligmalar yuratulecektir.

2025-2027 Sektorel kimelenmeler dikkate alinarak Bolgesel Kalkinma Odakli Misyon Farklilagsmasi ve

Orta ihtisaslasma Projesi kapsaminda ihtisaslasan tiniversiteler ile isbirligi dogrultusunda meslek
Vadeli liselerinin de ilgili alan ve dallarda ihtisaslagsmasi saglanacaktir.
Program  Nitelikli insan kaynagini ve arastirma kapasitesini artirmak izere AR-Ge projelerinde yer alan

bursiyer sayisi artirilacak, gen¢ arastirmacilara yonderlik destegi verilecektir.

Kamuda bilisim hizmetlerinin givenli ve yenilik¢i kullanimina yonelik mekanizmalar gelistirilecek, dig
ticaret agigi verilen yazilim, donanim ve altyapl harcamalarinda tasarruf saglanacaktir.

Basta geng, kadin ve engelliler olmak Uzere istihdami artirmak ve isglicu piyasasina daha etkin
katiimi saglamak amaciyla aktif isglict politikalar yuratilecektir.

istanbul basta olmak iizere, afetlere karsi dayaniksiz yapi stokunun yenilenmesi igin hak sahiplerinin
beklentileri ve dontstum alanlarinin dinamikleri dikkate alinarak kentsel dontustim galismalari
surduralecektir.

Egitim ve saglik basta olmak Gizere kamu hizmetlerinin sunuldugu yapilarin afet ve olaganistu
durumlara karsi hazirik durumu guglendirilmeye devam edecektir.

Universitelerin yonetisimi gelistirilecek, bu kapsamda, yerelde mitevelli heyet
veya istisari mahiyette mekanizmalar olusturularak Universite - 6zel sektor - yerel yonetim-STK
isbirligi guglendirilecektir.

Kaynak kullaniminda etkinligin ve verimliligin artirilmasi amaciyla harcamalar sistematik olarak
gozden gegirilmeye devam edilecek, verimsiz harcama alanlari tasfiye edilecektir.

Kamu hizmetleri verimlilik ve tasarruf anlayisiyla yurutulecek, tasarruf tedbirlerine uyum
kurumsallastirilacak ve izlenecektir.

Kamu yatirnm programinda rasyonellestirme ¢alismalar yapilmak suretiyle kisa surede
tamamlanarak ekonomik ve sosyal fayda Uretecek yatirnmlar dnceliklendirilecektir.

Kamu tasitlarinin kullanimi ihtiyag analizleri ve tasarruf anlayigi cergevesinde sistematik olarak
gozden gegirilecek, ihtiyag fazlasi olan veya ekonomik 6mrinu tamamlamig tagitlar tasfiye edilecek
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Politika
Belgesi Adi
2025-2027

Orta

Vadeli

Program

Temel Politika ve Oncelikler

ve zorunlu hallerle sinirli yeni tasit edinimlerinde ekonomiklik gozetilerek yerli Gretim ile gevreci
araclara oncelik verilecektir.

Kamu idarelerinin mali yonetim ve kontrol alanindaki uygulamalarinin etkinligi artirilacak, i¢ denetim
birimlerinin idari kapasiteleri gliclendirilecek ve i¢ kontrol sistemlerinin izlenmesi ve
degerlendirilmesi faaliyetleri yayginlastirilacaktir.

Batunlesik Kamu Mali Yonetim Bilisim Sisteminin islevlerinden e-tahsilat uygulamasi
yayginlastirilacak, kamu gelirlerinin tahakkuka dayali olarak elektronik ortamda tahsil edilmesi
saglanacaktir.

Kamu kesimi genel dengesinde yer alan fon ve doner sermayelerin harcama ilkeleri belirlenecek,
butgenin birlik ilkesinin uygulamasinin guglendirilmesine yonelik 6zel gelir, fon ve benzeri
uygulamalar gézden gegirilecektir.

Universite 6grencilerinin teknoloji firmalarinda staj imkanlarini yayginlastirmak Gizere, 6zel sektor
firmalarinin stajyer programlari 6zendirilecektir.

Mesleki ve teknik egitim mufredati 6zel sektorle isbirligi icerisinde glincellenecek, staj ve isbasi
egitimi programlarinin yayginlastirmasini saglayacak sekilde yonetim ve finansman konulari da dahil
olmak Uzere 6zel sektor katilimi artirilacaktir.

Mesleki ve teknik ortadgretim ve yliksekogretim mezunlarina yonelik mezun takip sistemi
olusturulacak, isglicu piyasasi performanslari analiz edilecek ve ilgili paydaslarla paylasilacaktir.

Bireylerin istihdamda kalmalarinin temin edilmesi ve sahip olduklari becerilerin ginimuz
ihtiyaclarina uyarlanmasi igin aktif yaglanma yaklasimini igerecek sekilde hayat boyu 6grenmeye
katiim artirilacaktir.

Hayat boyu 68renmenin ekonomiye katkisinin artirilmasina yonelik mufredat analizi ve mevzuat
guncellemesi yapilacaktir.
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B.idarenin Stratejik Planinda Yer Alan Amag ve Hedefler

Saglik Bilimleri Universitesi 2025-2029 Dénemi Stratejik Planinda yer alan amag ve hedefler altta sunulmustur.

Tablo- 81 Saglik Bilimleri Universitesinin Stratejik Planinda Yer Alan Amag ve Hedefler

Amaclar Hedefler

Amag 1. Akredite Universite
olmak ve egitim-6gretimin
niteligini yukseltmek

Hedef 1. 1. Kurumsal akreditasyon ve program akreditasyon sureglerini
birlikte yuruterek temel yeterlilikleri yiksek duzeyde egitim-6gretim hizmeti
sunmak

Hedef 1. 2. Derslikleri ve derslik digi alanlari iyilestirerek egitim-6gretimin
hizmet kalitesini yukseltmek

Hedef 1. 3. Veri tabani ve acik kaynaklara erisimi kolaylastirarak
akademisyen ve 6grencilerin bilgi edinme kaynaklarini iyilestirmek

Hedef 1. 4. Basarili 68renciler tarafindan tercih edilme oranini her yil %5
oraninda artirarak saglik sektorune nitelikli profesyoneller yetistirmek

Amag 2. Nitelikli saglik egitimi
ile halk sagligi hizmetlerinin

etkinligi, etkililigi ve kalitesinin
ylukselmesine katki saglamak

Hedef 2. 1. Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezleri ve Saglik Egitim
Merkezleri araciligiyla uygulamali egitimlerin duzeyini yukseltmek

Hedef 2. 2. Klinik uygulamali egitimlerin dlzeyini ylkselterek saglik
sektorune nitelikli uzman hekim yetistirmek

Amag 3. Arastirma Universitesi
olmak ve surdurdlebilirligini
saglamak

Hedef 3. 1. AR-GFE’ye ayrilan finansal kaynagi ve AR-GE proje sayisini her yil
%10 oraninda artirmak

Hedef 3. 2. Teknokent, TTO ve TEKMER’in faaliyet alanlarini genisleterek; asi,
ilag, tibbi cihaz, tani kitleri ve saglikta yapay zeka uygulamalari Uzerine ARGE
faaliyeti gergeklestirecek firma sayisini artirmak

Hedef 3. 3. Saglik ve teknolojik aragtirma alaninda kurulacak 6zellikli
merkezlerle Ulkemizin digsa bagimlligini azaltacak projeler tiretmek ve
saglikta ¢igir agici inovatif faaliyetlerin gergeklesmesini saglamak

Amag 4. Saglik bilimleri
alaninda dinyanin 6nde gelen
Universiteleri arasinda yer
almak

Hedef 4. 1. Etki glicu yuksek bilimsel yayinlari ile uluslararasi siralamalarda
dunyanin 6nde gelen Universiteleri arasinda yer almak

Hedef 4. 2. Uluslararasi degisim hareketlili§inden faydalananlarin sayisini
her yil %10 oraninda artirmak

Hedef 4. 3. Aktif faaliyet gosteren yurt digi akademik birim sayisini artirarak
saglik bilimleri alanindaki bilgi birikimini kardes cografyalara aktarmak

Amag 5. Yesil donusimu
saglamis, sosyal sorumluluk
sahibi ve surdurebilir bir
Universite olmak

Hedef 5. 1. Saglik bilimleri alaninda farkindalig) artiracak sosyal sorumluluk
projelerini plan donemi sonuna kadar %10 oraninda artirmak

Hedef 5. 2. Universitede yesil donisimi saglayarak plan dénemi sonuna
kadar Yesil Universite Endeksinde ilk 500 {iniversite icerisinde yer almak

Amacg 6. Yonetisim ilkeleriyle
kurumsal donustmu
tamamlayarak paydas odakli
model bir Universite olmak

Hedef 6. 1. Bilgi ve iletisim teknolojilerine yonelik yatinmlarn artirarak
Universitede dijital donisimii saglamak

Hedef 6. 2. i¢ kontrol olgunluk seviyesini yiikselterek saydamlik ve hesap
verebilirligi artirmak

Hedef 6. 3. Ogrenci ve personel memnuniyetini 5 yil icerisinde %10 oraninda
artirarak kurumsal aidiyeti pekistirmek

Hedef 6.4. Ogrenci yasamina yénelik harcamalari artirarak 6grenci hayatini
kolaylastirmak ve egitim-6gretimin 6g8renci dostu kulliyelerde butunlesik
olarak sunulmasini saglamak
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C.Diger Hususlar

1. Kalite Politikalari

Saglik Bilimleri Universitesi i¢ Kalite Giivencesi Sistemine gére benimsedigi bilimsel arastirma ve
gelistirme, egitim-68retim, toplumsal katki ve uluslararasilasma politikalar altta sunulmustur.

a. Bilimsel Arastirma-Gelistirme Politikasi

Saglik Bilimleri Universitesi Tiirkiye devletinin Saglik temali ilk devlet (iniversitesi olarak Saglik alaninda
ulusal ve uluslararasi evrensel degerler ve standartlar ile gelecege yon veren sekillendiren bir referans
Universite olmak amaci ile Ullke ve Ulkeler arasi saglik ekonomisine surekli ve nitelikli ve 6zgun katkilar
saglamayi hedeflemektedir. Universitemiz bu hedefi dogrultusunda “arastirma gelistirme politikasi” asagida
belirtilen ana unsurlar kapsamaktadir;

«* Ulusal ve uluslararasi diizeyde bilimsel ve 6zglin calismalar yaparak toplumun saglikli yasam
standartlarini yikselmesi ve sirduralebilir bir saglikli tlke ve dinya olusmasina kamuoyunun
aydinlanmasina katkida bulunmayi,

< Saglkl toplum ve saglikli gevre sorumlulugunun olusmasi ve devami igin gerekli sartlarin
surdurulebilirliginin arastirma ve gelistirme streglerinden elde edilen bilgiyi etki degeri ylksek
araglarla ulusal ve uluslararasi toplum ile paylagsmayi,

e Arastirma projelerinden uretilen katma degeri ylksek patent faydali model ve telif haklari gibi
ciktilari artirmayi,

% Ulkenin bélgenin bilimsel kiiltiirel sosyal ve ekonomik yonlerle ilerlemesini gelismesini
ilgilendiren sorunlarin ¢ézumu igin arastirmalar yapmayi,

< Arastirma ve gelistirme sureglerini ulusal ve uluslararasi kamu ve Ozel sektér paydaslar ile is
birligi icinde yluritmek ve s6z konusu sektorlere yonelik dnerilerde bulunmayi,

e Saglik, gida ve sanayi ve hizmet sektorlerinde ulusal ve uluslararasi gelisimine ve ihtiyaglarina
yonelik arastirmalar yaparak 6zgun yontemler gelistirmek ve s6z konusu sektorlere iligkin
nitelikli insan kaynaginin yetismesine katkida bulunmayi,

% lgili kurumlar ile is birligi iginde ekonomik ve sosyo-kiiltiirel sorunlara ¢oziim getiren
arastirmalar yaparak proaktif dnerilerde bulunmayi,

% Ulkenin saglik politikalari ile esgiidimlii olarak yenilikgi teknolojik ve hedef odakli sistem ve

uygulamalar ile destek vererek Universite-kamu-sanayi is birligi ile yuksek verimli rekabetgi

ciktilarin meydana gelmesini saglamayi,

Finansal kaynak, biligsim, iletisim araclari ve fiziki altyapi yelpazelerinin zenginlestirilerek guncel,

etkin ve verimli olanaklari ve merkezleri arastirmaci ve 6grencilerin kullanimini saglamayi,

K/

*

Saglik Bilimleri Universitesi “bilimsel arastirma ve gelistirme” olarak kabul eder.
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b. Egitim-Ogretim Politikasi

Saglik egitiminde gegmisten gelecege kdprii olan Universitemiz Bilimsel gelismeleri takip eden, etik
degerlere uygun 6gretme odakli 68retim elemanlari ile;

Ogrenci merkezli egitim anlayisini benimsemeyi ve desteklemeyi,

Verilen egitim kalitesini strekli arttirarak saglik alaninda kanita dayali arastirma yapan, Ureten,
vizyon sahibi nitelikli profesyoneller yetistirmeyi,

Tum evrensel etik ilkeleri benimsemis, toplumsal degerlere saygili ve sorumluluk bilincine sahip
bireyler yetistirmeyi,

Ulkemizi disa bagimlliktan kurtarmak icin bilim ve teknolojinin 1siginda yeni iriin ve hizmetler
sunmayi,

Universitemiz mezunlarina kariyer imkanlari sunarak ilkemizin gelecegine yon vermeyi,
Ulusal ve uluslararasi egitim firsatlari ile kliresel saglik sorunlarina ¢ozum treten bilim insanlari
yetistirmeyi,

Universitenin sirekli gelisen alt yapi (teknolojik, fiziksel, sosyal vb.) olanaklari ile egitim ve
o0gretimin kalitesinin artirilmasini,

Ogrencininyasam boyu 6grenmesini destekleyecek nitelikte ve uluslararasi standartlarda egitim
programlarini sunmayi,

Saglik Bilimleri Universitesi “egitim-6gretim politikasi” olarak kabul eder.
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c. Toplumsal Katki Politikasi

Universitemizin misyonunu ve vizyonunu merkeze alarak, tarihi, milli ve manevi degerler 1siginda, etkin
kaynak yonetimi ile bilgi, metot ve teknoloji Uretmek, ciktilar ulusal ve kiresel boyutta birey ve toplum
sagligini en Ust duzeye ulastirmak igin kullanmak ve surdurulebilirligini saglamaktir. Bu amagla
Universitemiz;

K/

*

3

*

3

*

Bilim vasitasiyla insanliga hizmet igin arastirma, iyilestirme, gelistirme ve egitim faaliyetlerini
desteklemeyi, akademisyen ve 68rencileri tesvik etmeyi,

Ulkemizdeki nitelikli ve yetkin saglik personeli yetistirme faaliyetlerini diger iilkelerde agilan
fakulte ve yuksekokullar ile uluslararasi boyuta tagsimayi,

Birey ve toplum sagligi icin teknolojik arag, gereg, sistem gelistirmeyi,

Toplumun dezavantajli bireyleri igin sosyal sorumluluk projeleri Greterek uygulamayi,
Projelendirme ve/veya uygulama igin gerektiginde diger kamu kurum/kuruluslari, Universiteler
ve STK’lar ile is birligi yapmayi,

Kurmus oldugu arastirma ve uygulama merkezleri, diger Ulkeler ile is birligi yaparak ulkelerin
yaygin saglik sorunlari, saglik hizmetleri ve saglik egitim sistemlerini incelemeyi, ¢6zim
uretmeyi, iyilestirme ve gelistirme galismalari yapmayi,

Saglik sektoru igin ekonomik boyutta guglendirici Ar-Ge, kariyer planlama, istihdam gelistirme
calismalarini yapmayi,

Saglik Bilimleri Universitesi “toplumsal katki politikasi” olarak kabul eder.

\,
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d. Uluslararasilagsma Politikasi

Saglik Bilimleri Universitesi diinyaya entegre olmus bir tniversitede egitim alma imkani saglamak igin
kuresellesen dinyanin gerektirdigi yetkinlikler ¢ercevesinde 6grenciler yetistirmek oncelikli hedefleri
arasindadir. Universitemizin bu vizyonunu harekete gegirecek en énemli gikis noktasi ise uluslararasi is
birliklerini gelistirme ve zenginlestirme galismalarimizdir.

Saglik Bilimleri Universitesi’nin Uluslararasilasma Stratejisi, egitimin her diizeyindeki faaliyetleri
kapsamakta olup, Yiksek Ogretim Konseyi Uluslararasilasma Strateji Belgesi ve Avrupa Egitim Boyutunun
temel stratejik politikalari ve hedefleri dikkate alinarak olusturulmustur. Bu temel politikalar kapsaminda
Universitemizin taninirligini ve kalitesini artirmak, hedef / odak tlkeleri belirlemek, Glke baglaminda 6ncelikli
egitim ve is birligi alanlarini belirleyerek pilot Gniversiteler segmek temel stratejik hedeflerimiz arasindadir.

Bolgesel olarak olusturulmus Avrupa, Asya-Pasifik ve Afrika gibi arastirma merkezleri ve Uluslararasi
Degisim Programlarn Koordinatorligu bu hedeflerin uygulanmasi igin kurulmus birimler olarak faaliyetlerini
yurutmektedir. Bu merkezlerin temel misyonu, temsil ettikleri bélgeye yonelik disiplinler arasi, sektorler
arasl, uluslararasi is birlikleri ve ortakliklar ile faaliyetleri artirmaktir. Bu misyona ulasmak igin temel
politikamiz “Uluslararasilasmaktir’.

Politikaya ulagsmak igin Universitemiz ¢ok uluslu insan kaynaklar stratejisini, ¢ok uluslu 6grenci
yapisini, gok uluslu arastirma ve gelistirme faaliyetlerini, cok uluslu Universite-reel sektdr ig birlikleri kurmayi
ve ¢ok uluslu bir topluma hizmet etme yetenegi ve kapasitesi olusturmayi amaglamaktadir.

Saglik Bilimleri Universitesinin Uluslararasilasma Stratejisi sadece mevcut hedefleri ve énlemleri
gerceklestirmeyi degil, ayni zamanda tam bir uluslararasilasma elde etmek igin yeni girisimleri ve faaliyetleri
de gelistirip desteklemeyi amacglamaktadir.
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ll.  FAALIYETLERE iLiSKIiN BiLGi VE
DEGERLENDIRMELER

A. Mali Bilgiler

1. Butge Uygulama Sonuglari

a. Butge Giderleri

Saglik Bilimleri Universitesinin 2024 yilindaki 6denekleri, yil sonu gerceklesmeleri bir énceki
donemle mukayesesine iliskin bilgiler ve gider bltgesinde meydana gelen degisiklikler ekonomik

kodun birinci ve ikinci dizeyinde altta sunulmustur.

Tablo- 822024 Yii Odenek ve Yil Sonu Gergeklegsmeleri (Ekonomik Siniflandirma, TL)

Ekonomik Kod Baslangic Odenegi Toplam Odenek Toplam Harcama Toplam
(1. Duzey) (TL) (TL) (TL) Harcama/Toplam
Odenek (%)

Personel 4.076.127.000,00 4.614.488.250,00 4.560.864.692,82 98,84%
Giderleri
Sosyal 482.399.000,00 578.186.700,00 555.066.083,32 96,00%
Guvenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet 283.502.000,00 391.920.494,00 334.464.833,20 85,34%
Alimlari
Cari 167.414.000,00 276.183.655,16 275.743.198,97 99,84%
Transferler
Sermaye 646.781.000,00 1.237.485.044,19 951.749.071,04 76,91%
Giderleri

Toplam 5.656.223.000,00 7.098.264.143,35 6.677.887.879,35 94,08%
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Saglik Bilimleri Universitesinin 2024 yili gider biitgesi 7489 sayili 2024 Yili Merkezi Yénetim
Butce Kanunu ile 5.656.223.000 TL olarak kabul edilmistir. Butge yil sonu gergeklesmeleri
incelendiginde giderlerin %68’i personel giderleri igin, %9’u sosyal glivenlik kurumlarina devlet primi
giderleri igin, %5’i mal ve hizmet alimlari igin, %4°U cari transferler igin gergeklesirken, 6deneklerin
%14’G 2024 Yiu Yatirrm Programinda yer alan projeleri gerceklestirmek lUzere sermaye giderleri

ekonomik kodundan gerceklesmistir.

Kamu kaynaklari, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun etkililik, ekonomiklik
ve verimlilik ilkeleri ve 2024/7 sayil Tasarruf Tedbirleri konulu Cumhurbaskanligi Genelgesi
hikumlerine riayet edilerek kullanilmis ve personel giderleri, sosyal glvenlik kurumlarina devlet primi
giderleri, ve cari transferlerde %90’in lzerinde gergeklesme kaydedilerek kaynak etkinligi saglanirken
mal ve hizmet alimlar 6deneklerinin %14,66’sI kullanilmayarak tasarruf saglanmistir. Kullanilmayan
odeneklerinin nakit karsiliklari sonraki seneye ayni proje amaglari i¢in devredebilen sermaye giderleri
odeneklerinde ise gergeklesme orani %76,91°dir.

Grafik- 32 2024 Y\ Bltge Giderlerinin Dagilimi (Yil Sonu Gergeklesme, Ekonomik Siniflandirma, %)

2024 YILI BUTCE GIDERLERI

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet
Primi Giderleri
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Mal ve Hizmet
Alimlan
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Transferler
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Grafik- 33 2024 Yili Odenekleri ve Yil Sonu Gergeklesmeleri (Ekonomik Siniflandirma, TL)
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i. 01-Personel Giderleri

2024 Yili Merkezi Yonetim Butge Kanunu ile verilen 4.076.127.000,00 TL’lik baslangi¢ 6denegi;
yili¢i personel sayisindaki artis ve 2024 yili Temmuz ayindan itibaren uygulanan yeni maas ve Ucret
katsayilari nedeniyle yetersiz kalmis ve 01-Personel Giderlerine Cumhurbaskanligl Strateji ve Butge
Baskanligi tarafindan kurumlararasi aktarma yéntemiyle 572.000.000,00 TL 6denek aktarilmistir. idare
butcesinden gelir fazlasi karsiigi 1.627.450,00 TL 6denek 01-Personel Giderlerine eklenirken,
35.266.200,00 TL’lik 6denek 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 21. maddesi ile
idarelere verilen yetki cergcevesinde 02-Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri ekonomik
koduna aktarilmistir.

Yil sonu toplam 4.614.488.250,00 TL'lik 6¢denegin 4.560.864.692,82 TL’si kullanilan 01-
Personel Giderleri ekonomik kodunda kaynak etkinligi %99’a yakin gergeklesmistir.

ii. 02-Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderlerinde 2024 Yili Merkezi Yonetim Butge
Kanunu ile verilen 482.399.000,00 TL’lik baslangic 6denegi, 01-Personel Giderlerinde meydana gelen
artis gerekcesine paralel olarak artan personel sayisi ve Temmuz ayindan itibaren uygulanan yeni
maas ve ucret katsayilari nedeniyle yetersiz kalmistir. 02-Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi
Giderlerinde meydana gelen 6denek yetersizligi sebebiyle Cumhurbaskanligi Strateji ve Butcge
Bagkanligl tarafindan kurumlararasi aktarma yontemiyle 482.399.000,00 TL, idare butgesinden ise
378.500,00 TL gelir fazlasi karsiligi, 143.000,00 TL likit karsitigr ve 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve
Kontrol Kanununun 21. maddesi ile idarelere verilen yetki cergcevesinde 35.266.200,00 TL 01-Personel
Giderleri ekonomik kodundan aktarilmistir.

Yil sonu toplam 578.186.700,00 TL’lik 6denegin 555.066.083,32 TL’si kullanilan 02-Sosyal
Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri ekonomik kodunda kaynak etkinligi %96’dir.

iii. 03-Mal ve Hizmet Aimlari

03.02 Tuketime Yonelik Mal ve Malzeme Aum Giderleri baslangi¢ 6denegi 249.092.000,00 TL
olarak 2024 Yii Merkezi Yonetim Butge Kanunu ile kabul edilmistir. Baslangic 6denegi girdi
fiyatlarindaki ve maliyetlerde meydana gelen artiglardan dolayl yetmemis ve 36.469.936,00 TL gelir
fazlasi karsiligl 6denek olarak eklenirken, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 21.
maddesi ile idarelere verilen yetki cergevesinde 24.362.150,00 TL 6denek olarak eklenmis ve diger
tertiplerde yasanan odenek yetersizliginden dolayr 29.702.610,00 TL disilmustur. Yil sonu toplam
280.221.476,00 TL’lik 6denegin 230.062.482,04 TL’si kullanilmis ve 50.158.993,96 TL’lik 6denek
kullanilmayarak tasarruf saglanmistir.

03.03-Yolluklar tertibinde yurt ici gegici gorev yolluklari veya yurt igi strekli gérev yolluklarinin
yani sira “Saglik Bilimleri Universitesi Rektorliigiine Bagli Yurt Disindaki Birimlerde Gérevlendirilecek
Personele iliskin Cumhurbaskanligi Karari”’na gére Universitenin yurt disi akademik birimlerinde
gorevlendirilen personelin gorevlendirme sureleri 1 (bir) ayi agmadigi durumlarda 6245 Sayili Harcirah
Kanunu hikimlerinden faydalanarak hak kazandiklari yurt digi gecgici gorev yolluklari da 6dendiginden
03.03-Yolluklar tertibine 2024 Yil Merkezi Yonetim Butgce Kanunu ile verilen 7.318.000,00 TL’lik
baslangic 6denegi Universitenin yurt disi birimlerinde gérevlendirilen akademik personelinin harcirah
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ihtiyaclari igin yetersiz kalmistir. Yil igcinde Cumhurbagkanligl Strateji ve Bltge Bagkanlgl tarafindan
03.03-Yolluklar tertibine 6.953.000,00 TL 6denek yedek ddenekten aktarilirken, idare bltgesinden
600.000,00 TL gelir fazlasi karsiligi 6denek olarak eklenmistir. 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanununun 21. maddesi ile idarelere verilen yetki ¢cercevesinde 7.689.248 TL 03.03-Yolluklar
tertibine eklenirken, 6.189.248,00 TL diger tertiplerde yasanan ihtiyaclar dogrultusunda dugtulmustir.
Yil sonu toplam 16.371.000,00 TL’lik 6denegin 15.116.923,53 TL’si kullanilmis ve 1.254.076,47 TL’lik
odenek kullanilmayarak tasarruf saglanmistir.

03.04-Gorev Giderleri tertibinin baslangi¢c 6denegi olan 455.000,00 TL yil i¢i gergeklestirilen
mahkeme harg giderleri veya diger gorev giderleri igin yetersiz kalmistir. Yasanan 6denek yetersizligi
sebebiyle 1.154.000,00 TL gelir fazlasi karsitigi, 102.000,00 TL likit finansman karsiligi 6denek olarak
eklenmistir. Ayrica Universitenin Cobanbey Tip Fakiiltesinin ihtiyaglar dogrultusunda
Cumhurbaskanligl Strateji ve Bltge Baskanligl tarafindan kurumlararasi aktarma ydntemiyle Dis
Politika programi, Barigi Destekleme alt programina 27.000.000,00 TL aktarilmis ve ilgili 6denekler
Suriye-Cobanbey’de bulunan Tip Fakultesinin laboratuvar kurulumlari ve diger mefrusat alimlari igin
kullanitmistir. Yil sonu toplam 28.711.000,00 TL’lik 6denegin 27.928.175,35 TL’si kullanilmis ve
782.824,65 TL 6denek kullanilmayarak tasarruf saglanmistir.

03.05-Hizmet Alumlarn tertibinin baslangic 6denegi 19.663.000,00 TL olup; basta personel
servisi kiralama, tasit kiralama, organizasyon giderleri gibi hizmet alimlarinin maliyetlerinde ve girdi
fiyatlarinda meydana gelen artis nedeniyle yetersiz kalmistir. Yasanan ddenek yetersizligi sebebiyle
33.929.735,00 TL gelir fazlasi karsiligi, 3.078.883,00 TL likit finansman karsiligi 6denek olarak
eklenirken; 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 21. maddesi ile idarelere verilen
yetki gcergevesinde 03.05-Hizmet Alimlari tertibine 4.101.596,00 TL eklenmis ve 1.323.396 ,00 TL diger
tertiplerde yasanan 6denek ihtiyaglar dogrultusunda disilmaustur. Yil sonu toplam 59.449.818,00
TL’lik 6denegin 56.180.843,92 TL’si kullanilmis ve 3.268.974,08 TL’lik 6denek kullanilmayarak tasarruf
saglanmistir.

03.06-Temsil ve Tanitma Giderleri tertibinin baslangi¢c 6denegi 273.000,00 TL olup yil iginde
herhangi bir 6denek eklenmemistir. 2024/7 sayili Tasarruf Tedbirleri konulu Cumhurbaskanlgi
Genelgesi hukimlerine riayet edilerek kullanilan 03.06-Temsil ve Tanitma Giderlerinde yil sonu
harcama 204.750,00 TL olarak gergeklesirken, 68.250,00 TL’lik tasarruf saglanmistir.

03.07-Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Aum, Bakim ve Onanm Giderleri tertibinin 2024 Yil
Merkezi Yonetim Bltge Kanununa gore baslangic 6denegi 3.921.000,00 TL olup yiligi 110.400,00 TL
gelir fazlasi karsiligl, 82.800,00 TL likit finansman karsiligi 6denek olarak eklenmistir. Butge Kanunu E
cetveli 25. sirada belirtilen limitlerin altinda ve Analitik Butge Rehberinde belirtilen 6zel sartlar dikkat
edilerek gergeklestirilen menkul mal, gayrimaddi hak alim, bakim ve onarimlarinda yil sonu toplam
4.114.200,00 TL’lik o©denegin 3.524.318,44 TL’si kullanilmig ve 589.881,56TL’lik o6denek
kullanilmayarak tasarruf saglanmistir.

03.08-Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim Giderleri tertibinin baglangi¢c 6denegi 2.780.000 TL
olup yil icinde herhangi bir 6denek eklenmemistir. Butgce Kanunu E cetveli 25. sirada belirtilen
limitlerin altinda kalan gayrimenkul bakim onarimlarinin gergeklestirildigi 03.08 Gayrimenkul Mal
Bakim ve Onarim Giderleri tertibinde yil sonu harcama 1.447.339,92 TL olarak gerceklesirken,
odeneklerin 1.332.660,08 TL’si kullanilmayarak tasarruf saglanmistir.
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iv. 05-Cari Transferler

05.01-Gorevlendirme Giderleri tertibinin baslangic 6denegi 2024 Yili Merkezi Yonetim Bltce

Kanununa gore 124.818.000,00 TL’dir. Sosyal Gluvenlik Kurumu Baskanligi tarafindan ek kargiliklar ve
Universiteden emekli olan personelin emekli tazminatlari karsiigi Universiteye faturalandirdig
alacaklari igin yasanan o6denek yetersizligi sebebiyle Cumhurbagkanligl Strateji ve Blitge Bagkanligl
tarafindan kurumlararasi 6denek aktarma ydntemiyle 93.000.000,00 TL 6denek aktarilmistir. Yil sonu
toplam 217.818.000 TL’lik 6denegin tamami kullanilarak transfer 6deneginin tamami Sosyal Guvenlik
Kurumu Baskanligina gorevlendirme gideri olarak 6denmistir.

05.02-Hazine Yardimlar tertibinin baslangic 6denegi 33.942.000,00 TL olup, uygulamali

egitim verilen Gulhane Dig Hekimligi Fakultesinin Saglk Uygulama ve Arastirma Merkezi cari giderleri
icin transfer 6demeleri ve Gulhane Dis Hekimligi Fakultesi tarafindan uygulamali dis egitimi verilirken
ayni zamanda agiz ve dis sagligl hizmeti sunulan Gulhane Dig Hekimligi Saglik Uygulama ve Arastirma
Merkezinde gorev yapan dis hekimlerine yapilacak taban 6demelerde kullanilmak Uzere butceye
konulan hazine yardimi bu tertipte yer almaktadir. Yil igcinde Cumhurbaskanlg Strateji ve Bltge
Baskanligl tarafindan Dis Hekimligi Hastanesi Tarafindan Yapilacak Taban Odeme faaliyetinde
kullanilmak Gzere 10.300.000 TL 6denek aktarilmistir. Yil sonu toplam 44.242.000 TL’lik transfer
o6deneginin 43.928.082,00 TL’si Gulhane Dis Hekimligi Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi Doner
Sermaye isletme Midiirliigi hesaplarina tahakkuk ettirilmistir.

05.03-Kar Amaci Gutmeyen Kuruluslara Yapilan Transferler tertibi igerisinde bulunan

Memurlarin Ogle Yemegine Yardim édeneginin baslangic 6denegi 8.654.000,00 TL olup, yemek girdi
maliyetlerindeki artistan dolay1 3.434.250,00 TL 6denek likit karsiligi olarak, 1.062.260,00 TL ise kurum
ici aktarma vyoluyla ilgili tertibe eklenmigtir. Yil sonu toplam 13.150.510,00 TL’lik 6denegin
13.150.471,81 TL’si personel yemek giderlerinde kullanilmistir.

05.04-Hane Halki ve isletmelere Yapilan Transferler tertibinden gerceklestirilen YOK 100/2000

bursiyerlerine 6denen transfer harcamasi, Yiksekogretim Kurulu Bagkanlgl tarafindan gonderilen
YOK Burs Destekleri gelirinin (B) isaretli cetvele gelir kaydedilirken bir yandan ilgili tertibe 6denek
olarak eklenmesi yoluyla kullandirilmaktadir. Yil ici 617. 645,16 TL’lik YOK Burs Destegi gelir
fazlasindan eklenerek 6deneklestirilmis; akademik yil ve mali yiluyumsuzlugundan dolay1 2023 yili guz
doneminde kullanilmayan 355.500,00 TL lik 6denek ise 2024 yilinda ayni tertibe likit karsiligl olarak
eklenmistir. Yil sonu toplam 973.145,16 TL’lik 6denegin 846.645,16 TL’si bursiyerlere 6denmis, kalan
126.500,00 TL ise 2025 yilinda bursiyerlere 6denmek Uzere devretmistir.

V. 06-Sermaye Giderleri

Analitik butge rehberinin ekonomik siniflandirma ayrimi uyarinca yatirim programinda yer alan
proje 6denekleri sermaye giderleri ekonomik kodunda tanimlanmaktadir. Sermaye giderleri, normal
omru bir yildan fazla olan mal ve hizmet alimlari ile sabit sermaye edinimleri ve gayri maddi aktiflerin
edinimi igin yapilan, her yil merkezi yonetim butge kanunlari ile yeniden belirlenen asgari degerleri
asan Odemelerdir. Sermaye o6deneklerinden vyapilan harcamalar ilgili varlk hesaplanyla
iliskilendirilmektedir. Mevcut sabit sermaye mallarina dahil edilen mal ve hizmetler igin bunlar
gelistirmek, ekonomik omdurlerini uzatmak, verimliliklerini artirmak, performanslarini gelistirmek,
bunlan yeniden olusturmak veya yapilandirmak amaciyla yapilan 6édemeler de sermaye gideri
sinifindadir. Sermaye giderlerine ayni sekilde gayrimenkule dahil olan mal ve hizmetler igin yapilan
harcamalar, araziler, binalar ve diger sabit sermaye mallarn ile gayrimaddi aktifler Uzerindeki
mulkiyetin devredilmesi sirasinda maruz kalinan masraflar ile iktisap edilmis sabit sermaye
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aktiflerinin degeri icinde bulunan tiim hizmetler igin yapilan harcamalar da dahildir. Ote yandan
amortismana tabi kiymetler arasinda yer alsalar bile, kicuk aletler, is kiyafetleri, mutat bakimda
kullanilan yedek pargalar, normal dmurleri bir yildan fazla olsa dahi dusuk degerli alet ve edevat ile
benzeri kiymetler, sermaye giderleri arasinda yer almamakta; mutat bakim-onarim 6demeleri ise cari
giderlere dahil edilmektedir.

2024 Y1l Yatinm Programinda yer alan projelerin hakedisleri ve diger proje uygulamalari 06-
Sermaye Giderleri ekonomik kodundan gergeklestirilmektedir. Yatinm uygulamalarinda Kamu
Yatirimlari Bilgi Sisteminde (KaYa) yer alan proje 6denekleri esas olup, Butge Yonetim Enformasyon
Sisteminde (e-butge) 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununun 21. maddesiyle idarelere
verilen yetkiyle kurum ici aktarmalar gergeklestirilerek yatirim projelerinin tanimlandig alt faaliyetlerin
odenekleri uyumlulastinlmaktadir.

06-Sermaye Giderleri o6deneklerinin baslangic 6denek dagiimlarl ile yatinm programi
odeneklerinin uyumsuz olmasi durumunda 06-Sermaye Giderleri tertiplerinde meydana gelen artiglar
veya eksilisler Kamu Yatirimlari Bilgi Sisteminde yer alan Cumhurbaskanligi veya Universite Rektorii
onaylariyla gergeklestirilen revizyonlarin e-bltge’de gergeklestirilmesi yontemiyle yapilan bltge
islemlerinden kaynaklanmaktadir.

06-Sermaye Giderlerinde meydana gelen 6denek artiglar veya eksiligleri “lll. A. 1. ¢c. Yatirim
Programi” bolimuinde belirtildigi icin bu bolimde sadece tertipler itibariyle aktarilan/eklenen
odenekler itibariyle agiklanmaktadir.

06.01-Mamul Mal Aumlan tertibine gelir fazlasi karsiligl 8.253.956,00 TL, likit kargiugi
56.365.000,00 TL eklenirken; 6.450.000 TL 2024/7 sayili Tasarruf Tedbirleri konulu Cumhurbagkanligi
Genelgesi uyarinca Cumhurbaskanlig Strateji ve Bltge Baskanligl tarafindan bloke edilerek yedege
aktarilmistir. Yil sonu toplam 183.272.956,00 TL’lik 6denegin 142.093.108,26 TL’si kullanilmis ve
kullanilmayan 41.179.847,74 TL’lik sermaye tUr0 likit deger olarak 2025 yilina aktarilmistir.

06.03-Gayrimaddi Hak Almi tertibine 5.850.000,00 TL likit karsiligi eklenirken yil sonu toplam

o0denek 16.015.000,00 TL olarak gergeklesmistir. Yil sonu toplam harcama 14.097.446,80 TL olarak
gergeklesirken, kullanilmayan 1.917.553,20 TL sermaye turu likit deger olarak 2025 yilina aktarilmistir.

06.05-Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri tertibine 59.316.329,00 TL likit karsiigl 6denek
olarak eklenirken Spor Toto Teskilat Bagkanlgindan gonderilen 25.361.609,19TL’lik sartli bagis ve
yardim A¢ik ve Kapali Spor Tesisleri projesinde kullanilmak tzere 6denek olarak eklenmistir. Yiliginde
35.000.000 TL Gilhane Kiilliyesi Dis Hekimligi ve Eczacilik Fakdilteleri Merkezi Dersligi ve Hamidiye
Merkezi Derslik ve Idari Binalari (1.Etap) projeleri igin Yatinmlari Hizlandirma Odeneginden eklenirken;
33.200.000,00 TL 2024/7 sayil Tasarruf Tedbirleri konulu Cumhurbaskanligi Genelgesi uyarinca
Cumhurbaskanligi Strateji ve Blitge Baskanligi tarafindan bloke edilerek yedege aktarilmistir. Yil sonu
toplam 226.477.938,19 TL’lik Odenegin 113.942.479,22 TL’si kullanilmis ve kullanilmayan
112.535.458,97 TL’lik sermaye turu likit deger olarak 2025 yilina ayni projelere likit karsiligl 6denek
olarak eklenmek Uzere aktarilmistir.

06.06-Menkul Mallarin Buyuk Onarimi tertibine yil iginde 2.457.000,00 TL likit karsiligr 6denek
olarak eklenmig ve yil sonu toplam 6denek 6.469.000,00 TL olarak gergeklesmistir. 4.058.196,86 TL’lik
harcamanin gerceklestigi tertipte 2.410.803,14 TL kullanilmayarak 2025 yilina sermaye tur likit deger
olarak aktarilmistir.
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06.07 Gayrimenkul Buyuk Onanm Giderleri tertibine 42.750.150,00 TL likit karsiugi,
395.000.000 TL ise Mekteb-i Tibbiye-i Sahane Binasi 3. Etap Restorasyonu ve Gllhane Kiilliyesi Dig
Hekimligi ve Eczacilik Fakiilteleri Merkezi Dersligi projeleri icin Yatirimlari Hizlandirma Odeneginden
eklenmigtir. Yil sonu toplam 805.250.150,00 TL’lik 6denegin 677.557.839,90 TL’si kullanilmis ve
kullanilmayan 127.692.310,10 TL’lik sermaye turu likit deger olarak 2025 yilina ayni projelere likit
karsiligl eklenmek tzere devretmistir.

2024 Yl Yatirirm Programinda yer alan projelerde meydana gelen yiligi revizyonlar raporun “lll.
A. 1. c. Yatinm Programi” boélimunde belirtilmis ve ayni zamanda bultge uygulamalan icmal
tablosunda eklenen/dugtilen/aktarilan 6denekler, kaynaklari itibariyle gosterilmistir.

Saglik Bilimleri Universitesi 2024 yili gider bitcesi kesintili baslangic édenekleri, toplam
odenek ve yil sonu gergeklesmeleri; program siniflandirmasi ve faaliyet siniflandirmasina gore
odenekler; ekonomik kodun birinci duzeyinde ve harcama birimi Ozelinde onceki yila gore
mukayeseleri ile birlikte altta sunulmustur.

Gérsel: SBU Adana Tip Fakiiltesi
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Vi. Kesintili Baslangig Odeneklerinin Onceki Yila Gére Degisimi

Tablo- 83 2024 Yili Odeneklerinin Onceki Donem ile Mukayesesi (Baslangic Odenegi, Ekonomik Siniflandirma, TL, %)

2024 Yili Odeneklerinin Onceki Dénem ile Mukayesesi

Ekonomik Kod (1. Diizey) Baslangic Odenegi (TL)
2023 Yil 2024 Yiu Artis Orani
(%)
Personel Giderleri 1.318.888.000,00 4.076.127.000,00 209%
Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Primi 198.361.000,00 482.399.000,00
. . 143%
Giderleri
Mal ve Hizmet Alimlari 128.342.000,00 283.502.000,00 121%
Cari Transferler 60.784.000,00 167.414.000,00 175%
Sermaye Giderleri 261.900.000,00 646.781.000,00 147%
Toplam 1.968.275.000,00 5.656.223.000,00 187%

Grafik- 34 2024 Yili Kesintili Baslangig Odenekleri (Ekonomik Siniflandirma, TL)

Kesintili Baslangic Odenegi

o
=)
o
o
o
~
(9]
Y2
©
~
&
<

6.000.000.000,00

o
=
=)
S
—
%]
N
S
©
o)
©

5.000.000.000,00

4.000.000.000,00

3.000.000.000,00

1.968.275.000,00

2.000.000.000,00

1.318.888.000,00

3
o &
S -
3 o
g 8 o °© o 8 =©
S < s] o < =) %
s 2 s 3 8 S~
> .
1.000.000.000,00 = ® s} o 3 S 3
©o g ¥ = &) — 2
2 S ™ @2 N -
° ® o g
— e

E

PERSONEL SOSYAL MAL VE CARI SERMAYE TOPLAM
GiDERLERI GUVENLIK HizZMET TRANSFERLER  GIDERLERI

KURUMUNA ALIMLARI

DEVLET PRIMI

GIDERLERI

E2023Yil E2024Yil

Sayfa | 242




vii.  Toplam Odeneklerin Onceki Yila Gére Degisimi

Tablo- 84 2024 Yii Odeneklerin Onceki Dénem ile Mukayesesi (Toplam Odenek, Ekonomik Siniflandirma, TL, %)

2024 Yili Odeneklerinin Onceki Dénem ile Mukayesesi

Ekonomik Kod (1. Diizey) Toplam Odenek (TL)
2023 Yil 2024 Yiu Artis Orani
(%)
Personel Giderleri 2.175.335.768,00 4.614.488.250,00 112%
Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Primi 310.778.082,00 578.186.700,00 86%
Giderleri
Mal ve Hizmet Alimlari 235.311.140,00 391.920.494,00 67%
Cari Transferler 142.837.435,00 276.183.655,16 93%
Sermaye Giderleri 851.065.710,79 1.237.485.044,19 45%
Toplam 3.715.328.135,79 7.098.264.143,35 91%
Grafik- 35 2024 Yili Toplam Odeneklerin Onceki Dénem ile Mukayesesi (Ekonomik Siniflandirma, TL)
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viii. Toplam Harcamanin Onceki Yila Gére Degisimi

Tablo- 852024 Yili Odeneklerinin Onceki Dénem ile Mukayesesi (Toplam Harcama, Ekonomik Siniflandirma, TL, %)

024 Odenekle Onceki Done e ayese
Ekonomik Kod (1. Diizey) Toplam Harcama (TL)
2023 Yili 2024 Yiu Artis Orani
(%)
Personel Giderleri 2.168.933.254,69 4.560.864.692,82 110%
Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Primi 293.453.680,79 555.066.083,32 89%
Giderleri

Mal ve Hizmet Alimlari 215.575.852,47 334.464.833,20 55%
Cari Transferler 141.916.378,01 275.743.198,97 94%
Sermaye Giderleri 674.537.311,31 951.749.071,04 41%
Toplam 3.494.416.477,27 6.677.887.879,35 91%

Grafik- 36 2024 Yili Odeneklerinin Onceki Dénem ile Mukayesesi (Toplam Harcama, Ekonomik Siniflandirma, TL, %)
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ix. Program Siniflandirmasina Gére Odenekler

Tablo- 86 2024 Yili Odenekleri (Program Siniflandirmasi, TL, %)

2024 Yili Saglik Bilimleri Universitesi Odenekleri (Program Siniflandirmasi, TL)

Program Baslangic Toplam Odenek Toplam Harcama Toplam
Siniflandirmasi Odenegi (TL) (TL) (TL) Harcama/Toplam
Odenek (%)
Arastirma, 1.807.000,00 10.060.956,00 10.038.156,00 100%
Gelistirme ve
Yenilik
Dis Politika 0,00 27.800.000,00 27.085.037,99 97%
Tedavi Edici 88.942.000,00 102.292.000,00 66.005.756,39 65%
Saglik
Yuksekogretim 4.962.245.000,00 6.390.997.237,35 6.071.153.765,28 95%
Yoénetim ve 603.229.000,00 567.113.950,00 503.605.163,69 89%
Destek
Toplam  5.656.223.000,00 7.098.264.143,35 6.677.887.879,35 94%
Grafik- 37 2024 Yili Odenekleri (Program Siniflandirmasi, TL)
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Tablo- 87 Faaliyet Siniflandirmasina Gére Saglik Bilimleri Universitesi Odenekleri ve Harcama Verileri

FAALIYETLER DUZEYINDE SAGLIK BILIMLERI UNIVERSITESI 2024 YILI ODENEK ve HARCAMA VERILERI

PROGRAM SINIFLANDIRMASI 2024
Odenek Yilsonu Toplam Gergeklesme Gergeklesme/Odenek Gergeklesme/
(TL) Odenek (TL) (%) Toplam Odenek
(TL) (%)
ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIiK 1.807.000 10.060.956 10.038.156 556 100
YUKSEKOGRETIMDE BiLIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME 1.807.000 10.060.956 10.038.156 556 100
Yuksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri 1.807.000 10.060.956 10.038.156 556 100
DIS POLITIKA 0 27.800.000 27.085.038 97
BARISI DESTEKLEME VE KORUMA 0 27.800.000 27.085.038 97
Barigi Destekleme Faaliyetleri 0 27.800.000 27.085.038 97
TEDAVi EDIiCi SAGLIK 88.942.000 102.292.000 66.005.756 74 65
TEDAVi HiZMETLERI 88.942.000 102.292.000 66.005.756 74 65
Agiz ve Dis Sagligi Hizmetleri 59.311.000 62.361.000 26.388.674 44 42
Dis Hekimligi Hastanesi Tarafindan Yapilacak Taban Odeme 29.631.000 39.931.000 39.617.082 134 99
YUKSEKOGRETIM 4.962.245.000 6.390.997.237 6.071.153.765 122 95
ON LISANS EGIiTiMi, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITIM 4.884.690.000 6.239.573.535 5.928.394.780 121 95
Doktora Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri 0 973.145 846.645 87
Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi 2.154.173.000 3.361.217.371 3.356.121.282 156 100
Yuksekogretim Kurumlar Bilgi ve Kultirel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri 35.933.000 71.117.133 64.069.315 178 90
Yiiksekégretim Kurumlar Birinci Ogretim 2.694.584.000 2.806.265.886 2.507.357.537 93 89
YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI 77.555.000 151.423.702 142.758.985 184 94
Yiksekogretimde Barinma Hizmetleri 5.494.000 2.548.320 2.502.431 46 98
Yiksekogretimde Beslenme Hizmetleri 64.981.000 100.305.111 93.529.810 144 93
Yiksekogretimde Kiltur ve Spor Hizmetleri 619.000 26.832.956 26.644.348 4.304 99
Yilksekogretimde Ogrenci Yasamina iliskin Diger Hizmetler 6.461.000 21.737.315 20.082.397 311 92
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI 603.229.000 567.113.950 503.605.164 83 89
TEFTiS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI 4.925.000 5.366.931 4.337.814 88 81
Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri 4.925.000 5.366.931 4.337.814 88 81
UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER 598.304.000 561.747.019 499.267.349 83 89
Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler 69.601.000 59.440.635 36.225.725 52 61
Engellilerin Erisilebilirliginin Saglanmasi 2.000.000 744.000 738.000 37 99
Genel Destek Hizmetleri 177.274.000 151.120.702 125.098.794 71 83
insaat ve Yapi islerinin Yuratilmesi 40.210.000 42.915.482 41.156.313 102 96
insan Kaynaklari Yonetimine iliskin Faaliyetler 246.518.000 221.371.980 220.987.820 90 100
Ozel Kalem Hizmetleri 552.000 3.376.267 2.260.702 410 67
Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler 8.059.000 8.086.248 7.106.089 88 88
Tasinmaz Mal Gelirleriyle Yiritulecek Hizmetler 13.325.000 13.825.000 9.495.111 71 69
Yilksekogretimde Ogrencilere Yonelik idari Hizmetler 40.765.000 60.866.705 56.198.796 138 92
GENEL TOPLAM 5.656.223.000 7.098.264.143 6.677.887.879 118 94
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SAGLIK BILIMLERI UNIVERSITESI

Tablo- 88 Ekonomik Siniflandirmaya Gére Saglik Bilimleri Universitesi 2024 Yii Odenek ve Harcama Verileri

EKONOMIK SINIFLANDIRMA DUZEYINDE SAGLIK BILIMLERI UNIVERSITESIi 2024 YILI ODENEK ve HARCAMA VERILERI

EKONOMIK KOD BASLANGIC ODENEGI YILSONU TOPLAM ODENEK GERGEKLESME
HizZMET YONETIM PROGRAM TOPLAM HiZMET YONETIM PROGRAM TOPLAM HizZMET YONETIM PROGRAM TOPLAM
PROGRAMLARI  VE DESTEK DISI PROGRAMLARI  VE DESTEK DISI PROGRAMLARI  VE DESTEK DISI
TOPLAM PROGRAMI  GIDERLER TOPLAM PROGRAMI  GIDERLER TOPLAM PROGRAMI  GIDERLER
Personel Giderleri 3.771.260.000 304.867.000 4.076.127.000  4.354.485.850 260.002.400 4.614.488.250  4.341.011.634 219.853.059 4.560.864.693
Sosyal Giivenlik 356.085.000 126.314.000 482.399.000 536.374.100  41.812.600 578.186.700 528.667.102  26.398.982 555.066.083
Kurumuna Devlet
Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Aim 256.926.000  26.576.000 283.502.000 358.334.054  33.586.440 391.920.494 308.818.182  25.646.652 334.464.833
Giderleri
Faiz Giderleri 0 0 0
Cari Transferler 33.942.000 133.472.000 167.414.000 45.215.145 230.968.510 276.183.655 44.774.727  230.968.472 275.743.199
Sermaye Giderleri 634.781.000  12.000.000 646.781.000 1.236.741.044 744.000 1.237.485.044 951.011.071 738.000 951.749.071
Sermaye 0 0 0
Transferleri
Borg Verme 0 0 0
Yedek Odenekler 0 0 0
BUTGEiGi 5.052.994.000 603.229.000 0 5.656.223.000 6.531.150.193 567.113.950 0 7.098.264.143  6.174.282.716 503.605.164 0 6.677.887.879
TOPLAM KAYNAK
Doéner Sermaye 0 0 0
Ozel Hesap 0 0 0
Diger Butge Disi 0 0 0
Kaynak
BUTGE DISI 0 (] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOPLAM KAYNAK
GENELTOPLAM  5.052.994.000 603.229.000 0 5.656.223.000 6.531.150.193 567.113.950 0 7.098.264.143  6.174.282.716 503.605.164 0 6.677.887.879
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Tablo- 89 Birim Diizeyinde Saglik Bilimleri Universitesi 2024 Yili Odenek ve Harcama Verileri

BiRIiM DUZEYINDE SAGLIK BiLIMLERiI UNIVERSITESI 2024 YILI ODENEK ve HARCAMA VERILERI

KURUMSAL SINIFLANDIRMA 2024
Odenek Yilsonu Toplam Odenek Gergeklesme Gergeklesme/Odenek Gergeklesme/
(TL) (TL) (TL) (%) Toplam Odenek
(%)
Hamidiye Saglik Bilimleri Enstitlis( 48.560.000 34.144.500 33.962.148 70 99
Hamidiye Sporcu Sagligi ve Spor Bilimleri Enstitlsi 47.386.000 848.700 837.702 2 99
Hamidiye Tip Fakultesi 412.627.000 124.213.083 124.009.233 30 100
Hamidiye Dis Hekimligi Fakultesi 44.276.000 75.015.108 68.023.985 154 91
Gulhane Dig Hekimligi Fakultesi 123.714.000 307.822.710 276.918.246 224 90
Hamidiye Eczacilik Fakultesi 26.873.000 39.087.105 38.146.665 142 98
Gllhane Eczacilik Fakdltesi 34.383.000 37.447.488 36.891.703 107 99
Hamidiye Saglik Bilimleri Fakdltesi 29.844.000 71.861.135 71.579.150 240 100
Giulhane Saglik Bilimleri Fakiiltesi 35.732.000 59.958.300 59.343.871 166 99
Hamidiye Hemsirelik Fakultesi 25.285.000 35.817.745 35.774.636 141 100
Hamidiye Yagsam Bilimleri Fakiltesi 26.668.000 19.496.536 19.401.948 73 100
Hamidiye Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu 41.563.000 70.480.570 70.264.904 169 100
Gilhane Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 29.769.000 35.529.400 35.393.703 119 100
Sudan Nyala Saglik Hizmetleri Meslek Yuksekokulu 0 21.700 21.692 100
Savunma Saglik Bilimleri Enstitisi 47.615.000 13.790.440 13.759.252 29 100
Somali Mogadisu Recep Tayyip Erdogan Saglik Bilimleri Fakultesi 0 8.338.169 8.280.368 99
Suriye Gobanbey Tip Fakiiltesi 0 32.647.485 31.693.442 97
Suriye Gobanbey Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu 0 0 0
Gulhane Saglik Bilimleri Enstitlist 47.651.000 37.489.610 37.377.736 78 100
Gulhane Tip Fakultesi 991.718.000 471.509.645 466.887.206 47 99
Gllhane Hemsirelik Fakultesi 25.857.000 44.611.148 44.297.244 171 99
Ozel Kalem (Rektérliik) 2.350.000 54.768.313 53.574.169 2.280 98
Ozel Kalem (Genel Sekreterlik) 90.306.000 48.193.620 30.301.202 34 63
idari ve Mali isler Daire Bagkanlg 450.102.000 460.106.565 399.025.002 89 87
Personel Daire Bagkanligi 2.209.479.000 3.496.316.101 3.491.172.265 158 100
Kutuphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi 25.933.000 30.453.040 30.130.834 116 99
Saglik, Kaltir ve Spor Daire Bagkanligi 118.297.000 207.917.317 196.886.922 166 95
Bilgi islem Daire Bagkanlg 83.601.000 96.931.135 70.401.235 84 73
Yapi isleri ve Teknik Daire Bagkanlig 531.101.000 1.075.953.046 833.441.512 157 77
Ogrenci isleri Daire Baskanligi 8.677.000 11.842.965 11.468.035 132 97
Strateji Gelistirme Daire Bagkanlgi 46.164.000 9.438.465 7.129.719 15 76
Hukuk Musavirligi 4.925.000 5.366.931 4.337.814 88 81
Hamidiye Uluslararasi Tip Fakultesi 25.172.000 35.852.940 35.639.287 142 99
Saglik Bilimleri Universitesi Hamidiye Yabanci Diller Yiiksekokulu 1.176.000 156.075 102.182 9 65
Saglik Bilimleri Universitesi Adana Tip Fakiiltesi 2.569.000 2.386.600 2.129.075 83 89
Saglik Bilimleri Universitesi Erzurum Tip Fakdiltesi 1.885.000 3.262.490 3.141.968 167 96
Saglik Bilimleri Universitesi izmir Tip Fakiiltesi 720.000 2.054.655 2.038.466 283 99
Saglik Bilimleri Universitesi Trabzon Tip Fakiiltesi 720.000 4.921.222 4.918.119 683 100
Saglik Bilimleri Universitesi Bursa Tip Fakiiltesi 720.000 1.883.755 1.651.335 229 88
Gillhane Fizyoterapi Ve Rehabilitasyon Fakiiltesi 10.205.000 27.864.950 25.218.380 247 91
Kayseri Tip Fakultesi 2.600.000 2.463.381 2.315.524 89 94
GENEL TOPLAM 5.656.223.000 7.098.264.143 6.677.887.879 118 94
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Grafik- 38 Birim Diizeyinde Saglik Bilimleri Universitesi 2024 Yili Harcama Verileri

Birim Diuzeyinde 2024 Yili Harcama Verileri

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI 3491.172.265

YAPI iSLERI VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI 833.441.512

GULHANE TIP FAKULTESI 466.887.206

IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI 399.025.002

GULHANE Di$ HEKIMLIGi FAKULTESI 276.918.246
SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI 196.886.922
HAMIDIYE TIP FAKULTESI 124.009.233
HAMIDIYE SAGLIK BILIMLERi FAKULTESI 71.579.150
BiLGi ISLEM DAIRE BASKANLIGI 70.401.235
HAMIDIYE SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU 70.264.904
HAMIDIYE Di$ HEKIMLIGi FAKULTESI 68.023.985
GULHANE SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI 59.343.871
OZEL KALEM (REKTORLUK) 53.574.169
GULHANE HEMSIRELIK FAKULTESI 44.297.244
HAMIDIYE ECZACILIK FAKULTESI 38.146.665
GULHANE SAGLIK BiLIMLERI ENSTITUSU 37.377.736
GULHANE ECZACILIK FAKULTESI 36.891.703
HAMIDIYE HEMSIRELIK FAKULTESI 35.774.636
HAMIDIYE ULUSLARARASI TIP FAKULTESI 35.639.287
GULHANE SAGLIK HiZMETLERiI MESLEK YUKSEKOKULU 35.393.703
HAMIDIYE SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU 33.962.148
SURIYE COBANBEY TIP FAKULTESI 31.693.442
OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK) 30.301.202
KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI 30.130.834
GULHANE FiZYOTERAPI VE REHABILITASYON FAKULTESI 25.218.380
HAMIDIYE YASAM BILIMLERI FAKULTESI 19.401.948
SAVUNMA SAGLIK BiLIMLERI ENSTITUSU 13.759.252
OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI 11.468.035
SOMALI MOGADISU RECEP TAYYiP ERDOGAN SAGLIK BiLIMLERI FAKULTESI 8.280.368
STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI 7.129.719

SAGLIK BiLIMLERI UNIVERSITESI TRABZON TIP FAKULTESI 4.918.119
HUKUK MUSAVIRLIGI 4.337.814
SAGLIK BiLIMLERi UNIVERSITESI ERZURUM TIP FAKULTESI 3.141.968
KAYSERI TIP FAKULTESI | 2.315.524
SAGLIK BILIMLERi UNIVERSITESI ADANA TIP FAKULTESI 2.129.075
SAGLIK BiLIMLERI UNIVERSITESI iZMiR TIP FAKULTESI 2.038.466
SAGLIK BiLIMLERi UNIVERSITESI BURSA TIP FAKULTESI 1.651.335
HAMIDIYE SPORCU SAGLIGI VE SPOR BILIMLERi ENSTITUSU | 837.702
SAGLIK BILIMLERI UNIVERSITESI HAMIDIYE YABANCI DiLLER YUKSEKOKULU § 102.182
SUDAN NYALA SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU 21.692

SURIYE COBANBEY SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU 0

1.000.000.000 2.000.000.000 3.000.000.000

o

H Gergeklesme (TL)
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Ekonomik Ekonomik Ekonomik Kod Agiklama Eklemeler (+) Kurum i(;i Aktarmalar Kurumlar Arasi Yedekten Yedege Toplam Odenek Harcama Kalan Odenek
Kod (1’inci Kod (2'li Gelir Fazlasi Likit Karsiugi Sartli Bagis ve Eklenen (+) Diisiilen (-) Aktarmalar (+) Aktarmalar (+) Aktarmalar (-)
Duzey, Duizey) Karsiug Yardimlar
Aciklama)
Personel B Memurlar 3.673.720.000,00 457.000,00 960.347.420,00 995.659.020,00 538.500.000,00 4.177.365.400,00 4.166.761.544,98 10.603.855,02
Giderleri 01.02 Sézlesmeli Personel 163.829.000,00 1.170.450,00 46.664.790,00 51.681.390,00 159.982.850,00 128.388.005,09 31.594.844,91
01.03 Isgiler 146.993.000,00 27.036.500,00 27.036.500,00 10.000.000,00 156.993.000,00 148.874.747,47 8.118.252,53
01.04 Gegici Sureli Calisanlar 2.234.000,00 113.000,00 2.121.000,00 1.311.746,11 809.253,89
01.05 Diger Personel 89.351.000,00 26.631.150,00 21.456.150,00 23.500.000,00 118.026.000,00 115.528.649,17 2.497.350,83
Sosyal 02.01 Memurlar 432.148.000,00 192.109.360,00 160.273.760,00 57.000.000,00 520.983.600,00 504.995.793,71 15.987.806,29
Givenlik 02.02 Sézlesmeli Personel 18.309.000,00 200.000,00 6.593.070,00 5.281.470,00 19.820.600,00 15.469.299,64 4.351.300,36
Kurumlarina 02.03 isciler 30.735.000,00 3.000.000,00 33.735.000,00 31.458.958,81 2.276.041,19
Devlet Primi 02.04 Gegici Siireli Galisanlar 726.000,00 1.211.200,00 27.200,00 1.910.000,00 1.781.395,39 128.604,61
Giderleri 02.05 Diger Personel 481.000,00 178.500,00 143.000,00 1.172.440,00 237.440,00 1.737.500,00 1.360.635,77 376.864,23
Malve 03.02 Tiketime Yénelik Mal ve Malzeme Almlari 249.092.000,00 36.469.936,00 24.362.150,00 29.702.610,00 280.221.476,00 230.062.482,04 50.158.993,96
Hizmet 03.03 Yolluklar 7.318.000,00 600.000,00 7.689.248,00 6.189.248,00 6.953.000,00 16.371.000,00 15.116.923,53 1.254.076,47
Aumlari 03.04 Gorev Giderleri 455.000,00 1.154.000,00 102.000,00 27.000.000,00 28.711.000,00 27.928.175,35 782.824,65
03.05 Hizmet Aumlar 19.663.000,00 33.929.735,00 3.078.883,00 4.101.596,00 1.323.396,00 59.449.818,00 56.180.843,92 3.268.974,08
03.06 Temsil ve Tanitma Giderleri 273.000,00 273.000,00 204.750,00 68.250,00
03.07 Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Aum, Bak. ve 3.921.000,00 110.400,00 82.800,00 164.400,00 164.400,00 4.114.200,00 3.524.318,44 589.881,56
Onar. Gid.
03.08 Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim 2.780.000,00 2.780.000,00 1.447.339,92 1.332.660,08
Giderleri
Cari 05.01 Gorevlendirme Giderleri 124.818.000,00 93.000.000,00 217.818.000,00 217.818.000,00 =
Transferler 05.02 Hazine Yardimlari 33.942.000,00 10.300.000,00 44.242.000,00 43.928.082,00 313.918,00
05.03 Kar Amaci Gutmeyen Kuruluslara Yapilan 8.654.000,00 3.434.250,00 1.062.260,00 13.150.510,00 13.150.471,81 38,19
Transferler
05.04 Hane Halki ve isletmelere Yapilan 617.645,16 355.500,00 973.145,16 846.645,16 126.500,00
Transferler
Sermaye 06.01 Mamul Mal Aumlari 138.581.000,00 8.253.956,00 56.365.000,00 8.488.400,00 21.965.400,00 6.450.000,00 183.272.956,00 142.093.108,26 41.179.847,74
Giderleri 06.03 Gayrimaddi Hak Alimlari 7.200.000,00 5.850.000,00 2.965.000,00 16.015.000,00 14.097.446,80 1.917.553,20
06.05 Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri 120.000.000,00 59.316.329,00 25.361.609,19 62.744.000,00 42.744.000,00 35.000.000,00 33.200.000,00 226.477.938,19 113.942.479,22 112.535.458,97
06.06 Menkul Mallarin Biyiik Onarim Giderleri 1.000.000,00 2.457.000,00 3.162.000,00 150.000,00 6.469.000,00 4.058.196,86 2.410.803,14
06.07 Gayrimenkul Biiylik Onarim Giderleri 380.000.000,00 42.750.150,00 17.500.000,00 30.000.000,00 395.000.000,00 805.250.150,00 677.557.839,90 127.692.310,10

Toplam

5.656.223.000,00

83.141.622,16

173.934.912,00

25.361.609,19 1.394.004.984,00

1.394.004.984,00

762.300.000,00

436.953.000,00 39.650.000,00 7.098.264.143,35

6.677.887.879,35

420.376.264,00

Gérsel: SBU Bursa Tip Fakiiltesi
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b. Butge Gelirleri

7489 sayili 2024 Yili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu ile Saglik Bilimleri Universitesinin 2024 yili
gider butgesindeki gergceklesmeleri karsilamak Uzere gelir bltgesi 5.656.223.000,00 TL baslangic
odenegi ile ongoralmastir. Yil ici yliksekogretim 6z gelirleri finansmanli giderlere tahsisli gelirlerde
gerceklesen gelir gerceklesme fazlalari ve yedekten aktarilan 6deneklerin hazine yardimi kargiliklari ile
herhangi bir faaliyete tahsis edilmeyen gelirlerde meydana gelen gelir gergeklesmeleri sonucu gelir
butgesi, planlanan/tahmin edilen gelirin %117 Uzerinde 6.631.409.762,12 TL olarak gergeklesmistir.
Gelir gergeklesmelerindeki degisim onceki donemle mukayese edilerek gelirin ekonomik kodunun
duzeyleri itibariyle altta sunulmustur

2024 yili butge gelir gergeklesmeleri incelendiginde, Tesebbls ve Mulkiyet Gelirlerinin planlanan
gelirin/gelir tahmininin %253; Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirlerin %115; Diger Gelirlerin ise
%265 Uzerinde gergeklestigi gorilmektedir

Tablo- 91 2024 Y1l Butge Gelirleri (TL, %)

2024 Yili Bitge Gelirlerine iliskin Bilgiler (TL, %)

Gelir Tiirii (Ekonomik Gelir Gerceklesme (TL) Gerceklesme/Tahmin
Siniflandirma 1. Diizey) Tahmini/Planlanan (%)
Gelir (TL)

Tesebbus ve Mlilkiyet 58.389.000,00 147.512.616,90 253%
Gelirleri
Alinan Bagis ve Yardimlar ile 5.578.593.000,00 6.432.819.854,35 115%
Ozel Gelirler
Diger Gelirler 19.241.000,00 51.077.290,87 265%

Toplam 5.656.223.000,00 6.631.409.762,12 117%

Grafik- 39 2024 Y\l Butce Gelirlerinin Dagilimi (%)

2024 YILI BUTGE GELIRLERININ DAGILIMI

Diger Gelirler
1%

Alinan Bagis ve
Yardimlar ile Ozel
Gelirler
97%

Tesebbiis ve
Miilkiyet Gelirleri
2%
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Tablo- 92 2024 Y1l Butge Gelirleri (TL, %)

2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

2024 Yili Biitge Gelirlerine iliskin Bilgiler (TL)

Gelirin Turu Gelirin Kaynaklari Gelir Tahmini- Gergeklesme (TL) Gergeklesme /
(Ekonomik Planlanan Gelir Tahmin (%)
Siniflandirma, (TL)
4. Duizey)
Tesebbus ve Sartname, Basili Evrak, 0,00 4.100,00
Mulkiyet Form Satis Gelirleri
Gelirleri Diger Mal Satis Gelirleri 0,00 1.036.556,91
Avukatlik Vekalet Ucreti 0,00 21.003,30
Gelirleri
Sportif Faaliyet Gelirleri 0,00 511.694,78
Orgiin ve Yaygin 18.000.000,00 52.136.325,26 290%
Ogretimden Elde Edilen
Gelirler
Sinav, Kayit ve Bunlara 0,00 1.654.723,92
iliskin Diger Hizmet
Gelirleri
Yurt Yatak Ucreti Gelirleri 12.000.000,00 21.386.183,57 178%
Uluslararasi Ortak Egitim 0,00 15.717.630,11
Ogretim Gelirleri
Yuksekogretim Kurumlari 10.000.000,00 38.125.103,88 381%
Ogrenci Yemek
Hizmeti Gelirleri
Diger hizmet gelirleri 5.000.000,00 3.826.949,15 77%
Lojman Kira Gelirleri 11.325.000,00 9.862.023,23 87%
Sosyal Tesis Kira Gelirleri 64.000,00 0,00 0%
Diger Taginmaz Kira 2.000.000,00 3.230.322,79 162%
Gelirleri
Alinan Bagis Merkezi Yonetim 4.933.391.000,00 5.705.303.449,82 116%
ve Yardimlar Butgesine Dahil
ile Ozel idarelerden
Gelirler Alinan Bagis ve Yardimlar
(Cari)
Merkezi Yonetim 645.202.000,00 701.537.150,18 109%
Butgesine Dahil
idarelerden Alinan Bagis
ve Yardimlar (Sermaye)
Kurumlardan Alinan Sartli 0,00 25.361.609,19
Bagis ve Yardimlar
(Sermaye)
YOK Burs Destekleri 0,00 617.645,16
Diger Gelirler Kisilerden Alacaklar 0,00 40.227,40
Faizleri
Arastirma Projeleri 1.579.000,00 9.832.956,17 623%
Gelirleri Payi
Diger idari Para Cezalari 0,00 738.252,76
Kisilerden Alacaklar 0,00 8.419.248,15
Ogrenci Katki Payi Telafi 17.000.000,00 30.539.341,00 180%
Gelirleri
Yukarida Tanimlanmayan 662.000,00 1.507.265,39 228%
Diger Cesitli Gelirler
Toplam 5.656.223.000,00 6.631.409.762,12 117%
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Tablo- 93 2024 Yili Biitge Gelir Tahminleri ve Onceki Dénem ile Mukayesesi (TL, %)

2024 Yili Bitge Gelirlerine iliskin Bilgiler

Gelir Turu Gelir Tahmini-Planlanan Gelir (TL) Degisim Orani (%)
2023 Yil 2024 Yiu

Tesebbls ve Milkiyet 22.739.000,00 58.389.000,00 157%

Gelirleri

Alinan Bagis ve 1.936.274.000,00 5.578.593.000,00 188%

Yardimlar ile Ozel

Gelirler

Diger Gelirler 9.262.000,00 19.241.000,00 108%
Toplam 1.968.275.000,00 5.656.223.000,00 187%

Grafik- 40 2024 Yili Biitge Gelir Tahmini ve Onceki Dénem ile Mukayesesi (Ekonomik Siniflandirma, TL)
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Tablo- 94 2024 Y1l Butge Gelir Gergeklesmeleri (TL, %)

2024 Yili Bitge Gelirlerine iliskin Bilgiler

Gelir Tara Gelir Gergeklesmesi (TL) Degisim Orani (%)
2023 Yil 2024 Y1l
Tesebbus ve Mulkiyet 74.934.846,79 147.512.616,90 97%
Gelirleri
Alinan Bagis ve 3.425.791.819,79 6.432.819.854,35 88%
Yardimlar ile Ozel
Gelirler
Diger Gelirler 27.009.680,17 51.077.290,87 89%
Toplam 3.527.736.346,75 6.631.409.762,12 88%
Grafik- 41 2024 Yili Gelir Gergeklesmeleri ve Onceki Dénem ile Mukayesesi (Ekonomik Siniflandirma, TL)
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i Tesebbus ve Mulkiyet Gelirleri

SAGLIK BiLIMLERI UNIVERSITESI 2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

2024 yilinda Tesebbus ve Mulkiyet Gelirleri toplam gelirlerin %2’si seviyesinde gergeklesmistir. Tesebbus ve
Miilkiyet Gelirlerindeki ana gergeklesme Orgiin ve Yaygin Ogretimden Elde Edilen Gelirler, Yiiksekdgretim Kurumlari
Ogrenci Yemek Hizmeti Gelirleri ve Yurt Yatak Ucretleri ile Uluslararasi Ortak Egitim Ogretim Gelirleri oldugu
gorulmektedir. Gulhane Lojmanlarindan ve diger tasinmaz kira gelirleri ile sinav, kayit ve bunlara iliskin diger hizmet
gelirlerinden elde edilen gelirlerle Tesebbus ve Mulkiyet Gelirleri dncekiyila gore %97 oraninda artarak 147.512.616,90

TL olarak gergeklesmistir.

Tesebbus ve Mulkiyet Gelirlerinde elde edilen gelirler, ekonomik kodun 4. dlizeyinde altta sunulmustur.

Tablo- 95 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirlerine iliskin Bilgiler (TL, %)

2024 Yili Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirlerine iliskin Bilgiler

Tesebbls ve Miilkiyet Geliri TiirG 2023 Yil 2024 Yiu Degisim
Gerceklesme Gerceklesme (TL) Orani (%)
(TL)
Sartname, Basili Evrak, Form Satis Gelirleri 2.050,00 4.100,00 100%
Diger Mal Satis Gelirleri 268.151,51 1.036.556,91 287%
Avukatlik Vekalet Ucreti 21.003,30
Sportif Faaliyet Gelirleri 276.753,58 511.694,78 85%
Orgiin ve Yaygin Ogretimden Elde Edilen Gelirler 30.969.264,09 52.136.325,26 68%
Sinav, Kayit ve Bunlara iliskin Diger Hizmet Gelirleri 1.465.274,41 1.654.723,92 13%
Yaz Okulu Gelirleri 1.154,71 -100%
Yurt Yatak Ucreti Gelirleri 11.549.597,95 21.386.183,57 85%
Uluslararasi Ortak Egitim Ogretim Gelirleri 15.717.630,11
Yiksekodgretim Kurumlari Ogrenci Yemek Hizmeti Gelirleri 38.125.103,88
Diger hizmet gelirleri 20.683.449,26 3.826.949,15 -81%
Lojman Kira Gelirleri 7.719.942,41 9.862.023,23 28%
Sosyal Tesis Kira Gelirleri 36.560,00 0 -100%
Diger Tasinmaz Kira Gelirleri 1.962.648,87 3.230.322,79 65%
Toplam 74.934.846,79 147.512.616,90 97%

Goérsel: SBU Erzurum Tip Fakiiltesi
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Grafik- 42 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirlerinin Onceki Dénem ile Mukayesesi (TL)
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ii. Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler

2024 yiinda Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler toplam biitge gelirlerinin %97’si seviyesinde
gerceklesmistir. Ana gelir tahsilatinin Merkezi Yonetim Biitgesine Dahil idarelerden Alinan Bagis ve Yardimlarin oldugu
bu gelir kaleminde, Spor Toto Teskilat Baskanligi tarafindan gonderilen sermaye nitelikli sartli bagis ve yardimlar ile
Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi tarafindan génderilen YOK 100/2000 doktora burs destegi de bulunmaktadir. Hazine
yardimlari cari ve sermaye gider bltgesinin finanse edilebilmesi igin Cumhurbaskanligl Strateji ve Buitge Baskanlig
tarafindan gonderilmekte olup; yiliginde yedekten aktarilan 6denekler sonucu gider bltgesindeki artisa paralel olarak
artmistir.

Cari ve sermaye giderleri igin gonderilen hazine yardimlarinin agirlikli oldugu bu tahsilat kaleminde
gergceklesme onceki yila gore %88 oraninda artarak 6.432.819.854,35 TL olarak tahsil edilmistir. Alinan Bagis ve
Yardimlar ile Ozel Gelirlerden elde edilen gelirler, ekonomik kodun 4. Diizeyi itibariyle altta sunulmustur.

Tablo- 96 Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirlere iliskin Bilgiler (TL, %)

2024 Yili Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirlere iliskin Bilgiler (TL, %)

Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler Tiirii 2023 Yil 2024 Yiu Degisim
Gerceklesme Gerceklesme Orani
(TL) (TL) (%)

Merkezi Yonetim Butgesine Dahil idarelerden Alinan Bagis ve 2.825.830.000,00 5.705.303.449,82 102%
Yardimlar (Hazine Yardimi-Cari)

Merkezi Yonetim Bltgesine Dahil idarelerden Alinan Bagis ve 593.074.789,00 701.537.150,18 18%

Yardimlar (Hazine Yardimi-Sermaye)

Kurumlardan Alinan Sartli Bagis ve Yardimlar (Sermaye) 5.557.905,79 25.361.609,19 356%
YOK Burs Destekleri 1.329.125,00 617.645,16 -54%

Toplam 3.425.791.819,79 6.432.819.854,35 88%

Gérsel: SBU [zmir Tip Fakiiltesi
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Grafik- 43 Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirlerin Onceki Dénem ile Mukayesesi (TL)
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SAGLIK BILIMLERiI UNIVERSITESI

iii. Diger Gelirler

2024 yilinda Diger Gelirlerdeki tahsilat, toplam gelirlerin %1’i seviyesinde gergeklesmistir. Bu gelir
kaleminde agirlikli tahsilatin gergeklestigi Hazine ve Maliye Bakanliginin 6grenci katki payi telafi geliri
olarak gonderdigi gelir basta olmak Uzere; Yatirnrm Programinda yer alan ve Yiksekogretim Kurumlari
Bilimsel Arastirma Projeleri Yonetmeligine gore 6zel hesaba tahakkuk ettirilerek bilimsel arastirma
projeleri 6zel hesabina aktarilmasi gereken arastirma projeleri gelirleri payi, sehven yersiz ve fazladan
gerceklesen odemelerin geri tahsil edildigi kisilerden alacaklar ve diger cesitli gelirler kalemi
bulunmaktadir. Diger Gelirler onceki yila gore %89 oraninda artarak 51.077.290,87 TL olarak

gergeklesmistir.

Diger Gelirlerden elde edilen gelirler, ekonomik kodun 4. Dlizeyi itibariyle altta sunulmustur.

Tablo- 97 Diger Gelirlere iliskin Bilgiler (TL, %)

2024 Yili Diger Gelirlere iliskin Bilgiler (TL, %)

Diger Gelir Turi 2023 Yil 2024 Yiu Degisim
Gerceklesme  Gerceklesme Orani
(TL) (TL) (%)
Kisilerden Alacaklar Faizleri 738,94 40.227,40 5344%
Arastirma Projeleri Gelirleri Payi 1.961.446,28 9.832.956,17 401%
Diger idari Para Cezalari 99.453,60 738.252,76 642%
irat Kaydedilecek Nakdi Teminatlar 70.335,00 -100%
irat Kaydedilecek Teminat Mektuplari 99.338,00 -100%
Kigilerden Alacaklar 5.469.279,10 8.419.248,15 54%
Ogrenci Katki Pay Telafi Gelirleri 18.053.888,00 30.539.341,00 69%
Yukarida Tanimlanmayan Diger Cesitli Gelirler 1.255.201,25 1.507.265,39 20%
Toplam 27.009.680,17 51.077.290,87 89%

Gérsel: SBU Kayseri Tip Fakiiltesi
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Grafik- 44 Diger Gelirlerin Onceki Dénem ile Mukayesesi (Gergeklesme, TL, %)
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EKONOMIK SINIFLANDIRMA DUZEYiINDE SAGLIK BILIMLERI UNIVERSITESI 2024 YILI GELIR GERGEKLESME VERILERI

Gelirler Aciklama 2024
| | n w Gelir Tahmini Yilsonu Gergeklesme Gerceklesme/Gelir
(TL) (TL) Tahmini
(%)
03 Tesebbius ve Miilkiyet Gelirleri 58.389.000 147.512.617 252,6
03 1 1 01 Sartname, Basili Evrak, Form Satis Gelirleri 0 4.100
03 1 1 99 Diger Mal Satis Gelirleri 0 1.036.557
03 1 2 03 Avukatlik Vekalet Ucreti Gelirleri 0 21.003
03 1 2 10 Sportif Faaliyet Gelirleri 0 511.695
03 1 2 29 Birinci Ogretimden Elde Edilen Gelirler 18.000.000 52.136.325 289,6
03 1 2 30 Sinav, Kayit ve Bunlara lliskin Diger Hizmet Gelirleri 0 1.654.724
03 1 2 38 VYurtYatak Ucreti Gelirleri 12.000.000 21.386.184 178,2
03 1 2 41 Uluslararasi Ortak Egitim ve Ogretim Program Gelirleri 0 15.717.630
03 1 2 69 VYiiksekdgretim Kurumlari Ogrenci Yemek Hizmeti Gelirleri 10.000.000 38.125.104 381,3
03 1 2 99 Digerhizmetgelirleri 5.000.000 3.826.949 76,5
03 6 1 01 Lojman Kira Gelirleri 11.325.000 9.862.023 87,1
03 6 1 03 Sosyal Tesis Kira Gelirleri 64.000 0 0,0
03 6 1 99 Diger Tasinmaz Kira Gelirleri 2.000.000 3.230.323 161,5
04 Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 5.578.593.000 6.432.819.854 115,3
04 2 1 01 Hazine Yardimi 4.933.391.000 5.705.303.450 115,6
04 2 2 01 Hazine Yardimi 645.202.000 701.537.150 108,7
04 4 2 03 Kurumlardan Alinan Sartli Bagis ve Yardimlar 0 25.361.609
04 5 1 13 YOK Burs Destekleri 0 617.645
05 Diger Gelirler 19.241.000 51.077.291 265,5
05 1 9 01 Kigilerden Alacaklar Faizleri 0 40.227
05 2 6 16 Arastirma Projeleri Gelirleri Payi 1.579.000 9.832.956 622,7
05 3 2 99 Digeridari Para Cezalari 0 738.253
05 9 1 06 Kisilerden Alacaklar 0 8.419.248
05 9 1 19  Ogrenci Katki Pay Telafi Gelirleri 17.000.000 30.539.341 179,6
05 9 1 99 Yukarida Tanimlanmayan Diger Cegitli Gelirler 662.000 1.507.265 227,7
Toplam 5.656.223.000 6.631.409.762 117,2
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c. Yatinm Programi

7489 sayili 2024 Yl Merkezi Yénetim Butge Kanunu 25/12/2023 tarihli 32416 (mukerrer) sayili
Resmi Gazete’de yayimlanmis ve Saglk Bilimleri Universitesinin 2024 Yl Gider Biitgesi toplam
5.656.223.000 TL’lik baglangic 6denegi ile kabul edilmistir. Bltge kanununa gore gider tertiplerine
iliskin ekonomik siniflandirmaya gore harcamalarin konusu belirlenerek yatinm projeleri
odeneklerinin gergeklestirildigi sermaye giderlerine 646.781.000 TL’lik baslangi¢ 6denegi verilmistir.
Sermaye giderleri baslangic 6denegi 2024 yili batgesinin %11’ine karsilik gelmektedir.

Ulkemizin kalkinma hedeflerinde éncelikli yeri olan egitim sektoriine verilen 6nem ile kosut olarak
Saglik Bilimleri Universitesinin yatinm 6denekleri son 3 yil igerisinde artis egilimdedir. Turkiye
Cumhuriyeti’nin makro politikalarini belirleyen On ikinci Kalkinma Plani, 2024- 2026 Orta Vadeli
Program ve 2024 Yii Cumhurbaskanligi Yiluk Programinda &ngoérilen politika ve tedbirler
dogrultusunda hazirlanan 2024 Yili Yatinm Programi, 2024 Yiu Yatinm Programinin Kabull ve
Uygulanmasina Dair 8082 sayili Cumhurbaskani Karari ile Resmi Gazete’nin 15.01.2024 tarihli ve
32430 (miikerrer) sayisinda yayimlanarak yirirlige girmistir. Saglk Bilimleri Universitesi 2024 Yili
Yatirim Programi ayni tarihte yururluge girmis ve performans esasli blitgeleme sistemine uygun olarak
hazirlanan 2024 yili program butgesi yatirim projeleri alt faaliyetleri uygulamaya konulmustur.

Kamu Yatinmlar Bilgi Sistemine (KaYa) goére Saglik Bilimleri Universitesinin 2024 Yili Yatinm
Programinda yer alan projelerin gergeklestirilebilmesi i¢in toplam 646.781.000 TL'lik baslangic
odenegi sermaye gideri olarak toplam blutge igerisinde tefrik edilmistir. Yil i¢i eklenen 6deneklerle
toplam sermaye gideri 6denegi 1.237.485.044,19 TL olmus ve Bltge Yonetim ve Enformasyon
Sistemine (e-butge) gore 951.749.071,04 TL, yatinnm programinda yer alan projeler igin harcanmistir.
Saglik Bilimleri Universitesi 2024 Yl Yatinm Programi %77 nakdi gerceklesme orani ile yili
tamamlayarak 285.735.973,15 TL 2025 yilina sermaye turu likit degeri olarak devretmistir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 25. maddesi geregince 2025 yili Mart ayi
icerisinde hazirlanacak olan “Saglik Bilimleri Universitesi 2024 Yili Yatirim izleme ve Degerlendirme
Raporu” ile kamu yatirim projelerinin gergeklesme ve uygulama sonuglari mali saydamlik ve hesap
verme sorumlulugu ilkeleri cergevesinde detayli olarak kamuoyu ve paydaslarin bilgilerine
sunulacaktir.

Cumhurbaskanligl Strateji ve Blitge Baskanliginin Kamu Yatirimlari Bilgi Sistemi (KaYa) ile Butge
Yonetim Enformasyon Sistemine (e-butge) gore projelerdeki gergeklesmelerve yiligiislem revizyonlari
altta sunulmustur.

Tablo- 99 Sermaye Giderlerine iliskin Bilgiler (TL, %)

Sermaye Giderlerinin Durumu (TL, %)

Ekonomik Baslangic Toplam Odenek Harcama Kalan Odenek Nakdi
Kod Odenegi (TL, (TL, KaYa) (TL, e-biitce) (TL, e-biitce) Gergeklesme
KaYa, e- Orani
blitce) (Harcama/Toplam
Odenek, %)
06.Sermaye 646.781.000,00 1.237.485.044,19 951.749.071,04 285.735.973,15 77%
Giderleri
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Grafik- 45 Yatirim Programi Sermaye Giderleri Odenekleri

2024 YILI YATIRIM PROGRAMI

2024 Yili Kalan

/ Odenek
23%

2024 Yili Harcama /

77%

Gérsel: SBU Trabzon Tip Fakiiltesi
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Tablo- 100 2024 Yili Yatinm Programi Projeleri Odenek ve Harcama Bilgileri (KaYa, e-biitge, TL)

Ana Proje

Alt Proje

2024 Y\l Yatinm

Programi (KaYa,
Baslangic Odenegi)

Yiligi Eklenen
(+) (KaYa)

Ekleme / Aktarma Kaynagi

Yiligi Dustilen
() (KaYa)

Aktarildigi Proje

Toplam Odenek
(KaYa)

Toplam
Harcama (e-
butge)

2025 Yilina Devreden

Likit Odenek

Mekteb-i Tibbiye-i Sahane 3.
Etap Restorasyonu

Muhtelif isler

Acik ve Kapali Spor Tesisleri

Buylk Onarim
Kampds Altyapisi
Derslik ve Merkezi Birimler

Derslik ve Merkezi Birimler
Derslik ve Merkezi Birimler

Derslik ve Merkezi Birimler

Derslik ve Merkezi Birimler

Yayin Aimi
Cesitli Unitelerin Etiit Projesi
Muhtelif isler

Rektorluk Bilimsel Arastirma
Projeleri

Hamidiye Merkezi Derslik ve
idari Binalari (1.Etap)

Mustakil Proje

Makine-Tecghizat
Spor Tesislerinin Bakim Onarimi

Blyik Onarim

Kampus Altyapisi
Hamidiye idari Binalar

Hamidiye Eczacilik Fakuiltesi
Hamidiye Hemsirelik Fakultesi

Hamidiye Saglik Bilimleri Fakiltesi

Gulhane Kiilliyesi Dis Hekimligi ve
Eczacilik Fakulteleri Merkezi Dersligi

Yayin Alimi
Cesitli Unitelerin Etiit Projesi
Muhtelif isler

Mustakil Proje

Mistakil Proje

Toplam

250.000.000

55.000.000
10.000.000

70.000.000

1.000.000
10.000.000

20.000.000
15.000.000

24.000.000

50.000.000

10.000.000
200.000
130.002.000

1.579.000

646.781.000

350.000.000
9.500.000
25.361.609,19

5.422.484
18.400.000

13.939.549

2.401.406
60.000.000

79.014.000

8.253.956

10.000.000

1.000.000
19.000.000

38.061.040
20.000.000

Yatinmlari Hizlandirma
Odenegi (YHO)
Likit Karsiugi Odenek
Sartli Bagis ve Yardim
Likit Karsiig Odenek
Likit Karsiugi Odenek

Likit Karsiig Odenek

Likit Karsigi Odenek
Yatinmlari Hizlandirma
Odenegi (YHO)

Likit Karsiugi Odenek

Gelir Fazlasi Karsiligi
Odenek
Hamidiye Hemsirelik
Fakultesi
Hamidiye idari Binalar
Hamidiye Saglik Bilimleri
Fakultesi
Likit Karsiig Odenek
Yatinmlari Hizlandirma
Odenegi (YHO)

6.450.000

9.000.000
1.000.000

14.200.000
5.000.000
10.000.000

5.000.000
19.000.000

Tasarruf Odenegi

Tasarruf Odenegi
Hamidiye Merkezi
Derslik ve idari
Binalari (1. Etap)
Tasarruf Odenegi
Tasarruf Odenegi
Hamidiye Merkezi
Derslik ve idari
Binalari (1.Etap)
Tasarruf Odenegi
Hamidiye Merkezi
Derslik ve idari
Binalari (1.Etap)

600.000.000

58.050.000
40.784.094

88.400.000

1.000.000
0,00

19.739.549
0,00

112.401.406

10.000.000
200.000
209.016.000
9.832.956

88.061.040

1.237.485.045

510.144.733,56

22.077.674,39
34.058.481,61

73.578.348,85

994.000,00
0,00

0,00
0,00

0,00

110.932.620,03

9.906.005,26
0,00
178.061.851,34
9.832.956

2.162.400

951.749.071,04

89.855.266,44

35.972.325,61
6.725.612,39

14.821.651,15

6.000,00
0

19.739.549
0

1.468.785,97

93.994,74
200.000,00
30.954.148,66
0

85.898.640,00

285.735.973,96
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2. Temel Mali Tablolara iliskin Agciklamalar

Saglik Bilimleri Universitesi, 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununun “Muhasebe
Sistemi” baslikli 49’uncu maddesine gore hazirlanan Kanun kapsamindaki kamu idarelerinde
uygulanacak gergeve hesap plani ile dizenlenecek raporlarin sekil, sure ve turlerine iliskin hususlar
ile standartlarin uygulanmasina iliskin hukumler iceren Genel Yonetim Muhasebe Yénetmeligine
tabidir. Universiteye ait muhasebe islemleri, Genel Yénetim Muhasebe Yénetmeligine uygun olarak
hazirlanan Merkezi Yonetim Muhasebe Yonetmeligi cergevesinde yurutulmektedir

Universitenin muhasebe kayitlarinda 27/12/2014 tarihli ve 29218 miikerrer sayili Resmi Gazetede
yayimlanan Genel Yénetim Kapsamindaki Kamu idarelerinin Detayli Hesap Planlari baslikli 41 Sira
No’lu Muhasebat Genel Mudurlugu Genel Tebligi hiklimleri gergevesinde hazirlanan 13/10/2023
tarihli Universiteler Ortak Detayli Hesap Plani kullanilmaktadir. Muhasebe sisteminin yénetim bilgi
sistemi ise Hazine ve Maliye Bakanliginin muhasebe sistemi olan Bultlinlesik Kamu Mali Yonetim
Bilisim Sistemi (BKMYS) olup, Saglik Bilimleri Universitesinde 2018 yilindan bu yana kullanilmaktadir.

Genel Yonetim Muhasebe Yonetmeligine gore;

= Her tUrl muhasebe islemi ¢ift tarafli kayit sistemine gore kaydedilmekte, tahakkuk esasi
geregince birekonomik deger yaratildiginda, baska bir sekle dénusturtuldiglinde, mibadeleye
konu edildiginde, el degistirdiginde veya yok oldugunda muhasebelestiriimektedir.

GenelYonetim Muhasebe Yonetmeliginin “Temel kavramlar” baslikli 5 inci maddesinin birinci
fikrasinin (c) bendinde belirtilen Parayla Olgiilme kavrami uyarinca, ortak 6lgii olarak ulusal
para birimi belirlenmistir. Bu ¢cergevede mali tablolar ulusal para birimi olan Turk Lirasi (TL)
cinsinden sunulmaktadir. Yonetmeligin 19’uncu maddesinde yabanci para cinsinden yapilan
islemler sayilmig, bu islemlerin ve kur degisikliklerinin kaydedilmesi, raporlanmasi ve
dipnotlarda gosterilmesine iliskin esaslar belirlenmistir. Yabanci paralar ile yabanci para
cinsinden izlenen varliklar ve yabanci kaynaklar, raporlama tarihinde Turkiye Cumhuriyeti
Merkez Bankasinca belirlenen ilgili déviz kuru tzerinden degerlemeye tabi tutulmaktadir.

= Faaliyetlerine iligskin gelir ve gider islemleri, tahakkuk esasina dayali olarak gelir ve gider
hesaplarindaizlenmektedir. Butge ile ilgili olsun veya olmasin, genel kabul gormuis muhasebe
ilkeleri geregi tahakkuk eden her turli gelir ve giderin izlenmesi igin gelir ve gider hesaplari
kullanilmaktadir.

= Stoklar, maliyet bedeliyle ilgili stok hesaplarina kaydedilmektedir. Maliyet bedeli, stoklarin
depolanacagl yere kadar getirilmesi igin yapilan butin giderleri kapsamakta,
kullanildiklarinda veya tuketildiklerinde gider hesabina, satildiklarinda ise ilgili varlik
hesaplarina kaydedilerek stok hesaplarindan dusulmektedir.

= Degerleme ve 6lgiim, mali tablolarda yer verilen iktisadi kiymetin nevi ve mahiyetine gore;

maliyet bedeli, gercege uygun deger, itibari deger, iz bedeli, net gerceklesebilir deger
olgulerinden biri ile yapilmaktadir.
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= Duran varliklarin amortisman ve tukenme payina tabi degeri, varligin yararlanma ya da itfa
suresine sistemli bir bigimde dagitilmakta ve amortisman ve tiikenme payi tutari gider olarak
muhasebelestirilmektedir.

= |htiyatlilik ilkesi geregi Genel Yonetim Muhasebe Yénetmeliginde belirtilen durumlarda ayrilan
karsiliklar gider olarak muhasebelestirilmekte ve raporlanmaktadir.

= Sosyal Glvenlik mevzuati hukimlerine gore Sosyal Gulvenlik Kurumuna galisanlar adina
sosyal sigorta primi 6denmektedir. Odenen primlerden isveren hisseleri tahakkuk ettikleri
donemde giderler hesabina kaydedilmekte, ¢alisanlarin hakedislerinden kesilen sigortali
hisseleri dahil toplam tutar 6denecek sosyal glivenlik kesintileri hesabina kaydedilerek
mevzuatta belirlenen sure iginde Sosyal Guvenlik Kurumuna gonderilmektedir.

= 5018 sayili Kanunda alinan bagis ve yardimlar kamu geliri, verilen bagis ve yardimlar kamu
gideri olarak tanimlanmistir. Sartll bagis ve yardimlar ise Genel Yonetim Muhasebe
Yonetmeligine gore, alindiklarinda, tahsis amacina uygun olarak kullanilmak UGzere ilgili
hesaplara, karsiliklari ise yuktmlulliik olarak kaydedilmekte, yukimliluk tutari, sartli bagis ve
yardimlarin tahsis amaci gerceklestikce gelir olarak kaydedilmektedir.

= Enflasyon duzeltme islemleri Hazine ve Maliye Bakanligi Muhasebat Genel Mudurlagunin
“Enflasyon Diizeltmesine iliskin Kilavuzda” belirtilen hiikiimler uyarinca gergeklestirilmistir.

= 2024 yil bilangosuna gore toplam 7.169.766.672,81 TL’lik aktif (veya pasif) hesaplarda
bulunurken; faaliyet sonuglari tablosuna gore 2.213.717.718,93 TL’lik olumlu faaliyet sonucu
gerceklesmistir. Butcelenen ve gerceklesen tutarlarin karsilastirma tablosuna goére net
tahsilatlar/6demeler orani 0,99’dur.

= Saglik Bilimleri Universitesinin 2024 yilina ait bilangosu, faaliyet sonuglari tablosu, 6z kaynak
degisim tablosu ve butgelenen ve gergeklesen tutarlarin karsilastirma tablosu altta
sunulmustur. Nakit akis tablolari ise Genel Yonetim Muhasebe Yonetmeliginin 327. maddesi
uyarinca 2025 yili Nisan ayi igerisinde hazirlanacak olan “Saglik Bilimleri Universitesi 2024 Yili
Temel Mali Tablolari Raporu”nda yer verilecektir.

[ | [T AT pEEE=
BUKHARA STATE | . . - — ABUALL IBN SINO
MEDICAL INSTITUTE NOMIDAGI BUXORO

LAMED AFTER g i 5 DAVL:
ABU ALIIBN SINA i W = e e li

Gérsel: SBU Ibn-i Sina Tip Fakiiltesi, Ozbekistan-Buhara
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Tablo- 101 Bilango

BILANCO
Kamu idaresi Kodu 506 Yil: 2024
Kamu idaresi Adi SAGLIK BILIMLERI UNIVERSITESI
AKTIF HESAPLAR PASIF HESAPLAR
1 DONEN VARLIKLAR 333.164.806,23 405.515.911,57 841.427.569,87 3 KISA VADEL| YABANCI KAYNAKLAR 22.313.214,80 37.764.739,80 184.693.592,25
10 HAZIR DEGERLER 4.910.008,37 2.791.348,90 11.615.634,33 32 FAALIYET BORGLARI 956.591,03 3.205.500,20 117.283.490,17
102 BANKA HESABI 23.199,80 67.453,76 135,00 320 BUTCE EMANETLERI HESABI 956.591,03 3.205.500,20 117.283.490,17
103 VERILEN GEKLER VE GONDERME 0,00 -3.555,19 0,00 33 1.076.847,91 1.915.899,41 4.393.631,12
EMIRLERI HESABI (-) EMANET YABANCI KAYNAKLAR
104 PROJE OZEL HESABI 4.595.197,38 2.733.584,28 11.442.473,08 330 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 634.774,45 1.186.511,08 3.148.396,48
105 DOViz HESABI 297.745,14 0,00 179.160,20 333 EMANETLERHESABI 442.073,46 729.388,33 1.245.234,64
106 DOViz GONDERME EMIRLERI HESABI ( - -6.133,95 -6.133,95 -6.133,95 36 19.792.116,84 32.022.050,35 61.825.465,66
) ODENECEK DIGER YUKUMLULUKLER
12 FAALIYET ALACAKLARI 186.771.643,22 202.924.400,11 513.426.849,82 360 ODENECEKVERGI VE FONLAR HESABI 7.607.264,91 19.441.495,70 47.749.914,58
120  GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 186.670.838,00 202.891.049,00 513.426.849,82 361 ODENECEK SOSYAL GUVENLIK 1.745.338,66 4.055.522,87 5.533.274,86
KESINTILERi HESABI
121 GELIRLERDEN TAKIPLI ALACAKLAR 100.805,22 33.351,11 0,00 362 FONLAR VEYA DIGER KAMU IDARELERI 61.137,17 185.568,47 202.812,91
HESABI ADINA YAPILAN TAHSILAT HESABI
13 KURUM ALACAKLARI 78.341.061,24 54.785.260,37 49.166.353,24 368 VADESI GEGMIS, ERTELENMIS VEYA 10.378.376,10 8.339.463,31 8.339.463,31
TAKSITLENDIRILMIiS VERGI VE DIGER
YUKUMLULUKLER HESABI
135 TEK HAZINE KURUMLAR HESABINDAN 78.341.061,24 54.785.260,37 49.166.353,24
ALACAKLAR HESABI
37 BORC VE GIDER KARSILIKLARI 136.626,21 121.990,19 687.175,11
14 DIGER ALACAKLAR 202.537,53 427.037,68 1.278.804,63 |
372 KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI 136.626,21 121.990,19 687.175,11
140 KISILERDEN ALACAKLAR HESABI 202.537,53 427.037,68 1.278.804,63 |
38 GELECEK AYLARA AT GELIRLER VE GIDER 351.032,81 499.299,65 503.830,19
TAHAKKUKLARI
15 STOKLAR 12.977.177,15 29.784.170,44 46.142.321,62 |
380  GELECEK AYLARA AT GELIRLER HESABI 351.032,81 499.299,65 503.830,19
150 LK MADDE VE MALZEME HESABI 12.977.177,15 29.784.170,44 46.142.321,62 |
39 DIGER KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR 0,00 0,00 0,00
16 ON ODEMELER 49.962.378,72 114.803.694,07 219.797.606,23
4 UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR 19.874.179,17 35.419.525,19 69.274.486,51
162 BUTGE DISI AVANS VE KREDILER 49.962.378,72 114.803.694,07 219.797.606,23
HESABI
43 DIGER BORCLAR 0,00 34.351,77 3.184.890,32
19 DIGER DONEN VARLIKLAR 0,00 0,00 0,00
430 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 0,00 34.351,77 3.184.890,32
2 DURAN VARLIKLAR 769.119.288,28 2.629.580.515,31 6.328.339.102,94
| 47 BORC VE GIDER KARSILIKLARI 19.874.179,17 35.385.173,42 66.089.596,19
22 FAALIYET ALACAKLARI 207.929,19 570.289,96 709.627,05
- 472 KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI 19.874.179,17 35.385.173,42 66.089.596,19
226  VERILEN DEPOZITO VE TEMINATLAR 207.929,19 570.289,96 709.627,05
HESABI
5 OZ KAYNAKLAR 1.060.096.700,54 2.961.912.161,89 6.915.798.594,05
24 MALI DURAN VARLIKLAR 8.850.000,00 8.850.000,00 9.354.000,00
50 NET DEGER 962.997.798,93 835.336.093,08 2.541.346.135,74
241 MAL VE HiZMET URETEN KURULUSLARA 7.850.000,00 7.850.000,00 8.354.000,00
YATIRILAN SERMAYELER HESABI
500 NET DEGER HESABI 962.997.798,93 835.336.093,08 2.541.346.135,74
242 DONER SERMAYELI KURULUSLARA 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00
YATIRILAN SERMAYELER HESABI
51 DEGER HAREKETLERI 8.110.506,01 -1.200.628,49 471.598,37
25 MADDI DURAN VARLIKLAR 760.061.359,09 2.620.160.225,35 6.318.275.475,89
519 DEGER HAREKETLERI SONUC HESABI 8.110.506,01 -1.200.628,49 471.598,37
250 ARAZi VE ARSALAR HESABI 0,02 0,18 2.226.589.540,57
57 GEGMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET 2.036.843.337,70 4.938.930.027,91 7.965.093.331,32
SONUGLARI
251  YERALTIVE YERUSTU DUZENLERI 20.812.117,36 29.903.013,11 38.233.579,40 |
HESABI

Sayfa | 267




IK BILIMLERI UNIVERSITESI 2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

BILANGO
Kamu idaresi Kodu 506 Yil. 2024
Kamu idaresi Adi SAGLIK BILIMLERI UNIVERSITESI
AKTIF HESAPLAR 2022 YILI 2023 YILI
570  GECMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET 2.036.843.337,70 4.938.930.027,91 7.965.093.331,32
SONUGLARI HESABI
252 BINALAR HESABI 1.476.572.452,94 5.711.461.833,57 7.319.080.999,94
58 GECMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET -2.125.153.771,08 -3.023.132.101,64 -5.804.830.190,31
SONUGLARI
253 TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR HESABI 167.003.806,28 475.911.540,46 697.492.326,80
580 GEGMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET -2.125.153.771,08 -3.023.132.101,64 -5.804.830.190,31
SONUGLARI HESABI (-)
254 TASITLAR HESABI 2.447.889,73 14.389.646,92 21.365.316,06
59 DONEM FAALIYET SONUCLARI 177.298.828,98 211.978.771,03 2.213.717.718,93
255 DEMIRBASLAR HESABI 165.150.058,16 468.424.229,47 609.586.540,24
590 DONEM OLUMLU FAALIYET SONUCU 1.590.339.056,50 3.467.406.812,20 7.866.340.138,30
HESABI
257  BIRIKMIS AMORTISMANLAR VE DEGER -1.220.067.223,96 -4.714.579.483,11 -6.243.765.349,33
DUSUKLUGU KARSILIGI HESABI (-)
591 DONEM OLUMSUZ FAALIYET SONUCU -1.413.040.227,52 -3.255.428.041,17 -5.652.622.419,37
HESABI (-)
258 YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR HESABI 148.142.258,56 634.649.444,75 1.649.692.522,21 |
26 MADDI OLMAYAN DURAN VARLIKLAR 0,00 0,00 0,00
260 HAKLARHESABI 6.980.416,46 19.545.438,23 42.654.254,42
268  BIRIKMIS AMORTISMANLAR VE DEGER -6.980.416,46 -19.545.438,23 -42.654.254,42
DUSUKLUGU KARSILIGI HESABI (-)
28 GELECEK YILLARA AIT GIDERLER VE 0,00 0,00 0,00
GELIR TAHAKKUKLAR
29 DIGER DURAN VARLIKLAR 0,00 0,00 0,00
294  ELDEN CIKARILACAK STOKLAR VE 1.571.099,79 471.065,04 3.349.048,14
MADDI DURAN VARLIKLAR HESABI
299 BIRIKMi$ AMORTISMANLAR HESABI ( -) -1.571.099,79 -471.065,04 -3.349.048,14
AKTiF TOPLAMI 1.102.284.094,51 3.035.096.426,88 7.169.766.672,81 PASIF TOPLAMI 1.102.284.094,51 3.035.096.426,88 7.169.766.672,81

Gérsel: SBU Cobanbey Tip Fakiiltesi, Suriye
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Tablo- 102 Faaliyet Sonuglari Tablosu

FAALIYET SONUGLARI TABLOSU

506 MaliYil: 2024
SAGLIK BILIMLERI UNIVERSITESI

Yardimcl
Hesap

Yardimcl
Hesap

Hesap

Kodu Kod1 Kod2 GELIRIN TURU

GIDERIN TURU 2022 YILI 2023 YILI 2024 YILI 2022 YILI 2023 YILI 2024 YILI

1.463.180.225,99 3.366.290.344,67 6.263.169.452,17 1.641.135.796,07 3.579.609.595,69 7.044.385.087,15
GIDERLER HESABI GELIRLER HESABI
630 01 00 869.663.021,78 2.185.007.642,16 4.594.219.700,32 600 03 00 43.926.580,37 77.872.097,59 163.530.769,75
PERSONEL GIDERLERI Tesebbils ve Millkiyet
Gelirleri
630 01 01 804.585.854,00 1.973.866.796,31 4.166.761.544,98 600 03 01 35.371.313,16 66.586.661,82 140.265.977,44
MEMURLAR Mal.ve ﬂlzmetSatls
Gelirleri
630 01 02 15.273.389,81 44.366.514,03 128.784.250,49 600 03 05 1.051.510,56 1.721.947,00 10.038.156,00
SOZLESMELI PERSONEL Kurumlar Karlari
630 01 03 42.991.042,12 107.921.316,05 180.149.767,27 600 03 06 7.503.756,65 9.563.488,77 13.226.636,31
ISCILER Kira Gelirleri
630 01 04 257.226,24 405.462,91 1.311.746,11 600 04 00 Alinan Bagis ve 1.575.040.391,28 3.463.444.720,55 6.788.078.173,60
Gegici Sureli Calisanlar Yardimlar ile Ozel
Gelirler
630 01 05 6.555.509,61 58.447.552,86 117.212.391,47 600 04 01 3.758.993,37 3.945.749,83 14.184.274,77
Diger Personel Yurt Digindan Alinan
8 Bagis ve Yardimlar
630 02 00 . N 131.737.866,05 293.494.862,53 555.198.333,32 600 04 02 Merkezi Yonetim 1.563.964.820,00 3.435.125.000,00 6.717.397.449,82
Sosyal Guvenlik - . .
- Bitgesine Dahil
Kurumlarina Devlet Primi i 5
. N Idarelerden Alinan Bagis
Giderleri
ve Yardimlar
630 02 01 121.514.801,73 265.476.864,01 504.995.793,71 600 04 04 Kurumlardan ve 977.484,39 5.801.222,73 26.161.761,42
Memurlar Kisilerden Alinan Yardim
ve Bagislar
630 02 02 2.585.609,54 6.300.737,76 15.469.299,64 600 04 05 6.339.093,52 18.572.747,99 30.334.687,59
Sozlesmeli Personel Proje Yardimlar
630 02 03 6.885.424,80 19.888.148,38 31.458.958,81 600 05 00 20.726.561,00 34.264.379,94 83.751.520,80
isciler Diger Gelirler
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630 02 04 573.976,00 980.664,59 1.781.395,39 600 05 01 6.847.012,97 1.023,95 39.942,39
Gegici Sureli Calisanlar Faiz Gelirleri
630 02 05 178.053,98 848.447,79 1.492.885,77 600 05 02 904.055,56 1.961.446,28 9.832.956,17
Diger Personel Kisi ve Kurumlardan
& Alnan Paylar
630 03 00 147.962.009,97 209.504.197,87 325.860.563,86 600 05 03 41.328,51 99.453,60 738.252,99
Mal ve Hizmet Aim
. N Para Cezalar
Giderleri
630 03 01 N 284.188,94 3.322.762,98 139.419,80 600 05 09 12.934.163,96 32.202.456,11 73.140.369,25
Uretime Yénelik Malve Diger Cesitli Gelirler
Malzeme Aumlari B 9
630 03 02 117.562.856,65 158.357.202,42 219.742.492,81 600 11 00 935.176,68 3.012.331,60 5.092.377,07
Tuketime Yonelik Mal ve Deger ve Miktar
Malzeme Alimlari degisimleri Gelirleri
630 03 03 11.169.611,00 12.788.469,28 16.248.435,98 600 11 01 Doviz Mevcudunun 935.176,68 3.012.331,60 5.092.377,07
Degerlemesinden
Yolluktar Olusan Olumlu Kur
Farklari
630 03 04 383.475,09 448.142,53 27.928.175,35 600 15 00 0,00 0,00 255.633,00
Gérev Giderleri Konusu Kalmayan
Karsilik Gelirleri
630 03 05 17.375.215,70 31.659.083,87 58.725.521,10 600 15 04 Kidem Tazminati 0,00 0,00 255.633,00
Hizmet Aumlari Karsiliklarindan
Kaynaklananlar
630 03 06 41.500,00 99.320,00 140.581,20 600 25 00 Kamu idarelerinden 507.086,74 1.016.066,01 3.676.612,93
. Bedelsiz Olarak Alinan
Temsil ve Tanitma N
Giderleri Mali Olmayan
Varliklardan Elde Edilen
Gelirler
630 03 07 1.030.702,59 2.627.616,79 1.790.517,70 600 25 01 Genel Biitgce 0,00 541.104,98 0,00
Menkul Mal, Gayrimaddi Kapsamlndakl Kamu.
Idarelerinden Bedelsiz
Hak Aim, Bakim ve A
Onanm Giderleri Olarak Alinan Mali
Olmayan Varliklardan
Elde Edilen Gelirler
630 03 08 114.460,00 201.600,00 1.145.419,92 600 25 02 Ozel Biitge 0,00 0,00 82.166,14
Kapsamindaki Kamu
Gayrimenkul Mal Bakim idarelerinden Bedelsiz
ve Onarim Giderleri Olarak Alinan Mali
Olmayan Varliklardan
Elde Edilen Gelirler
630 05 00 48.203.569,04 141.460.724,97 284.205.048,64 600 25 05 Mahalli idarelerden 507.086,74 474.961,03 2.995.002,52
Bedelsiz Olarak Alinan
Cari Transferler Mali Olmayan
Varliklardan Elde Edilen
Gelirler
630 05 01 44.841.262,64 114.325.087,21 217.818.000,00 600 25 06 Doner Sermayeli 0,00 0,00 599.444,27
isletmelerden Bedelsiz
Gorevlendirme Giderleri Olarak Alinan Mali
Olmayan Varliklardan
Elde Edilen Gelirler
630 05 02 456.000,00 17.789.855,00 43.928.082,00
Hazine Yardimlan GELIRLER TOPLAMI (B) 1.641.135.796,07 | 3.579.609.595,69 | 7.044.385.087,15
630 05 03 Kar Amaci Giitmeyen 1.073.387,51 6.419.058,01 13.203.008,71 Hesap YardImCI INDIRIM IADE
s
Kuruluslara Yapilan H 2022 YILI 2023 YILI 2024 YILI
Transferler Kodu esap VE
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630 05 04 . 1.832.918,89 2.926.724,75 6.282.597,00 o 656.741,10 1.340.479,99 5.140.597,05
Hanehalki ve Isletmelere INDIRIM, IADE VE
Yapilan Transferler ISKONTOLAR HESABI
630 05 06 0,00 0,00 2.973.360,93 610 03 00 645.211,53 1.322.839,13 5.134.792,09
Yurtdisina Yapilan Tesebbis ve Miilkiyet
Transferler Gelirleri
630 07 00 95.899,38 96.918,40 10.485.420,15 610 03 01 611.267,29 1.273.708,11 4.995.971,26
. Malve Hizmet Satis
Sermaye Transferleri L
Gelirleri
630 07 01 Kurum, isletme ve 95.899,38 96.918,40 10.485.420,15 610 03 06 33.944,24 49.131,02 138.820,83
Hanehalkina Yapilan Kira Gelirleri
Sermaye Transferleri
630 11 00 415.089,14 905.646,30 3.460.331,98 610 04 00 Alinan Bagis ve 7.100,00 0,00 0,00
Deger ve Miktar > ¥
Degisimleri Giderleri Yardimlar ile Ozel
Gelirler
630 11 01 Déviz Mevcudunun 415.089,14 905.646,30 3.132.371,98 610 04 05 7.100,00 0,00 0,00
Degerlemesinden j
Olusan Olumsuz Kur Proje Yardimlan
Farklari
630 1 04 | \addi Duran Vartiktarn 0,00 0,00 327.960,00 610 05 00 4.429,57 17.640,86 5.804,96
Degerlemesinden Diger Gelirler
Olusan Olumsuz Farkl
630 13 00 249.250.535,10 506.066.665,84 448.318.333,89 610 05 03 2.106,04 0,00 0,00
Amortisman Giderleri Para Cezalar
630 13 01 245.696.908,85 492.044.870,14 422.830.562,37 610 05 09 2.323,53 17.640,86 5.804,96
Maddi Duran Varliklarin Diser itli Gelirler
Amortisman Giderleri ger Ces elirlel
630 13 02 | Maddi Olmayan Duran 3.553.626,25 14.021.795,70 24.898.172,72 o ]
Varliklarnn Amortisman INDIRIM,IADE VE ISKONTO TOPLAMI (C) 656.741,10 1.340.479,99 5.140.597,05
Giderleri
630 13 03 0,00 0,00 589.598,80
Diger Duran Varliklarin
Amortisman Giderleri
630 14 00 . 12.207.552,21 23.377.400,83 29.970.396,59
Itk Madde ve Malzeme
Giderleri
630 14 01 1.818.206,47 1.638.165,97 4.764.763,60
Kirtasiye Malzemeleri
630 14 02 Beslenme/Gida Amagli 1.341,31 2.711,46 195.202,89
ve Mutfakta Kullanilan
Tuketim Malzemeleri
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630 14 03 749.795,40 9.613.454,73 7.355.940,66
Tibbi ve Laboratuvar Sarf
Malzemeleri

630 14 04 3.646,20 16.009,00 698.562,42
Yakitlar, Yakit Katkilari ve
Katki Yaglar

630 14 05 1.547.055,49 960.513,69 1.297.026,62

Temizleme Ekipmanlari

630 14 06 1.579.704,33 2.056.687,63 494.392,78
Giyecek, Mefrusat ve
Tuhafiye Malzemeleri

630 14 07 75.546,00 21.521,66 14.839,98
Yiyecek

630 14 08 471,95 0,00 0,00
icecek

630 14 09 47.500,60 6.609,60 0,00

Canli Hayvanlar

630 14 10 93.576,36 423.091,74 476.355,00
Zirai Maddeler

630 14 11 31.800,00 0,00 0,00
Yem

630 14 12 . 1.513.086,03 1.722.637,84 5.477.288,32
Bakim Onarim ve Uretim
Malzemeleri

630 14 13 275.109,95 931.803,87 3.094.069,66

Yedek Pargalar

630 14 14 98.777,80 72.179,03 93.840,00
Nakil Vasitalari Lastikleri

630 14 15 75.343,00 85.019,00 80.252,12
Degisim, Bagis ve Satis
Amagli Yayinlar

630 14 16 386.733,90 342,00 1.718.602,00

Spor Malzemeleri Grubu

630 14 17 430,63 6.657,82 0,00

Basingli Ekipmanlar

630 14 99 3.909.426,79 5.819.995,79 4.209.260,54
Diger Tuiketim Amagli
Malzemeler

630 20 00 117.760,36 44.912,02 54.400,11
Silinen Alacaklardan

Kaynaklanan Giderler
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630

20

01

Gelirlerden Alacaklardan
Silinenler

111.778,94

21.944,76

54.400,11

630

20

02

Kisilerden Alacaklardan
Silinenler

5.981,42

22.967,26

0,00

630

25

00

Kamu idarelerine
Bedelsiz Olarak
Devredilen Mali Olmayan
Varliklardan
Kaynaklanan Giderler

1.185.527,88

0,00

1.630.608,00

630

25

01

Genel Bltge
Kapsamindaki Kamu
idarelerine Bedelsiz
Olarak Devredilen
Varliklardan
Kaynaklanan Giderler

1.185.527,88

0,00

0,00

630

25

02

Ozel Biitge
Kapsamindaki Kamu
idarelerine Bedelsiz
Olarak Devredilen
Varliklardan
Kaynaklanan Giderler

0,00

0,00

1.630.608,00

630

30

00

Proje Kapsaminda
Yapilan Cari Giderler

2.044.393,47

1.720.866,65

7.931.618,01

630

30

06

Proje Kapsaminda
Yapilan Cari Giderler

2.044.393,47

1.720.866,65

7.931.618,01

630

99

00

Diger Giderler

297.001,61

4.610.507,10

1.834.697,30

630

99

99

Yukarida
Tanimlanamayan Diger
Giderler

297.001,61

4.610.507,10

1.834.697,30

GiDERLER TOPLAMI (A)

GIDERLER TOPLAMI (A)

1.463.180.225,99

1.463.180.225,99

3.366.290.344,67

3.366.290.344,67

6.263.169.452,17

6.263.169.452,17

NET GELIR (D= (B-C)

2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

1.640.479.054,97

3.578.269.115,70

7.039.244.490,10

GELIRLER TOPLAMI (B)

1.641.135.796,07

3.579.609.595,69

7.044.385.087,15

ENFLASYON DUZELTMESI (E)

0,00

0,00

1.437.642.681,00

iNDIRIM IADE iISKONTO TOPLAMI (C)

656.741,10

1.340.479,99

5.140.597,05

FAALIYET SONUCU [((D+E)-A](+/-)

177.298.828,98

211.978.771,03

2.213.717.718,93
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Tablo- 103 Oz Kaynak Degisim Tablosu

31.12.2024 TARIHINDE SONA EREN DONEME AiT OZKAYNAK DEGiSiM TABLOSU

Kamu idaresi Kodu

Kamu idaresi Adi

506

SAGLIK BILIMLERI UNIVERSITESI

ONCEKi DONEM BASI
BAKIYESI

2023

ONCEKi DONEM Gl
HAREKETLER

ONCEKi DONEM SONU
BAKIYESI

DONEM BASI BAKIYESI

Yit:

DONEM iCi HAREKETLER

2024

DONEM SONU BAKIYESI

NET DEGER 962.997.798,93 -127.661.705,85 835.336.093,08 835.336.093,08 1.706.010.042,66 2.541.346.135,74
A- Denge Kayitlari -147.636.810,30 -214.510.483,26 -362.147.293,56 -362.147.293,56 0,00 -362.147.293,56
B- Varlik Envanteri 56.314.418,63 0,02 56.314.418,65 56.314.418,65 523.916,13 56.838.334,78
C- Yukumlilik Envanteri -2.290.566,06 0,00 -2.290.566,06 -2.290.566,06 0,00 -2.290.566,06
G- Deger Hareketleri Sonug Hesabindan Aktarilanlar 0,00 9.315.134,70 9.315.134,70 9.315.134,70 -1.550.508,14 7.764.626,56

D- Enflasyon Duzeltme Farklari

E- Diger 1.056.610.756,66 77.533.642,69 1.134.144.399,35 1.134.144.399,35 1.707.036.634,67 2.841.181.034,02
DEGER HAREKETLERI 8.110.506,01 -9.311.134,50 -1.200.628,49 -1.200.628,49 1.672.226,86 471.598,37
YEDEKLER

GEGMI$ YILLAR OLUMLU FAALIYET SONUGLARI

3.627.182.394,20

1.311.747.633,71

4.938.930.027,91

8.406.336.840,11

-441.243.508,79

7.965.093.331,32

GEGCMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET SONUGLARI

-3.538.193.998,60

515.061.896,96

-3.023.132.101,64

-6.278.560.142,81

473.729.952,50

-5.804.830.190,31

DONEM FAALIYET SONUGLARI

0,00

211.978.771,03

211.978.771,03

0,00

2.213.717.718,93

2.213.717.718,93

Muhasebe politikalarinda herhangi bir degisiklik bulunmamaktadir.
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Tablo- 104 Biitgelenen ve Gergeklesen Tutarlarin Karsilastirma Tablosu

BUTGELENEN VE GERGEKLESEN TUTARLARIN KARSILASTIRMA TABLOSU

Kamu idaresi Kodu

Kamu idaresi Adi

506

SAGLIK BIiLIMLERi UNIVERSITESI

YiL:

Butcelenen Tutarlar Gergeklesen Tutar
Biitge Odenegi / Gelir Tahmini Nihai Odenek

TAHSILATLAR

Vergi Gelirleri 0,00 0,00 0,00
Sosyal Guvenlik Gelirleri 0,00 0,00 0,00
Tesebbis ve Milkiyet Gelirleri 58.389.000,00 0,00 152.647.408,99
Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 5.578.593.000,00 0,00 6.432.819.854,35
Diger Gelirler 19.241.000,00 0,00 51.083.095,83
Sermaye Gelirleri 0,00 0,00 0,00
Alacaklardan Tahsilat 0,00 0,00 0,00
Red ve Iadeler (-) 0,00 0,00 5.140.597,05
Toplam Tahsilatlar 5.656.223.000,00 0,00 6.631.409.762,12

ODEMELER

Personel Giderleri

4.076.127.000,00

4.614.488.250,00

4.560.864.692,82

Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

482.399.000,00

578.186.700,00

555.066.083,32

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

283.502.000,00

391.920.494,00

334.464.833,20

Faiz Giderleri

0,00

0,00

0,00

Cari Transferler

167.414.000,00

276.183.655,16

275.743.198,97

Sermaye Giderleri

646.781.000,00

1.237.485.044,19

951.749.071,04

Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00
Borg Verme 0,00 0,00 0,00
Yedek Odenekler 0,00 0,00 0,00
Toplam Odemeler 5.656.223.000,00 7.098.264.143,35 6.677.887.879,35
NET TAHSILATLAR/ODEMELER 0,99
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3. Mali Denetim Sonuglari
a. ic Denetim

ic denetim, 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ve ikincil mevzuata gére Kamu ig
Denetgi Sertifikasina sahip i¢ denetgiler tarafindan gergeklestiriilmekte ve Saglk Bilimleri
Universitesinde istihdam edilen i¢ denetgi bulunmamaktadir. 4 (adet) adet i¢ denetgi kadro ihdasi igin
Hazine ve Maliye Bakanligi i¢ Denetim Koordinasyon Kuruluna 15/10/2020-E.7104 tarih ve sayili yazi
ile miracaat edilmis ve 1 adet i¢ Denetgi kadrosu Cumhurbaskanligi Genel Sekreterligi Personel ve
Prensipler Genel Midirligi tarafindan ihdas edilmistir. Saglik Bilimleri Universitesinde Universite
Rektorliigiine bagli ic Denetim Birimi bulunmadigindan mali yénetim siireclerine iliskin i¢c denetim
gerceklestirilmemistir.

Saglik Bilimleri Universitesi Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani (2023-2024)’nda yer
alan eylemlerde “KFS 7.2.4 Personel Daire Baskanligi ic Denetgi istihdami igin Hazine ve Maliye
Bakanligindan kadro ihdasi talebini yineleyecektir.”, “KFS 7.2.5 Rektérliige bagli ic Denetim Birimi
kurulacaktir.”, “IS 18.1.1 I¢ Denetci kadro ihdasi ve i¢c Denetgi personel istihdami icin Personel Daire
Baskanligi Hazine ve Maliye Bakanligi ic Denetim Koordinasyon Kuruluna miiracaatini yineleyecektir.”
ve “IS 18.2.1 i¢ denetci kadro ihdasinin ardindan Universitede ic Denetim Biriminin kurulabilmesi ve i¢
Denetgilerin istihdami i¢in gereken énlemler alinacak ve hazirlanacak olan i¢ denetim raporlarinda
alinmasi gereken dnlemler bir eylem plani gergevesinde uygulanacaktir.” eylemlerine yer verilerek

etkin bir i¢c denetim mekanizmasinin kurulabilmesi igin girisimlerde bulunulmaktadir.

b. Dis Denetim

Sayigtay Bagkanlig tarafindan gergeklestirilen 2023 yili dis denetimi
https://sayistay.gov.tr/reports/download/zIgXGEvoAZ-saglik-bilimleri-universitesi adresinde
yayimlanarak kamuoyuna agiklanmistir. 2023 Yili Saglik Bilimleri Universitesi Sayistay Dizenlilik
Denetim Raporundaki degerlendirme ve bulgular altta sunulmustur.

2024 yii dis denetimi Sayistay Baskanligi tarafindan devam etmekte olup, bulgu ve
degerlendirmeler 2025 Yili idare Faaliyet Raporunda kamuoyu ile paylasilacaktir.
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Tablo- 105 2023 Yili Sayistay Dig Denetim Raporu

iC KONTROL SiSTEMiNiN DEGERLENDIRILMESI
= Kontrol Ortami Standartlari
Kurum organizasyon yapisi igerisinde gorev, yetki ve sorumluluklar ile yetki devirleri ve sinirlari tam ve agik bir

sekilde belirlenip yazili hale getirilmistir. idarede "Kamu Gérevlileri Etik Davranis ilkeleri" ile ilgili egitim ve
bilgilendirme galismalarinin Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani calismalari kapsaminda, plan
déneminde tamamlanmasi 6ngorulmekte olup, hentz yeterli degildir. Personelin ise alinmasi, yer degistirmesi,
gorevde ylkselmesi, yeterlilik-performans degerlendirmesi ile disiplin htuktiimlerine yonelik insan kaynaklari
politikasi belirlenmemistir. Hassas gorevlere iliskin prosedurler belirlenmemistir.

= Risk Degerlendirme Standartlari
Stratejik plan, zamaninda yayimlanmis ve igerik agisindan mevzuata uygundur. idare performans programi igerik

olarak mevzuata uygun sekilde hazirlanmis ve zamaninda yayimlanmistir. idare higbir i¢ kontrol riski
belirlememistir. Risklerin degerlendirilmesine yonelik herhangi bir calisma yapilmamistir.

= Kontrol Faaliyetleri Standartlari
idare tarafindan yetkileri belirlemek amaciyla is akis siiregleri hazirlanmamistir. idare tarafindan yetki devirleri

mevzuata uygun yapilmistir. idarede yapilan gérevlendirmelerde, bunlari farkli kisiler arasinda dagitilarak
“gdrevler ayrilig)” ilkesine uyulmustur. idarece belirlenen risklerin kabul edilebilir diizeye indirilmesine yénelik
kontrol faaliyetleri belirlenmemistir. On mali kontrol sistemi, i Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve
Esaslar’a uygun olarak kurulmustur. Kamu idaresinin 6n mali kontrol ydnergesi, mevcuttur.

= Bilgi ve iletisim Standartlari
idare faaliyet raporu igerik olarak mevzuata uygun hazirlanmistir. idarenin Kamu ig Kontrol Standartlarina Uyum
Eylem Plani mevcuttur ve icerik olarak Kamu i¢ Kontrol Standartlari Tebligi’ne uygundur.

* jzleme Standartlar
idarenin tiim birimleri tarafindan i kontrol sistemi, Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani
cergevesinde hazirlanan taslak eylemlerin hentliz uygulamaya gegirilmemesi nedeniyle degerlendirilmemektedir.
Kamu idaresinde i¢ denetim birimi kurulmamustir. ig denetim biriminin i¢ kontrol sistemine iliskin denetim
calismasi mevcut degildir.
DENETIM BULGULARI
DENETIM GORUSUNUN DAYANAGI BULGULAR
Herhangi bir denetim bulgusu tespit edilmemistir.
DIGER BULGULAR
BULGU 1:
Universiteye Tahsis Edilen Arazi ve Arsalarin Muhasebe Kayitlarinin Dogruyu Yansitmamasi
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B. Performans Bilgileri

2020-2024 donemi stratejik planinda yer alan amag¢ ve hedeflere ulasabilmek igin 2024 yili
program butgesini performans esasli program butgeleme sistemine uygun olarak hazirlayan Saglik
Bilimleri Universitesi, performans programini dérdiincii defa 2024 yilinda uygulamis, yilin dérder
ceyregi halinde performans gostergelerindeki gergeklesmeleri izlemis ve sonuglarini Strateji
Gelistirme Kuruluna sunarak degerlendirmistir. Saglik Bilimleri Universitesinin 2024 yili bitgesi
program butce yapisina uygun olarak uyguladigi faaliyetlere iligkin bilgiler, performans sonuglarinin
degerlendirilmesi, alt program hedef ve gostergeleriyle ilgili gergceklesme sonuglarinin
degerlendirilmesi, performans denetim sonuglari, stratejik planin degerlendirilmesi ve performans
bilgi sisteminin degerlendirilmesi altta sunulmustur.

1. Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri

Kamu mali yonetiminde yapisal bir donisim olan 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu ile idarelere stratejik plan ve performans programlari hazirlama zorunlulugu getirilmistir.
Kalkinma Planlari, Orta Vadeli Programlar ve Cumhurbaskanligi Yiluk Programlarindaki politika ve
tedbirler dogrultusunda 5 yillk bir uygulama dénemi igin hazirlanan stratejik planlar, idare
bltgelerinde yer alan 6deneklerle uygulanmaktadir. Stratejik planda yer alan amag ve hedeflerle
iliskilendirilmis alt program hedefleri ise performans programinda yer alan hedef gostergeleriyle
izlenmektedir.

Kamu mali yonetiminde 2021 yilindan itibaren Turkiye genelinde uygulanmaya baslanan
performans esasli program butceleme sistemi ile bltgeler programlar itibariyle uygulanmaktadir.
Butce ile stratejik planiniiliskisi butge teklif surecinde alt program hedefleri ile stratejik planda yer alan
amaglarin iliskilendirilmesi ile kurulmakta ve idareler butgelerini stratejik planlarina gore teklif
etmektedir. Stratejik yonetim ve planlamanin tamamlayici donglisi ise idare faaliyet raporlarinda yer
verilen performans programi gergeklesmeleri ve stratejik plan izleme-degerlendirme tablolarn ile
gergeklesmekte ve kamu mali yonetiminin saydamlik ve hesap verme sorumlulugu gergevesinde
kamuoyu ile paylasilmaktadir.

Saglik Bilimleri Universitesinin 2024 yilinda uyguladigl program biitgenin alt programlari, alt
program hedefleri ile stratejik planinda yer alan stratejik amagclari altta sunulmustur.
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Tablo- 106 Alt Program Hedefleri ve Stratejik Plan iliskisi

Program Adi Alt Program Adi Alt Program Hedefleri iliskili Oldugu Stratejik Amag
ARASTIRMA, ARASTIRMA ALTYAPILARI Ulkemizin bilgi birikiminin Amag 3. Arastirma universitesi olmak
GELIiSTIiRME VE arttirllmasina ve teknolojik ve surdurdlebilirligini saglamak
YENILIK gelisimine katkida bulunmak

Uzere yuksekogretim
kurumlarinda arastirma
altyapilarinin kurulmasi ve
kapasitelerinin gliglendirilmesi
YUKSEKOGRETIMDE Yiiksekdgretim kurumlarinda Amag 3. Arastirma Universitesi olmak
BIiLIMSEL ARASTIRMA VE inovasyon amacli bilimsel ve surdurdlebilirligini saglamak
GELISTIRME calismalarin arttinlmasi
Amag 4. Saglik bilimleri alaninda
dunyanin 6nde gelen Universiteleri
arasinda yer almak
DIS POLITIKA BARISI DESTEKLEME VE Uluslararasi yukumlilukler ve Amag 1. Akredite Universite olmak ve
KORUMA uluslararasi politika egitim-o6gretimin niteligini
dogrultusunda yurtdisinda ylukseltmek
gerceklestirilecek faaliyetler ile
barisin yeniden tesisi, Amag 4. Saglik bilimleri alaninda
korunmasi ve teknik igbirliginin dinyanin 6nde gelen Universiteleri
saglanmasi arasinda yer almak
HAYAT BOYU YUKSEKOGRETIM Toplumun tim kesimlerine Amag 5. Yesil déniisimii saglamis,
OGRENME KURUMLARI SUREKLI ihtiyag duydugu alanlarda sosyal sorumluluk sahibi ve
EGITIM FAALIYETLERI egitimler verilmesi, kamu strdirebilir bir tiniversite olmak
kurum ve kuruluslari, 6zel
sektor ve uluslararasi
kuruluslarla igbirliginin
gelismesine katkida
bulunulmasi
TEDAVI EDICi TEDAVI HiZMETLERI Tedavi edici saglik hizmetinin Amag 2. Nitelikli saglik egitimi ile
SAGLIK erisilebilir ve etkili olarak halk sagligi hizmetlerinin etkinligi,

sunulmasinin saglanmasi

etkililigi ve kalitesinin ylikselmesine
katki saglamak

YUKSEKOGRETIM

OGRETIM ELEMANLARINA
SAGLANAN BURS VE
DESTEKLER

Alaninda yetkin, arastirmaci,
bilgi Ureten ve aktaran
akademisyenler yetistirilmesi

Amag 3. Aragtirma Universitesi olmak
ve surdurilebilirligini saglamak

Amag 4. Saglik bilimleri alaninda
dunyanin 6nde gelen Universiteleri
arasinda yer almak

ON LISANS EGITIiMI,
LISANS EGITiMi VE
LISANSUSTU EGITiM

Mesleki yeterlilik sahibi ve
gelisime agik mezunlar
yetigtirilmesi

Amag 1. Akredite Universite olmak ve
egitim-6gretimin niteligini
yukseltmek

Amag 4. Saglik bilimleri alaninda

dunyanin 6nde gelen Universiteleri
arasinda yer almak

YUKSEKOGRETIMDE
OGRENCI YASAMI

Yiksekogretim 68rencilerine
sunulan beslenme ve barinma
hizmetlerinin kalitesinin
artirllmasi; 6g8rencilerin kisisel
ve sosyal gelisimi
desteklenerek yagam
kalitesinin yukseltilmesi

Amag 6. Yonetisim ilkeleriyle
kurumsal donusumu tamamlayarak
paydas odakli model bir Gniversite
olmak
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Tablo- 107 Program Butge Faaliyet Agiklamalari

Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Aciklamalar

Arastirma, Yuksekogretimde Yiksekogretim BAP Koordinatorliginde Rektorluk Bilimsel Arastirma Projeleri ile
Gelistirme ve Bilimsel Arastirma  Kurumlarinin saglik alaninda bilime katki yapacak; ulkenin teknolojik, ekonomik,
Yenilik ve Gelistirme Bilimsel Arastirma sosyal ve kulturel kalkinmasina katki saglayacak projeler bu faaliyet

Projeleri kapsaminda yurutulmektedir.
Dis Politika Barisin Barisi Destekleme Suriye-GCobanbey’de  glvenlik gugleri nezaretinde yuratilen
Desteklenmesive Faaliyetleri Cobanbey Tip Fakiltesi ile Cobanbey Saglik Hizmetleri Meslek
Korunmasi Yuksekokulundaki egitim-o6gretim faaliyetlerinin
gerceklestirilebilmesi igin aktarilan gorev giderleri bu faaliyet

kapsaminda yurutulmektedir.
Tedavi Edici Tedavi Hizmetleri Agiz ve Dis Sagligi Gulhane Dis Hekimligi Fakultesi 6grencilerinin agiz ve dis saglig
Saglik Hizmetleri alaninda egitimlerinin bir pargasi olan uygulamali egitimin Gllhane
Dis Hekimligi Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezinde yapilarak ayni
zamanda bir dis hastanesi gorevi ile tedavi edici saglik hizmetinin

verilmesi bu faaliyet kapsaminda yurutilmektedir.

Dis Hekimligi 2547 sayili Kanunun 58’inci maddesinin (c) fikrasi kapsamindaki
Hastanesi personele yapilacak taban 6demelerde kullanilmak tzere ilgili

Tarafindan Yapilacak
Taban Odeme

yuksekogretim kurum bultgesine doner sermayenin gelir ve gider
durumu da dikkate alinarak Hazine Yardimi olarak aktarilan
odeneklerin dig hekimligi fakulteleri ile saglik uygulama ve arastirma
merkezlerinin doner sermaye hesaplarina 6denmesi ve 6denen bu
tutarlarin, doner sermaye biriminin gelir hesaplarina kaydedilerek
personele gerceklestirilecek taban 6demede kullanilmasi bu faaliyet
kapsaminda yurutulmektedir.

Yuksekogretim

On Lisans Egitimi,
Lisans Egitimi ve
Lisansustu Egitim

Doktora
Ogrencilerine
Yonelik Burs
Hizmetleri

Yiksek Ogretim Kurumu 100/2000 Doktora Bursu kapsaminda
oncelikli alanlarda yetistirilmek Uzere doktora 6grencilerine verilen
burslar bu faaliyet kapsaminda yurutulmektedir.

Doktora ve Tipta
Uzmanlik Egitimi

Enstitulerde yuratulen Yuksek Lisans ve Doktora duzeyinde, 19 farkl
sehirde afiliasyon saglanmis 62 farkli Saglik Bakanligina bagl
hastanelerde Tipta Uzmanlik dulzeyinde verilen egitim-6gretim
hizmeti bu faaliyet kapsaminda yuratilmektedir.

Yuksekogretim
Kurumlari Birinci
Ogretim

Fakiilte ve Yiiksekokullarda Birinci Ogretim diizeyinde verilen egitim-
o6gretim hizmetleri bu faaliyet kapsaminda yurutilmektedir.

Yiksekogretim
Kurumlar Bilgi ve
Kulttrel Kaynaklar
ile Sportif Altyapinin
Geligtirilmesi
Hizmetleri

Kutuphane ve Dokimantasyon Daire Baskanlginin kitiphane ve e-
kutliphane hizmetleri; basili ve elektronik yayin alimlari bu faaliyet
kapsaminda yurutilmektedir.

Yiksekogretimde
Ogrenci Yasami

Yuksekogretimde
Barinma Hizmetleri

Universitemizin Ankara Giilhane yerleskesinde bulunan 6grenci
yurtlarina yonelik barinma hizmetleri bu faaliyet kapsaminda
yurutilmektedir.

Yiksekogretimde
Beslenme Hizmetleri

Universitemizin  Istanbul ve Ankara'daki yemekhanelerinde
O0grencilerin beslenmesi yonelik yemekhane hizmetleri bu faaliyet
kapsaminda yurutulmektedir.

Yiksekogretimde
Kultur ve Spor
Hizmetleri

Saglik Kualtir ve Spor Daire Baskanliginin 6grenci yasamina iliskin
yapacagl Kultur ve Spor Faaliyetleri bu faaliyet kapsaminda
yurutilmektedir.

Yiksekogretimde
Ogrenci Yasamina
iliskin Diger
Hizmetler

Ogrencilerin beslenme, barinma, sosyal ve kiltirel faaliyetleri
kapsamina girmeyen 0grenci yasamina iligkin diger hizmetler ile
o0grencilerden elde edilen gelirler ile iliskilendirilerek yapilmasi
gereken giderler bu faaliyet kapsaminda yurutulmektedir.

Yonetim ve
Destek
Programi

Teftis, Denetim ve
Danismanlik
Hizmetleri

Hukuki Danigsmanlik
ve Muhakemat
Hizmetleri

Universitenin taraf oldugu adli ve idari davalarda, i¢ ve dis tahkim
yargilamasinda, icra islemlerinde ve yargiya intikal eden diger her
turlt hukuki uyusmazliklarda temsil edilmesi; idare hizmetlerine
iliskin mevzuat, sézlesme, sartname ve uyusmazliklar ile ilgili hukuki
mutalaa bildirilmesi; idarenin amaglarinin daha iyi gergeklestirilmesi,
mevzuata, plan ve programa uygun galismalarinin temin edilmesi
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Program

Alt Program

Faaliyet

Faaliyet Aciklamalar

amaciyla gerekli hukuki tekliflerin hazirlanmasi gibi is, islem ve
suregler bu faaliyet kapsaminda yuratulmektedir.

Ust Yonetim, idari
ve Mali Hizmetler

Bilgi Teknolojilerine
Yonelik Faaliyetler

Bilgi islem Daire Baskanliginca bilgi teknolojilerine yénelik olarak
sistem, sistem guvenligi ve ag hizmetleri, yazilim hizmetleri, teknik
servis hizmetleri ve gerekli donanimlarin saglanmasi bu faaliyet
kapsaminda yurutilmektedir.

Engellilerin Engellilere yonelik kampus alt yapisi dondsumleri ile egitim-
Erisebilirliginin ogretimlerini kolaylastirici sunulan hizmetler bu faaliyet kapsaminda
Saglanmasi yurutilmektedir.

Genel Destek Universitemizin yuksekogretim programindaki faaliyetlerini
Hizmetleri gerceklestirebilmesi icin temizlik, guvenlik, aydinlatma, Isitma,

onarim, tasima ve benzeri mal ve hizmetlerin temini, fiziki calisma
ortamlarinin dizenlenmesi bu faaliyet kapsaminda yurutulmektedir.

insan Kaynaklari
Yénetimine iliskin
Faaliyetler

Personel Daire Baskanliginca Universitemizin insan giicii planlamasi
ve personel politikasiyla ilgili calismalar yapilmasi, personel
sisteminin gelistirilmesi, Universite personelinin atama, 6zliik ve
emeklilik islemleri ile ilgili islemlerin yapilmasi, idari personelin
hizmet i¢i egitim programlarinin duzenlenmesi bu faaliyet
kapsaminda yurutilmektedir.

insaat ve Yapi
islerinin Yuritilmesi

Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanliginca Universite bina ve tesislerinin
projelerini yapmak, yapi ve onarimla ilgili ihaleleri yurutmek; devam
eden ingaatlari kontrol etmek ve teslim almak, bakim ve onarim
islerini yapmak; kalorifer, kazan dairesi, soguk oda, jenerator,
havalandirma sistemleri ile gevre diuzenleme ve asansor bakim ve
onarim ile benzeri igler bu faaliyetler kapsaminda yurutulmektedir.

Ozel Kalem
Hizmetleri

Rektorliik makaminin Universitemizin Uist yéneticisi sifatiyla protokol
temsili ve agirlamalari, Universitemizin gerek kamu gerek 6zel saglik
sektorlintiin 6nde gelen kuruluslariyla yapacagi calismalar, toplanti ve
paneller bu faaliyet kapsaminda yurutilmektedir.

Strateji Gelistirme ve
Mali Hizmetler

5018 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve ilgili mali mevzuat
gergevesinde, 6zel bitgeli bir idare olan Universitemizin muhasebe
ve kesin hesap, butge, tasinir, stratejik planlama, i¢ kontrol islemleri
bu faaliyet kapsaminda yurutilmektedir.

Tasinmaz Mal
Gelirleriyle
Ydaratulecek
Hizmetler

2547 sayili Yiksekogretim Kanunu Ek 25. madde hikimlerine uygun
olarak tasinmaz mal gelirlerinden elde edilen gelirlerle finanse
edilmek uzere mal ve hizmet alimlar ile yatinm programi ile
iliskilendirilmis sermaye giderleri bu faaliyette yuratulmektedir.

Yuksekogretimde
Ogrencilere Yonelik
idari Hizmetler

Saglik Kultar ve Spor Dairesi Bagkanliginin faaliyetlerinin yurutilmesi
icin personel gideri, sosyal guvenlik kurumlarina devlet primi giderleri
gibi zorunlu olan giderler ile Ogrenci isleri Daire Baskanligina ait
giderler bu faaliyette yurttilmektedir.
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2. Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

Saglik Bilimleri Universitesinin 2024 Yili Performans Programinin yil sonu itibariyle alt program hedef ve gostergeleriyle ilgili gergeklesme sonuglari ve
degerlendirmeler ile performans gostergesi sonuglari altta sunulmustur.

a. Alt Program Hedef ve Gostergeleriyle ilgili Gergeklesme Sonuglari ve Degerlendirmeler

i. Arastirma Altyapilari Alt Programi

Tablo- 108 Arastirma Altyapilari Alt Programi Performans Gostergesi Gergeklesmeleri izleme Formu

Performans Gostergesi Gergeklesmeleri izleme Formu (3 Aylik)

Yil: 2024
Programin Adi: ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
Alt Programin Adi: ARASTIRMA ALTYAPILARI
Alt Program Hedefi: Ulkemizin bilgi birikiminin arttinlmasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak tizere yiiksekdgretim kurumlarinda arastirma altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin
guclendirilmesi
Sira Gosterge Adi Olgii Onceki Donem Grg 2023 Yilsonu Hedeflenen Gergeklesme
Birimi Yiu Degeri Gergeklesme Gosterge Degeri 1.U¢ 2. Ug 3.U¢ 4.U¢ Yilsonu Gergeklesme Gergeklesme
Tahmini (2024) Aylk Aylk Aylk Ayluk Degeri Orani Durumu
(Yilsonu
Degeri /
Hedeflenen
Gosterge
Degeri)
1 Arastirma altyapisi Oran 2023 0,45 0,5200 0,6800 0,5526 0,5789 0,7400 0,8157 0,8157 157% Hedef Asildi
projesi
tamamlanma orani

Tablo- 109 Arastirma Altyapilari Alt Programi Degerlendirme Tablosu

Arastirma Altyapisi Alt Programi
Degerlendirme 2024 Yil Sonu Degerlendirmesi:
. Arastirma altyapisi tamamlanma orani performans gostergesinde hedeflenen deger %157 oraninda asilmistir.
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ii. Yuksekogretimde Bilimsel Arastirma ve Gelistirme Alt Programi

Tablo- 110 Yiiksekogretimde Bilimsel Arastirma ve Gelistirme Alt Programi Performans Gostergesi Gergeklesmeleri izleme Formu

Performans Gostergesi Gergeklesmeleri izleme Formu (3 Aylik)

Yilt: 2024
Programin Adi: ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
Alt Programin Ad: YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME
Alt Program Hedefi: Yiuksekogretim kurumlarinda inovasyon amagcli bilimsel galismalarin arttirilmasi
Sira Gosterge Adi Olgii Onceki Dénem Grg 2023 Yilsonu Hedeflene Gergeklesme
Birimi Yiu Degeri Gergeklesme n 1. Ug Aylik 2. Ug Aylik 3. Ug Aylik 4. Ug Aylik Yilsonu Degeri  Gergeklesm Gergekles
Tahmini Gosterge e Orani me
Degeri (Yilsonu Durumu
(2024) Degeri /
Hedeflenen
Gosterge
Degeri)

1 Ar-ge'ye harcanan Oran 2023 0,01 0,0140 0,0100 0,0006 0,1700 0,0012 0,0022 0,0022 22% Hedefe
butgenin toplam bltgeye Ulasilamadi
orani

2 Ar-ge sonucu ortaya Sayi 2023 2 1 3 0 3 0 0 3 100% Hedefe
gikan drunlere iligkin Ulasildi
alinan patent sayisi

3 Ar-ge sonucu Sayi 2023 26 12 17 3 4 0 0 7 1% Hedefe
ticarilestirilen Grln sayisi Ulasilamadi

4 Aragtirma merkezleri gelir TL 2023 43.111.956 24.850.000 33.440.000 45.836.562,02 47.334.625,13 37.340.202,51 16.389.853,17 146.901.242,83 439% Hedef Asildi
miktar

5 Arastirma merkezlerinin Sayi 2023 5 0 1 3 5 10 13 13 1300% Hedef Agildi
sanayi ile yaptigi proje
sayIsi

6 BAP kapsaminda Sayi 2023 98 300 350 31 56 80 124 124 35% Hedefe
desteklenen arastirma Ulagilamadi
projeleri sayisi

7 Ogretim elemani bagina Sayl 2023 0,03 0,0860 0,0890 0,0128 0,0201 0,0233 0,0389 0,0389 44% Hedefe
dusen ar-ge proje sayis| Ulasilamadi

8 Patent, faydali model ve Sayi 2023 4 40 57 0 3 2 0 5 9% Hedefe
endustriyel tasarim Ulasilamadi
basvuru sayisi

9 Ulusal ve uluslararasi Sayi 2023 53 45 82 20 37 39 53 53 65% Hedefe
kuruluslar tarafindan Ulasilamadi
desteklenen ar-ge projesi
sayisi

10 Uluslararasi endekslerde Sayi 2023 2.958 3.500 3.700 1.178 1.832 485 0 3.495 94% Hedefe
yer alan bilimsel yayin Kismen
sayisi Ulasildi
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Degerlendirme 2024 Y1l Sonu Degerlendirmesi:

Ar-ge'ye harcanan bitgenin toplam bitgeye orani performans géstergesinde hedeflenen degere ulasilamamistir.

Ar-ge sonucu ortaya gikan Urtnlere iliskin alinan patent sayisi performans gostergesinde hedeflenen degere ulasilmistir.

Ar-ge sonucu ticarilestirilen Grlin sayisi performans gostergesinde hedeflenen degere ulasilamamistir.

Arastirma merkezleri gelir miktari performans gostergesinde hedeflenen deger 439% oraninda asilmistir.

Arastirma merkezlerinin sanayi ile yaptigi proje sayisi performans gostergesinde hedeflenen deger 1300% oraninda asilmistir.

BAP kapsaminda desteklenen arastirma projeleri sayisi performans gostergesinde hedeflenen degere ulasilamamistir.

Ogretim elemani basina diisen ar-ge proje sayisi performans gostergesinde hedeflenen degere ulasilamamistir.

Patent, faydali model ve endistriyel tasarim basvuru sayisi performans gostergesinde hedeflenen degere ulasilamamistir.

Ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen ar-ge projesi sayisi performans gostergesinde hedeflenen degere ulasilamamistir,
Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin sayisi performans gostergesinde hedeflenen degere 94% oraninda kismen ulasilmistir.

Pt (HTE AT IR

Aeyvnary

Gorsel: Somali Mogadisu Recep Tayyip Erdogan Saglik Bilimleri FakUiltesi
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iii. Yuksekogretim Kurumlari Surekli Egitim Faaliyetleri Alt Programi

Tablo- 112 Yiiksekogretim Kurumlari Stirekli Egitim Faaliyetleri Alt Programi Performans Gostergesi Gerceklesmeleri izleme Formu

Performans Gostergesi Gergeklesmeleri izleme Formu (3 Aylik)

Yilt: 2024

Programin Adr: HAYAT BOYU OGRENME

Alt Programin Adr: YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI

Alt Program Hedefi: Toplumun tim kesimlerine ihtiyag duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginin gelismesine

katkida bulunulmasi
Sira Gosterge Adi Olgii Onceki Dénem 2023 Yilsonu Hedeflenen Gergeklesme
Birimi Greg Gergeklesme Gosterge
Yiu Degeri Tahmini Degeri (2024) 1.U¢ 2. Ug 3.Ug 4.U¢ Yilsonu Gergeklesme Gergeklesme
Aylik Aylik Aylik Aylik Degeri Orani Durumu
(Yitlsonu Degeri /
Hedeflenen

Gosterge Degeri)

1 Dezavantajli gruplara yonelik sosyal Sayi 2023 0 1 2 0 0 0 0 0 0% Hedefe
entegrasyon ve kapsayiciliga iligkin Ulasilamadi
yapilan faaliyet sayisi

2 Egitim programlarina basvuran kisi sayisi Sayi 2023 600 300 500 8 0 0 192 200 40% Hedefe

Ulasilamadi

3 Mezunlara yonelik gergeklestirilen Sayi 2023 5 13 14 0 4 0 2 6 43% Hedefe
faaliyet sayisi Ulasilamadi

4 Surekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil Sayi 2023 43 5 7 4 0 0 0 4 57% Hedefe
Merkezi (DILMER) tarafindan mesleki Ulasilamadi
egitime yonelik verilen sertifika sayisi

5 Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri Sayi 2023 50 66 89 28 26 0 0 39 44% Hedefe
sayis| Ulasilamadi

6 Universitenin gevrecilik alanlarinda aldig Sayi 2023 0 0 0 0 0 0 0 0
odul sayisi

Tablo- 113 Yuksekogretim Kurumlar Surekli Egitim Faaliyetleri Alt Programi Degerlendirme Tablosu
Yiksekogretim Kurumlar Strekli Egitim Faaliyetleri Alt Programi
Degerlendirme 2024 Yil Sonu Degerlendirmesi:

. Dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin yapilan faaliyet sayisi performans gostergesinden hedeflenen degere ulasilamamistir. 2025 yilinda
performans gostergesi izlenirken Engelsiz Ogrenci Koordinatérliigli izleme siireglerine dahil edilecektir.

. Egitim programlarina basvuran kisi sayisi performans gostergesinden hedeflenen degere ulasilamamistir.

. Mezunlara yonelik gerceklestirilen faaliyet sayisi performans gostergesinden hedeflenen degere ulasilamamistir. 2025 yilinda performans gostergesi izlenirken mezunlarina
yonelik faaliyetlerini bagimsiz olarak gergeklestiren akademik birimler izleme siireglerine dahil edilecektir.

. Surekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi (DILMER) tarafindan mesleki egitime yénelik verilen sertifika sayisi performans géstergesinden hedeflenen degere ulasilamamustir.

. Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayisi performans géstergesinden hedeflenen degere ulasilamamistir.

. Universitenin gevrecilik alanlarinda aldigi 6diil sayisi performans gostergesinde herhangi bir hedefi bulunmamaktadir.
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iv. Tedavi Hizmetleri Alt Programi

Tablo- 114 Tedavi Hizmetleri Alt Programi Performans Gostergesi Gergeklesmeleri izleme Formu

Performans Gostergesi Gergeklesmeleri izleme Formu (3 Aylik)

Yilt: 2024
Programin Adi: TEDAVI EDICI SAGLIK
Alt Programin Adr: TEDAVI HIZMETLERI
Alt Program Hedefi: Tedavi edici saglik hizmetinin erigilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi
Sira Gosterge Adi Olgii Onceki Donem Grg 2023 Yilsonu Hedeflenen Gergeklesme
Birimi Yil Degeri Gergeklegme Gosterge 1.U¢ 2.0¢ 3.U¢ 4.U¢ Yilsonu Gergeklesme Gergeklesme
Tahmini Degeri (2024) Aylik Aylk Aylik Aylik Degeri Orani Durumu
(Yilsonu
Degeri/
Hedeflenen
Gosterge
Degeri)
1 Ameliyat sayisi Sayi 2023 3.393 2.500 3.000 1.940 2.995 0 2.219 7.154 238% Hedef Asildi
2 Universite hastaneleri nitelikli yatak Oran 2023 1,00 0,01 0,05 1 1 1 1 1 20% Hedefe
orani Ulasilamadi
3 Universite hastaneleri yatak doluluk Oran 2023 1,00 0,01 0,05 6,5900 0,1593 0,1058 0,0794 0,0794 2% Hedefe
orani Ulasilamadi
4 Yatan hasta sayisi Sayi 2023 1 1 10 6 23 0 0 29 290% Hedef Asild

Tablo- 115 Tedavi Hizmetleri Alt Programi Degerlendirme Tablosu

Tedavi Hizmetleri Alt Programi

Degerlendirme 2024 Yil Sonu Degerlendirmesi:
. Ameliyat sayisi performans hedef gostergesinde hedeflenen deger 238% oraninda asilmistir.
. Universite hastaneleri nitelikli yatak orani performans hedef gostergesinde hedeflenen deger yanls tespit edildiginden dolayi hedeflenen degere ulasilamamustir.
. Universite hastaneleri yatak doluluk orani performans hedef géstergesinde hedeflenen deger yanls tespit edildiginden dolay hedeflenen degere ulagilamamistir.
. Yatan hasta sayisi performans hedef gostergesinde hedeflenen deger 290% oraninda asilmistir.
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V. Ogretim Elemanlarina Saglanan Burs ve Destekler Alt Programi

Tablo- 116 Ogretim Elemanlarina Saglanan Burs ve Destekler Alt Programi Performans Gostergesi Gergeklesmeleri izleme Formu

Performans Gostergesi Gergeklesmeleri izleme Formu (3 Aylik)

Yilt: 2024
Programin Adr: YUKSEKOGRETIM
Alt Programin Ad: OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER
Alt Program Hedefi: Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi treten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi
Sira Gosterge Adi Olgii Onceki Dénem 2023 Yilsonu Hedeflenen Gergeklesme
Birimi Greg Gergeklesme Gosterge
Yil Degeri Tahmini Degeri (2024) 1. Ug 2.U¢ 3.U¢ 4. Ug Yilsonu  Gergeklesme  Gergceklesm
Aylk Aylik Aylik Aylik Degeri Orani e Durumu
(Yilsonu
Degeri/
Hedeflenen
Gosterge
Degeri)
1 SClI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI Sayl 2023 0,61 0,7000 0,6670 0,2593 0,4779 4,1979 0,7017 0,7017 105% Hedef Asildi
kapsamindaki dergilerde 6gretim
elemani basina dusen yayin sayisi
2 Yuksekogretim Kurulu tarafindan Sayi 2023 12 15 20 8 8 2 2 2 10% Hedefe
belirlenecek 6ncelikli alanlarda Ulasilamadi
saglanan burslardan yararlanan
doktora 6grenci sayisi
3 Yuksekogretim Kurulu tarafindan Sayi 2023 100 40 63 19 40 0 63 63 100% Hedefe
saglanan arastirma desteklerinden Ulasildi
yararlananlarin sayisi
4 Yuksekogretim Kurulu, Turkiye Sayi 2023 0 7 16 0 0 0 0 0 0%
Bilimler Akademisi ve TUBITAK bilim,
tesvik ve sanat 6dulleri sayisi

Tablo- 117 Ogretim Elemanlarina Saglanan Burs ve Destekler Alt Programi Degerlendirme Tablosu

Ogretim Elemanlarina Saglanan Burs ve Destekler

Degerlendirme 2024 Y1l Sonu Degerlendirmesi
. SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde 6gretim elemani basina diisen yayin sayisi performans hedef gostergesinde hedeflenen deger 105%
oraninda asilmistir.
. Yuksekogretim Kurulu tarafindan belirlenecek 6ncelikli alanlarda saglanan burslardan yararlanan doktora 6grenci sayisi performans hedef gostergesinde
hedeflenen degere ulagilamamistir. Hedefe ulagilamamasinda bursiyer doktora programi 6grencilerinin mezun olmalarinin etkisi bulunmaktadir.
. Yiksekogretim Kurulu tarafindan saglanan arastirma desteklerinden yararlananlarin sayisi performans hedef gostergesinde hedefe ulasilmigtir.
. Universite akademisyenlerinin 2024 yilinda Yiiksekdgretim Kurulu, Tiirkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK bilim, tesvik ve sanat 6diilil bulunmamaktadir.
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vi. On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiisti Egitim Alt Programi

Tablo- 118 On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiisti Egitim Alt Programi Performans Gostergesi Gerceklesmeleri izleme Formu

Performans Gostergesi Gergeklesmeleri izleme Formu (3 Aylik)

Yil: 2024
Programin Adi: YUKSEKOGRETIM
Alt Programin Adi: ON LISANS EGITiMIi, LISANS EGITiMIi VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Program Hedefi: Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Sira Gosterge Adi Olgii Birimi Onceki Dénem 2023 Yilsonu Hedeflenen Gergeklesme
Grg Gergeklesme Gosterge
Yil Degeri Tahmini Degeri 1.U¢ 2.U¢ 3.U¢ 4.U¢ Yilsonu Gergeklesme Gergeklesme
(2024) Aylik Aylik Aylik Aylik Degeri Orani Durumu
(Yilsonu
Degeri/
Hedeflenen
Gosterge
Degeri)
1 Doktora egitimini tamamlayanlarin Sayi 2023 10 10 15 188 0 0 0 188 1253% Hedef Asildi
sayis|
2 Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani Oran Saglik Bilimleri Universitesinde Egitim Bilimleri Programlar Bulunmadigindan Bu Gésterge [zlenmemektedir.
3 Egitimin program suresinde bitirilme Oran 2023 0,95 0,9500 0,9500 0,9500 0,9000 0,9000 0,9000 0,9000 95% Hedefe
orani Kismen
Ulasildi
4 Fen bilimleri kontenjan doluluk orani Oran 2023 Saglik Bilimleri Universitesinde Fen Bilimler Programlari Bulunmadigindan Bu Gésterge izlenmemektedir.
5 Kituphanede bulunan basili ve Sayi 2023 526.612 175.000 180.000 176.001 176.001 452.194 449.408 449.408 250% Hedef Asildi
elektronik kaynak sayisi
6 Kiatuphanede bulunan 6grenci basina Sayi 2023 20,88 7,3850 6,7930 7,0600 7,2200 10,6600 17,1288 17,1288 252% Hedef Asild
dusen basili ve elektronik kaynak sayisi
7 Kutuphaneden yararlanan kisi sayisi Sayi 2023 135.331 117.000 175.000 0 126.075 25.328 80.091 231.494 132% Hedef Asildi
8 Lisansusti 6grencilerin toplam Oran 2023 0,05 0,0580 0,0580 5,8000 0,0580 0,0580 0,0580 0,0580 100% Hedefe
ogrenciler igindeki payi Ulasildi
9 C)grenci basina digen egitim alani Metrekare 2023 4,71 5,0125 4,7176 4,7629 4,8700 4,5359 4,5270 4,5270 96% Hedefe
Kismen
Ulasildi
10 Ogrenci basina disen kapali alan Metrekare 2023 15,01 15,9705 14,7192 15,1752 15,5100 14,4500 14,4254 14,4254 98% Hedefe
Kismen
Ulasildi
11 Ogrenci degisim programlarindan Oran 2023 0,001 0,0016 0,0018 0,0002 0,0005 0,0005 0,0005 0,0005 28% Hedefe
yararlanan 6grencilerin orani Ulasilamadi
12 Ogretim Uyesi basina dusen 6grenci Sayi 2023 6,27 5,9200 5,8800 6,9815 6,8300 6,8100 6,7292 6,7292 114% Hedef Asildi
sayis|
13 Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani Oran 2023 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1 1 100% Hedefe
Ulasildi
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14 Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani Oran 2023 Saglik Bilimleri Universitesinde Sosyal Bilimler Programlari Bulunmadigindan Bu Gésterge [zlenmemektedir.
15 Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi Sayi 2023 0 0 2 2 2 4 8 8 400% Hedef Asildi
(TTO) projelerine katilan 6grenci sayisi
16 Uluslararasi kuruluslarla ortak Sayi 2023 0 0 0 2 2 2 2 2
uygulanan egitim programi sayisi
17 Yabanci dilde egitim veren program Sayi 2023 4 4 4 4 4 4 4 4 100% Hedefe
sayisl Ulasildi
18 Yabanci uyruklu akademisyen sayisi Sayi 2023 7 7 10 7 7 4 4 4 40% Hedefe
Ulasilamadi
19 Yabanci uyruklu 6grenci sayisi Sayi 2023 3.298 3.076 4.800 3.566 3.202 2.985 3.490 3.490 73% Hedefe
Ulasilamadi
20 Yan dal ve ¢ift ana dal programindan Oran 2023 0 0 0 0 0 0 0 0
mezun olanlarin toplam mezun
sayisina orani

Tablo- 119 On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiisti Egitim Alt Programi Degerlendirme Tablosu

On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim Alt Programi

Degerlendirme

2024 Yil Sonu Degerlendirmesi

Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi performans gostergesinde hedeflenen deger 1253% oraninda asilmistir.

Egitimin program siresinde bitirilme orani performans gostergesinde hedeflenen degere kismen ulasilmistir.

Kiatuphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisi performans hedef géstergesinde hedeflenen deger 250% oraninda asilmistir.

Kutiphanede bulunan 6grenci basina diisen basili ve elektronik kaynak sayisi performans hedef gostergesinde hedeflenen deger 252% oraninda asilmistir.
Kiatuphaneden yararlanan kisi sayisi performans hedef gostergesinden hedeflenen deger 132% oraninda asilmistir.

Lisansusti 68rencilerin toplam 6grenciler igindeki payl performans hedef gostergesinde hedeflenen degere ulasilmistir.

Ogrenci basina diisen egitim alani performans hedef gostergesinde hedeflenen degere kismen ulasilmistir.

Ogrenci basina diisen kapali alan performans hedef géstergesinde hedeflenen degere kismen ulagilmistir.

Ogrenci degisim programlarindan yararlanan égrencilerin orani performans hedef gostergesinde hedeflenen degere ulasilamamistir.

Ogretim Uiyesi basina diisen 6grenci sayisi performans hedef gostergesinde hedeflenen deger 114% oraninda asilmistir.

Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani performans hedef gostergesinde hedeflenen degere ulasilmistir.

Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine katilan 6grenci sayisi performans hedef gostergesinde hedeflenen deger 400% oraninda asilmistir.
Yabanci dilde egitim veren program sayisi performans hedef gostergesinde hedeflenen degere ulasilmistir.

Yabanci uyruklu akademisyen sayisi performans hedef gostergesinde sdzlegsmeli yabanci uyruklu akademisyen sayisi azaldigindan hedeflenen degere ulagilamamistir.
Yabanci uyruklu 68renci sayisi performans hedef gostergesinde hedeflenen degere ulasilamamistir.

Universitenin yan dal veya cift ana dal programi bulunmamaktadir.
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vii. Yiiksekdgretimde Ogrenci Yasami Alt Programi

Tablo- 120 Yiiksekogretimde Ogrenci Yasami Alt Programi Performans Gostergesi Gergeklesmeleri izleme Formu

Performans Gostergesi Gergeklesmeleri izleme Formu (3 Aylik)

Yit:

2024

Programin Adi:

YUKSEKOGRETIM

Alt Programin Adi:

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Alt Program Hedefi:

Yuksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artinlmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yagam kalitesinin
yukseltilmesi

sunulan saglik hizmetinden
yararlanan 6grenci sayisinin toplam
o0grenci sayisina orani

Sira Gosterge Adi Olgii Onceki Dénem 2023 Yilsonu  Hedeflenen Gergeklesme
Birimi Greg Gergeklesme Gosterge
Yiu Degeri Tahmini Degeri 1.U¢ 2. Ug 3.Ug 4. Ug Aylik Yilsonu Gergeklesme Gergeklesme
(2024) Aylik Aylik Aylik Degeri Orani Durumu
(Yilsonu
Degeri/
Hedeflenen
Gosterge
Degeri)
1 Barinma hizmetlerinden yararlanan Sayi 2023 1.988 1.650 1.700 1.206 1.100 1.100 1.224 1.224 72% Hedefe
o0grenci sayisi Ulasilamadi
2 Beslenme hizmetlerinden Sayl 2023 168.120 140.000 160.000 276.733 559.878 559.878 932.087 932.087 583% Hedef Asildi
yararlanan 6grenci sayisi
3 Ogrenci basina disen sosyal donati Metrekare 2023 0,49 0,5224 0,5283 0,4965 0,5100 0,4728 0,4719 0,4719 89% Hedefe
alani Kismen
Ulasildi
4 Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi Sayi 2023 32 28 35 38 38 38 38 38 109% Hedef Asild
5 Sosyal, kilturel ve sportif faaliyet Sayi 2023 305 300 360 180 70 0 0 222 62% Hedefe
sayisi Ulasilamadi
6 Yiksekogretimde 6grenci basina TL 2023 39,91 21,1000 37,7400 0 10,1400 49,7400 35,5000 95,3800 253% Hedef Asildi
barinma harcamasi
7 Yuksekogretimde 6grenci basina TL 2023 1.581,60 1.688,0400 1.887,07 708,0230 927,9300 581,1400 1.347,7200 3.564,8130 189% Hedef Asildi
beslenme harcamasi
8 Yuksekogretimde 6grenci Oran 2023 0 0 0,6400 0,6400 0,6400
yasamindan memnuniyet orani
9 Yuksekogretimde 6grencilere Oran 2023 Yiiksekdgretim Kurumlari Mediko-Sosyal, Saglik, Kiiltiir ve Spor Isleri Dairesi Uygulama Yénetmeligine Gére Bir Saglik Hizmeti Verilmediginden Bu

Gosterge [zlenmemektedir.
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Tablo- 121 Yiiksekégretimde Ogrenci Yasami Alt Programi Degerlendirme Tablosu

Yiiksekogretimde Ogrenci Yagami Alt Programi

Degerlendirme 2024 Y1l Sonu Degerlendirmesi:

. Barinma hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi performans hedef gostergesinde hedeflenen degere ulasilamamistir.

. Beslenme hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi performans hedef gostergesinden hedeflenen deger 583% oraninda asilmistir.

. Ogrenci basina diisen sosyal donati alani performans hedef géstergesinden hedeflenen degere kismen ulasilmistir.

. Ogrenci kullip ve topluluk sayisi performans hedef gostergesinde hedeflenen deger 109% oraninda asilmistir.

. Sosyal, kiltlrel ve sportif faaliyet sayisi performans hedef gostergesinde hedeflenen degere ulasilamamistir.
Yiksekogretimde 6grenci basina barinma harcamasi performans hedef gostergesinde hedeflenen deger 253% oraninda agilmistir.
Yiksekogretimde 6grenci basina beslenme harcamasi performans hedef gostergesinde hedeflenen deger 189% oraninda asilmistir.
. 2025 yili itibariyle 6grenci ve personel memnuniyet anketleri sistematik olarak gergeklestirilecektir.
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viii. Performans Gostergesi Sonuglar

Saglik Bilimleri Universitesi 2024 Yili Performans Programi, program biitgenin program ve alt
program bilgileri ile iliskilendirilen performans gostergelerinde hedeflenen deger ve yil sonu
gergceklesme degeri karsilastirmasi ile altta sunulmustur.

Gergeklesme durumu degerlendirilirken Cumhurbaskanligl Strateji ve Butce Baskanliginin
Program Biitge Esaslarina Goére Performans Programi izleme Rehberindeki altta sunulan gergeklesme
kriterleri esas alinmistir.

Tablo- 122 Gergeklesme Oranina Gore Gergeklesme Durumlari

Gergeklesme Orani (%) Gergeklesme Durumu
100 lizeri Hedeflenen Deger Asildi
100 Hedeflenen Degere Ulasildi
100 ile 80 arasi Hedeflenen Degere Kismen Ulasildi
80 alti Hedeflenen Degere Ulasilamadi

Saglik Bilimleri Universitesi 2024 Yili Performans Programi toplam 55 performans gostergesi
ile olusturulmus; 3 gésterge Universitenin saglik temali bir Giniversite olusundan dolayi 1 gdsterge ise
mediko-sosyal hizmeti sunulmadigindan dolayi izlenmemis; kalan 51 gdstergenin 4’tnden hedef ve
izleme verisi alinamamistir.

Gosterge gergeklesme durumlari itibariyle hedefler incelendiginde 17 gostergede hedeflenen
deger asilmis; 5 gosterge %100 gercekleserek hedefe ulasilmig; 5 gosterge %80-%100 arali§inda
gercekleserek hedeflenen degere kismen ulasilmis ve 20 gostergede hedeflenen degere
ulagilamamistir.
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Tablo- 123 Performans Gostergesi Sonuglari Tablosu

Program Alt Program Alt Program Hedefi Performans Gostergesi Hedeflenen Gosterge Yilsonu Gergeklesme Gergeklesme Durumu
Degeri Degeri
ARASTIRMA, GELISTIRME ~ ARASTIRMA ALTYAPILARI Ulkemizin bilgi birikiminin arttinlmasina ve Arastirma altyapisi projesi 0,6800 0,8157 Asildi
VE YENILIK teknolojik gelisimine katkida bulunmak tamamlanma orani
Uzere ylksekogretim kurumlarinda
arastirma altyapilarinin kurulmasi ve
kapasitelerinin guglendirilmesi
ARASTIRMA, GELISTIRME  YUKSEKOGRETIMDE Yiuksekogretim kurumlarinda inovasyon Ar-ge'ye harcanan biitgenin toplam 0,0100 0,0022 Ulasilamadi
VE YENILIK BILIMSEL ARASTIRMAVE  amagli bilimsel galismalarin arttirilmasi bitceye orani
GELISTIRME Ar-ge sonucu ortaya gikan Griinlere 3 3 Ulasildi
iliskin alinan patent sayisi
Ar-ge sonucu ticarilestirilen Griin 17 7 Ulasilamadi
sayisi
Arastirma merkezleri gelir miktari 33.440.000 146.901.242,8300 Asildi
Arastirma merkezlerinin sanayi ile 1 13 Asildi
yaptig| proje sayisi
BAP kapsaminda desteklenen 350 124 Ulasilamadi
arastirma projeleri sayisi
Ogretim elemani basina diisen ar-ge 0,0890 0,0389 Ulasilamadi
proje sayisi
Patent, faydali model ve endustriyel 57 5 Ulasilamadi
tasarim basvuru sayisi
Ulusal ve uluslararasi kuruluglar 82 53 Ulasilamadi
tarafindan desteklenen ar-ge projesi
sayis|
Uluslararasi endekslerde yer alan 3.700 3.495 Kismen Ulasildi
bilimsel yayin sayisi
HAYAT BOYU OGRENME YUKSEKOGRETIM Toplumun tiim kesimlerine ihtiyag duydugu  Dezavantajli gruplara yonelik sosyal 2 0 Ulasilamadi
KURUMLARI SUREKLI alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin
EGITIM FAALIYETLERI ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi yapilan faaliyet sayisi
kurulusglarla isbirliginin gelismesine katkida  Egitim programlarina bagvuran kisi 500 200 Ulasilamadi
bulunulmasi sayisl
Mezunlara yonelik gerceklestirilen 14 6 Ulasilamadi
faaliyet sayisi
Surekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil 7 4 Ulasilamadi
Merkezi (DILMER) tarafindan mesleki
egitime yonelik verilen sertifika sayisi
Tamamlanan sosyal sorumluluk 89 39 Ulasilamadi
projeleri sayisi
Universitenin gevrecilik alanlarinda 0 0
aldig 6dul sayisi
TEDAVI EDICi SAGLIK TEDAVI HiZMETLERI Ameliyat sayisi 3.000 7.154 Asildi
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Program Alt Program

Alt Program Hedefi

Performans Gostergesi

Hedeflenen Gosterge
Degeri
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Yilsonu Gergeklesme

Degeri

Gergeklesme Durumu

Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve
etkili olarak sunulmasinin saglanmasi

Universite hastaneleri nitelikli yatak
orani

Ulasilamadi

Universite hastaneleri yatak doluluk
orani

0,0794

Ulasilamadi

Yatan hasta sayisi

10

29

Asildi

OGRETIM
ELEMANLARINA
SAGLANAN BURS VE
DESTEKLER

YUKSEKOGRETIM

Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi treten ve
aktaran akademisyenler yetistirilmesi

SCl, SCl-Expanded, SSCI ve AHCI
kapsamindaki dergilerde 6gretim
elemani basina diigen yayin sayisi

0,6670

0,7017

Asildi

Yiksekogretim Kurulu tarafindan
belirlenecek dncelikli alanlarda
saglanan burslardan yararlanan
doktora 6grenci sayisi

20

Ulasilamadi

Yiksekogretim Kurulu tarafindan
saglanan arastirma desteklerinden
yararlananlarin sayisi

63

63

Ulasildi

Yiksekogretim Kurulu, Turkiye Bilimler

Akademisi ve TUBITAK bilim, tesvik ve
sanat 6dulleri sayisi

16

Ulasilamadi

YUKSEKOGRETIM ON LiSANS EGITIMI,
LiSANS EGITiMi VE
LISANSUSTU EGITIM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik
mezunlar yetistirilmesi

Doktora egitimini tamamlayanlarin
sayisi

15

188

Asildi

Egitim bilimleri kontenjan doluluk
orani

Egitimin program siliresinde bitirilme
orani

0,9500

0,9000

Kismen Ulasildi

Fen bilimleri kontenjan doluluk orani

0

0

Kituphanede bulunan basili ve
elektronik kaynak sayisi

180.000

449.408

Asildi

Kutiphanede bulunan 6grenci basina
duisen basili ve elektronik kaynak
sayis|

6,7930

17,1288

Asildi

Kutuphaneden yararlanan kisi sayisi

175.000

231.494

Asildi

Lisansustl 6grencilerin toplam
ogrenciler icindeki payi

0,0580

0,0580

Ulasildi

Ogrenci basina diisen egitim alani

4,7176

4,5270

Kismen Ulasildi

Ogrenci basina diisen kapali alan

14,7192

14,4254

Kismen Ulasildi

Ogrenci degisim programlarindan
yararlanan 6grencilerin orani

0,0018

0,0005

Ulasilamadi

Ogretim (iyesi basina diisen égrenci
sayisi

5,8800

6,7292

Asildi

Saglik bilimleri kontenjan doluluk
orani

Ulasildi

Sosyal bilimler kontenjan doluluk
orani
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Yilsonu Gergeklesme

Degeri

Gergeklesme Durumu

Teknokent veya Teknoloji Transfer 2 8 Asildi
Ofisi (TTO) projelerine katilan 6grenci
sayisi
Uluslararasi kuruluslarla ortak 0 2 Asildi
uygulanan egitim programi sayisi
Yabanci dilde egitim veren program 4 4 Ulasildi
sayisi
Yabanci uyruklu akademisyen sayisi 10 4 Ulasilamadi
Yabanci uyruklu 6grenci sayisi 4.800 3.490 Ulasilamadi
Yan dal ve ¢ift ana dal programindan 0 0
mezun olanlarin toplam mezun
sayisina orani
YUKSEKOGRETIM YUKSEKOGRETIMDE Yiiksekodgretim 6grencilerine sunulan Barinma hizmetlerinden yararlanan 1.700 1.224 Ulasilamadi
OGRENCI YASAMI beslenme ve barinma hizmetlerinin dgrenci sayisi
kalitesinin artirnlmasi; 6grencilerin kisisel Beslenme hizmetlerinden yararlanan 160.000 932.087 Asildi
ve sosyal gelisimi desteklenerek yagsam o6grenci sayisi
kalitesinin ylkseltilmesi Ogrenci basina diisen sosyal donati 0,5283 0,4719 Kismen Ulasildi
alani
Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi 35 38 Asildi
Sosyal, kilturel ve sportif faaliyet 360 222 Ulasilamadi
sayisi
Yuksekogretimde 6grenci basina 37,7400 95,3800 Asildi
barinma harcamasi
Yiksekogretimde 6grenci basina 1.887,0700 3.564,8130 Asildi
beslenme harcamasi
Yuksekogretimde 68renci yasamindan 0 0,6400
memnuniyet orani
Yiksekogretimde 6grencilere sunulan 0 0

saglik hizmetinden yararlanan 6grenci
sayisinin toplam 6grenci sayisina
orani
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Grafik- 46 Gergeklesme Durumuna Gore Gostergeler

Performans Gostergeleri

HEDEFLENEN DEGER HEDEFLENEN DEGERE HEDEFLENEN DEGERE HEDEFLENEN DEGERE
ASILDI (%100 UZERI) ULASILDI (%100) KISMEN ULASILDI (%80-  ULASILAMADI (%80 ALTI)
%100 ARASI)

Grafik- 47 Genel Basari Orani

PERFORMANS GOSTERGELERI

Basarisiz
43%

Basarili
57%

*Basari Kriteri: (Hedeflenen Degere Kismen Ulasilan Gosterge Sayisi + Hedeflenen Degere Ulasilan Gosterge Sayisi + Hedeflenen Degeri
Asan Gosterge Sayisi) / Uygulanan Programlar itibariyle Hedefe ve izleme Verisi Alinan 47 Géstergeye Orani
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b. Performans Denetim Sonugclari

i. g Denetim

Saglik Bilimleri Universitesinde i¢ Denetgi ve Rektorliige bagli ic Denetim Birimi
bulunmamaktadir. i¢ denetim yéniinden 2024 Yili Performans Programi siiregleri denetlenmemistir.

ii. Dis Denetim

6085 sayili Sayistay Kanuna gore Sayistay denetimi dlzenlilik ve performans denetiminden
olusmaktadir. Performans denetimi ise hesap verme sorumlulugu ¢ercevesinde idarelerce belirlenen
hedef ve gostergeler ile ilgili olarak faaliyet sonuglarinin él¢gulmesinden olugsmaktadir.

Sayistay Baskanlginin Performans Denetimi Rehberine gore stratejik planlar, performans
programlari ve faaliyet raporlari mevcudiyet, zamanllik, sunum, ilgililik, 6lgulebilirlik, iyi tanimlama
kriterleri yonunden degerlendirilmekte; faaliyet sonuglarinin degerlendirilmesi ise performans
bilgisine iligkin veri kayit sistemlerinin mevcudiyeti, 5nemli veri kayit sistemlerinin se¢ilmesi, veri kayit
sistemlerinin degerlendirilmesi, verilerin guvenilirligine yonelik risklerin tespit edilmesi, veri kayit
sistemlerindeki  kontrollerin  degerlendirilmesi ve guvenilirlik degerlendirmesi yonlnden
gerceklestirilmektedir.

Saglik Bilimleri Universitesi hazirlamis oldugu Stratejik Planlarini, Performans Programlarini,
Yatinm izleme ve Degerlendirme Raporlarini ve idare Faaliyet Raporlarini ilgili mevzuatta belirtilen
slreler iginde Sayistay Bagkanligina gondermektedir.

Sayistay Baskanlig tarafindan 2023 Yil Duzenlilik Denetim Raporu
https://sayistay.gov.tr/reports/download/I3g4EyvQKO-saglik-bilimleri-universitesi adresinde
kamuoyuna agiklanmistir. 2023 yili igin Universitemizden performans denetimine iliskin herhangi bir
bilgi ve veri talep edilmemistir. 2023 yili diizenlilik denetim raporunda i¢ Kontrol Sistemi kapsaminda
risk degerlendirme standartlari bolumunde performans denetimine iliskin yer verilen bilgiler altta
sunulmustur.

Tablo- 124 Saglik Bilimleri Universitesi 2023 Yili Diizenlilik Denetim Raporu-i¢ Kontrol Sisteminin Degerlendirilmesinde Performans
Sistemine iliskin Degerlendirmeler

ic Kontrol Sisteminin Degerlendirilmesi
Risk Degerlendirme Standartlari
e idare performans programi icerik olarak mevzuata uygun sekilde hazirlanmis ve zamaninda
yayimlanmistir. (Sayfa:7)
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3. Stratejik Plan Degerlendirme Tablolari

10/12/2003 tarihinde TBMM tarafindan kabul edilen 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu, 09.06.1927 tarihinden bu yana uygulanmakta olan ve kamu mali ydnetiminin temel yasasi
olan Muhasebe-i Umumiye Kanununu yururlukten kaldirarak, kamu mali ydnetiminin temel mevzuati
olmustur. Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun ana amaci kalkinma planlari ve programlarda
yer alan politika ve hedefler dogrultusunda kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
elde edilmesi ve kullanilmasini, hesap verebilirli§i ve mali saydamlgl saglamak lzere, kamu mali
yonetiminin yapisini ve isleyisini, kamu butgelerinin hazirlanmasini, uygulanmasini, tim mali
islemlerin muhasebelestirilmesini, raporlanmasini ve mali kontroli diizenlemektir.

Kamusal ihtiyaglar ve mevcut kaynaklar dikkate alindiginda kamu idarelerinin faaliyetlerini planli
bir sekilde yerine getirmeleri onem arz etmektedir. Kamu yonetimi ve kamu mali yonetimi reformlari
cercevesinde kamu idarelerinde uygulanmakta olan stratejik ydnetim sireci; kamunun orta ve uzun
vadede odaklanmak istedigi dnceliklerin belirlenmesi, makro duzeyde butge hazirlama ve uygulama
slirecinde mali disiplinin saglanmasi, kaynaklarin stratejik onceliklere gore dagitilmasi ve etkin
kullaniip kullanilmadiginin izlenmesi ile bunun Uzerine kurulu bir hesap verme sorumlulugunun
gelistirilmesine temel teskil etmektedir. Planli hizmet sunumu, politika gelistirme, belirlenen
politikalari programlar ve butgelere dayandirma ile uygulamalari etkili bir gekilde izleme ve
degerlendirmelerini saglamaya yonelik temel bir ara¢c olarak benimsenen stratejik planlama bir
yandan kamu mali yonetimine etkinlik kazandirirken, diger yandan kamu idarelerinin kurumsal kalttr
ve kimliginin gelisimi ile guclendirilmesine destek olmaktadir. Ulusal dizeydeki kalkinma planlari,
Cumhurbaskanligl programlari ve stratejiler ¢cergevesinde kamu idarelerince hazirlanmakta olan
stratejik planlar; programlar, sektorel ve tematik planlar, bolgesel planlar ve il gelisim planlariyla
birlikte planlama ve uygulama surecinin etkinligini artirmakta ve kaynaklarin rasyonel kullanimina
katkida bulunmaktadir. Stratejik planlar s6z konusu belgelerde yer alan politikalardan idarelerce
yerine getirilmesi gereken sorumluluklar ile kurumsal gelisime yénelik hususlarin gergeklestirilmesine
hizmet etmektedir.

Kalkinma plani ve programlarda yer alan politika ve hedefler dogrultusunda kamu kaynaklarinin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullanilmasi ile hesap verebilirligi ve mali
saydamligl saglamayl amaglayan 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu; etkililik, verimlilik ve ekonomiklik kavramlarini birlikte degerlendirmektedir. Bu gergevede,
stratejik planlama ile asgari seviyede kamu kaynagiyla hedeflenen sonuglara ulagilmasi ve toplum
ihtiyaclarina cevap verebilecek azami etkinin olusturulmasi amaglanmaktadir.

Saglik Bilimleri Universitesinin ilk stratejik plani olan ve 2020-2024 yillari arasinda uygulanmakta
olan planin izleme ve degerlendirme raporlari, 2022 yili itibariyle hazirlanmaya baslanmigtir. Stratejik
Plan izleme Raporlar ilk alti ayllk dénemin sonunda performans gostergelerinden sorumlu
birimlerden alinan verilerle birlestirilerek konsolide edilmekte; degerlendirme toplantilarinda
performans gostergelerinde ilerleme durumlarini degerlendirilmesi ve performansi disik olan
gostergelerde iyilestirme onlemlerinin alinmasi igin Strateji Gelistirme Kuruluna sunulmaktadir.
Stratejik Plan Degerlendirme Raporlarinda yer alan stratejik plan degerlendirme tablolarina ise birim
ve idare faaliyet raporlarinin performans bilgileri kisminda yer verilerek kamuoyunun bilgi edinilmesi
saglanmaktadir. Saglik Bilimleri Universitesinde gerek birim faaliyet raporlari gerekse de idare faaliyet
raporlarinin hazirlanmasinda stratejik plan ve performans programi sonug tablolarina yer verilmekte
ve performans bilgilerine esas bilgiler stratejik plan ve performans programi izleme ve degerlendirme
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raporlarindan alinmaktadir. Raporlar izleme ve degerlendirme faaliyetlerinin temel araci olup objektif
raporlama ilkelerine uygun olarak olusturulmakta ve faaliyetlerde durustlik, saydamuk ve hesap
verebilirligi saglamaya yonelik hazirlanmaktadir.

Stratejik Plan (2020-2024)’da yer alan performans gostergelerinden sorumlu birimlerden alinan
2024 yil sonu verileriyle Stratejik Plan Degerlendirme Tablolar altta sunulur.

Tablo- 125 Temel Performans Gostergeleri

Plan Dénemi Temel Performans Gostergeleri 2024 Y Degeri 2024 Y1l
Baslangic Hedeflenen Degeri
Degeri
(2020)
%385 Mekteb-i Tibbiyye-i Sahane Binasinin %100 %100
Restorasyonu* (%)
2.128 Universitemizin Yayin Sayisinda Her Yil Bir 7.850 2.716
Onceki Yila Goére En Az %5 Oraninda Artig
71 Laboratuvar sayisi 117 110
2 is Birligi Sayisi 30 75
0 Uriin Sayisi 45 25
18 Proje Sayisi 120 40
28 Uluslararasi Degisim Programlarindan 175 150
Yararlanan Lisans Ogrencisi
10 Aktivite Gosterilen Spor Dali Sayisi 15 15
3 Ev sahipligi yapilan uluslararasi 12
toplanti/galistay sayisi
1 Kalite Yonetimi Standardi Belgesine Sahip 0 20
Akademik Birim Sayisi
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Tablo- 126 Hedef 1.1 izleme ve Degerlendirme Tablosu

Stratejik Plan izleme ve Degerlendirme Tablosu

Amac 1 Arastirma Universitesi olmak ve bu 6zelligi stirdirilebilir kilmak

Hedef 1.1 Universitemizin teknolojik arastirma altyapisi ve fiziki kosullarinin gelistirilmesi
Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Program  Arastirma, Gelistirme ve Yenilik/Y(iksekdgretimde Bilimsel Arastirma ve Gelistirme
Adi Yiiksekogretim/On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansisti Egitim

Yiiksekoégretim/Ogretim Elemanlarina Saglanan Burs ve Destekler

Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi  Yiiksekdgretim kurumlarinda inovasyon amacl bilimsel galismalarin arttirilmasi
Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi Greten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi

Hedef 1.1 Performansi %100 (Hesaplama Yoéntemi: PG1.1.1 Hedefe Etkisi X Performans 1.1.1 (%) + PG1.1.2 Hedefe Etkisi X Performans 1.1.2 (%) + PG1.1.3 Hedefe Etkisi X Performans 1.1.3 (%) +
PG1.1.4 Hedefe Etkisi X Performans 1.1.4 (%) + PG1.1.5 Hedefe Etkisi X Performans 1.1.5 (%))

Sorumlu Birim Yapi isleri Daire Baskanlig

is birligi Yapilacak Birimler Strateji Geligtirme Daire Baskanlig

idari ve Mali isler Daire Baskanligi
ilgili Akademik Birimler

Teknokent
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi (%) Plan Dénemi Baslangic Degeri izleme Dénemindeki Yilsonu izleme Dénemindeki Performans (%) (C-A)/(B-A)

(2020) (A) Hedeflenen Deger (2024) (B) Gergeklesme Degeri (2024)
(C)
PG1.1.1: Mekteb-i Tibbiyye-i $Sahane binasinin 40 85 100 100 100%
restorasyonu (%)
(Olgii Birimi: Restorasyon I. Etap
Tamamlanma Orani)

PG1.1.2: Laboratuvar sayisinin artirilmasi 10 71 110 117 100%
(Olgi Birimi: Laboratuvar Sayisi)
PG1.1.3: Uygulama Arastirma Merkezlerinin ve 10 2 4 29 100%

Simulasyon Merkezinin kurulmasi
(Olgi Birimi: Uygulama ve Arastirma
Merkezi Sayisi)
PG1.1.4: Teknokentin faaliyet alaninin 5 10 100 167 100%
genisletilmesi
(Olgii Birimi: Teknokentin Faaliyet Alani
Sayisi)
PG1.1.5: Akademik Birimlerin Yeni Bina 35 60 100 100 100%
insaatlari (%)
(Olgii Birimi: Giilhane SBF Binasi insaati
Tamamlanma Orani)

Hedefe iligkin Degerlendirmeler

®  lgililik: Plan baslangic déneminden itibaren Universitenin faaliyet alani yurt iginde ve uluslararasi alanda genislemis ve kur kaynakli ve yiiksek enflasyon sonucu girdi maliyetlerinde artislar yasanmistir. Bu
degisiklikler derslik ve merkezi birim ihtiyacinin kargilanmasinda, ar-ge laboratuvarlarinin kurulmasinda ve sosyal tesislerin insa edilmesinde etkili olmus ve idari ve akademik personel sayisi faaliyet genislemesiyle
orantili olarak artinlamamistir.
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Etkililik: Performans hedef gostergesine ulasilarak 11. Kalkinma Planinda yer alan “Arastirma merkezleri, kulugka merkezleri, teknoloji transfer ve yenilik merkezlerinin desteklenmesi”, “Universite ve ézel sektér is
birliginin tesvik edilmesi ve is birligi kolaylastirici ara ytizlerin olusturulmasi”, “Yenilik programlari, girisimcilik, yeni sektérler, irtin ve markalarin gelistirilmesi gibi Ar-Ge ¢alismalarinin desteklenmesi”, hedeflerine
katki saglanmistir.

Etkinlik: 2021 yiindan itibaren mal alimi, hizmet alimi ve yapim islerinde enflasyon ve kur kaynakli maliyetlerin artmasindan dolay maliyetler nominal olarak artmasina ragmen tahmini maliyet tablosu revizyonuna
gidilmemistir.

Siirdiriilebilirlik: Butce kisitlan ve ar-ge koordinasyonunun bulunmamasi riskleri devam etmekte olup, 2025-2029 dénemi stratejik plani hazirlik calismalarinda ilgili risklere yonelik kontrol faaliyetlerine yer
verilmistir.
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Tablo- 127 Hedef 1.2 izleme ve Degerlendirme Tablosu

Stratejik Plan izleme ve Degerlendirme Tablosu

Amac 1 Arastirma Universitesi olmak ve bu 6zelligi stirdirilebilir kilmak
Hedef 1.2 Universitemizde gerceklestirilecek olan bilimsel arastirma projelerinin sayi ve niteliginin artirilmasi
Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Program Adi  Arastirma, Gelistirme ve Yenilik/Yiksekogretimde Bilimsel Arastirma ve Gelistirme
Yiiksekogretim/On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansisti Egitim
Yiiksekoégretim/Ogretim Elemanlarina Saglanan Burs ve Destekler
Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi Yiuksekogretim kurumlarinda inovasyon amagcl bilimsel calismalarin arttirtmasi
Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi Greten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi

Hedef 1.2 Performansi %80 Hesaplama Yoéntemi: (PG1.2.1 Hedefe Etkisi X Performans 1.2.1 (%) + PG1.2.2 Hedefe Etkisi X Performans 1.2.2 + PG1.2.3 Hedefe Etkisi X Performans 1.2.3 (%))
Sorumlu Birim Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorlugu
is birligi Yapilacak Birimler ilgili Akademik Birimler
Teknoloji Transfer Ofisi
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi (%) Plan Dénemi Baslangic izleme Dénemindeki Yilsonu izleme Dénemindeki Performans (%) (C-A)/(B-A)
Degeri (2020) (A) Hedeflenen Deger (2024) (B) Gergeklesme Degeri (2024) (C)
PG1.2.1: Bilimsel aragtirma proje sayisinda artis (%) 40 1 15 154 100%
(Olgii Birimi: Bilimsel Arastirma Projesi Sayisi)
PG1.2.2: Bilimsel arastirma projeleri igin alinan teknik 20 1 10
destekte artis (%)

(Olgii Birimi: Teknik Destek Alinarak Uygulanan Bilimsel

Arastirma Projesi  Sayisi; “Teknik Destek” ibaresi 6l¢ii

birimini belirsiz kildigindan, gésterge izlenememektedir.)

PG1.2.3: Bilimsel arastirma projesi tireten 6gretim Uyesi 40 10 15 123 100%
sayisinin artirilmasi

(Olgii Birimi: Bilimsel Arastirma Projesi Ureten Ogretim

Uyesi Sayisi)

Hedefe iligkin Degerlendirmeler

®  lgililik: Plan baslangic ddneminden itibaren Universitenin AR-GE birimlerinden Teknokent, TTO, TEKMER, METUM, DETUAM ve Giilhane Saglik Bilimleri Enstitiisiine bagli AR-GE merkezleri ile Savunma Saglik Bilimleri
Enstitiisiine baglik egitim merkezleri disinda Universitenin AR-GE uygulama ve arastirma merkezleri faaliyete gegememis ve Universitede AR-GE koordinasyonunu saglayacak merkezi bir birim faaliyete gegememistir.

®  Etkililik: Performans hedef gostergesine kismen ulasilarak 11. Kalkinma Planinda yer alan “Arastirma merkezleri, kulugka merkezleri, teknoloji transfer ve yenilik merkezlerinin desteklenmesi”, “Universite ve ézel
sektor is birliginin tesvik edilmesi ve is birligi kolaylastirici ara ylzlerin olusturulmasi”, “Yenilik programlari, girisimcilik, yeni sektérler, trlin ve markalarin gelistirilmesi gibi Ar-Ge ¢alismalarinin desteklenmesi”
hedeflerine katki saglanmistir.

®  Etkinlik: 2021 yiindan itibaren mal alimi, hizmet alimi ve yapim islerinde enflasyon ve kur kaynakli maliyetlerin artmasindan dolayr maliyetler nominal olarak artmasina ragmen tahmini maliyet tablosu revizyonuna
gidilmemistir.

®  Siirdiriilebilirlik: - Proje alaninda deneyimli kadrolar Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezlerinde istihdam edilen akademisyen sayisiyla birlikte artmigtir. Proje hazirlik ve uygulama silirecinde karsilasilan
proseddrlerle ilgili AR-GE Koordinatorligu kurulmamis olup 2025-2029 donemi stratejik planinda hedeflere ulasilmasina engel olan riskler arasinda belirtilmistir.
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Tablo- 128 Hedef 1.3 izleme ve Degerlendirme Tablosu

Stratejik Plan izleme ve Degerlendirme Tablosu

Amag 1 Arastirma Universitesi olmak ve bu dzelligi stirdiiriilebilir kilmak
Hedef 1.3 Her akademik birim igin etki alani genis ve etki faktéri yiiksek bilimsel dergilerde Universitemizin yayin sayisinin her yil bir dnceki yila gére en az %5 oraninda artirilmasi
Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Program Adi Arastirma, Gelistirme ve Yenilik/Yuksekogretimde Bilimsel Arastirma ve Gelistirme

Yiiksekodgretim/On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansisti Egitim
Yiiksekodgretim/Ogretim Elemanlarina Saglanan Burs ve Destekler

Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi Yuksekogretim kurumlarinda inovasyon amagcli bilimsel galismalarin arttirilmasi
Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi Greten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi

Hedef 1.3 Performansi %100 Hesaplama Yoéntemi: (PG1.3.1 Hedefe Etkisi X Performans 1.3.1 (%))
Sorumlu Birim Katiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig
is birligi Yapilacak Birimler Tum Ogretim Uyeleri ve Arastirma Gérevlileri

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi (%) Plan Donemi Baslangic izleme Dénemindeki Yilsonu izleme Dénemindeki Performans (%) (C-A)/(B-A)

Degeri (2020) (A) Hedeflenen Deger (2024) (B) Gergeklesme Degeri (2024) (C)
PG1.3.1: Universitemizin yayin sayisinda her yil bir 100 2.128 2.716 7.850 100%
onceki yila gore en az %5 oraninda artis
(Blgii Birimi: Bilimsel Yayin Sayisi)

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

®  jlgililik: Plan baslangic déneminden itibaren Universitenin faaliyet alani yurt iginde ve uluslararasi alanda genislemis ve basta afiliasyon saglanarak Universitenin saglik uygulama ve arastirma merkezi statiisii
kazanan kamu hastanelerinde istihdam edilen akademisyenlerin bilimsel yayinlari olmak lizere Universitenin etki giicl yiiksek ulusal ve uluslararasi dergilerde yayimlanan bilimsel yayinlarinda nitelik ve nicelik
yonunden artig yasanmistir.

®  Etkililik: Performans hedef géstergesine ulasilarak 11. Kalkinma Planinda yer alan “Arastirma merkezleri, kulucka merkezleri, teknoloji transfer ve yenilik merkezlerinin desteklenmesi”, “Universite ve 6zel sektor is
birliginin tesvik edilmesi ve is birligi kolaylastirici ara ytizlerin olusturulmasi”, “Yenilik programlari, girisimcilik, yeni sektérler, lrtin ve markalarin gelistirilmesi gibi Ar-Ge ¢alismalarinin desteklenmesi”, hedeflerine
katki saglanmistir.

®  Etkinlik: 2021 yilindan itibaren mal alimi, hizmet alimi ve yapim iglerinde enflasyon ve kur kaynakli maliyetlerin artmasindan dolayr maliyetler nominal olarak artmasina ragmen tahmini maliyet tablosu revizyonuna
gidilmemistir.

®  Sirdurulebilirlik: Bilimsel arastirmalara ve galismalara yeterli destegin saglanamamasi, 6gretim Uyelerinin AR-GE faaliyetlerine ayirabilecekleri yeterli zaman bulamamalari ve bitge igi-disi kaynaklarla yeterli bir
tesvik mekanizmasinin bulunmamasi risklerine 2025-2029 dénemi stratejik planinda yer verilerek kontrol faaliyetleri belirlenmistir.
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Tablo- 129 Hedef 1.4 izleme ve Degerlendirme Tablosu

Stratejik Plan izleme ve Degerlendirme Tablosu

Amac 1 Arastirma Universitesi olmak ve bu 6zelligi stirdirilebilir kilmak
Hedef 1.4 Universitemizin arastirmaci kapasitesinin artirilarak bilimsel performansinin yiikseltilmesi
Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Program Adi  Arastirma, Gelistirme ve Yenilik/Yiksekogretimde Bilimsel Arastirma ve Gelistirme
Yiiksekogretim/On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansisti Egitim
Yiiksekoégretim/Ogretim Elemanlarina Saglanan Burs ve Destekler
Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi Yiuksekogretim kurumlarinda inovasyon amagcl bilimsel calismalarin arttirtmasi
Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi Greten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi

Hedef 1.4 Performansi %0 Hesaplama Yéntemi: (PG1.4.1 Hedefe Etkisi (%) X Performans 1.4.1 (%))
Sorumlu Birim Kituphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig
is birligi Yapilacak Birimler Tam Akademik Birimler

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi (%) Plan Dénemi Baslangic izleme Dénemindeki Yilsonu izleme Dénemindeki Performans (%) (C-A)/(B-A)

Degeri (2020) (A) Hedeflenen Deger (2024) (B) Gergeklesme Degeri
(2024) (C)
PG1.4.1: Kiitiiphaneye Uzaktan Erisim imkani ve 100 9 14 9 0%
Veri Tabani Sayisinda Artis
(Blgii Birimi: Abone Olunan Veri Tabani Sayisi)

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

®  jlgililik: Plan baslangic déneminden itibaren Universitenin faaliyet alani yurt iginde ve uluslararasi alanda genislemis ve kur kaynakli ve yiiksek enflasyon sonucu girdi maliyetlerinde artislar yaganmistir. Bu
degisiklikler sonucu nominal olarak 6denekleri artan yayin alimlari projesi ddenekleri ile 6demeleri gergeklestirilen veri tabani aboneliklerinde niceliksel artisa gidilememistir.

Etkililik: Performans hedef gostergesine ulasilamamistir.
Etkinlik: 2021 yiindan itibaren mal alimi, hizmet alimi ve yapim islerinde enflasyon ve kur kaynakl maliyetlerin artmasindan dolayi maliyetler nominal olarak artmasina ragmen tahmini maliyet tablosu revizyonuna
gidilmemistir.

®  Sirdurilebilirlik: Ulusal ve uluslararasi diizeyde arastirmalar igin ayrilmis kaynaklarin azalmasi, akademik personelin bilimsel etkinliklere yonelik motivasyonunun diigiik olmasi ve interdisipliner galisma bigiminin
yayginlastinlamamasi riskleri devam ederken 2025-2029 dénemi stratejik planinin durum analizi agsamasinda risklere yonelik kontrol faaliyetlerine yer verilmigtir.
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Tablo- 130 Hedef 2.1 izleme ve Degerlendirme Tablosu

Amacg 2 Universite-sanayi is birligi araciligiyla saglik alaninda yeni yerli triinler gelistirmek
Hedef 2.1 Sanayi ile Urtin gelistirmeye yonelik diizenli toplantilar gergeklestirerek ihtiyaglari belirlemek
Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Program Adi  Arastirma, Gelistirme ve Yenilik/Y(iksekdgretimde Bilimsel Arastirma ve Gelistirme
Yiiksekogretim/Ogretim Elemanlarina Saglanacak Burs ve Destekler
Hayat Boyu Ogrenme/Yiksekdgretim Kurumlari Siirekli Egitim Faaliyetleri
Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi Yuksekogretim kurumlarinda inovasyon amagcli bilimsel galismalarin arttirilmasi
Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi Greten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi
Toplumun tiim kesimlerine ihtiyag duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla is birliginin gelismesine katkida

bulunulmasi
Hedef 2.1 Performansi (%) %100 Hesaplama Yontemi: (PG2.1.1 Hedefe Etkisi X Performans 2.1.1 (%))
Sorumlu Birim Teknoloji Transfer Ofisi
Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi
is birligi Yapilacak Birimler ilgili Akademik Birimler
Saglik Uygulama Arastirma Merkezleri
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi (%) Plan D6nemi Baslangig Degeri izleme Donemindeki Yilsonu izleme Dénemindeki Performans (%) (C-A)/(B-A)
(2019) (A) Hedeflenen Deger (2024) (B) Gergeklesme Degeri (2024) (C)
PG2.1.1: Duzenlenecek toplanti sayisi 100 11 60 835 100%
(Ol¢ii Birimi: Sayr)

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

®  lgililik: Kariyer Planlama ve Uygulama Arastirma Merkezinin kurulus yénetmeligi yayimlanmasina ragmen aktif olarak faaliyetlerine plan uygulama dénemi igerisinde baslayamamistir. TTO’nu sanayi ile (iriin
gelistirmeye yonelik toplantilarn sistematik olarak devam etmektedir.

®  Etkililik: Performans hedef géstergesine ulasilarak 11. Kalkinma Planinda yer alan “Arastirma merkezleri, kulucka merkezleri, teknoloji transfer ve yenilik merkezlerinin desteklenmesi”, “Universite ve 6zel sektor is
birliginin tesvik edilmesi ve is birligi kolaylastirici ara ylzlerin olusturulmasi”, “Yenilik programlari, girisimcilik, yeni sektorler, Uriin ve markalarin gelistirilmesi gibi Ar-Ge ¢alismalarinin desteklenmesi” hedeflerine
katki saglanmistir.

®  Etkinlik: 2021 yilindan itibaren mal alimi, hizmet alimi ve yapim islerinde enflasyon ve kur kaynakli maliyetlerin artmasindan dolayl maliyetler nominal olarak artmasina ragmen tahmini maliyet tablosu revizyonuna
gidilmemistir.

®  Siirdiriilebilirlik: Sanayi ile strekli ve dizenli iletigsim koordinasyonunu saglayacak bir birimin Kariyer Merkezinde olusturulmasi yéniinde riskin giderilmesine yonelik 2025-2029 dénemi stratejik planinin durum
analizinde degerlendirmelere yer verilmistir.
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Tablo- 131 Hedef 2.2 izleme ve Degerlendirme Tablosu

Stratejik Plan izleme ve Degerlendirme Tablosu

Amacg 2

Universite-sanayi is birligi araciligiyla saglik alaninda yeni yerli triinler gelistirmek

Hedef 2.2

Universite-sanayi is birligi ofisi kurmak ve gelistirmek

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Program Adi

Arastirma, Gelistirme ve Yenilik/Yuksekogretimde Bilimsel Arastirma ve Gelistirme

Yiiksekogretim/Ogretim Elemanlarina Saglanacak Burs ve Destekler

Hayat Boyu Ogrenme/Yiiksekogretim Kurumlari Siirekli Egitim Faaliyetleri

Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi

Yiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagl bilimsel galismalarin arttirilmasi

Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi Greten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi

Toplumun tiim kesimlerine ihtiyag duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla is birliginin gelismesine katkida
bulunulmasi

Hedef 2.2 Performansi

%38 Hesaplama Yontemi: (PG2.2.1 Hedefe Etkisi X Performans 2.2.1 (%) + PG2.2.2 Hedefe Etkisi X Performans 2.2.2 (%) + PG2.2.3 Hedefe Etkisi X Performans 2.2.3 +
PG2.2.4 Hedefe Etkisi X Performans 2.2.4 (%))

Sorumlu Birim

Teknoloji Transfer Ofisi

Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi

is birligi Yapilacak Birimler

ilgili Akademik Birimler

Saglik Uygulama Arastirma Merkezleri

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi (%) Plan Donemi Baslangic izleme Dénemindeki Yilsonu izleme Dénemindeki Performans (%) (C-A)/(B-A)
Degeri (2020) (A) Hedeflenen Deger (2024) (B) Gergeklesme Degeri (2024) (C)

PG2.2.1: Yapilan is birligi sayisi 35 2 75 30 38%
(Ol¢ii Birimi: Sayr)
PG2.2.2: is birligi yapilan sektor gesitliligi 20 2 16 17 100%
(Olgii Birimi: Sayi)
PG2.2.3: Ozel sektérden mali destek alarak yapilan ortak 35 0 25 3 12%
proje sayisi
(Olgii Birimi: Mali Destek Alinarak Yapilan Ortak Proje
Sayisi)
PG2.2.4: Staj olanaklarinin sayisi 10 0 5

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

®  jlgililik: Teknokent ve TTO, istanbul Pendik’te faaliyetine baslamis olup; Ankara ilinde TEKMER sanayi ile is birliginde icerisinde faaliyetine baglamistir. Kariyer Planlama ve Uygulama ve Arastirma Merkezinin kurulus
yonetmeligi yayimlanmasina ragmen plan uygulama dénemi igerisinde aktif olarak faaliyetine baglamamistir.

Etkililik: Performans hedef gostergesine ulasilamamistir.

Etkinlik: 2021 yiindan itibaren mal alimi, hizmet alimi ve yapim iglerinde enflasyon ve kur kaynakl maliyetlerin artmasindan dolayi maliyetler nominal olarak artmasina ragmen tahmini maliyet tablosu revizyonuna
gidilmemistir.

®  Sirdurulebilirlik: Sanayi ile is birligi igerisinde projelerin Uretilebilmesiigin butce disi kaynaklarin artirilmasina yonelik intiyaglara 2025-2029 donemi stratejik planinda yer verilmis olup; TTO bilinyesinde aktif olarak
faaliyet gosteren patent ve marka birimi kurulmustur.
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Tablo- 132 Hedef 2.3 izleme ve Degerlendirme Tablosu

Stratejik Plan izleme ve Degerlendirme Tablosu

Amacg 2 Universite-sanayi is birligi araciligiyla saglik alaninda yeni yerli triinler gelistirmek
Hedef 2.3 Ogretim Uyeleri, dgrenciler ve mezunlarin girisimcilik faaliyetleri desteklenerek iiriine ydnelik calismalarinin tesvik edilmesi
Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Program Adi  Arastirma, Gelistirme ve Yenilik/Y(iksekdgretimde Bilimsel Arastirma ve Gelistirme
Yiiksekogretim/Ogretim Elemanlarina Saglanacak Burs ve Destekler
Hayat Boyu Ogrenme/Yiksekdgretim Kurumlari Siirekli Egitim Faaliyetleri
Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi Yiuksekogretim kurumlarinda inovasyon amagcl bilimsel calismalarin arttirtmasi
Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi Greten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi
Toplumun tiim kesimlerine ihtiyag duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektér ve uluslararasi kuruluslarla is birliginin gelismesine
katkida bulunulmasi

Hedef 2.3 Performansi %97 Hesaplama Yéntemi: (PG2.3.1 Hedefe Etkisi (%) X Performans 2.3.1 (%) + PG2.3.2 Hedefe Etkisi (%) X Performans 2.3.2 (%) + PG2.3.3 Hedefe Etkisi (%) X Performans
2.3.3 (%) + PG2.3.4 Hedefe Etkisi (%) X Performans 2.3.4 (%))

Sorumlu Birim Teknoloji Transfer Ofisi
Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi

is birligi Yapilacak Birimler ilgili Akademik Birimler
Saglik Uygulama Arastirma Merkezleri

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi (%) Plan Dénemi Baslangic izleme Dénemindeki Yilsonu izleme Dénemindeki Gergeklesme Performans (%) (C-A)/(B-A)
Degeri (2020) (A) Hedeflenen Deger (2024) (B) Degeri (2024) (C))

PG2.3.1: Uriin sayisi 30 0 25 45 100%

(Ol¢ii Birimi: Sayr)

PG2.3.2: Proje sayisi 30 18 40 120 100%

(Olgii Birimi: Sayi)

PG2.3.3: Odul sayisi 10 0 3 2 67%

(Ol¢ii Birimi: Sayr)

PG2.3.4: Teknoparkta akademisyenlerin agtigl firma sayisi 30 2 5 33 100%

(Olgdi Birimi: Sayi)
Hedefe iliskin Degerlendirmeler

® jlgililik: Plan baslangig déneminden itibaren Universitenin faaliyet alani yurt iginde ve uluslararasi alanda genislemis ve kur kaynakli ve yiiksek enflasyon sonucu girdi maliyetlerinde artislar yasanmistir. Bu
degisiklikler sonucu merkezi laboratuvar kurulmasi ve nitelikli laboratuvar teknisyenlerinin istihdam edilmesi 6nceligi uygulanma imkéani bulamamustir.

®  Etkililik: Performans hedef géstergesine kismen ulasilmig olup; 11. Kalkinma Planinda yer alan “Arastirma merkezleri, kulugka merkezleri, teknoloji transfer ve yenilik merkezlerinin desteklenmesi”, “Universite ve
ozel sektor is birliginin tesvik edilmesi ve is birligi kolaylastirici ara ylzlerin olusturulmasi”, “Yenilik programlari, girisimcilik, yeni sektérler, triin ve markalarin gelistirilmesi gibi Ar-Ge ¢alismalarinin desteklenmesi”
hedeflerine katki saglanmistir.

®  Etkinlik: 2021 yilindan itibaren mal alimi, hizmet alimi ve yapim islerinde enflasyon ve kur kaynakli maliyetlerin artmasindan dolayl maliyetler nominal olarak artmasina ragmen tahmini maliyet tablosu revizyonuna
gidilmemistir.

®  Sirdurilebilirlik: Mali destegin yeterli olmamasi ve yeterli nitelik ve nicelikte uzman personel bulunmamasi risklerine 2025-2029 donemi stratejik planinin durum analizi agsamasinda yer verilerek risklerin
strduralebilirligi zedeledigi belirtilmistir.
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Tablo- 133 Hedef 3.1 izleme ve Degerlendirme Tablosu

Stratejik Plan izleme ve Degerlendirme Tablosu

Amag 3 Egitim ve arastirmalarin kalitesini artirmak

Hedef 3.1 Egitim 6gretim altyapisinin iyilestirilmesi kapsaminda; ¢ift ana dal egitimi imkani sunan program sayisinin, 2024 yilinin sonuna kadar artirilmasi

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Program Adi  Yilksekogretim/On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi, Lisansiisti Egitim
Yiiksekogretim/Yiksekogretimde Ogrenci Yasami

Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Yuksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artinlmasi; 6grencilerin kigisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin
yukseltilmesi

Hedef 3.1 Performansi %0 Hesaplama Yéntemi: (PG3.1.1 Hedefe Etkisi (%) X Performans 3.1.1 (%))
Sorumlu Birim Rektorliik (Ozel Kalem)
is birligi Yapilacak Birimler Akademik Birimler

Akreditasyon, Akademik Degerlendirme ve Kalite Koordinatorlugu
Ogrenci isleri Daire Baskanlig

Bilgi islem Daire Baskanlig

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi (%) Plan Dénemi Baslangic izleme Dénemindeki Yilsonu izleme Dénemindeki Performans (%) (C-A)/(B-A)
Degeri (2020) (A) Hedeflenen Deger (2024) (B) Gergeklesme Degeri (2024) (C)
PG3.1.1: Cift ana dal egitimi imkani sunan program sayisi 100 2 6 0 0%
(Olgii Birimi: Sayi)

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

@  jigililik: Plan baslangic degerinin hatali tespit edildigi hedefte plan uygulama dénemiigerisinde herhangi bir gelisme meydana gelmemis olup; saglik disiplinleri arasinda gift ana dal veya yan dal egitim programlarinin
verilme potansiyeli 2025-2029 dénemi stratejik planindan basta 6grenciler olmak Uzere paydaslardan alinan geri bildirimlerle giincelligini korumaktadir.

Etkililik: Plan baslangi¢ degerinin hatali tespit edildigi hedefte performans hedefine ulagilamamistir.
Etkinlik: 2021 yiindan itibaren mal alimi, hizmet alimi ve yapim iglerinde enflasyon ve kur kaynakl maliyetlerin artmasindan dolayi maliyetler nominal olarak artmasina ragmen tahmini maliyet tablosu revizyonuna
gidilmemistir.

®  Siirdiriilebilirlik: Hedefe iligkin saglik bilimleri alaninda yliksekdgrenim géren 6grencilerin; teorik ders ylk ve staj egitimleri nedeniyle ¢ift ana dal programlarina ilgilerinin diiglik olmasi ve ders programlari ve sinav
tarihlerinin gakismasi nedeniyle programi devam ettirme zorlugu ve 6grencilerin gift ana dal nedeniyle sosyal etkinliklerden yararlanamamasi riskleri hedefe ulagilmasinda engel teskil etmemis olup; 2025-2029
dénemi stratejik plani hazirlik siiregleri igerisinde Universitenin saglik bilimleri fakiilteleri ve saglik hizmetleri meslek yiiksekokullarindaki program ve béliimlerinin gift ana dal veya yan dal imkani sunma potansiyeli
6ne cikmistir.
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Tablo- 134 Hedef 3.2 izleme ve Degerlendirme Tablosu

Stratejik Plan izleme ve Degerlendirme Tablosu

Amag 3 Egitim ve arastirmalarin kalitesini artirmak

Hedef 3.2 Uluslararasi degisim programlarindan yararlanan on lisans, lisans ve lisansustl 6grencilerinin sayisinin artirilmasi

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Program Adi  Yilksekogretim/On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi, Lisansiisti Egitim
Yiiksekogretim/Yiksekogretimde Ogrenci Yasami

Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Yuksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artinlmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yagam kalitesinin
yukseltilmesi

Hedef 3.2 Performansi %79 Hesaplama Yontemi: (PG3.2.1 Hedefe Etkisi (%) X Performans 3.2.1 (%) + PG3.2.2 Hedefe Etkisi (%) X Performans 3.2.2 (%) + PG3.2.3 Hedefe Etkisi (%) X Performans
3.2.3(%))

Sorumlu Birim Ogrenci isleri Daire Bagkanlig

is birligi Yapilacak Birimler Uluslararasi iliskiler Koordinatérliigi
Bilgi islem Daire Baskanlgi

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi (%) Plan Dénemi Baslangic izleme Dénemindeki Yilsonu izleme Dénemindeki Performans (%) (C-A)/(B-A)
Degeri (2020) (A) Hedeflenen Deger (2024) (B) Gergeklesme Degeri (2024) (C)

PG3.2.1: Uluslararasi degisim programlarindan yararlanan 6n 10 0 10 3 30%

lisans 6grencisi

(Ol¢ii Birimi: Sayr)

PG3.2.2: Uluslararasi degisim programlarindan yararlanan 60 28 150 175 100%

lisans 6grencisi

(Olcii Birimi: Sayi)

PG3.2.3: Uluslararasi degisim programlarindan yararlanan 30 5 48 28 53%
lisans Ustu 68rencisi

(Olgii Birimi: Sayi)

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

®  jlgililik: Plan baslangigc déneminden sonra Universitenin uluslararasilasma misyonuna paralel olarak yurt disi akademik birimlerinin sayisi artmis ve Universite Ozbekistan’da aktif olarak faaliyete gegen akademik
birimleri kurulmustur. Uluslararasi 6grenci ve personel degisim hareketliligini de uhdesinde koordine edecek Yurt Disi Birimler ve Uluslararasi iligkiler Koordinatérliigii kurulmus ve ilgili hedefe 2025-2029 dénemi
stratejik planinda da yer verilmistir.

Etkililik: Performans hedefine ulagilamamistir.

Etkinlik: 2021 yiindan itibaren mal alimi, hizmet alimi ve yapim iglerinde enflasyon ve kur kaynakl maliyetlerin artmasindan dolayi maliyetler nominal olarak artmasina ragmen tahmini maliyet tablosu revizyonuna
gidilmemistir.

®  Siirdiriilebilirlik: Hedef riski olarak tespit edilen risklerden 6grencilerin yabanci dil yeterliliklerinin artirilmasina yonelik ihtiyaglara 2025-2029 dénemi stratejik planinda yer verilmistir.
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Tablo- 135 Hedef 3.3 izleme ve Degerlendirme Tablosu

Stratejik Plan izleme ve Degerlendirme Tablosu

Amag 3 Egitim ve arastirmalarin kalitesini artirmak

Hedef 3.3 On lisans, Lisans ve lisansiistii segmeli ders gesitliliginin artinlmasi

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Program Adi  Yilksekogretim/On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi, Lisansiisti Egitim
Yiiksekogretim/Yiksekogretimde Ogrenci Yasami

Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Yuksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artinlmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yagam kalitesinin
yukseltilmesi

Hedef 3.3 Performansi %100 Hesaplama Yontemi: (PG3.3.1 Hedefe Etkisi (%) X Performans 3.3.1 (%) + PG3.3.2 Hedefe Etkisi (%) X Performans 3.3.2 (%))
Sorumlu Birim Ogrenci isleri Daire Bagkanlig
is birligi Yapilacak Birimler Akademik Birimler
Bilgi islem Daire Baskanlig
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi (%) Plan Donemi Baslangic izleme Dénemindeki Yilsonu izleme Dénemindeki Performans (%) (C-A)/(B-A)
Degeri (2020) (A) Hedeflenen Deger (2024) (B) Gergeklesme Degeri (2024) (C)
PG3.3.1: Lisans ve lisansustu se¢gmeli ders gesitliliginin 80 490 510 2.848 100%
arttinlmasi
(Olgii Birimi: Segmeli Ders Sayisi)
PG3.3.2: Uzaktan egitimle secmeli ders sayisinin 20 0 5 57 100%
artirilmasi
(Olgii Birimi: Uzaktan Egitimle Verilen Segmeli Ders
Sayisi)

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

®  jlgililik: Plan uygulama dénemi igerisinde segmeli ders sayisi 6grencinin sosyo-kiiltirel bilgi diizeyi ve multi-disipliner bir anlayisla saglik egitimi alabilmeleri igin artirilmistir. 2020 ve 2021 yillarinda Korona Viriis
Pandemisi; 2023 yilinin giiz déneminde ise Kahramanmaras Depremi dolayisiyla uygulanan uzaktan egitim; uygulamali egitimler disinda tim derslerin uzaktan verilmesi sonucunu dogurdugundan; uzaktan egitimle
verilen se¢cmeli ders sayisi gostergesi ongorulmeyen sebeplerden dolayr artmigtir.

®  Etkililik: Performans gostergesi hedefine ulasilarak 11. Kalkinma Planinin “Verilen egitim ve 6gretimin egitimde dénisim hedeflerine uyumlu, egitim sistemi ile isglicl piyasasi arasindaki dengeyi gézeten, genglerin
becerilerinin artirllmasi i¢in uygulamaya dayali bir egitim modeli olmasi”, “Kalite glvencesi ve kalite odakli rekabetgi bir yapiyla hayat boyu 6grenmeyi hedefleyen teknoloji tretimine 6nem veren, ¢ikti odakl bir
egitim anlayisi benimsenmesi” hedeflerine katki saglanmistir.

®  Etkinlik: 2021 yilindan itibaren mal alimi, hizmet alimi ve yapim islerinde enflasyon ve kur kaynakli maliyetlerin artmasindan dolayl maliyetler nominal olarak artmasina ragmen tahmini maliyet tablosu revizyonuna
gidilmemistir.

®  Sirdirilebilirlik: Uzaktan Ogrenim Uygulama ve Arastirma Merkezinin kurulus yonetmeligi yayimlanmasina ragmen plan uygulama dénemi igerisinde aktif olarak faaliyete baslamamistir. 2025-2029 dénemi
stratejik plani hazirlik galismalarinda ise segmeli dersler igeriklerinin saglikta yapay zeka farkindaligini artiracak ve saglik bilimleri egitimlerine multi-disipliner bir perspektif saglayacak sekilde olusturulmasina
yonelik ihtiyaglar belirtilmistir.
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Tablo- 136 Hedef 3.4 izleme ve Degerlendirme Tablosu

Stratejik Plan izleme ve Degerlendirme Tablosu

Amag 3 Egitim ve arastirmalarin kalitesini artirmak

Hedef 3.4 Ogrenciler igin sosyal yagam ve ders digi 6grenme imkanlari olusturarak kisisel ve akademik gelisimlerine katki saglanmasi

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Program Adi  Yilksekogretim/On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi, Lisansiisti Egitim
Yiiksekogretim/Yiksekogretimde Ogrenci Yasami

Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Yuksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artinlmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yagam kalitesinin
yukseltilmesi

Hedef 3.4 Performansi %60 Hesaplama Yontemi: (PG3.4.1 Hedefe Etkisi X Performans 3.4.1 (%) + PG3.4.2 Hedefe EtkisiX Performans 3.4.2 (%) + PG3.4.3 Hedefe Etkisi X Performans 3.4.3 (%) +
PG3.4.4 Hedefe Etkisi X Performans 3.4.4 (%))

Sorumlu Birim Saglik Kltir ve Spor Daire Bagkanlgl

is birligi Yapilacak Birimler Ogrenci isleri Daire Baskanlig

Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanlgi

idari ve Mali isler Daire Baskanligi

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi (%) Plan Donemi Baslangic izleme Donemindeki Yilsonu izleme Dénemindeki Performans (%) (C-A)/(B-A)
Degeri (2020) (A) Hedeflenen Deger (2024) (B) Gergeklesme Degeri (2024) (C)

PG3.4.1: Ogrenci kuliibii sayisi 25 34 44 38 40%

(Ol¢ii Birimi: Sayr)

PG3.4.2: Aktivite gosterilen spor dali sayisi 25 10 15 15 100%

(Ol¢ii Birimi Sayi)

PG3.4.3: Aktivite gosterilen sanat dali sayisi 25 3 8 8 100%

(Olgii Birimi: Sayi)

PG3.4.4: Bireysel ve birlikte galisma alanlari (m?) 25 64.689 83.000 3.495 0%

(Blgii Birimi: m?)
Hedefe iliskin Degerlendirmeler

®  lgililik: Plan uygulama dénemi igerisinde Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlgi araciligiyla yiiriitiilen grenci yasamina yonelik sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerde artis olmasina ragmen hedeflenen diizeyde
degildir. Ogrenciler igin sosyal-kiiltiirel ve sportif donati alanlarinin artirlmasina yonelik yapim isleri; Universitenin derslik ve merkezi birim ihtiyaglarinin yatinm énceliginden dolay yeterli diizeyde karsilanamamistir.

Etkililik: Performans hedefine ulagilamamistir.

Etkinlik: 2021 yilindan itibaren mal alimi, hizmet alimi ve yapim iglerinde enflasyon ve kur kaynakl maliyetlerin artmasindan dolayi maliyetler nominal olarak artmasina ragmen tahmini maliyet tablosu revizyonuna
gidilmemistir.

®  siirdirilebilirlik: Ogrenci memnuniyetinin artirilmasina yonelik amag ve hedeflere 2025-2029 dénemi stratejik planinda da yer verilmistir.

Sayfa | 311

[ %) N

Lo 2 grom




SAGLIK BiLIMLERI UNIVERSITESI 2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

Tablo- 137 Hedef 4.1 izleme ve Degerlendirme Tablosu

Stratejik Plan izleme ve Degerlendirme Tablosu

Amac 4 Ulusal ve uluslararasi ¢ok sektorlu is birlikleri ile sunulan hizmetin kalitesini artirmak

Hedef 4.1 Universite ile yerel ydnetimler, ulusal ve uluslararasi sanayi sektérleriile is birligine yonelik etkin ve diizenli sektérel ziyaret ve toplantilarin gerceklestirilmesi

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Program Adi  Yonetim ve Destek Programi/Ust Yonetim, idari ve Mali Hizmetler

Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi idarenin Gst yonetimine iligkin hizmetleri, idarenin tiim faaliyetleriyle ilgili yardimci hizmet niteligindeki idari ve mali hizmetler, danisma ve denetim faaliyetleri ile insan

kaynaklari ydnetimine iligkin faaliyetlerin bu alt programda gergeklestirilerek ana hizmet programlarina yardimci olunmasi hedeflenmektedir.
Hedef 4.1 Performansi %
Sorumlu Birim Rektorluk
is birligi Yapilacak Birimler Akademik Birimler

Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezleri
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi (%) Plan D6nemi Baslangic izleme Donemindeki Yilsonu izleme Dénemindeki Performans (%) (C-A)/(B-A)

Degeri (2020) (A) Hedeflenen Deger (2024) (B) Gergeklesme Degeri (2024) (C)
PG4.1.1: Ulusal kurumlarla gergeklestirilen ortak toplanti 40 5 25
saylsi
(Ol¢ii Birimi: Sayr)
PG4.1.2: Uluslararasi kurumlarla gergeklestirilen ortak 20 3 6
toplanti sayisi
Ol¢ii Birimi: Sayi)
PG4.1.3: Ev sahipligi yapilan Uluslararasi toplanti/galistay 10 3 12
sayisl
Olgii Birimi: Sayi)
PG4.1.4: Kurumsal STK ziyaret sayisi 20 5 25
(Ol¢ii Birimi: Sayr)
PG4.1.5: Uluslararasi is birligi kapsaminda yurt digi ziyareti 10 3 6
sayisi
(Ol¢ii Birimi: Sayr)

Hedefe iligkin Degerlendirmeler ‘

ilgililik: Hedefe iliskin gostergelere iligkin plan uygulama dénemi igerisinde veri alinamamistir.

Etkililik: Performans gostergelerine iliskin gergeklesme verileri alinamadigindan hedefe ulasilip ulagilamadigi 6lgulememistir.
Etkinlik: 2021 yiindan itibaren mal alimi, hizmet alimi ve yapim iglerinde enflasyon ve kur kaynakli maliyetlerin artmasindan dolayl maliyetler nominal olarak artmasina ragmen tahmini maliyet tablosu revizyonuna
gidilmemistir.

®  Siirdiriilebilirlik: Toplanti alanlarinin yetersizligi, toplanti duyurularinin iletilmesinde yasanabilecek muhtemel aksakliklar, idari ve destek personel sayisinin yetersizligi, toplantilar i¢in gerekli maliyetin temininde
guclik yasanmasi, planlanan sektorel ziyaretlerde zaman, maliyet, iskirllim yapisinda ortaya ¢ikabilecek problemler risk olarak yeni donem stratejik planinda da degerlendirilmis ve 2025-2029 donemi stratejik
planinda ulusal ve uluslararasi bilimsel etkinliklerin gergeklestirebilecegi konferans, kongre ve toplanti salonlarinin sayisinin artirilmasina yonelik performans hedef gostergesi tanimlanmigtir.
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Tablo- 138 Hedef 5.1 izleme ve Degerlendirme Tablosu

Stratejik Plan izleme ve Degerlendirme Tablosu

Amac5 Egitim-0gretim programlarimizda akreditasyon oranini artirmak

Hedef 5.1 Universite biinyesinde akreditasyonla ilgili taninirigi ve farkindalig) arttirici kurs, seminer vb. calismalari yogunlastirmak
Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Program Adi  Yiiksekogretim/On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansustii Egitim

Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Hedef 5.1 Performansi %100 Hesaplama Yéntemi: (PG5.1.1 Hedefe Etkisi X Performans 5.1.1 (%))

Sorumlu Birim Rektorluk

is birligi Yapilacak Birimler Ogrenci isleri Daire Baskanlig

Akademik Birimler
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi (%) Plan Donemi Baslangic izleme Dénemindeki Yilsonu izleme Dénemindeki Performans (%) (C-A)/(B-A)

Degeri (2020) (A) Hedeflenen Deger (2024) (B) Gergeklesme Degeri (2024) (C)
PG5.1.1: Akreditasyonla ilgili kurs, seminer vb. 100 0 15 237 100%
calismalarin artirilmasi
(Olgii Birimi: Kurs/Seminer Sayisi)
®  jlgililik: Plan uygulama donemi igerisinde akademik birimler akreditasyon siireglerine kurumsal diizeyde Kalite Koordinatérliigiiniin idari yapilanmasini tamamlayamamasindan dolayi bagimsiz olarak program
duzeyinde baglamis ve 5 program akredite edilmistir.

®  Etkililik: Performans hedef gostergesine ulasilarak 11. Kalkinma Planinin “Verilen egitim ve 6gretimin egitimde déntsim hedeflerine uyumlu, egitim sistemi ile isglicl piyasasi arasindaki dengeyi gézeten, genglerin
becerilerinin artirllmasi i¢in uygulamaya dayali bir egitim modeli olmasi”, “Kalite giivencesi ve kalite odakli rekabetgi bir yapiyla hayat boyu 6grenmeyi hedefleyen teknoloji tiretimine 6nem veren, ¢ikti odakli bir egitim
anlayisi benimsenmesi” hedeflerine katki saglanmistir.

®  Etkinlik: 2021 yilindan itibaren mal alimi, hizmet alimi ve yapim islerinde enflasyon ve kur kaynakli maliyetlerin artmasindan dolayl maliyetler nominal olarak artmasina ragmen tahmini maliyet tablosu revizyonuna
gidilmemistir.

®  Siirdiriilebilirlik: 2025-2029 dénemi stratejik planinda kurumsal akreditasyon ve program akreditasyon sureglerinin birlikte yiratilecegine iliskin amag ve hedeflere yer verilmistir.
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Tablo- 139 Hedef 5.2 izleme ve Degerlendirme Tablosu

Stratejik Plan izleme ve Degerlendirme Tablosu

Amac5 Egitim-0gretim programlarimizda akreditasyon oranini artirmak

Hedef 5.2 Egitim-0gretim akreditasyon siireci dncesinde suregle ilgili 6n hazirlik galismalarinin yapilmasi ve kurum igi 6z degerlendirme faaliyetlerini sirdlrerek gerekli belge ve
dokumanlarin hazirlanmasi

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Program Adi  Yiiksekogretim/On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansustii Egitim

Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Hedef 5.2 Performansi %63 Hesaplama Yéntemi: (PG5.2.1 Hedefe Etkisi X Performans 5.2.1 (%) + PG5.2.2 Hedefe Etkisi X Performans 5.2.2 (%))
Sorumlu Birim Rektorluk
is birligi Yapilacak Birimler Ogrenci isleri Daire Baskanlig
Akademik Birimler

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi (%) Plan Donemi Baslangic izleme Dénemindeki Yilsonu izleme Dénemindeki Performans (%) (C-A)/(B-A)

Degeri (2020) (A) Hedeflenen Deger (2024) (B) Gergeklesme Degeri (2024) (C)
PG5.2.1: Egitim-6gretim akreditasyon slireci dncesinde siregle 50 0 15 9 60%
ilgili 6n hazirlik calismalarinin yapilmasi.
(Olgii Birimi: Oz Degerlendirme Raporunu Hazirlayan Birim
Sayisi)
PG5.2.2: Egitim-6gretim akreditasyon stirecinde kurum igi 6z 50 0 15 10 67%
degerlendirme faaliyetlerini strdirerek gerekli belge ve
doklUmanlarin hazirlanmasinin saglanmasi.
(Olgii Birimi: Akreditasyon Siirecine Baslayan Birim Sayis)

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

®  jlgililik: Plan uygulama dénemi igerisinde akademik birimler akreditasyon siireglerine kurumsal diizeyde Kalite Koordinatorligiiniin idari yapilanmasini tamamlayamamasindan dolayr bagimsiz olarak program
duzeyinde baslamis ve 5 program akredite edilmisgtir.

Etkililik: Performans hedef gostergesine ulagilamamistir.

Etkinlik: 2021 yiindan itibaren malalimi, hizmet alimi ve yapim islerinde enflasyon ve kur kaynakli maliyetlerin artmasindan dolayl maliyetler nominal olarak artmasina ragmen tahmini maliyet tablosu revizyonuna
gidilmemistir.

®  Siirdiriilebilirlik: 2025-2029 dénemi stratejik planinda kurumsal akreditasyon ve program akreditasyon sureglerinin birlikte yiratilecegine iliskin amag ve hedeflere yer verilmistir.
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Tablo- 140 Hedef 5.3 izleme ve Degerlendirme Tablosu

Stratejik Plan izleme ve Degerlendirme Tablosu

Amac5 Egitim-0gretim programlarimizda akreditasyon oranini artirmak
Hedef 5.3 Egitim-0gretimin akreditasyonu ve uygunluk degerlendirme faaliyetlerinin etkinligi ve glivenilirliginin arttinlmasina yonelik gerekli kosullari hazirlayarak sunmak
Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Program Adi Yiiksekogretim/On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiisti Egitim
Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Hedef 5.3 Performansi %
Sorumlu Birim Rektorluk
is birligi Yapilacak Birimler Ogrenci isleri Daire Baskanlig
Akademik Birimler

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi (%) Plan Dénemi Baslangic izleme Dénemindeki Yilsonu izleme Dénemindeki Performans (%) (C-A)/(B-A)

Degeri (2020) (A) Hedeflenen Deger (2024) (B) Gergeklesme Degeri (2024) (C)
PG5.3.1: Egitim-6gretimin akreditasyonu ve uygunluk 100 0 15
degerlendirme faaliyetlerinin etkinligi ve gtivenilirliginin
arttinlmasina yénelik gerekli dizenlemelerin hazirlanarak
sunulmasinin saglanmasi

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

®  jigililik: Kalite Koordinatérligiiniin idari yapilanmasinin tamamlanmasi, SBU Kalite EL Kitabinin ve diger dokiimanterlerin hazirlanmasi ve Kalite Koordinatérligiiniin kurumsal diizeyde, birimlerin ise kalite
komisyonlari araciligiyla program ve birim diizeyinde yeterli insan kaynag ile birlikte kalite ve akreditasyon galismalarini yiratmelerine yonelik tespitler ve ihtiyaglara 2025-2029 dénemi stratejik planinda dikkate
alinarak akreditasyon ile ilgili amag ve hedefler belirlenmistir.

®  Etkililik: Performans hedef gostergesi bir performans gostergesinde olmasi gereken asgari kriterler olan SMART kriterleri (somut, 6lcllebilir, ulasilabilir, ilgili ve zamana bagli) gézetilmeden olusturuldugundan ilgili
hedefe ulasilip ulasilamadigl izlenememisgtir.

®  Etkinlik: 2021 yilindan itibaren mal alimi, hizmet alimi ve yapim islerinde enflasyon ve kur kaynakl maliyetlerin artmasindan dolayr maliyetler nominal olarak artmasina ragmen tahmini maliyet tablosu revizyonuna
gidilmemistir.

®  Sirdiiriilebilirlik: 2025-2029 donemi stratejik planinda kurumsal akreditasyon ve program akreditasyon sureglerinin birlikte ylratilecegine iliskin amag ve hedeflere yer verilmistir.
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Tablo- 141 Hedef 5.4 izleme ve Degerlendirme Tablosu

Stratejik Plan izleme ve Degerlendirme Tablosu

Amac5 Egitim-0gretim programlarimizda akreditasyon oranini artirmak

Hedef 5.4 Egitim-0gretim akreditasyon galismalarindaki izleme ve sirekli gozden gegirme faaliyetlerine yonelik is akis diizenini saglamak
Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Program Adi  Yiiksekogretim/On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansuisti Egitim

Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Hedef 5.4 Performansi %40 Hesaplama Yéntemi: (PG5.4.1 Hedefe Etkisi X Performans 5.4.1 (%))

Sorumlu Birim Rektorluk

is birligi Yapilacak Birimler Ogrenci isleri Daire Baskanlig

Akademik Birimler
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi (%) Plan Donemi Baslangic izleme Dénemindeki Yilsonu izleme Dénemindeki Performans (%) (C-A)/(B-A)

Degeri (2020) (A) Hedeflenen Deger (2024) (B) Gergeklesme Degeri (2024) (C)
PG5.4.1: Egitim-6gretim akreditasyon galismalarindaki 100 0 15 6 40%
izleme ve sirekli gozden gegirme faaliyetlerine yonelik is akis
dizeninin saglanmasi.
(Olgii Birimi: Is Akis Siireglerini Tamamlayan Birim Sayisi)

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

®  jlgililik: Plan uygulama donemi igerisinde akademik birimler akreditasyon siireglerine kurumsal diizeyde Kalite Koordinatérligiiniin idari yapilanmasini tamamlayamamasindan dolayi bagimsiz olarak program
duzeyinde basglamis ve is akis slireglerinin tamamlanmasi faaliyeti i¢ kontrol sistemi ve kalite glivence sistemi kapsami disinda akademik birimlerin bagimsiz girisimleriyle gergeklesmistir.

Etkililik: Performans hedef gostergesine ulasilamamistir.
Etkinlik: 2021 yilindan itibaren mal alimi, hizmet alimi ve yapim islerinde enflasyon ve kur kaynakli maliyetlerin artmasindan dolayr maliyetler nominal olarak artmasina ragmen tahmini maliyet tablosu revizyonuna
gidilmemistir.

®  Sirdirilebilirlik: 2025-2029 dénemi stratejik planinda kurumsal akreditasyon ve program akreditasyon siireglerinin birlikte yurGtilecegine iliskin amac ve hedeflere yer verilmistir. Ayrica i¢ kontrol sistemi ve kalite
glivence sistemi faaliyetlerinin birbirleriyle uyum ve uygunluk igerisinde olmasina yonelik gelisim ihtiyaclarina yer verilmis ve Universitede ig kontrol sistemi olgunluk diizeyinin artirilmasina yénelik performans hedef
gostergesi belirlenmisgtir.
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Tablo- 142 Hedef 5.5 izleme ve Degerlendirme Tablosu

Stratejik Plan izleme ve Degerlendirme Tablosu

Amac5 Egitim-0gretim programlarimizda akreditasyon oranini artirmak

Hedef 5.5 Egitim-0gretim akreditasyon galismalariyla n lisans, lisans, lisanslistu diizeyde etkin, gecerli programlarin sayisinin artirilmasi igin gerekli sireglerin dizenli olarak
desteklenmesini saglamak

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Program Adi  Yiiksekogretim/On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansustii Egitim

Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Hedef 5.5 Performansi %33 Hesaplama Yéntemi: (PG5.5.1 Hedefe Etkisi X Performans 6.5.1 (%))
Sorumlu Birim Ogrenci isleri Daire Baskanlig

is birligi Yapilacak Birimler Akademik Birimler
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi (%) Plan Donemi Baslangic izleme Dénemindeki Yilsonu izleme Donemindeki Performans (%) (C-A)/(B-A)

Degeri (2020) (A) Hedeflenen Deger (2024) (B) Gergeklesme Degeri (2024) (C)
PG5.5.1:Egitim-6gretim akreditasyon galismalariyla 6n 100 0 15 5 33%
lisans, lisans, lisansustu dluzeyde etkin, gegerli
programlarin sayisinin artirilmasi i¢in gerekli siireglerin
duzenli olarak desteklenmesinin saglanmasi.
(Olgii Birimi: Akredite Edilen Program Sayisi)

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

®  jlgililik: Plan uygulama dénemi igerisinde akademik birimler akreditasyon siireglerine kurumsal diizeyde Kalite Koordinatérliigliniin idari yapilanmasini tamamlayamamasindan dolayi bagimsiz olarak program
dizeyinde baslamis ve 5 program akredite edilmistir.

Etkililik: Performans hedef gostergesine ulagilamamistir.

Etkinlik: 2021 yilindan itibaren mal alimi, hizmet alimi ve yapim iglerinde enflasyon ve kur kaynakli maliyetlerin artmasindan dolayi maliyetler nominal olarak artmasina ragmen tahmini maliyet tablosu revizyonuna
gidilmemistir.

®  Siirdiriilebilirlik: 2025-2029 dénemi stratejik planinda kurumsal akreditasyon ve program akreditasyon sureglerinin birlikte yiratilecegine iliskin amag ve hedeflere yer verilmistir.

Sayfa | 317




SAGLIK BiLIMLERI UNIVERSITESI 2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

Tablo- 143 Hedef 6.1 izleme ve Degerlendirme Tablosu

Stratejik Plan izleme ve Degerlendirme Tablosu

Amacg 6

Universitemizin bitiin yerleskelerinde kurumsal yapiyi giiglendirmek

Hedef 6.1

Kurumsal aidiyetin gelistirilmesi

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Program Adi

Yonetim ve Destek Programl/Ust Yonetim, idari ve Mali Hizmetler

Yiiksekogretim/Yiksekogretimde Ogrenci Yasami

Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi

idarenin Gst ydnetimine iliskin hizmetleri, idarenin tiim faaliyetleriyle ilgili yardimci hizmet niteligindeki idari ve mali hizmetler, danisma ve denetim faaliyetleri ile insan
kaynaklari yonetimine iligkin faaliyetlerin bu alt programda gergeklestirilerek ana hizmet programlarina yardimci olunmasi hedeflenmektedir.

Yiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirlmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yagsam kalitesinin
yukseltilmesi

Hedef 6.1 Performansi

%41 Hesaplama Yéntemi: PG6.1.1 Hedefe Etkisi X Performans 6.1.1 (%) + PG6.1.2 Hedefe Etkisi X Performans 6.1.2 (%) + PG6.1.3 Hedefe Etkisi X Performans 6.1.3 (%) +
PG6.1.4 Hedefe Etkisi X Performans 6.1.4 (%) + PG6.1.5 Hedefe Etkisi X Performans 6.1.5 (%) )

Sorumlu Birim

Rektorluk

is birligi Yapilacak Birimler

Kariyer Gelistirme Arastirma ve Uygulama Merkezi

Bilgi Islem Daire Bagkanlig

Ogrenci isleri Daire Bagkanlig

Personel Daire Bagkanlig

Saglik Kaltiir ve Spor Daire Baskanlig

Hedefe Etkisi (%) Plan Dénemi Baslangic izleme Donemindeki Yilsonu izleme Dénemindeki Performans (%) (C-A)/(B-A)

Performans Gostergesi Degeri (2020) (A) Hedeflenen Deger (2024) (B) Gergeklesme Degeri (2024) (C)
PG6.1.1: Kurumsal yapinin gliglendirilmesi i¢in yapilan etkinlik 45 312 1.800
sayisi
(Ol¢ii Birimi: Sayr)
PG6.1.2: Hizmet igi egitimlere katilan personel sayisi 15 1.429 10.000 5748 50%
(Olgii Birimi: Sayi)
PG6.1.3: Akademik Personelin is Memnuniyet Orani (%) (i¢ 15 0 78 68 87%
Paydas Anket Sonucu)
(Ol¢ii Birimi: Oran)
PG6.1.4: idari Personelin is Memnuniyet Orani (%) (i Paydas 10 0 78 63 81%
Anket Sonucu)
(Ol¢ii Birimi: Oran)
PG6.1.5: Ogrencilerin Aidiyet Diizeyi (%) (Dis Paydas Anket 15 0 80 64 80%
Sonucu)

(Olgii Birimi: Oran)

gidilmemistir.

Hedefe iliskin Degerlendirmeler ‘

®  jlgililik: Plan uygulama dénemi igerisinde kurumsal aidiyet ve 6grenci aidiyetinin pekistirilmesine yonelik faaliyetlere, hizmet igi egitimlere ve memnuniyet anketlerine baslanmistir. Kariyer Planlama Uygulama ve
Arastirma Merkezinin kurulus yonetmeligi yayimlanmig fakat aktif olarak faaliyete baglamamistir.

Etkililik: Performans hedef gostergesine ulasilamamistir.

Etkinlik: 2021 yiindan itibaren mal alimi, hizmet alimi ve yapim islerinde enflasyon ve kur kaynakli maliyetlerin artmasindan dolayi maliyetler nominal olarak artmasina ragmen tahmini maliyet tablosu revizyonuna

®  Siirdiriilebilirlik: Kurumsal aidiyetin degerlendirilmesinde mezun takip sisteminin olmamasi ve mezun bilgilerinin siniflandinlmasinda yasanabilecek veri analizindeki gtgliklere iliskin risklerin giderilmesine
yonelik Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi ile ilgili gelisim ihtiyaglarina 2025-2029 dénemi stratejik planinda yer verilmistir.
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Tablo- 144 Hedef 6.2 izleme ve Degerlendirme Tablosu

Stratejik Plan izleme ve Degerlendirme Tablosu

Amac 6 Universitemizin biitiin yerleskelerinde kurumsal yapiyi giiglendirmek.
Hedef 6.2 Universiteye ait Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi ile 6grencilere gelecekle ilgili hedef ve destek saglanmasi
Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Program Adi Yonetim ve Destek Programi/Ust Yonetim, idari ve Mali Hizmetler
Yiksekogretim/Yiksekdgretimde Ogrenci Yasami
Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi idarenin tst ydnetimine iliskin hizmetleri, idarenin tiim faaliyetleriyle ilgili yardimci hizmet niteligindeki idari ve mali hizmetler, danisma ve denetim

faaliyetleri ile insan kaynaklari yonetimine iliskin faaliyetlerin bu alt programda gergeklestirilerek ana hizmet programlarina yardimci olunmasi
hedeflenmektedir.

Yuksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek
yasam kalitesinin yikseltilmesi

Hedef 6.2 Performansi %
Sorumlu Birim Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi
is birligi Yapilacak Birimler Genel Sekreterlik

Ogrenci isleri Daire Bagkanlig
Saglik, Kaltar ve Spor Daire Bagkanlig

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi (%) Plan Donemi Baslangic izleme Dénemindeki Yilsonu izleme Dénemindeki Performans (%) (C-A)/(B-A)
Degeri (2020) (A) Hedeflenen Deger (2024) (B) Gergeklesme Degeri (2024) (C)
PG6.2.1: Ogrenciler igin diizenlenen kariyer giinleri sayisi 40 8 48
(Ol¢ii Birimi: Sayr)
PG6.2.2: Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezine 60 2.650 15.000
basvuran 6grenci sayisi
(Ol¢ii Birimi: Sayr)

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

®  lgililik: Plan uygulama dénemi igerisinde 6grencilere yonelik kariyer giinleri Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi aktif olarak faaliyete baglamadigindan dolay Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanliginin
girisimleriyle gerceklestirilmistir.

Etkililik: Performans hedeflerine iliskin gergeklesme verisi ainamadigindan hedefe ulasilip ulagilamadigi analiz edilememistir.

Etkinlik: 2021 yilindan itibaren mal alimi, hizmet alimi ve yapim islerinde enflasyon ve kur kaynakli maliyetlerin artmasindan dolayr maliyetler nominal olarak artmasina ragmen tahmini maliyet tablosu revizyonuna
gidilmemistir.

®  Sirdirilebilirlik: 2025-2029 dénemi stratejik planinda Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezinin kapasitesinin gliclendirilmesine iliskin gelisim ihtiyaglarina yer verilmistir.
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Tablo- 145 Hedef 6.3 izleme ve Degerlendirme Tablosu

Stratejik Plan izleme ve Degerlendirme Tablosu

Amac 6 Universitemizin bitiin yerleskelerinde kurumsal yapiyi giiglendirmek
Hedef 6.3 Kalite glivence sisteminin guglendirilmesi
Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Program Adi Yonetim ve Destek Programi/Ust Yoénetim, idari ve Mali Hizmetler
Yiiksekogretim/Yiiksekogretimde Ogrenci Yasami
Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi idarenin st yonetimine iliskin hizmetleri, idarenin tiim faaliyetleriyle ilgili yardimci hizmet niteligindeki idari ve mali hizmetler, danisma ve denetim

faaliyetleri ile insan kaynaklari yonetimine iligkin faaliyetlerin bu alt programda gergeklestirilerek ana hizmet programlarina yardimci olunmasi
hedeflenmektedir.
Yiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek
yasam kalitesinin ylkseltilmesi

Hedef 6.3 Performansi %30 Hesaplama Yéntemi: (PG6.3.1 Hedefe Etkisi (%) X Performans 6.3.1 (%) + PG6.3.2 Hedefe Etkisi (%) X Performans 6.3.2 (%))

Sorumlu Birim Rektorliik (Ozel Kalem)

is birligi Yapilacak Birimler Kalite Koordinatorligu

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi (%) Plan Dénemi Baslangic izleme Donemindeki Yilsonu
Degeri (2020) (A) Hedeflenen Deger (2024) (B)

izleme Dénemindeki Performans (%) (C-A)/(B-A)
Gergeklesme Degeri (2024) (C)

PG6.3.1: Kalite Yonetimi Standardi Belgesine Sahip Akademik 70 1 20 0 0%
Birim Sayisi

(Ol¢ii Birimi: Sayr)

PG6.3.2: Kalite Komisyonu ve Alt Komisyonlarin Faaliyet Sayisi 30 0 50 498 100%

(Egitim, Seminer, Toplanti Vb.)
(Olgii Birimi: Sayi)
Hedefe iliskin Degerlendirmeler
®  lgililik: Plan uygulama dénemi igerisinde Kalite Koordinatérliigii yapilanmasini tamamlayamadig igin kurumsal diizeyde kapsayici faaliyetlerde bulunamamis ve birim kalite komisyonu galismalar kurumsal bir
yonlendirme olmadan akreditasyon ¢alismalar kapsaminda yurutilmustar.

Etkililik: Performans gostergesi hedefine ulagilamamistir.

Etkinlik: 2021 yilindan itibaren mal alimi, hizmet alimi ve yapim iglerinde enflasyon ve kur kaynakli maliyetlerin artmasindan dolayr maliyetler nominal olarak artmasina ragmen tahmini maliyet tablosu revizyonuna
gidilmemistir.

®  Siirdiriilebilirlik: Kalite ve akreditasyon galismalarinin kurumsal diizeyde yuritilmesine yonelik amag ve hedeflere 2025-2029 donemi stratejik planinda yer verilmistir.
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Tablo- 146 Hedef 6.4 izleme ve Degerlendirme Tablosu

Stratejik Plan izleme ve Degerlendirme Tablosu

Amac 6 Universitemizin bitiin yerleskelerinde kurumsal yapiyi giiglendirmek
Hedef 6.4 Bilgi Yonetim Sisteminin guglendirilmesi
Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Program Adi Yonetim ve Destek Programi/Ust Yoénetim, idari ve Mali Hizmetler
Yiiksekogretim/Yiiksekogretimde Ogrenci Yasami
Amacin iligkili Oldugu Alt Program Hedefi idarenin st yonetimine iliskin hizmetleri, idarenin tiim faaliyetleriyle ilgili yardimci hizmet niteligindeki idari ve mali hizmetler, danisma ve denetim

faaliyetleri ile insan kaynaklari yonetimine iligkin faaliyetlerin bu alt programda gergeklestirilerek ana hizmet programlarina yardimci olunmasi
hedeflenmektedir.
Yiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirlmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yagsam
kalitesinin yukseltilmesi
Hedef 6.4 Performansi %100 Hesaplama Yéntemi (PG6.4.1 Hedefe Etkisi X Performans 6.4.1 (%) + PG6.4.2 Hedefe Etkisi X Performans 6.4.2 (%))
Sorumlu Birim Bilgi islem Daire Baskanlgi
is birligi Yapilacak Birimler Akademik ve idari Birimler
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi (%) Plan D6nemi Baslangic izleme Donemindeki Yilsonu izleme Dénemindeki Gergeklesme Performans (%) (C-A)/(B-A)
Degeri (2020) (A) Hedeflenen Deger (2024) (B) Degeri (2024) (C)

PG6.4.1: Bilgi Yonetim Sistemine Dahil Edilen Yazilim Sayisi 60 6 1 14 100%
(Olgii Birimi: Sayi)
PG6.4.2: Bilgi Guvenligi Yonetim Sisteminin (Siber Guvenlik) 40 20 100 100 100%

Kurulma Orani (%)
(Olgii Birimi: Oran)
Hedefe iliskin Degerlendirmeler \

®  jlgililik: Bilgi Yonetim Sistemine bulunan yazilimlarin yapay zeka entegrasyonu ve bir ydnetim bilgi sistemi gatisinda altinda kod dili uyum gelistirme galismalari ile bilgi glivenliginin saglanmasina yonelik galismalar
2025-2029 dénemi stratejik planinda 6ncelikli olarak degerlendirilmistir.

Etkililik: Performans hedefine ulagilmistir.
Etkinlik: 2021 yilindan itibaren mal alimi, hizmet alimi ve yapim islerinde enflasyon ve kur kaynakli maliyetlerin artmasindan dolayr maliyetler nominal olarak artmasina ragmen tahmini maliyet tablosu revizyonuna
gidilmemistir.

®  Ssiirdirilebilirlik: Siber giivenlik programlarinin hizli teknolojik gelismeler dolayisiyla giincelligini koruyamamasi ve bilgi giivenliginin tehlikeye girmesine yonelik riskler Bilgi islem Daire Baskanlg tarafindan
uygulanan Bilgi Glvenligi Politikasi kapsaminda kontrol edilmekte olup; Universitenin dijital doniisiimiine iliskin amag ve hedeflere 2025-2029 dénemi stratejik planinda yer verilmistir.

Sayfa | 321




SAGLIK BILIMLERiI UNIVERSITESI 2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

4. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Performans Bilgi Sistemi, ulasilmak istenen amagclar dogrultusunda belirlenen hedef ve
gostergeler ile bunlara iligkin verilerden olusan performans bilgisinin, maliyet bilgisini de kapsayacak
sekilde toplanmasi, islenmesi ve kullanilmasi amaciyla olusturulan sistemdir.

Bu kapsamda Universitemizde uygulanmakta olan Performans Programinin yénetim bilgi sistemi
Cumhurbaskanligl Strateji ve Bultgce Baskanlg tarafindan hizmeti sunulan Butge Yonetim
Enformasyon Sistemidir (e-butge). Harcama birimi yetkilileri ve mali yonetim sirecinde rol alan
gerceklestirme goreuvlileri ile veri giris personellerine e-butge sifresi verilerek butge gergeklesmelerini
ve performans bilgilerini e-bUtge Uzerinden gérmeleri saglanmaktadir. Ayrica katiimci yontemlerle
hazirlanan Performans Programi hakkinda teklif stirecinden, izleme ve degerlendirme slrecine kadar
sorumlu birimlerle bilgi ve belgeler paylasilmakta ve Strateji Gelistirme Daire Baskanliginin birim web
sitesinde yayimlanmaktadir.

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi birim web sitesinin Kurumsal Raporlar bolimuinde Performans
Programlari kamuoyu erisimine sunulurken, performans hedeflerindeki gergceklesmeler dort geyrek
donem itibariyle e-bltge veri girisi ardindan Kurumsal Raporlar > Performans Yénetimi bolumuinde
yayimlanmaktadir.

Karar alma surecinde rol alan ydneticilerin kararlarina etki edecek dogru bilgi ve belgelere
ulasabilmeleri icin i¢ Kontrol Sistemi kapsaminda alinan 6nlemlerle performans hedef
gerceklesmeleri izleme ve degerlendirme raporu formatinda hazirlanarak Strateji Gelistirme
Kurulunun gorts ve oOnerilerine sunulmakta ve yapilacak toplantilar 6ncesinde bilgi edinmeleri
saglanmaktadir. Karar alicilara zamaninda ve etkin veri sunmak icin Universitede i¢ Kontrol Sistemi
kapsaminda Bilgi islem Daire Baskanligl tarafindan tasarlanmakta olan Yonetim Bilgi Sisteminin
icerisinde Performans Gostergeleri Takip Sistemi kurulmasi hedeflenmektedir. Bu kapsamda Stratejik
Plan, Performans Programi, YOKSIS gosterge seti ve YOKAK gosterge seti; ilgili 6grenci, personel,
katuphane bilgi sistemleri gibi alt sistemlerden entegre edilerek oranlanmasi, donemler itibariyle
kiyaslamasi ve veri Uretebilmesi planlanmaktadir.

Bu amagclar dogrultusunda Universitenin 2025-2029 Dénemi Stratejik Planinda “Amac.6
Yénetigsim ilkeleriyle kurumsal yapi dénligiimini tamamlayarak paydas odakli model bir Universite
olmak” amacinin altinda yer alan “Hedef 6.2 ic kontrol olgunluk seviyesini yiikselterek saydamlik ve
hesap verebilirligi artirmak” hedefine ulasabilmek icin “PG6.2.2 Entegre ve Blittinlesik Yonetim Karar
Destek Sistemi’nin kurulmasi” performans gostergesi tanimlanmistir. 2025 yili yil sonu itibariyle ilgili
bilgi sisteminin kurulmasi planlanmistir.

Sayfa | 322




KURUMSAL KABILIYET VE
KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMES]

= Ustinlikler
= Zayifliklar
= Degerlendirme



SAGLIK BILIMLERiI UNIVERSITESI 2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

V. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

A.Ustlnlukler

1. Gugli Yénler (ic Cevre)

« Mekteb-i Tibbiye-i S4hane gelenegini uhdesinde sirdurerek; saglik temali olarak kurulan ilk devlet
Universitesi olmasi

e Saglik egitimi alaninda ihtisaslasarak, saglik sektorinun ihtiyag duydugu her dizeyde insan
kaynaginin yetistirilmesi

« lIstanbul Haydarpasa’da bulunan Hamidiye Kiilliyesi’nin bulundugu konum itibariyle istanbul’un
kualtur ve sanat merkezlerine olan yakinlig

e Ankara Gulhane Killiyesi’'nin fiziki kosullarinin yeterli diizeyde olmasi

o Akredite edilen tip, hemsirelik, tibbi aromatik bitkiler ve evde hasta bakimi programlariile lisans ve
on lisans dlzeyinde verilen egitimin niteliginin yukselmesi

e Cok sayida kamu hastanesi ile afiliasyon saglanmasi ve nitelikli egiticilere ve uygulama
imkanlarina sahip olunmasi

« Milli Savunma Bakanligi ve icisleri Bakanligi adina askeri 6grencilerin kabul edilmesi ve savunma
sagligi alaninda saglik profesyonellerinin yetistirilerek askeri tibbiye geg¢misi ve mirasinin
Universite ile birlikte devam etmesi

« Universitenin yurt icinde bulunan kiilliyelerinin istanbul, Ankara, izmir, Bursa, Adana, Kayseri,
Trabzon ve Erzurum gibi blyuksehirlerde bulunmasi

« Uluslararasi derecelendirme kuruluslari ve YOK tarafindan yapilan siralamalara gére Universitenin
diinyanin ve lilkemizin en prestijli Universiteleri arasinda yer almasi

e Uygulama, arastirma ve egitim merkezleriile gu¢lu bir AR-GE birikiminin olmasi ve BAP, Teknokent,
TTO, TEKMER gibi 6zellikli birimleri ile AR-GE faaliyetlerine destekte bulunulmasi

« Afiliasyon saglanan kamu hastanelerinde tipta ve dis hekimliginde uzmanlik egitimi ile birlikte ayni
zamanda kamu sagligi hizmetinin sunulmasi

« Hamidiye Hemsirelik Fakiiltesi’nin yiriitmekte oldugu “Uclincii Yas Universitesi” projesi gibi
sosyal sorumluluk projeleri ile saglik okur-yazarligl ile saglik farkindaliginin olusturulmasi

« Universite kiilliyelerinde etkinlikle uygulanan Dumansiz Hava Sahasi projesi ile sigara tiiketiminin
getirdigi olumsuz etkilerinin azaltilmasi

« Universitenin Uluslararasilasma Politikas’nin bulunmasi ve uluslararasi ortak egitim-6gretim
programlarinin yaratilmesi

o Saglik bilimleri alaninda yurt disinda program yiiriiten ilk ve tek Universite olmasi

« Ozbekistan-Buhara, Somali-Mogadisu ve Sudan Nyala'da aktif olarak egitim-6gretim hizmeti
sunulmasi

« Yurt disindan gelen misafir askeri personele askeri tip egitimi basta olmak lzere savunma sagligi
alaninda egitim-6gretim hizmetinin verilmesi

« Universitede insan kaynaginin geng ve dinamik olmasi ve yenilige ve degisime acik olmasi
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2. Firsatlar (Di1s Cevre)

o Ulkemizin makro politikalarinda yiiksekoégretim sektériine 5nem ve 6ncelik verilmesi ve Universite
ayni zamanda kalkinmada oncelikli sektorler arasinda yer alan saglik sektériinde faaliyette
bulunulmasi

« Diger Universitelerle rekabet edebilmekigin yonetisim ilkeleri ve kalite guvence sisteminin getirdigi
iyilestirmelerden faydalanilarak YOKAK tarafindan akredite edilme hedefi dogrultusunda sunulan
hizmetlerin iyilestirilebilme imkaninin bulunmasi

e Saglikta insan kaynaklar politikalar 6ncelikleri dogrultusunda lGlkemizde uzman hekim ve diger
saglik profesyonelinin yetistirilmesi ve llke icinde istihdam edilmesinde Universitenin basat
konumda olmasi

e« Gengig gucu agisindan, istihdam ve Ucret politikalarinin kamu sektoriinde galisma lehine olmasi
nedeniile Universitenin basarili 6grenciler tarafindan tercih edilme firsat

e Saglik sektérunin ihtiyag duydugu alanlarda (yeni ilag ve tibbi cihaz gelistirme vb) Universitenin
AR-GE potansiyelinin bulunmasi

« Teknoloji Gelistirme Bolgelerinde AR-GE faaliyetlerinin desteklenmesine yonelik diizenlemelerin
(KDV indirimi, gelir vergisi istisnasi, SGK Primi tesvigi vb) bulunmasi

o Sifir atik politikalarinin, yesil ve enerji dostu yapilarin ve karbon ayak izini azaltacak tedbirlerin
oénem kazanmasi ve Universitenin mevcut restorasyon projesi ve diger yapi onarimlarini
surdurulebilir Gniversite olma hedefleri dogrultusunda gergeklestirme firsatinin bulunmasi

e Orta Dogu, Afrika, Asya ve Balkanlarda saglik egitimi veren birimler agilarak, gelismekte olan ulke
cografyalarina saglik bilgi birikiminin transfer edilme firsati

e Yurt disinda istihdam edilen SBU mezunu saglik profesyonellerinin Universitenin uluslararasi
alanda taniniriginin artirma firsati

e Lisans duzeyinde egitim uygulamalarina (ve mezun dlzeyinde istihdama yonelik devlet
desteklerinin varligi (Cumhurbaskanligl insan Kaynaklar Ofisi araciigiyla sunulan Ulusal Staj
Programi ve Kariyer Kapisi imkanlari vb)

« Dijital Devlet déniisimii dogrultusunda Universite bilgi ve iletisim teknolojileri altyapisinin
guclendirilerek saglikta yapay zekd uygulamalarinin egitim-6gretim ve AR-GE faaliyetlerinde
kullanilma firsati
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B. Zayifliklar

1. Zayif Yonler (ic Cevre)

« Universitenin farkli sehirlerde bulunan SUAM'lari ve akademik birimleriyle kurum igi iletisim ve is
birliginin zayif olmasi

e Geribildirim ve katiim mekanizmalarinin etkinlikle kullanilamamasi

« Kuatuphaneler ve ders galisma alanlarinin fiziki olarak yetersiz olmasi ve 7/24 hizmet sunamamasi

« Yeni acilan fakultelerin egitim ve idari hizmetler agisindan yeterli fiziki altyapiya sahip olmamasi

« Artan 6grenci sayisina ragmen Universitenin yurt kapasitesinin ihtiyaci karsilayamamasi

« Yeni acilan fakulteler arasinda ve birimler arasinda yeterli koordinasyonun saglanamamasi

« Universitenin buyiiksehirlerde faaliyette bulunmasina ragmen, égrencilerin kisisel gelisimlerine
yeterli destek sunamamasi

e Kurumsal duzeyde akreditasyon hedefinin bulunmamasi ve ¢ogu programin ulusal veya
uluslararasi akreditasyon sureglerine katilmamis ya da suregleri tamamlamamig olmasi

« Universitenin AR-GE ve inovasyon alanlarinda rakip tniversitelere gére geri kalmasi

e AR-GE faaliyetlerinin prototip ve ticari Urin asamasina gegebilmesii¢in uzun bir vade gerekmesi

e AR-GE projeleri ve uluslararasi is birliklerini desteklemek igin yeterli fon kaynaklarinin
bulunmamasi

« AR-GE sektorinde faaliyette bulunan Teknokent, TTO, TEKMER’in finansal yapisiile doner sermaye
isletme gelirleriyle faaliyette bulunan AR-GE Uygulama ve Arastirma Merkezlerinin finansal
yapisinin yuksek maliyetli makine-techizat satin alimlari ile idame maliyetlerini karsilayamamasi

« AR-GE potansiyeli yliksek akademisyenlerin egitim-06gretim, klinik egitim ve idari gorevlerinden
dolayi AR-GFE’ye ayirabilecekleri yeterli zamani bulamamasi

« Universitenin AR-GE birimleriyle arastirmaci akademisyenler arasinda koordinasyon saglayacak
AR-GE Koordinatorligi’nin bulunmamasi

e Uluslararasi 6grenci ve akademisyen c¢ekme acgisindan yabanci dilde egitimin yeterince

sunulamamasi

e Psikolojik danismanlik, kariyer hizmetleri ve rehberlik gibi 68renci destek hizmetlerinin yetersiz
kalmasi

« Stajyerlerin sosyal glivenlik primlerinin kisitli denek dolayisiyla zorunlu olmayan ek stajlara engel
olmasi

« Universitenin kismi zamanli galisan dgrenci ticreti ddeneklerinin 30’a yakin kismi zamanli 6grenci
istihdamina izin vermesi

e« Kod kaynaklan kuruma ait olmayan yazilimlarla sunulan hizmetlerin bilgi ve veri gluvenligini
zedelemesi ve bilgi ve veri guvenliginin saglanabilmesi icin ek mali yuke katlanilmasi

e 2025 yilinda 10. Kurulus yilini dolduracak olan Universitenin déniisiim esnekligini kaybetme riski

e Yazili olmayan ve sure¢ dogrulugu i¢ denetim birimi tarafindan denetlenmemis teamdullerin
yerleserek Universite is ve islemlerinin yiritilmesinde degistirilmez norm hiiviyetine biriinmesi
riski

« Universiteninyurtigi birimlerinin aktif fay hatlari (izerinde bulunmasi ve deprem riski nedeniyle yapi
stokunun yenilenmesi gerektigi
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2. Tehditler (Dis Cevre)

e« Yatinm programinda yer almasi igin teklif edilen deprem doénusum binalan projeleri ile diger
projelerin Orta Vadeli Programla belirlenen sektor tavani asildig§indan programa alinamamasi ve
bu durumun egitim-6gretim, AR-GE, toplumsal katki ve saglik hizmetleri ile ydnetim hizmetlerinin
saglikli kosullarda verilmesine engel olmasi

« Dis politika veya saglik politikasindaki degiskenlerden veya belirsizliklerden dolayi Universitenin
yurt icindeki gok sehirli ve uluslararasi yapilanmasinin tamamlanamama riski tagimasi

e Yuksekogretim sektdrinde 129°u devlet Universitesi olmak tUzere toplam 208 Universite bulunmasi
ve rekabetci ortamda farklilasarak 6ne ¢ikmak ve basarili arastirmacilar, akademisyenler ve
ogrenciler tarafindan tercih edilebilmek icin Universitenin idari kapasitesinin yeterli diizeyde
olmamasi

o Ozel sektoriin etkinlik, etkililik, ekonomiklik, verimlilik gibi rasyonel dontsumu zorunlu kilan
ilkelerinin kamu menfaatinin dncelendigi kamu sektorunde uygulanirken kurumsal donusim
zorluklar yagsanmasi

e« Arastirma universitesi veya akredite Universite hedefleri olmaksizin sirdurulen faaliyetlerin
Universiteyi sektérdeki rakiplerinden geriye disiirme riski bulunmasi

e Uluslararasi ve ulusal ekonomik egilimlerin daraltici maliye politikalarini zorunlu kilmasi ve
merkezi yonetim butgesi disindaki kaynaklari kullanma esnekligi ve potansiyelinin yeterli dlizeyde
olmamasi

« AR-GE sektoriinde rekabet edebilmek igin ihtiyag duyulan yuksek teknolojili makine ve techizatin
satin alma maliyetleri ile bakim-onarimlarin idame maliyetlerinin yiksek olmasi

e Saglik sektorindeki nitelikli saglik profesyonellerinin bagka Ulkelere gog etmeleri sonucu tlkenin
uzun vadeli kalkinma hedeflerinin zedelenmesi

e Suriye-Cobanbey, Somali-Mogadisu ve Sudan-Nyala’daki akademik birimlerin bolgesel
sorunlardan etkilenmesi

e Tanzanya-Darusselam, Irak-Kerkuk, Suriye-Cerablus, Filipinler-Bangsamoro'da bulunan
akademik birimlerde egitim-6gretim faaliyetine aktif olarak gegilememesi

e Yurt disi akademik birimlerdeki egitim-6gretim faaliyetlerinin devami igin gorevlendirilen
akademisyenleri tesvik edecek mali haklarinin yeterli dizeyde olmamasi
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C.Degerlendirme

1. Guclu Yonler-Firsatlar Stratejileri

« Universite, saglik temali olarak kurulan ilk devlet (niversitesi olarak farklilasma stratejisini
“Tarkiye’nin en buyuk saglik Gniversitesi” olarak konumlandiracaktir.

« Killiye iginde bir btttinligu olan Ankara Gulhane’de enerji dostu bina ve yesil peyzaj dontstumleri
saglanarak ve engelli erigilebilirligi artirilarak surdurulebilir Gniversite olma hedefi dogrultusunda
calismalara baslanacaktir.

« Arastirma destegi saglayan kamu ve 6zel sektor kuruluslariile is birlikleri gelistirilecektir.

o Ogretim elemanlarinin alaninda nitelikli yurt disindaki kongrelere/sempozyumlara katilimlari
desteklenecektir.

e SSCI, SCI Expanded, A&HCI, ESCI ve diger uluslararasi endekslerde yer alan agik erisimli
dergilerden kabul alan yayinlarin APC licretleri Universite kapsaminda desteklenecektir.

e« Teknokent, TTO ve TEKMER'in ulusal ve uluslararasi kuruluslarla ortak yurutecegi AR-GE proje
sayisi artirilacaktir.

e Yeni teknolojilerin universitemize kazandirnlabilmesi igin maddi destek saglanmasi igin
girisimlerde bulunulacaktir.

e Uluslararasi ortak egitim program sayisi artirma galismalarina devam edilecektir.

o Fakdllteler bazinda 6gretim elemanlar ve 6grenciler igin uluslararasi degisim programlari igin
egitim ve uygulama alanlarini ¢esitlendirmek amaciyla ayrilan kontenjanlar artirilacaktir.

o Ulkemizin saglik bilimleri alanindaki marka degerinin diinya 6lgeginde artirilabilmesi igin
uluslararasi egitim fuarlarinda temsiliyeti artirilacaktir.

« Dumansiz Hava Sahasi etki alani genisletilecektir.

e Hizmetigi egitimlerin kurum kultirinde yer edinmesi saglanarak egitim konularinda ders verecek
yonetici ve personelin “Egiticinin Egitimi” kursunu almalari saglanacaktir.

e Kurum disi egitimlere katilmak isteyen personel tesvik edilecek ve Universite personelinin
kurumsal kapasitelerinin artirabilmesi icin yeterli kaynak ayrilacaktir.

2. Gucglu Yonler-Tehditler Stratejileri

e Yurt disi birimlerin egitim-6gretim faaliyetlerinin gelistirilebilmesi ve aktif statlide egitim
verilemeyen akademik birimlerin faaliyete gegebilmesiigin dis paydaslarlailigkiler gelistirilecektir.

« “Saglik Bilimleri Universitesi Rektérligiine Bagli Yurt Disindaki Birimlerde Gérevlendirilecek
Personele iliskin Cumhurbaskanligi Karari” hitkiimlerinin iyilestirilerek akademisyenlerin yurt disi
gorevlendirilmelerinin tesvik edilebilmesi icin Cumhurbagkanligl Strateji ve Butge Baskanlig
nezdinde girisimlerde bulunulacaktir.

« Uygulama ve Aragtirma Merkezlerinin ihtiyag duyduklari laboratuvar cihazi alimlari ile laboratuvar
kurulumlari; merkezi yonetim butgesi, doner sermaye, BAP kaynaklari, ulusal ve uluslararasi diger
finansman kaynaklarn ¢esitlendirilerek kargilanmaya calisilacaktir.
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3. Firsatlar-Zayif Yonler Stratejileri

« “Arastirma Universitesi”, “Akredite Universite” ve “Siirdiiriilebilir Universite” siireglerine kurumsal
olarak baglanacaktir.

o Paydas Strateji Belgesi hazirlanacak ve paydaslarin gorus ve dnerilerinin alinarak atilim ve is birligi
mekanizmalari gelistirilecektir.

« Paydas ve memnuniyet anketleri sistematik olarak gerceklestirilerek gelistirilmeye acik alanlarda
iyilestirme onlemleri alinacaktir.

« Websitesi, internet medyasi ve sosyal medya lizerinden Universitenin taninirigini artiracak duyuru
ve bilgilendirme faaliyetleri etkinlikle uygulanacaktir.

o Kutuphane ve derslik disi galisma ortamlarinin kapasiteleri artirma galismalari hizlandinlacaktir.

« Kutuphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligl web sitesi yeniden tasarlanarak; kullanici dostu
arayuzu ile abone olunan veri tabanlarina yoénelik tanitici bilgilere, kullanicilara yonelik pratik
bilgilere ve kutiphane envanterine yonelik bilgilere yer verilecek ve E-Kutiphane Sistemi ile
entegre edilerek igerigi zenginlestirilecektir.

o Yurt kapasitesi ile sosyal ve kulturel imkénlar artirilacaktir.

e Teknokent, TTO ve TEKMER'in finansal yapisi sermaye artinmi veya transferi yoluyla
guclendirilecektir.

e Surekli egitim faaliyetinde bulunmak Uzere kurulan uygulama ve arastirma merkezlerinin idari
yapilanmalari tamamlanacak ve bagta saglik bilimleri alaninda sertifikalandirilmis egitimler olmak
Uzere toplumun tim kesimlerinin faydalanabilecegi egitim programlariyla toplumsal katki
faaliyetlerinde bulunulacaktir.

« Kurumsal kapasite glglendirme faaliyetleri kapsaminda i¢ kontrol sistemi ve kalite guvence
sistemi gcalismalarina yeterli nitelikte ve sayida personel ayrilacaktir.

« Kurumsal kapasitenin giiglendirilebilmesi igin i¢ denetgiler istihdam edilerek Rektérliige bagli ig
Denetim Birimi kurulacak ve i¢ denetim faaliyetleri ile gelistirilmeye acik alanlar iyilestirilecektir.

o Akreditasyon hedefi kurumsal duzeyde surduruilerek program duzeyinde akredite olmak isteyen
akademik birimlere Kalite Koordinatorlugu araciligiyla destekte bulunulacaktir.

e« Calisanlarin motivasyonunu artirmaya yonelik mekanizmalar gelistirilerek, ytksek performans
gosteren personele Universite Rektorii tarafindan basari belgeleri yillik diizenlenen bir motivasyon
toplantisiile takdim edilecektir.

e« Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi’'nin idari yapilanmasi tamamlanarak;
ogrencilerin yetenek, bilgi, beceri, ilgi ve istekleri ile Universite ve (lke kosul ve ihtiyaglari
dogrultusunda kariyer planlama ve gelistirme yetkinliklerinin iyilestirilmesi saglanacaktir.

« Universitenin egitim-6gretim faaliyetlerinin siirdiriilebilmesi igin zorunluluk arz eden yazilimlarin
gelistirilmesi faaliyetine devam edilecek ve karar alicilara entegre veri Uretecek Yonetim Bilgi
Sistemi’nin kurulumu tamamlanacaktir.
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4. Tehditler-Zayif Yonler Stratejileri

« Mekteb-i Tibbiye-i S4hane Binasi restorasyonu ivedilikle tamamlanip istanbul’da bulunan ana
hizmet binasinin tam kapasiteyle kullanima alinmasi saglanacaktir.

« Universitenin AR-GE merkezlerinin kurulumu; fiziki hizmet bina insaatlari; mevcut binalarin bakim
ve onarimlari ile altyapi dénusu; laboratuvar kurulumlari ile laboratuvar cihazlarinin bakim ve
onarimlari gibi ihtiyaglarinin yatirnm programlarinda yer almasi saglanacaktir.

o Stajyer 68renci sosyal guvenlik primi 6denegi ile kismi zamanli galisan 6grenci Ucreti 6deneginin
artinlabilmesi igin Cumhurbaskanligi Strateji ve Bltce Baskanligina nezdinde girisimlerde
bulunulacaktir.

« Ogrencilerin beslenmesi ve barinmasina yénelik iyilestirici tedbirler alinacak ve égrencilerin
sosyo-kulturel alanda kendilerini gelistirecek derslik disi imkanlari artirilacaktir.

e Saglk Kultur ve Spor Daire Baskanligi’nda istihdam edilen psikolog sayisi artirilacak ve psiko-
sosyal destek merkezleri agilarak 68rencilerin hizmetine sunulacaktir.

« Engellive dezavantajli bireyler igin kiitiphane erisilebilirligi, yemekhane erisilebilirligi, ders sunum
teknolojilerindeki erigilebilirlik artirilacaktir.

« Restorasyon veya insaat suregleri yuruttlirken enerji verimlili§ini saglayacak aydinlatma, 1sitma
ve yalitim, sulama ve iklimlendirme tasarruf onlemlerinin proje etidu ve fizibilitesi ile teknik
sartnamelerde yer almasi saglanacaktir.

e Deprem riski dolayisiyla yapr stoku doénusumu gergeklestirilecek ve risksiz yapilar
guclendirilecektir.
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V. ONERI VE TEDBIRLER

Saglik Bilimleri Universitesi 2024 Yili idare Faaliyet Raporu; Universitenin yetki, gérev ve
sorumluluklar; stratejik planinda yer verilen amag ve hedeflerinin yani sira faaliyetlerine iliskin bilgi ve
degerlendirmeleri, performans bilgilerini, kabiliyet ve kapasitesinin bir degerlendirmesini igerecek
sekilde yirirlilkte mevzuata uygun olarak hazirlanmistir. Raporda ayrica, Universitenin temel
politikalari ve 6ncelikleri, Ustun ve zayif yonleri, amag¢ ve hedefleri dogrultusunda uygulanmasi
gereken stratejiler de belirtilmistir.

Yuksekogretim Kurumu tarafindan belirlenen 6grenci kontenjanlariyla orantii olarak
artirlmasi gereken akademik ve idari kadrolarin Universitemize tahsis edilmesinin, egitim-6gretim
hizmetlerinin kalitesinin yUkseltilmesi ve topluma sunulan saglik hizmetlerinde etkinligin
artirnllmasinda 6nemli rol oynayacagi duslinulmektedir.

Universitenin kaynaklari; etkin, etkili, ekonomik ve verimli sekilde kullanilmasi igin gerekli 6zen
gosterilmektedir. Kamu kaynaklari, tasarruf bilincini kurum kulturt haline getirilmesi saglanarak uzun
vadede kaynak israfini 6nlemeye yonelik olarak kullanilmaktadir.

Ustiin yonlerinin gelistirilmesi ve zayif yonlerinin iyilestirilmesi Universite tarafindan liretilen
hizmet kalitesini, hizmet alan ve ¢calisan memnuniyetini olumlu yénde etkileyecek ve Universitenin
stratejik planinda yer verilen amag ve hedeflerine ulagsmasina katki saglayacaktir.
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EKLER

Ust Yéneticinin i¢ Kontrol Giivence Beyani

Ust yonetici olarak gérev ve yetkilerim gergevesinde Saglik Bilimleri Universitesi biitgesinin;
kalkinma planina, yiluk programa, stratejik plan ve performans programi ile hizmet gereklerine uygun
olarak hazirlandigini ve uygulandigini, amag ve hedeflerin gergeklestirilmesi ve ilgili mevzuatla
duzenlenen gorevve hizmetlerin yerine getirilmesiigin butge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis
amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini beyan ederim.

Bu cercevede i¢ kontrol sisteminin; idarenin gelir, gider, varlik ve yukimliliklerinin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde yonetilmesine, kanunlara ve diger dliizenlemelere uygun olarak faaliyet
gostermesine, her turld mali karar ve islemlerde usulsuzlik ve yolsuzlugun dnlenmesine, karar
olusturmak ve izlemek igin dlzenli, zamaninda ve guvenilir rapor ve bilgi edinilmesine, varliklarin
kodtuye kullanilmasinin ve israfinin nlenmesine ve kayiplara kargi korunmasina iliskin yeterli ve makul
guvenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glvence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmelere, yonetim bilgi
sistemlerine, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlarina, izleme ve degerlendirme raporlarina,
harcama yetkilileri ile mali hizmetler birim yoOneticisi tarafindan sunulan glivence beyanlarina,
denetim raporlarina ve benden 6nceki yoneticiden almis oldugum bilgilere dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. istanbul-28.02.2025

Prof. Dr. Kemalettin AYDIN
Rektor
e-imza

Bu belge, gtivenli elektronik imza ile imzalanmistir.

Belge Dogrulama Kodu : BSF6F1AACF
Evrak Sayisi : 454258
Belge Takip Adresi : https://www.turkiye.gov.tr/sbu-ebys

Sayfa | 334



https://www.turkiye.gov.tr/sbu-ebys

SAGLIK BILIMLERiI UNIVERSITESI 2024 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

Mali Hizmetler Birim Yoneticisinin Beyani

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

ic kontrol sisteminin Saglik Bilimleri Universitesinde olusturulmasi, uygulanmasi ve
gelistirilmesi c¢alismalarinda gerekli koordinasyonun saglandigini, egitim ve rehberlik hizmeti
verildigini, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ve diger mevzuata uygun olarak
yurataldigunia, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin etmek
Uzere i¢ kontrol sureglerinin isletildigini, uygulama sonuglarinin izlendigini ve gerekli tedbirlerin
alinmasi igin dustince ve onerilerimin zamaninda Ust yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda Ust yoneticiye ve harcama
yetkililerine gerekli bilgileri sagladigimi ve danismanlik faaliyetinde bulundugumu bildiririm.

Bu Raporunun “llI/A- Mali Bilgiler” bolimiinde yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dogru
oldugunu teyit ederim. istanbul-28.02.2025

Emine AKDENIZ
Strateji Gelistirme Daire Baskan
e-imza

Bu belge, gtivenli elektronik imza ile imzalanmistir.

Belge Dogrulama Kodu : BSF6F1AACF
Evrak Sayisi : 454258
Belge Takip Adresi : https://www.turkiye.gov.tr/sbu-ebys
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“Saglik Bilimleri Universitesi 2024 Yili idare Faaliyet Raporu” hakkinda ilave bilgi alma,
Oneri ve elestirileriniz igin iletigsim:

strateji@sbu.edu.tr
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