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SAGLIK BILIMLERI UNIVERSITESI
Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

2025 AILE YILI

Say1 :E-20683288-612.01--491626 26.06.2025
Konu :Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum
Calismalar1
IC GENELGE (2025/01)

Bilindigi {izere 5018 sayili Kamu Mali Y&netimi ve Kontrol Kanunu, Kamu I¢ Kontrol
Yonetmeligi, Kamu I¢ Kontrol Standartlar1 Tebligi ve diger mevzuat hiikiimleri ¢ercevesinde
Universitemizde i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarmin uygulanmas: ve gelistirilmesi Strateji
Gelistirme Daire Baskanlig1 rehberlik ve koordinasyonunda gergeklestirilmekte ve bu kapsamda ikiser
yillik uygulama donemleri igin katilimer yéntemlerle idare diizeyinde Kamu I¢ Kontrol Standartlarina
Uyum Eylem Planlar1 hazirlanmakta, uygulanmakta ve izleme-degerlendirme faaliyetleri
gergeklestirilerek gelistirilmesi gereken i¢ kontrol bilesenleri tespit edilmekte; i¢ kontroliin risk
degerlendirme bileseninde yer alan standartlar ve genel sartlar ile "Saglik Bilimleri Universitesi
Kurumsal Risk Ydnetimi ve Risk Strateji Belgesi"nde yer alan hiikiimler dogrultusunda birim ve idare
diizeyinde riskler tespit edilmekte, degerlendirilerek onceliklendirilmekte, kontrol faaliyetleri ile risklere
cevap verilmekte ve riskler gozden gecirilerek raporlanmaktadir.

05.03.2025 tarihli ve 32832 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Kamu I¢ Kontrol Yonetmeligi ile
birlikte mevzuatta yasanan yenilikler g6z dniinde bulundurularak ve Hazine ve Maliye Bakanligi Kamu
Mali Yénetim ve Doniisiim Genel Miidiirliigii tarafindan yaymmlanan "I¢ Kontrol Sistemi izleme ve
Degerlendirme Raporu" ve "Kamu Kurumsal Risk Yonetimi Rehberi" dikkate alinarak i¢ kontroliin
amaglarina ulasilabilmesi i¢in;

1. I¢ kontrol sistemi ve isleyisi Universite Ust Yonetimi tarafindan dogrudan sahiplenilerek
desteklenmektedir. Bu kapsamda izleme ve yoOnlendirme faaliyetlerinde bulunmak iizere Ek-
1'deki yoneticilerimiz I¢ Kontrol Izleme ve Yénlendirme Kurulu'nda gérevlendirilmistir.

2. Kurumsal diizeydeki risk yonetimi ¢aligmalarini yiirlitmek etmek iizere Strateji Gelistirme Daire
Bagskan1 Emine AKDENIZ idare Risk Koordinatérii olarak gorevlendirilmistir.

3. SBU idare Kamu I¢ Kontrol Standartlarna Uyum Eylem Plan1 (2025-2026); i¢ kontrol sistemi
izleme ve degerlendirme raporlari, eylem plan1 gerceklesme sonuglar1 ve konsolide risk raporu
ve risk eylem plan1 g6z 6niinde bulundurularak Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi'nin sekreterya
ve koordinasyonunda olusturulacak bir hazirlama grubu tarafindan katilimci yontemlerle
hazirlanacak ve I¢ Kontrol Izleme ve Yoénlendirme Kurulu'nun goriis, Oneri ve
degerlendirmelerinin ardindan iist yonetici onayiyla yiiriirliige girecektir. Idare diizeyindeki
eylem planlarinin ikiser yillik déonemler halinde hazirlanmasina, uygulanmasina, raporlanmasina
ve uygulama sonuglarindan iyilestirme 6nlemi alinarak faydalanilmasina devam edilecektir.

4. Kamu i¢ Kontrol Yonetmeligi'nin 19. maddesinin birinci fikras1 hiikiimleri uyarinca hazirlanmasi
gereken birim_diizeyindeki Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Planlarinin ve 20.
maddesinin birinci fikras1 hiikiimleri uyarinca hazirlanmasi gereken birim diizeyindeki Risk
Kontrol Eylem Planlarinm 01.01.2026 tarihine kadar Universitenin en az 3 biriminde, 01.01.2028
tarihine kadar ise Universitenin tiim birimlerinde hazirlanabilmesi igin kademeli gegis takvimi
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hazirlanarak {ist yonetici onayzi ile yiiriirliige girecektir.

5. Akademik ve idari tiim birimlerimizde i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin
uygulanmas1 ve gelistirilebilmesi i¢in olusturulan yapilar, Kamu I¢ Kontrol Y&netmeligi
hiikiimleri uyarinca gozden gegirilecek; tiim birimlerimizde bir yonetici yardimcisi (yardimcisi
yoksa hiyerarsik olarak kendisine en yakin kademedeki bir gorevlinin) i¢ kontrol ve risk
koordinatorii olarak gorevlendirilmesi saglanarak; birim i¢ kontrol ve risk koordinatdrlerinin
gorevlendirilmesi ve calisma usul ve esaslar1 hakkinda yonerge; birim kamu i¢ kontrol
standartlarina uyum eylem planlarinin hazirlanmasi, uygulanmasi ve izlenmesine iligkin usul ve
esaslar; birim risk kontrol eylem planlarinin hazirlanmasi, uygulanmasi ve izlenmesine iliskin
usul ve esaslar Strateji Gelistirme Daire Baskanligi tarafindan hazirlanacak ve Senato onayinin
ardindan ytirtirliige girecektir.

6. Idare ve birim diizeyinde i¢ kontrol sistemi izleme ve degerlendirme raporlarmin hazirlanabilmesi
icin kullanilmakta olan soru seti, yerinde denetimlere 6n hazirlik olusturabilmesi i¢in Hazine ve
Maliye Bakanligi Kamu Mali Yonetim ve Doniisiim Genel Miidiirliigii tarafindan hazirlanan
giincel I¢ Kontrol Sistemi izleme ve Degerlendirme Rehberindeki soru seti gdz oniinde
bulundurularak yenilenecek ve izleme ve degerlendirme siireci elektronik ortamda
gerceklestirilecektir.

7. Hazine ve Maliye Bakanligi Kamu Mali Yonetim ve Doniistim Genel Miidiirliigli tarafindan
hazirlanan Kamu Kurumsal Risk Yo6netimi Rehberi géz oniinde bulundurularak Risk Strateji
Belgesinin yenilenecek ve idare/birim diizeyinde hazirlanacak risk kontrol eylem planlar1 i¢in
kilavuz ve formlar hazirlanacaktir.

Universite Ust Yonetiminin dogrudan sahiplendigi ve I¢ Kontrol Izleme ve Y&nlendirme
Kurulu'nun goézetimi ve yonlendirilmesinde yiiriitiilen i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin
uygulanmast ve gelistirilmesi caligmalarinda gereken hassasiyet ve Ozenin gosterilmesi ve Strateji
Gelistirme Daire Baskanlii'nin rehberlik ve koordinasyonunda yiiriitiilecek faaliyetlerin tiim yonetici ve
personelimize duyurulmasi hususunda;

Geregini rica ederim.

Prof. Dr. Kemalettin AYDIN
Rektor

Ek:

[a—y
1

I¢ Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurulu Uye Listesi
Infografik
Kamu I¢ Kontrol Yénetmeligi

W N
1 1

Dagitim:

Saglik Bilimleri Universitesi Rektorliigiine

Genel Sekreterlige

Personel Daire Bagkanligina

Idari ve Mali Isler Daire Baskanligina

Strateji Gelistirme Daire Baskanligina

Ogrenci Isleri Daire Baskanligina

Bilgi Islem Daire Baskanligina

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligina
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanliina
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Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligina

E B Y S Koordinatorliigiine

Yazi Isleri ve Genel Evrak Miidiirliigiine

Basin ve Halkla iliskiler Koordinatdrliigiine
Hukuk Miisavirligine

Déner Sermaye Isletme Miidiirliigiine

Rektdrliik Ofisine

Giilhane Yaz Isleri Miidiirliigiine

Giilhane Ulastirma Birimine

Hamidiye Ulastirma Birimine

Giilhane Tip Fakiiltesi Dekanligina

Giilhane Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekanliina
Giilhane Eczacilik Fakiiltesi Dekanligina
Giilhane Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanligina
Giilhane Hemsirelik Fakiiltesi Dekanligina
Giilhane Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi
Dekanligina

Hamidiye Tip Fakiiltesi Dekanligina

Hamidiye Uluslararas1 T1ip Fakiiltesi Dekanligina
Hamidiye Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekanligina
Hamidiye Eczacilik Fakiiltesi Dekanligina
Hamidiye Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanligina
Hamidiye Hemsirelik Fakiiltesi Dekanligina
Hamidiye Yasam Bilimleri Fakiiltesi Dekanligina
Adana Tip Fakiiltesi Dekanligina

Bursa Tip Fakiiltesi Dekanligina

Erzurum Tip Fakiiltesi Dekanligina

[zmir Tip Fakiiltesi Dekanligina

Kayseri Tip Fakiiltesi Dekanligina

Saraybosna Uluslararas1 Dig Hekimligi Fakiiltesi
Dekanligina

Saraybosna Uluslararas: T1p Fakdiltesi
Dekanligina

Bangsamoro Sultan Kudarat Saglik Bilimleri
Fakiiltesi Dekanligina

Buhara Ibni Sina Dis Hekimligi Fakiiltesi
Dekanligina

Buhara Ibni Sina Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Dekanligina

Buhara Ibni Sina Tip Fakiiltesi Dekanligina
Semerkant Tip Fakiiltesi Dekanliina

Somali Mogadisu Recep Tayyip Erdogan Saglik
Bilimleri Fakiiltesi Dekanligina

Cobanbey Tip Fakiiltesi Dekanligina

Giilhane Saglik Bilimleri Enstitlisti Miidiirliigiine
Savunma Saglik Bilimleri Enstitlisti Midiirliigiine
Hamidiye Saglik Bilimleri Enstitlisti Miidiirliigiine
Hamidiye Sporcu Sagligi ve Spor Bilimleri
Enstitiisti Midiirliigiine

Giilhane Saglik Meslek Yiiksekokulu
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Midiirliigiine

Hamidiye Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Miidiirligiline

Hamidiye Yabanci Diller Yiiksekokulu
Miidiirligiline

Cobanbey Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Miidiirligiline

Somali Mogadisu Recep Tayyip Erdogan Saglik
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigiine
Sudan Nyala Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu Miidiirligline

Buhara Ibni Sina Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu Miidiirliigline

Giilhane Dis Hekimligi Saglik Uygulama ve
Arastirma Merkezi Miidiirliigline

Giilhane Medikal Tasarim ve Uretim Merkezi
Miidiirliigiine

Afrika Saglik Caligmalar1 Uygulama ve Arastirma
Merkezi Miidiirliigiine

Asya Pasifik Saglik Uygulama ve Arastirma
Merkezi Miidiirliigiine

Avrasya Saglik ve Sosyal Uygulama ve Arastirma
Merkezi Midiirliigiine

Avrupa Saglik Arastirmalar Uygulama ve
Arastirma Merkezi Miidiirligline

Bagimlilikla Miicadele Uygulama ve Arastirma
Merkezi Miidiirliigiine

Balkan Saglik Calismalar1 Uygulama ve Arastirma
Merkezi Midiirliigiine

Beslenme ve Giivenilir Gida Uygulama ve
Arastirma Merkezi Miidiirligline

Biyoistatistik ve Biyoinformatik Uygulama ve
Arastirma Merkezi Miidiirliigline

Deneysel Tip Uygulama ve Arastirma Merkezi
Miidiirliigiine

Geleneksel ve Tamamlayici Tip Uygulama ve
Arastirma Merkezi Miidiirliigline

Hipofiz Hastaliklar1 Uygulama ve Arastirma
Merkezi Midiirliigiine

Kan Bankacilig1 ve Transfiizyon Uygulama ve
Arastirma Merkezi Miidiirliigline

Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma
Merkezi Miidiirliigiine

Kisisellestirilmis T1p ve Immiinoterapi Uygulama
ve Arastirma Merkezi Miidiirliigiine

Kok Hiicre ve Gen Tedavileri Uygulama ve
Arastirma Merkezi Miidiirliigiine

Multipl Skleroz Uygulama ve Arastirma Merkezi
Midiirligiine

Otizm Uygulama ve Arastirma Merkezi
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Midiirliigiine

Rejeneratif Tip Uygulama ve Arastirma Merkezi
Miidiirligiline

Saglik Ekonomisi ve Saglik Politikalar1 Uygulama
ve Arastirma Merkezi Miidiirliigiine

Saglikli Yaslanma Uygulama ve Arastirma
Merkezi Midiirliigiine

Simiilasyon ve Modelleme Uygulama ve
Arastirma Merkezi Miidiirligline

Sporcu Saglig1 Caligmalar1 Atletik Performans
Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirligiine
Stirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
Miidiirliigiine

Tip Tarihi Uygulama ve Arastirma Merkezi
Miidiirliigiine

Tiirkge ve Yabanci Dil Uygulama ve Arastirma
Merkezi Miidiirliigiine

Uzaktan Ogrenim Uygulama ve Arastirma
Merkezi Miidiirliigiine

Tiirk Dili Boliimii Bagkanligina

Yabanci Diller Boliimii Bagkanligina

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi Boliimii
Baskanligina

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigline
Engelsiz Ogrenci Koordinatérliigiine

Is Saglig1 ve Giivenligi Koordinatorliigiine
Uluslararasi Ogrenci Koordinatérliigiine

Y L S'Y Burs Koordinatorliigiine

Yurt Dis1 Akademik Birimler ve Uluslararasi
[liskiler Koordinatorliigiine

Mevlana Koordinatorliigiine

Saglik Bilimleri Universitesi Teknoloji Gelistirme
Bolgesi Saglik Teknokenti Anonim Sirketi Genel
Miidiirligiine

Saglik Bilimleri Universitesi Teknoloji Transfer
Ofisi Anonim Sirketi Genel Miidiirliigiine

Saglik Bilimleri Universitesi Teknoloji Gelistirme
Merkezi Anonim Sirketi
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SAGLIK BIiLIMLERi UNiVERSITESI
IC KONTROL iZLEME VE YONLENDIRME KURULU

Sira| Kurul Ad-Soyad Gorevi

No. | Gorevi

1. Bagkan | Prof. Dr. Yunus KARAKOC Rektor Yardimcisi

2. Uye Prof. Dr. Merdiye SENDIR Rektér Danismani

3. Uye Prof. Dr. Onur ERDEM Giilhane Eczacilik Fakiiltesi Dekani

4. Uye Prof. Dr. Fatma ilknur CINAR Giilhane Hemsirelik Fakiiltesi
Dekant

5. Uye Prof. Dr. Tiirkan YILDIRIM Giilhane Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Dekani

6. Uye Prof. Dr. Ayse BATIREL Hamidiye Tip Fakiiltesi Dekant

7. Uye Prof. Dr. Seniz KARACAY Hamidiye Dis Hekimligi Fakiiltesi
Dekant

8. Uye Dog. Dr. Semsi Nur Hamidiye Saglik Hizmetleri Meslek

KARABELA Yiiksekokulu Midiirii

9. Uye | Dog. Dr. Ali ARSLANOGLU Kalite Koordinatdrii

10. Uye | Dr. Oner GUNER Genel Sekreter

11. Uye Emine AKDENIZ Strateji Gelistirme Daire Baskan1

12. Uye Av. Arb. Mehmet Hukuk Miisaviri

YALCINKAYA
13. Uye Turgut KOCOGLU Personel Daire Baskani
14. Uye Abdulkadir BOLAT Bilgi Islem Daire Baskani
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& S5y
Ic Kontrol Sisteminde Yenilikler

Kamu i¢ Kontrol Yénetmeligiyle Birlikte ic Kontrol Sisteminde
Meydana Gelen Dedgisiklikler

Birim i¢ Kontrol ve Risk
Koordinatérlerinin
Goérevlendirilmesi

lg Rontrol Sisteminin birim dizeyinde kurulabilmesi,
standartianin uygulanabilmesi ve gelistirilebilmesi igin
yonetici yardimaisi dizeyinde akademik ve idari tim
birimlerde goreviendirmeler gerceklestirilecektir,

Birim Kamu i¢ Kontrol
Standartlarina Uyum Eylem
Planlan

Jaha once ikise

ndartlanna

ide hazirlanacak

i¢ Kontrol izleme ve Yénlendirme

2 Kurulu yeniden
n kuruln
aclerindeki

i¢ Kontrol Givence Beyanlari

orun imzalayarak |dare
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KAMU i¢ KONTROL YONETMELIGi

BIRINCi BOLUM
Baslangig Hiikiimleri

Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Yonetmeligin amaci, 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanununa ekli (Ill) sayilh cetvelde yer alan diizenleyici ve denetleyici kurumlar hari¢ olmak
Uzere, genel yonetim kapsamindaki kamu idarelerinde i¢ kontrol sisteminin olusturulmasina,
uygulanmasina, izlenmesine ve gelistirilmesine iliskin ilke, ydontem, islem ve siiregleri belirlemektir.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Yonetmelik, 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanununun 55 inci, 56 ncive 57 nci maddeleri ile 1 sayili Cumhurbaskanhgl Teskilati Hakkinda
Cumhurbaskanhgi Kararnamesinin 220/A maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 3- (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Bakanlik: Hazine ve Maliye Bakanligini,

b) Harcama birimi: Kamu idaresi bitcesinde 6denek tahsis edilen ve harcama yetkisi bulunan
birim ile 6denek gdnderme belgesi ile 6denek génderilen birimleri,

c) Harcama vyetkilisi: Bltceyle 6denek tahsis edilen veya 6denek gonderme belgesi ile 6denek
gonderilen her bir harcama biriminin en Ust yoneticisini,

¢) i¢c kontrol: idarenin amaglarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak
faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yurutiilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini,
muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, malf bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve
glvenilir olarak Uretilmesini saglamak Uzere idare tarafindan olusturulan organizasyon, yontem,
sureg ile i¢ denetimi kapsayan mali ve diger kontroller bitinind,

d) idare: Diizenleyici ve denetleyici kurumlar hari¢ olmak iizere, genel yénetim kapsamindaki
her bir kamu idaresini,

e) Kanun: 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununu,

f) Kurul: Ust yénetici baskanliginda merkez teskilatinda yer alan birimlerin harcama
yetkililerinden ve ihtiya¢ duymasi halinde st yéneticinin gérevlendirecegi diger kisilerden olusan i¢
Kontrol izleme ve Yonlendirme Kurulunu,

g) Mali hizmetler birimi: Strateji gelistirme baskanlklari ve strateji gelistirme daire baskanliklari
ile strateji gelistirme ve mali hizmetlere iliskin hizmetlerin yerine getirildigi muddurliikleri, mahalli
idarelerde ilgili mevzuatinda yer alan hiikiimler cergevesinde kurulan birimleri, bu birimlerin
kurulmadigi idarelerde ise bu idarelerin mevcut yapilarinda mali hizmetlerini yiriten birimi,

g) Mali hizmetler birim yoneticisi: Strateji gelistirme baskanlklarinda baskani, strateji
gelistirme daire bagkanliklarinda daire baskanini, strateji gelistirme ve mall hizmetlere iliskin
hizmetlerin yerine getirildigi mudurliklerde midirl, mahalli idarelerde ilgili mevzuatinda yer alan
hikiimler ¢ercevesinde kurulan birimlerin yoneticisini, diger idarelerde idarelerin mali hizmetlerini
ylriten birim yoneticisini,

h) Ust yénetici: 5018 sayili Kanunun 11 inci maddesine gére tanimlanan iist yoneticiyi,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
ic Kontroliin Amaglari, ilkeleri ve Bilesenleri ile
Merkezi Uyumlastirma Gorevi

i¢ kontroliin amaglari

MADDE 4- (1) i¢ kontroliin amaclari;

a) Kamu gelir, gider, varlik ve ylktmliliklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
yonetilmesini,

b) Kamu idarelerinin kanunlara ve diger diizenlemelere uygun olarak faaliyet gostermesini,

c) Her tirli mali karar ve islemlerde usulstizliik ve yolsuzlugun énlenmesini,

¢) Karar olusturmak ve izlemek i¢in diizenli, zamaninda ve glivenilir rapor ve bilgi edinilmesini,
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d) Varliklarin kéttye kullanilmasini ve israfini 6nlemek ve kayiplara karsi korunmasini,

saglamaktir.

i¢ kontroliin isleyisi

MADDE 5-(1) Kamu idareleri, Bakanhk tarafindan belirlenen standart, dizenleme ve
yontemlere uygun olarak;

a) Faaliyetlerin; gorev, yetki ve sorumluluklarin belirlendigi uygun bir kurumsal yapi icerisinde,
etik degerleri benimsemis, yeterli ve yetkin personel tarafindan yuritilmesini,

b) Amac¢ ve hedefler ile bunlarin gerceklesmesini ve faaliyetleri etkileyebilecek risklerin
belirlenmesini, degerlendirilmesini ve bu riskler icin uygun kontrol yontemlerinin gelistirilmesini ve
uygulanmasini,

c) Etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin kurulmasini ve isletilmesini,

¢) Faaliyetlerin surekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve gelistirilmesini,

saglamak suretiyle i¢ kontrol sistemlerini olusturur, uygular, izler ve gelistirir.

i¢ kontroliin temel ilkeleri

MADDE 6- (1) i¢ kontroliin temel ilkeleri sunlardir:

a) ic kontrol faaliyetleri, ydnetim sorumlulugu cercevesinde yiriitilir.

b) ic kontrol faaliyet, diizenleme ve uygulamalarinda éncelikle riskli alanlar dikkate alinir.

c) ic kontrol sisteminin olusturulmasinda ve uygulanmasinda, idarelerin kurumsal kapasiteleri,
yerine getirmekle ylikimla olduklari hizmetlerin niteligi ile malf durumlar gibi kendilerine 6zgi
kosullari dikkate alinir.

¢) ic kontrole iliskin sorumluluk, faaliyet ve siireglerde yer alan biitiin gérevlileri kapsar.

d) i¢ kontrol, idarenin biitiin birimlerindeki mali ve mali olmayan her tiirlii faaliyet, siire¢ ve
islemleri kapsar.

e) i¢ kontrol sistemi yilda en az bir kez degerlendirilir ve alinmasi gereken énlemler belirlenir.

f) i¢ kontrol diizenleme ve uygulamalarinda mevzuata uygunluk, saydamlik, hesap verebilirlik,
etkililik, ekonomiklik ve verimlilik gibi iyi mali yonetim ilkeleri esas alinir.

i¢ kontroliin bilesenleri

MADDE 7- (1) i¢ kontroliin bilesenleri sunlardir:

a) Kontrol ortami: Faaliyetler; gorev, yetki ve sorumluluklarin agik bir sekilde belirlendigi bir
kurumsal yapl igerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli ve yetkin personel tarafindan yiratalir.
Hesap verebilirligi saglamak Uzere yoneticilerin ve personelin performans o6lgitleri belirlenir, ig
kontrol sisteminin olusturulmasi ve uygulanmasi icin gerekli yetki, gérev ve sorumluluklar tanimlanir.

b) Risk degerlendirme: idarenin stratejik amac ve hedeflerine ydnelik kurumsal riskler ile
harcama birimlerinin faaliyet ve siireclerine yonelik operasyonel risklerin, suistimal risklerinin,
teknolojiye iliskin risklerin ve benzer risklerin belirlenmesi, analiz edilmesi, etki ve olasiliklarinin
Olculmesi, dnceliklendirilmesi, risklere yonelik alinacak kararlarin belirlenmesi, raporlanmasi ve
izlenmesi agsamalarindan olusur.

c) Kontrol faaliyetleri: Risk degerlendirme sirecinde belirlenen risklerin etki ve olasiliklarini
kabul edilebilir dlzeylere indirmek amaciyla uygun kontrol faaliyetlerinin belirlenmesini,
uygulanmasini ve izlenmesini kapsar. Risklere yonelik belirlenen ve uygulamaya konulan yonlendirici,
Onleyici, tespit edici ve dizeltici her tirlli kontrol faaliyetleri idarenin i¢ diizenlemelerine ve uygulama
sureclerine dahil edilerek sireklilik saglanir.

¢) Bilgi ve iletisim: idarenin ihtiya¢ duyacagi her tiirlii bilginin uygun bir sekilde kaydedilmesini,
tasnif edilmesini ve ilgililerin sorumluluklarini yerine getirebilecekleri bir sekilde ve siirede iletilmesini
kapsar.

d) izleme: i¢ kontrol sisteminin ve isleyisinin siirekli izleme veya 6zel bir degerlendirme yapma
ya da bu iki ydontem birlikte kullanilarak degerlendirilmesi ve raporlanmasidir.

i¢ kontrol merkezi uyumlastirma gorevi

MADDE 8- (1) i¢ kontrole iliskin standart ve ydntemler Bakanlik tarafindan belirlenir, gelistirilir
ve uyumlastirilir. Bu ¢ergcevede Bakanlik;

a) Kamu i¢c Kontrol Standartlarini belirler ve bu standartlara uyulup uyulmadigini izler.
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b) On mali kontrole iliskin standart ve yéntemler ile 6n mali kontrole tabi mali karar ve
islemleri ve bunlarin kontrol usul ve esaslarini belirler.

c) Harcama vyetkililerine iliskin dizenlemeleri hazirlar, harcama yetkilisinin belirlenmesine
iliskin konularda tereddutleri giderir.

¢) ic kontrol alaninda idareler arasinda koordinasyonu saglar ve idarelere rehberlik hizmeti
verir.

d) i¢ kontrole ve 6n mali kontrole iliskin genel ve &6zel nitelikli diizenlemelerde idarelerle
isbirligi yapar, calisma toplantilari diizenler.

e) i¢ kontrol ve 6n mali kontrol diizenleme ve uygulamalari hakkinda idarelerden rapor ve bilgi
alarak sistemlerin isleyisini izler, belirlenen ydntem ve standartlara uygunlugu agisindan
degerlendirir, kurumsal ve konsolide raporlar dizenler.

f) idarelerin mali hizmetler birimlerinin ¢calisma usul ve esaslarini belirler.

g) Kamu idarelerinin mali hizmetler birim yoneticilerine, diger yonetici ve mali hizmetler
uzmanlarina  yoOnelik dizenli  yilhk  bilgilendirme ve degerlendirme toplantilari ile
seminer, sempozyum, panel ve benzeri etkinlik ve faaliyetleri diizenler.

g) ic kontrol ile mali yénetim ve kontrol sistemine iliskin olarak egitim programlar hazirlar.

h) Ulusal ve uluslararasi iyi uygulama orneklerini arastirir, bunlarin uygulanmasi yéniinde
¢alismalar yapar.

Kamu i¢ Kontrol Standartlar

MADDE 9- (1) Kamu i¢ Kontrol Standartlari, tim idarelerde tutarli, kapsamli ve standart bir i¢
kontrol sisteminin olusturulmasi, uygulanmasi, izlenmesi, degerlendirilmesi ve gelistirilmesini
amaglar.

(2) idareler, mali ve mali olmayan tiim islemlerinde Kamu i¢ Kontrol Standartlarina uymakla ve
bu standartlarin geregini yerine getirmekle yakimladar.

(3) Kamu i¢ Kontrol Standartlari; kontrol ortami, risk degerlendirme, kontrol faaliyetleri, bilgi ve
iletisim ve izleme bilesenleri cercevesinde belirlenen standartlardan ve genel sartlardan olusur.

(4) Kamu i¢ Kontrol Standartlarina iliskin belirlenen genel sartlar, s6z konusu standartlara uyum
saglamaya yonelik hususlari icerir. Belirli bir standarda uyum saglamak icin asgari olarak o standarda
iliskin genel sartlarin yerine getirilmesi esastir.

(5) idarelerin (st yoneticileri tarafindan, i¢ kontrol sisteminin Kamu i¢ Kontrol Standartlarina
uyumunu saglamak lzere yapilmasi gereken galismalarin belirlenmesini, bu ¢alismalar icin eylem
plani olusturulmasini, ¢alismalarin etkili bir sekilde ve zamaninda ylratilmesini saglamak Uzere
gerekli 6nlemler alinir.

UcUNCcU BOLUM
i¢ Kontrole iliskin Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

i¢ kontrole iliskin temel sorumluluklar

MADDE 10- (1) Ust yéneticiler, harcama yetkilileri ve diger yéneticiler, mesleki degerlere ve
dirist yonetim anlayisina sahip olunmasindan, mali yetki ve sorumluluklarin bilgili ve yeterli
yoneticiler ile personele verilmesinden, belirlenmis standartlara uyulmasinin saglanmasindan,
mevzuata aykiri faaliyetlerin 6nlenmesinden, kapsaml bir yonetim anlayisiyla uygun bir calisma
ortaminin ve saydamligin saglanmasindan goérev ve yetkileri cercevesinde sorumludur.

Ust yoneticinin yetki ve sorumluluklan

MADDE 11- (1) Ust yénetici, idarede i¢ kontrol sisteminin olusturulmasini saglar, isleyisi izler ve
gerekli tedbirleri alir. Ust yonetici, i¢c kontrol sisteminin olusturulmasini saglamak lizere gérev ve
sorumluluklari tanimlar, Kamu i¢ Kontrol Standartlarina uyum igin gerekli olan yazili prosediirleri,
talimatlari ve eylem planlarini yirirlige koyar ve uygulama sonuglarini izler. Ust yénetici, bu
sorumlulugun gereklerini harcama yetkilileri, mali hizmetler birimi ve i¢ denetciler araciligiyla yerine
getirir.

(2) Ust yoénetici, her yil bu Yénetmeligin ekinde yer alan (Ek-1) Ust Yéneticinin i¢ Kontrol
Guvence Beyanini imzalar ve idare faaliyet raporuna ekler.

(3) Ust yénetici, i¢ kontrol giivence beyanini imzalarken; harcama birimleri tarafindan sunulan
faaliyet raporlarini ve eki i¢ kontrol glivence beyanlarini, i¢ denetim raporlarini, mali hizmetler birimi
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tarafindan hazirlanan yillik i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporunu ve mall hizmetler birim
yoneticisinin beyanini da dikkate alir. i¢ kontrol sisteminin izlenmesi sonucunda yeterli giivencenin
saglanamadigl tespit edilen hususlar ve alinmasi dngoérilen tedbirler i¢ kontrol glivence beyanina
eklenir.

Harcama yetkilisinin gorev ve sorumluluklari

MADDE 12- (1) Harcama yetkilisi, birimindeki diizenleme, faaliyet, siire¢ ve islemlerin Kamu i¢
Kontrol Standartlarina uyumunu saglamaktan ve hiyerarsik olarak Ust kademe yoneticileri ile Ust
yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumludur. Bu amagla harcama yetkilisi, biriminde
ic kontrol sistemini olusturur, uygular, izler ve raporlar. Harcama yetkilisi biriminde, islem yonergeleri
ve slire¢ akis semalarinin olusturulmasini ve bunlar esas alinarak tespit edilen risklere karsi alinacak
Onlemlerin belirlenmesini saglar.

(2) Harcama vyetkilisi, her yil bu Yénetmeligin ekinde yer alan (Ek-2) Harcama Yetkilisinin i¢
Kontrol Glivence Beyanini imzalar, birim faaliyet raporuna ekler ve list yoneticiye sunar.

(3) Harcama yetkilisi i¢c kontrol glivence beyanini imzalarken, kendisine sunulan bilgi ve raporlar
ile ic denetim raporlarini da dikkate alir. i¢ kontrol sisteminin izlenmesi sonucunda yeterli giivencenin
saglanamadig tespit edilen hususlar ve alinmasi 6ngorilen tedbirler i¢ kontrol glivence beyanina
eklenir.

Diger yoneticiler ve personelin gérev ve sorumluluklar

MADDE 13- (1) idarenin hiyerarsik kademelerinde yer alan diger yoneticiler ve personel, gérev
ve yetki alanlari cergevesinde, i¢ kontrol sisteminin gereklerinin yerine getirilmesinden ve
uygulanmasindan sorumludur. Bu kapsamda, ydlratilen gorevlere iliskin risk degerlendirme
calismalari yapilir, 6nlem alinmasi gereken riskler iyilestirme 6nerileri ile birlikte bir st yoneticiye
yilda en az bir kez bildirilir. Acil eylem gerektiren riskler ise derhal bildirilir.

Mali hizmetler birim yoneticisinin gérev ve sorumluluklari

MADDE 14- (1) Mali hizmetler birim yoOneticisi; harcama birimlerinde i¢ kontrol sisteminin
olusturulmasini ve Kamu i¢ Kontrol Standartlarina uyum calismalarini ydnlendirir, koordine eder,
egitim ve rehberlik hizmeti verir, uygulama sonuglarini izler, degerlendirir, st yoneticiye raporlar ve
on mali kontrol faaliyetini yuratir.

(2) Mali hizmetler birim yoneticisi, her yil bu Yénetmeligin ekinde yer alan (Ek-3) Mali
Hizmetler Birim Yoneticisinin Beyanini imzalar ve idare faaliyet raporuna ekler.

Muhasebe yetkilisinin gorev ve sorumluluklari

MADDE 15- (1) Muhasebe yetkilisi, muhasebe kayitlarinin usuliine ve standartlara uygun,
saydam ve erisilebilir sekilde tutulmasindan sorumludur.

i¢ denetgilerin gérev ve sorumluluklari

MADDE 16- (1) i¢ denetgiler, i¢ kontrol sistemini Kanun ve ilgili diger mevzuat kapsaminda
denetlemekten ve (st ydneticiye raporlamaktan sorumludur. i¢ denetciler diizenledikleri raporlarda
bulgularini; i¢ kontroliin gerekleri, Kamu i¢ Kontrol Standartlari ve ilgili diger diizenlemelerle
iliskilendirerek dneriler gelistirir.

ic Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurulunun gérev ve sorumluluklari

MADDE 17- (1) i¢ Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurulu, i¢ kontrol sisteminin ve Kamu i¢
Kontrol Standartlarina uyum calismalarinin izlenmesinden, yoénlendirilmesinden ve Ust yoneticiye
raporlanmasindan sorumludur. Kurul, yilda en az iki kez olmak (izere toplanir.

(2) Kurulun sekretarya hizmetleri mali hizmetler birimi tarafindan yaratalir.

DORDUNCU BOLUM
Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Calismalari

Kamu i¢ Kontrol Standartlarina uyum

MADDE 18- (1) idarelerde Kamu i¢ Kontrol Standartlarina uyum calismalari; harcama
birimlerinin sorumlulugunda, st yoneticinin liderligi ve gozetiminde, mali hizmetler biriminin teknik
destegi ve koordinatorligiinde yirGtalir. Gerek gorilmesi halinde (st yonetici onayiyla ig
denetgilerin danismanlik desteginden yararlanilabilir.

(2) idarelerde Kamu i¢ Kontrol Standartlarina uyum c¢alismalarinin baslatilmasi, yiritiilmesi ve
izlenmesine iliskin usul ve esaslar, idarenin Ust yoneticisi tarafindan belirlenir.
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(3) Odenek goénderme belgesi ile harcama vyetkisi verilen birimler, Kamu i¢ Kontrol
Standartlarina uyum saglamaktan sorumlu olmakla birlikte, Yiiksekdgretim Kurulu ve Gniversiteler ile
yiiksek teknoloji enstitiilerinin birimleri haric, bu Y&netmelikte 6ngorilen Kamu i¢ Kontrol
Standartlarina uyum eylem planlarini hazirlama ylkimlGlGgi bulunmamaktadir. Bu birimler igin de
s6z konusu eylem planlarinin hazirlanmasinin Gst yonetici tarafindan éngérilmesi halinde buna iliskin
usul ve esaslar mali hizmetler birimince belirlenir.

(4) Turkiye istatistik Kurumu tarafindan en son agiklanan adrese dayali niifus kayit sistemi
sonuclarina gére niifusu 50.000'i gecmeyen belediyeler, Kamu i¢ Kontrol Standartlarina uyum
saglamaktan sorumlu olmakla birlikte, bu Yénetmelikte éngériillen Kamu i¢ Kontrol Standartlarina
uyum eylem planlarini hazirlama yikimlaligi bulunmamaktadir. S6z konusu eylem planlarinin
hazirlanmasinin st yonetici tarafindan 0Ongoérilmesi halinde buna iliskin usul ve esaslar mali
hizmetler birimince belirlenir.

Harcama birimlerinde Kamu i¢ Kontrol Standartlarina uyum eylem plani

MADDE 19- (1) Harcama vyetkilisi, i¢ kontrol ve risk koordinatorii olarak gérevlendirecegi bir
yardimcisinin, yardimcisi yoksa hiyerarsik olarak kendisine en yakin kademedeki bir goérevlinin
koordinatoérliiginde, harcama birimindeki alt birim yoneticileri ve personelin katilimlariyla birim
faaliyetlerine iliskin mevcut durumun Kamu i¢ Kontrol Standartlarina uyumunu degerlendirir ve
uyumu saglayacak veya giiclendirecek tedbirleri iceren birim Kamu i¢ Kontrol Standartlarina uyum
eylem planini yururliige koyar.

(2) Harcama vyetkilisi, birim Kamu i¢ Kontrol Standartlarina uyum eylem planinda yer alan ve
yetkisi dahilinde olan eylemlerin planda 6ngorilen siire icinde uygulanmasini saglar ve sonuglarini
izler.

(3) idarenin bitiiniini ilgilendiren veya birimin gérev alanina girmekle birlikte {ist ydneticinin
onayini gerektiren eylemler, idare Kamu i¢ Kontrol Standartlarina uyum eylem planina dahil edilmek
Gzere mali hizmetler birimine bildirilir.

(4) Birim Kamu i¢ Kontrol Standartlarina uyum eylem planinin hazirlanmasi, uygulanmasi ve
izlenmesine iliskin usul ve esaslar mali hizmetler birimince hazirlanir ve Ust yOnetici onayi ile
ylrarluge girer.

Harcama birimlerinde risk kontrol eylem plani

MADDE 20- (1) Harcama vyetkilisi, i¢ kontrol ve risk koordinatori olarak gorevliendirecegi bir
yardimcisinin, yardimcisi yoksa hiyerarsik olarak kendisine en yakin kademedeki bir goérevlinin
koordinatorligiinde, harcama birimindeki alt birim yéneticileri ve personelin katilimlariyla, biriminde
ylritulen faaliyet ve siregleri olumsuz etkileyebilecek risklerin tespit edilmesini, degerlendirilmesini
ve bu risklerin etki ve olasiliklarini azaltacak 6nlemlerin alinmasini saglamak Uzere hazirlanan birim
risk kontrol eylem planini yarirliige koyar.

(2) Harcama yetkilisi, birim risk kontrol eylem planinda yer alan ve yetkisi ddhilinde olan
eylemlerin planda 6ngorilen siire icinde uygulanmasini saglar ve sonuglarini izler.

(3) Harcama birimlerinin faaliyet ve sireclerine yonelik operasyonel risklerden idarenin
stratejik planinda yer alan amag ve hedeflerini olumsuz etkileyebilecek olanlar idare risk kontrol
eylem planina dahil edilmek tizere mali hizmetler birimine bildirilir.

(4) Birim risk kontrol eylem planinin hazirlanmasi, uygulanmasi ve izlenmesine iliskin usul ve
esaslar mali hizmetler birimince hazirlanir ve st yonetici onayi ile yirirlige girer.

idare Kamu i¢ Kontrol Standartlarina uyum eylem plani ve idare risk kontrol eylem plani

MADDE 21- (1) Mali hizmetler birimi, idare Kamu i¢ Kontrol Standartlarina uyum eylem planina
dahil edilmek Uzere harcama birimlerince iletilen eylemleri, i¢ Kontrol izleme ve Y&nlendirme
Kurulunun degerlendirmesine sunar. Kurul, yeni bir eylem eklenmesini, eylemlerin yeniden
degerlendirilmesini veya cikarilmasini kararlastirabilir.

(2) Eylem plani, varsa st yoneticinin uygun goérdigi degisiklikler yapildiktan sonra yirirlige
konulur. Eylem planinda 6ngorilen galismalarin gergeklestirilmesi sirasinda ortaya ¢ikan ihtiyaglar
dogrultusunda Ust yoneticinin onayiyla eylem plani her zaman revize edilebilir.

(3) idare Kamu i¢ Kontrol Standartlarina uyum eylem planlari en fazla iki yillik dénemler
itibariyla mali hizmetler birimince hazirlanir, en ge¢ kapsadigi donemin ilk yilinin Ocak ayinin ilk
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haftasi itibariyla yirirlige konulur. idare Kamu i¢ Kontrol Standartlarina uyum eylem plani, st
yoneticinin onayini izleyen on is glinl icinde Bakanliga génderilir.

(4) idare Kamu i¢ Kontrol Standartlarina uyum eylem planlarinda 6ngoériilen eylemlerin
gerceklesme sonuglari, idarelerin mali hizmetler birimi tarafindan en az alti ayda bir olmak (izere
dizenli olarak izlenir ve her yilin Haziran ve Aralik ayi sonu itibariyla iki donem halinde ve eylem plani
formatinda st yoneticiye sunulur.

(5) Mali hizmetler birimi, idarenin stratejik planinda yer alan amag ve hedeflerine yonelik
kurumesal riskler ile harcama birimlerinden idare risk kontrol eylem planina eklenmek Uzere bildirilen
risklerden olusan idare risk kontrol eylem planini hazirlar ve Kurula sunar. Kurul tarafindan
degerlendirilen idare risk kontrol eylem plani list ydneticinin onayina sunulur. Ust yénetici onayi ile
ylrirlige giren idare risk kontrol eylem plani  uygulamalari, idare tarafindan
belirlenecek periyotlarda mali hizmetler birimince takip edilir ve sonuglari Kurula raporlanir.

idarede i¢ kontrol sisteminin izlenmesi

MADDE 22- (1) Harcama yetkilisi; birimindeki diizenleme, faaliyet, siireg ve islemlerin i¢ kontrol
bilesenleri ile Kamu I¢ Kontrol Standartlarina uyum diizeyini siirekli degerlendirmeler yapmak
suretiyle izler ve sonuglarini mali hizmetler birimine raporlar.

(2) Harcama vyetkilisi, mali hizmetler biriminin i¢ kontrol sisteminin izlenmesine yénelik olarak
talep ettigi bilgilerin temin edilmesini ve i¢ kontrol sistemi degerlendirme yontemlerinin biriminde
uygulanmasini saglar.

(3) Mali hizmetler birimi, idarenin yonetici ve diger personelinin gorusleri, kisi ve/veya
idarelerin talep ve 6nerileri, harcama birimlerinin degerlendirmeleri, eylem planlarinin gerceklesme
sonuglari ile i¢ ve dis denetim sonucunda diizenlenen raporlari dikkate alarak idarede i¢ kontrol
sisteminin uygulama sonuglarini izler, degerlendirir ve hazirladigl i¢ kontrol sistemi degerlendirme
raporunu giivence beyanlarina kanit teskil etmek amaciyla iist yodneticiye sunar. Ust yonetici
tarafindan onaylanan ig¢ kontrol sistemi degerlendirme raporu ve idare Kamu i¢ Kontrol Standartlarina
uyum eylem plani gerceklesme sonuglari, Kanuna ekli (1), (Il) ve (IV) sayili cetvellerde yer alan
idarelerce izleyen yilin en ge¢c Mart ayinin on besine kadar, mahalli idarelerce ise izleyen yilin en geg
Mayis ayinin on besine kadar Bakanliga génderilir.

(4) Ust yonetici, uygulama sonuglarini izler ve gerekli tedbirleri alir.

Bakanlik tarafindan i¢ kontrol sisteminin izlenmesi

MADDE 23- (1) idarelerin Kamu i¢ Kontrol Standartlarina uyum calismalari ve uyum diizeyi;
Kanun, bu Yénetmelik, Kamu i¢ Kontrol Standartlari ve ilgili diger diizenlemeler cercevesinde Bakanlik
tarafindan izlenir ve degerlendirilir. Bakanlk tarafindan yapilacak izleme ve degerlendirme
¢alismalari; idarelerce hazirlanan i¢ kontrole iliskin dokiimanlar ve diger bilgi kaynaklari lzerinden
dizenli izleme ile belirli bir plan cergevesinde yerinde izleme ve degerlendirme yapmak suretiyle
gerceklestirilir.

(2) Bu madde kapsaminda yapilacak izleme ve degerlendirmenin planlanmasi, yuritilmesi,
sonuglarinin raporlanmasi ve yayimlanmasina iliskin ara¢ ve yontemler, idarelerce Bakanliga
gonderilecek bilgi ve belgeler ile diger hususlar Bakanlik¢a belirlenir.

(3) idareler, diizenli izleme ile yerinde izleme ve degerlendirme kapsaminda Bakanlik
tarafindan istenen her tirli bilgi ve belgeleri saglamakla yikimladdr.

BESINCIi BOLUM
Cesitli ve Son Hikiimler

idarelerce yapilacak diizenlemeler

MADDE 24- (1) Bu Yonetmelik ve ilgili diger dizenlemelere uygun olarak idarelerin Ust
yoneticileri tarafindan onaylanarak yirirlige konulan diizenlemeler, Ust yoneticinin onayini izleyen
on is giinli icinde Bakanliga gonderilir.

Diizenleme ve koordinasyon gorevi

MADDE 25- (1) Bakanlik, Kanun ve bu Yonetmelik ¢ercevesinde, i¢ kontrole iliskin yéntem ve
standartlar konusunda koordinasyonu saglamaya, gerekli diizenlemeleri yapmaya ve uygulamada yol
gosterici rehberler ¢cikarmaya goérevli ve yetkilidir.

Tereddiitlerin giderilmesi

Bu belge,giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.



MADDE 26- (1) Bakanlk, bu Yonetmeligin uygulanmasinda ortaya cikabilecek tereddiitleri
gidermeye yetkilidir.

Elektronik ortamda gercgeklestirilen is ve islemler

MADDE 27- (1) Bu Yonetmelik kapsaminda yer alan is ve islemler, elektronik ortamda da
gerceklestirilebilir.

Yiiriirliikten kaldinlan usul ve esaslar

MADDE 28-(1)31/12/2005 tarihli ve 26040 Uglinci mikerrer sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan i¢c Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar yirirliikten kaldirilmistir.

(2) Yirurlikten kaldirilan i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslarin i¢ kontrole
iliskin hikiimlerine yapilmis olan atiflar bu Yonetmelige; 6n mali kontrole iliskin hikiimlerine yapilmis
olan atiflar ise Kamu On Mali Kontrol Yénetmeligine yapilmis sayilir.

Uyum siireci

GECiCi MADDE 1-(1) Birim Kamu i¢ Kontrol Standartlarina uyum eylem planlar, bu
Yonetmeligin yayimlanmasini takip eden yilin basindan itibaren kademeli olarak her yil idarece
belirlenecek en az ti¢ harcama biriminde olmak lizere en geg¢ 1/1/2028 tarihine kadar idarenin tium
birimlerinde hazirlanir ve yiiriirlige konulur. Birim Kamu i¢ Kontrol Standartlarina uyum eylem plani
hazirlanincaya kadar birimler eylemlerini, idare Kamu i¢ Kontrol Standartlarina uyum eylem planina
dahil edilmek tizere mali hizmetler birimine géndermeye devam eder.

(2) Birinci fikra uyarinca tim harcama birimlerinin kademeli olarak gecisine iliskin takvim, malt
hizmetler birimince hazirlanir ve Ust yonetici onayi ile yurirlige girer.

(3) Bu Yobnetmeligin 20 ncive 21 inci maddelerinde gecen risk kontrol eylem planlarinin
hazirlanmasi ¢alismalarina en geg¢ 1/1/2026 tarihi itibariyla baslanir.

Yiiriirliik

MADDE 29- (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yirirlige girer.

Yiriutme

MADDE 30- (1) Bu Yonetmelik hikiimlerini Hazine ve Maliye Bakani yaratdr.

Ekleri icin tiklayiniz

Bu belge,giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.
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